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AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

00-01-03 - Servizio progetti su base regionale e comunitaria

Oggetto:

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

COESIONE
ITALIA 21-27

SARDEGNA

AVVISO PUBBLICO ALTA FORMAZIONE 2025 - BORSE DI STUDIO PER
PERCORSI DI MASTER FUORI DAL TERRITORIO REGIONALE - PR SARDEGNA
FSE+ 2021/2027 PRIORITA 2 — ISTRUZIONE FORMAZIONE E COMPETENZE —
OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.6(F) — SETTORE DI INTERVENTO 150 - CUP
D81125001060006. APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE 3° ELENCO DOMANDE
AMMESSE E NON AMMESSE INVIATE DAL 15/01/2026 AL 04/02/2026

IL DIRETTORE
lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di
attuazione;
il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D. Lgs. n. 126 del
10 agosto 2014, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,
a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
la Deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e
tempi di attuazione dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie
regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2 della L.R. 9 marzo 2015, n.
5, e dell'art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D. Lgs. n. 118/2011;
la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle
politiche per il lavoro”;
I'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il
lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di
personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e
contabile;
I'art. 11 dello Statuto che prevede che I'ASPAL sia organizzata in Direzione generale
e Servizi, cosi come nel regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e s.m.i.;
la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le

titolarita degli incarichi dirigenziali del’ASPAL;
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I'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed
il Collegio dei revisori dei conti;

inoltre, I'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento,
direzione e controllo da parte del Direttore generale del’ASPAL,;

la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione
preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via
definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;

la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento
di contabilita del’ASPAL integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del
28.12.2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ASPAL del 04.04.2019);

la Deliberazione della Giunta regionale n. 42/59 del 07.08.2025 con la quale & stato
nominato il Collegio dei revisori dei conti del’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del
Lavoro;

il Decreto del Presidente della Regione n. 76 del 01.09.2025 con il quale é stato
nominato il Collegio dei revisori dei conti del’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del
Lavoro;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 20/4 del 26.06.2024, recante “Nomina
Direttore generale del’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge
regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14", con la quale € stato deliberato “di nominare,
ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, e dell'art.
33, comma 2, della legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, I'Ing. Luca Mereu quale
Direttore generale dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (ASPAL)”;

il Decreto presidenziale di nomina n. 92 del 09.07.2024 con cui sono conferite all'lng.
Luca Mereu le funzioni di Direttore generale dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive
del Lavoro (ASPAL) ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17 maggio
2016, n. 9;

la Determinazione n. 2560/ASPAL del 10.07.2024 che approva il contratto stipulato
con I'Ing. Luca Mereu per le funzioni di Direttore generale dellAgenzia Sarda per le
Politiche Attive del Lavoro (ASPAL) repertoriato con il n. 24/2024;

la Determinazione n. 2614/ASPAL (prot. n. 67357) del 11.07.2025 con la quale &
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stata inquadrata a tempo indeterminato nei ruoli dell'Aspal la Dott.ssa Sara Cadelano
nel Servizio Progetti su base regionale e comunitaria con qualifica dirigenziale ai
sensi del CCRL per i Dirigenti del’Amministrazione regionale, degli Enti, Istituti,
Aziende ed Agenzie regionali attualmente vigente con decorrenza giuridica ed
economica dal 18. 07.2025;

I'articolo 25, lett. b), della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore
di servizio” ed in particolare i poteri di spesa e di acquisizione delle entrate;

la Legge regionale 6 febbraio 2026, n. 1 "Legge di stabilita regionale 2026" pubblicata
sul BURAS n. 9 - Parte | e 1l del 09.02.2026;

la Legge regionale 6 febbraio 2026, n. 2 "Bilancio di previsione 2026-2028" pubblicata
sul BURAS - supplemento ordinario n. 1 al Bollettino n. 9 del 09.02.2026;

la Determinazione n. 4284, prot. 109447 del 11.12.2025 concernente
“Approvazione Bilancio di Previsione 2026-2028 dell'Agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro e degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/20216";

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 68/20 del 31.12.2025 avente ad oggetto
"Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Determinazione n. 4284
prot. 109447 del 11.12.2025, concernente “Approvazione del Bilancio di previsione
2026-2028". Nulla osta allimmediata esecutivita. L.R. n. 14/1995;

la Determinazione n. 394 prot. n. 11778 del 12.02.2026, recante il “Riaccertamento
ordinario parziale dei residui attivi e passivi ai sensi dell’art. 3, quarto comma, del D.
lgs. 118/2011 esercizio finanziario 2025”;

la Determinazione della Direzione Generale n. 111 del 16.01.2026 recante
“Piano integrato di attivita organizzazione (PIAO) dell’Aspal - art. 6, decreto-legge 9
giugno 2021, n. 80, come convertito dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e ss.mm.ii.
Approvazione aggiornamento triennio 2026 - 2028;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo
regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una

transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura,

3/8



VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

COESIONE
ITALIA 21-27

SARDEGNA

Cofinanziato
a dall'Unione europea

osPo|

agentzia sarda pro su traballu REGIONE AUTONOMA
agenzia sarda per le DE SARDIGNA

politiche attive del lavoro Riggfassﬁg;?gsgu

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per
la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il
regolamento (UE) n. 1296/2013;

il Regolamento delegato (UE) n. 2023/67 del 20/10/2022 che integra il Regolamento
(UE) n. 2021/1060;

il Regolamento (UE) 2020/852 del 20 ottobre 2020 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 18 giugno 2020 relativo allistituzione di un quadro che favorisce gli
investimenti sostenibili;

il PR Sardegna FSE+ 2021-2027 (CCl 2021ITO5SFPR013) approvato dalla
Commissione europea con Decisione C(2022) 6166 del 25 agosto 2022;

la riprogrammazione del Programma Regionale Sardegna FSE+ 2021-2027,
approvato dalla Commissione europea il 23/02/2026 che riconosce tre pilastri
strategici della programmazione regionale: innovazione e tecnologie strategiche,
giovani e inclusione sociale;

la Deliberazione della Giunta regionale n. 31/10 del 13 ottobre 2022, avente a oggetto
“PR FSE+ Sardegna 2021-2027 “ll PR FSE+ Sardegna 2021-2027 al servizio della
dignita”. Presa d'atto definitiva del Programma, istituzione del Comitato di
Sorveglianza e adempimenti successivi allapprovazione”;

il documento “Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al
cofinanziamento del Fondo sociale europeo Plus (FSE+), V. 2.0", approvato nel
Comitato di Sorveglianza del FSE+ con procedura scritta 12-26 maggio 2025;

la nota dellAdG prot. n. 83079 del 20 dicembre 2022 recante: “Circolare n. 1 — PR
SARDEGNA FSE+ 2021/2027- prime indicazioni operative sul processo
programmatorio e sulla procedura per la richiesta ed il rilascio dei pareri di
conformita”;

la nota delllAdG prot. n. 41824 del 25/06/2024 recante: “Circolare n. 2 — PR
SARDEGNA FSE+ 2021/2027 - Nuove indicazioni operative per i Responsabili dell’
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attivazione delle procedure selettive, compresa la procedura di ammissione al PR
FSE+ 2021/2027 dei progetti finanziati da altre fonti";

la nota delllAdG prot. n. 66725 del 09/10/2024 recante: “Circolare n. 3 — PR
SARDEGNA FSE+ 2021/2027- Adozione Indici regionali standard. PR FSE + 2021
12027

la nota delllAdG prot. n. 10400 del 17/02/2025 recante: “Circolare n. 4 — PR
SARDEGNA FSE+ 2021/2027- Approvazione nuove check istruttorie Vs. 4.0 per
rilascio del parere di conformita”;

la Determinazione del Direttore Generale dell’Assessorato del Lavoro, Formazione
Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale n. 5664/69613 del 28/10/2025 PR
FSE + Sardegna 2021/2027 — Approvazione e aggiornamento calendario degli inviti
secondo quanto disciplinato all’art. 49 comma 2 del Reg. (Ue) 2021/1060 —
calendario 4/2025;

il Sistema di Gestione e Controllo (SI.GE.CO.) del PR FSE + 2021-2027 Versione 2.0
approvato con determinazione del Direttore Generale dell’Assessorato del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale n. 5906/80877 del 28
/11/2024;

il Vademecum per I'Operatore, Versione 1.0 (approvato con Determinazione della
Direzione Generale dell’Assessorato del lavoro n. 6026 del 13/11/2025), contenente
le disposizioni di carattere generale relative allammissibilita delle spese ed ai
massimali di costo riguardanti gli interventi finanziati dal Programma Regionale della
Regione Autonoma della Sardegna - Fondo Sociale Europeo Plus 2021- 2027
(Determinazione n. 6528/82885 del 19.12.2022 dellAdG);

il parere di conformita dell’Autorita di Gestione del PR Sardegna FSE+ 2021-2027,
Determinazione n. 7222/89231 del 19/12/2025 dell’Assessorato del lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, che esprime la
conformita della documentazione relativa alla pubblicazione del presente Avviso e
sua conformita al PR FSE+ Sardegna 2021-2027 e alla normativa vigente, ai sensi
dell’art. 73 par. 2 Reg. (UE) n. 1060/2021;

che la dotazione finanziaria dell’Avviso Alta Formazione 2025, a valere sul PR FSE+
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Sardegna 2021-2027, Priorita 2 — Obiettivo Specifico ESO 4.6 (f), & disposta dalla
sopra richiamata Determinazione dellAdG n. 5664/69613 del 28/10/2025 che
approva il calendario degli inviti 4/2025; assegnando all’Avviso risorse pari a Euro
2.000.000,00;

la determinazione 7296/91302 del 22/12/2025 dell’Assessorato del lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale che approva I'impegno
pluriennale per Euro 2.000.000,00 da trasferire ad ASPAL; Capitoli SC09.2533, SCO09.
2534, SC09.2535 - C.d.R. 00.10.01.06, Bilancio Pluriennale 2025/2027 -
PRATT45537;

la copertura finanziaria nei capitoli di bilancio SC 02.0354 per i costi relativi alle
borse di studio e SC 02.0355 per i costi relativi all'IRAP;

la Determinazione n. 4407/112020 del 19/12/2025 che approva I'Avviso pubblico Alta
Formazione 2025 e i relativi allegati, che fanno parte integrante e sostanziale
dell'avviso pubblico;

la pubblicazione dell’Avviso Pubblico Alta Formazione 2025 e dei relativi allegati
nella sezione Avvisi Pubblici del sito istituzionale dellASPAL (http://www.regione.sardegna.
ittagenziaregionaleperillavoro), sul portale Sardegna Lavoro (http://www.sardegnalavoro.it)
e sul portale Sardegna Programmazione FSE+ (http://iwww.sardegnaprogrammazione.it
Iprogrammiffse);

che [I'Avviso Pubblico Alta Formazione 2025 prevede che le domande
di partecipazione potranno essere presentate a partire dalle ore 12.00 del 15/01
/2026 ed entro e non oltre le ore 23.59 del 31/03/2026, e che potranno essere accolte
fino all’esaurimento delle risorse finanziarie disponibili;

la Determinazione n. 311/ASPAL del 04/02/2026 di approvazione e adozione
della check list istruttoria e nomina del gruppo istruttorio;

il par. 3 dell’Avviso in oggetto in cui si disciplina che la concessione delle borse
di studio avviene mediante procedura “a sportello” e che le istanze devono
essere istruite secondo l'ordine cronologico di invio e fino ad esaurimento delle
risorse disponibili;

che il par. 12 dellAvviso pubblico prevede l'approvazione e pubblicazione
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periodica degli esiti;

che, come disposto al par. 20 dell’Avviso pubblico, 'ASPAL si riserva la facolta di
effettuare le opportune verifiche e controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati ai sensi degli artt. 46, 47, del D.P.R n. 445/2000;

la Determinazione n. 419/ASPAL del 16/02/2026 di approvazione e pubblicazione del
1° elenco delle domande ammesse e non ammesse inviate dal 15/01/2026 al 20/01
/2026 per un importo pari a Euro 207.301,00;

la Determinazione n. 485/ASPAL del 20/02/2026 di approvazione e pubblicazione del
2° elenco delle domande ammesse e non ammesse inviate dal 15/01/2026 al 28/01
/2026 per un importo pari a Euro 73.285,50;

che dal 15/01/2026 al 04/02/2026 sono state trasmesse n. 68 domande di
partecipazione di cui: n.4 annullate, n. 42 ammesse, n.5 non ammesse, n.16 in
soccorso istruttorio/preavviso di rigetto, n. 1 esclusa;

di dover procedere all'approvazione e pubblicazione delle domande di partecipazione
ammesse per un importo di Euro 516.089,43, e delle domande di partecipazione non
ammesse trasmesse dal 15/01/2026 al 04/02/2026 di cui all'allegato A facente parte
integrante della presente determinazione;

che, sulla base delle determinazioni di approvazione e pubblicazione degli elenchi
sopracitati, e in considerazione dell'All. A allegato alla presente, I'importo totale delle
domande ammesse inviate dal 15/01/2026 al 04/02/2026 ¢ pari a Euro 796.675,93;
di dover procedere all’approvazione ed alla successiva pubblicazione — sul sito
istituzionale dellASPAL (https://agenziaregionaleperillavoro.regione.sardegna.it/j/v
12362?5=44&v=9&Cc=14207&¢c1=4920&id=115612) nella sezione Awvisi pubblici; sul
Portale Sardegna Lavoro (www.sardegnalavoro.it); nella sezione opportunita e bandi
del sito Sardegna Programmazione FSE+ www.sardegnaprogrammazione.it
/programmi/fse - del 3° elenco delle domande ammesse e non ammesse (Allegato A),
trasmesse dal 15/01/2026 al 04/02/2026, per farne parte integrante e sostanziale
della presente determinazione;

che la pubblicazione dell’'elenco delle domande di cui all’allegato A sul sito dell’

ASPAL su menzionato costituisce notifica a tutti gli interessati;
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Per le motivazioni espresse in premessa:

ART. 1

ART. 2

ART. 3

Allegati:

DETERMINA

Di approvare il 3° elenco delle domande ammesse per un importo di Euro
516.089,43, e delle domande di partecipazione non ammesse - di cui all'allegato A,
relativo alle domande trasmesse dal 15/01/2026 al 04/02/2026, per farne parte
integrante e sostanziale della presente determinazione;

Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione e del relativo allegato
A nella pagina web ASPAL (https://agenziaregionaleperillavoro.regione.sardegna.it/j/v
[23627?5=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=115612) nella sezione Avvisi pubblici;
sul Portale Sardegna Lavoro (www.sardegnalavoro.it) e nella sezione opportunita
e bandi del sito Sardegna Programmazione FSE+ (www.sardegnaprogrammazione.it
/programmi/fse);

Che avverso la presente determinazione pud essere presentato: ricorso gerarchico
(L. R. 31/1998 art. 21 comma 7) al Direttore generale del’ASPAL entro 30 giorni
dalla conoscenza dell'atto; ricorso giurisdizionale amministrativo al TAR nel termine di
60 giorni dalla conoscenza dell'atto o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo

dello Stato nel termine di 120 giorni dalla conoscenza dell'atto.

All. A - 3° elenco domande ammesse e non ammesse - domande trasmesse dal 15/01/2026 al 04/02/2026

Siglato da :

NATASCIA MURGIA
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Firmato digitalmente da
SARA CADELANO
04/03/2026 12:20:26
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