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Informativa per il trattamento dei dati personali
Acquisizione di manifestazioni d’interesse da parte delle Agenzie Formative accreditate per
I'erogazione dei percorsi integrati per I'autoimpiego
Art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679

Gentile interessata/o,

Il Titolare del trattamento, in conformita alla normativa in materia di protezione dei dati personali (Regolamento (UE) 2016/679, D. Lgs.
196/2003 e D.Lgs. 101/2018) intende spiegarti in maniera semplice e chiara

- perché trattiamo i tuoi dati personali;

- quali dati personali trattiamo;

- chitratta i tuoi dati personali;

- come trattiamo i tuoi dati personali e per quanto tempo li conserviamo;

- come puoi esercitare i tuoi diritti relativamente al trattamento dei dati personali.

r.1
LRJ TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Titolare del trattamento & I'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (ASPAL), nella persona del suo Rappresentante Legale,
il Direttore Generale pro tempore, contattabile via e-mail allindirizzo privacy@aspal.regione.sardegna.it o via PEC all'indirizzo
agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it.

rA~7
L?J PERCHE’ L’ASPAL TRATTA TUOI DATI

La presente informativa € resa alle persone fisiche i cui dati personali sono trattati dal’ ASPAL nell’ambito della procedura disciplinata
dall’Avviso in oggetto e della successiva attuazione dei Percorsi integrati per I'’Autoimpiego, e in particolare ai legali rappresentanti e
ai soggetti muniti di poteri di amministrazione, direzione, controllo o rappresentanza delle Agenzie Formative istanti, ai referenti
operativi da queste indicati e ai formatori e agli esperti impiegati nella realizzazione delle attivita.

| tuoi dati sono raccolti e trattati, senza necessita di acquisire il tuo consenso, per le seguenti finalita:

a) gestire la procedura di acquisizione delle manifestazioni d’interesse, istruire le candidature, formare e tenere aggiornata la
Short List delle Agenzie Formative convenzionate, stipulare e gestire la Convenzione, autorizzare, monitorare e concludere
i percorsi individuali e riconoscere i relativi corrispettivi;

b) adempiere agli obblighi previsti dalla legge, da un regolamento, dalla normativa comunitaria o da un ordine dell’Autorita, con
particolare riferimento alla verifica dei requisiti di ammissibilita e di ordine generale, ai controlli sulle dichiarazioni sostitutive,
agli accertamenti previsti dalla normativa antimafia e agli obblighi di pubblicita e trasparenza;

c) svolgere le funzioni amministrative, tecniche e di controllo connesse all'attuazione dell’Azione 1.7 del Programma Nazionale
Just Transition Fund Italia 2021-2027, ivi comprese le attivita di monitoraggio, verifica, audit, rendicontazione e valutazione
degli interventi cofinanziati;

d) adempiere agli obblighi previsti da leggi, regolamenti o dalla normativa comunitaria, anche in materia di trasparenza,
pubblicita, accesso agli atti e conservazione della documentazione amministrativa, nonché agli obblighi imposti dalle Autorita
competenti, nonché per poter esercitare i diritti del Titolare, ad esempio in sede giudiziaria efo per gestire eventuali
contenziosi;

e) effettuare ulteriori trattamenti per finalita statistiche, di ricerca e di programmazione, in forma aggregata o anonima.

Base giuridica del trattamento
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Il trattamento dei dati per le finalita di cui alle lettere a), c) ed e) & necessario per 'esecuzione di compiti di interesse pubblico e
connessi all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il Titolare, ai sensi dell'articolo 6, paragrafo 1, lettera ), del Regolamento (UE)
2016/679.

Il trattamento dei dati per le finalita di cui alle lettere b) e d) & necessario per adempiere obblighi legali ai quali & soggetto il Titolare,
ai sensi dell'articolo 6, paragrafo 1, lettera c), del Regolamento (UE) 2016/679.

Riferimenti normativi della base giuridica

—  Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, istitutiva del’ ASPAL,;

— Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150, in materia di servizi per il lavoro e politiche attive;

— Regolamento (UE) 2021/1056 istitutivo del Just Transition Fund e Regolamento (UE) 2021/1060 recante disposizioni comuni sui
Fondi europei;

—  Programma Nazionale Just Transition Fund Italia 2021-2027 e Deliberazione della Giunta Regionale n. 22/26 del 6 maggio 2026;

— D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in particolare I'articolo 71, in materia di controlli sulle dichiarazioni sostitutive;

—  Decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, in materia di documentazione antimafia;

—  Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, in materia di pubblicita e trasparenza.

—a
LE'J QUALI DATI TRATTA L'ASPAL

Nell'esercizio delle proprie funzioni e nel’ambito delle finalita indicate il Titolare tratta i seguenti dati:

— Dati comuni: in particolare, dati identificativi e di contatto, quali nome e cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale,
residenza, cittadinanza, indirizzi di posta elettronica e PEC, recapiti telefonici; dati relativi alla qualifica e ai poteri rivestiti
nell’Agenzia Formativa, dati relativi ai titoli di studio, alle esperienze e alle competenze professionali contenuti nei curricula
dei formatori e degli esperti, nonché i dati contenuti nella documentazione prodotta ai fini dell'attivazione, della gestione e
della rendicontazione dei percorsi.

— Dati giudiziari relativi alle condanne penali e ai reati 0 a connesse misure di sicurezza (art. 10 del Regolamento; art.
2-octies D.Igs. 196/2003 ss.mm.ii.) limitatamente a quanto dichiarato ai sensi del paragrafo 9.2 dell'Avviso e dell’Allegato 2.
Tali dati sono trattati esclusivamente per la verifica dei requisiti di ordine generale e per i controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni rese, sotto il controllo dell'autorita pubblica e nei casi autorizzati dalla normativa vigente. Essi sono accessibili
al solo personale espressamente autorizzato e non sono oggetto di diffusione.

— dati personali provenienti da fonti accessibili al pubblico o acquisiti non direttamente dall'interessato nell’ambito delle
verifiche di competenza del’ASPAL e dei controlli previsti dalla normativa vigente.

Non vengono richiesti dati rientranti nelle categorie particolari di dati personali, ai sensi dell'art. 9 del Regolamento.

Natura del conferimento dei dati

Il conferimento dei dati & necessario ai fini della partecipazione alla procedura e dell'attuazione dei percorsi. Il mancato, parziale o
inesatto conferimento comporta I'impossibilita di istruire la candidatura, di procedere all'inserimento nella Short List e di attivare i
percorsi individuali.

-
L@J CHI TRATTA | TUOI DATI

| tuoi dati potranno essere resi accessibili per le finalita a te comunicate a:

— dipendenti e/o collaboratori del Titolare, nella loro qualita di autorizzati del trattamento e/o amministratori di sistema;

— la Regione Autonoma della Sardegna e I'Autorita di Gestione del Programma Nazionale Just Transition Fund ltalia 2021-
2027, per le attivita di competenza;

—  soggetti terzi cui sia stata affidata la fornitura di servizi per conto del Titolare, nella loro qualita di Responsabili del trattamento,
ove ne ricorrano i presupposti;

— la Commissione europea, gli organismi di audit e di controllo nazionali ed europei, la Corte dei conti, la Guardia di Finanza,
I'lspettorato Nazionale del Lavoro, le Prefetture e le altre Amministrazioni competenti per le verifiche previste dalla normativa
vigente;
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— isoggetti che esercitano il diritto di accesso agli atti, nei limiti e secondo le modalita previsti dalla Legge 7 agosto 1990, n.
241 e dal decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

| dati personali potranno essere comunicati, senza necessita del tuo consenso, alle Autoritd competenti, agli organi di controllo, alle
forze dell'ordine e all’Autorita giudiziaria, nonché agli altri soggetti cui la comunicazione sia prevista dalla legge, che li tratteranno in
qualita di autonomi titolari del trattamento per finalita istituzionali e/o in forza di legge.

| dati possono inoltre essere trattati da organismi di audit e di controllo dell’'Unione Europea, nazionali e regionali nei casi previsti dalla
normativa vigente.

Alcuni dati sono resi pubblici in adempimento degli obblighi di pubblicita e trasparenza previsti dalla normativa vigente, con particolare
riferimento alla pubblicazione degli elenchi dei soggetti ammessi ed esclusi, nei limiti di cui agli articoli 5-bis e 7-bis del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

r—
L[_‘@J COME TRATTIAMO | TUOI DATI E LI CONSERVIAMO

II trattamento dei dati personali & effettuato con strumenti informatici e telematici e, laddove necessario, anche mediante supporti
cartacei, secondo logiche strettamente correlate alle finalita indicate e nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza,
sicurezza e riservatezza. |l trattamento & realizzato mediante le seguenti operazioni: raccolta, registrazione, organizzazione,
conservazione, consultazione, elaborazione, utilizzo, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione dei dati, nei limiti in cui
tali operazioni siano necessarie per il perseguimento delle finalita sopra indicate.

Il Titolare adotta misure tecniche e organizzative adeguate a garantire un livello di sicurezza idoneo rispetto alla natura dei dati trattati
e ai rischi connessi al trattamento, in conformita alla normativa vigente in materia di protezione dei dati personali.

Non sono effettuati processi decisionali automatizzati, né attivita di profilazione.

r._a
LJ PER QUANTO TEMPO CONSERVIAMO | TUOI DATI

| dati personali saranno conservati per un periodo di tempo non superiore a quello necessario al conseguimento delle finalita per le
quali sono raccolti e trattati, nel rispetto dei principi di limitazione della conservazione e di minimizzazione di cui all’art. 5, par. 1, lett.
c) ed e) del GDPR. In particolare:

— per la gestione della procedura, la valutazione delle manifestazioni di interesse e la stipula delle Convenzioni, i dati
saranno conservati per tutto il tempo necessario allo svolgimento delle attivita amministrative, tecniche e di controllo
connesse, nonché per 'adempimento degli obblighi normativi gravanti sulla Pubblica Amministrazione;

—  per la gestione delle Convenzioni e per 'adempimento degli obblighi di legge, i dati saranno conservati per il tempo
previsto dalla normativa vigente e, comunque, per i termini di prescrizione legale dei diritti azionabili;

—  peritermini previsti dalla normativa applicabile alle operazioni cofinanziate dai Fondi europei, ivi compreso I'articolo 82
del Regolamento (UE) 2021/1060, ai fini delle attivita di controllo e audit;

— per 'adempimento degli obblighi di trasparenza e pubblicitd legale previsti dalla normativa vigente, i dati saranno
conservati secondo i tempi stabiliti dalle disposizioni applicabili.

Al termine dei periodi indicati, i dati personali saranno cancellati, resi anonimi o archiviati in conformita alle disposizioni di legge e alle
Ligee _guida emanate dall’Autorita Garante per la protezione dei dati personali.

L@J TRASFERIMENTO DEI DATI IN ALTRI PAESI

| tuoi dati non sono trasferiti in Paesi extra UE

r\

L‘_’{J COME PUOI ESERCITARE | TUOI DIRITTI RELATIVAMENTE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

L’ASPAL ti informa che, in qualita di soggetto interessato, se non ricorrono le limitazioni previste dalla legge, puoi esercitare i diritti
previsti dagli artt. 15 e seguenti del Regolamento (UE) 2016/679, in particolare:

- Diritto di accesso dell'interessato (art. 15);

- Diritto di rettifica (art. 16);

- Diritto alla cancellazione (“diritto all'oblio”) (art. 17);
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- Diritto di limitazione del trattamento (art. 18);
- Diritto alla portabilita (art. 20);
- Diritto di opposizione (art. 21).

In ogni caso & sempre possibile proporre reclamo all’Autorita Garante per la Protezione dei dati personali.

Per esercitare i tuoi diritti €& possibile utilizzare lo specifico modello disponibile sul sito dellASPAL
(https://www.aspalsardegna.it/files/informativa-sulla-privacy/Modulo_esercizio_diritti_interessati.pdf) oppure sul sito dell’Autorita
Garante per la Protezione dei Dati Personali (https://www.garanteprivacy.it/ ) nella sezione “i miei diritti” e seguendo il percorso “come
agire” ove & scaricabile il “modello per I'esercizio dei diritti in materia di protezione dei dati personali”.

Nei casi di cui sopra, ove necessario, TASPAL, in qualita di Titolare, informera i soggetti terzi ai quali i tuoi dati personali sono
comunicati dell'eventuale esercizio dei diritti da parte tua, ad eccezione di specifici casi (es. quando tale adempimento si riveli
impossibile 0 comporti un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato).

Puoi esercitare i tuoi diritti inviando al Titolare del trattamento:
- unaraccomandata A.R. Via Is Mirrionis 195 — 09122 Cagliari
- una PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it
- una e-mail: privacy@aspal.regione.sardegna.it

Fel
N 1 | RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

Per informazioni in merito ai tuoi diritti in materia di protezione dei dati personali puoi contattare il Responsabile per la protezione
dei dati dell'’ASPAL al seguente indirizzo e-mail: aspal.rpd@regione.sardegna.it
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