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la Deliberazione della Giunta Regionale n. 20/4 del 26.06.2024, recante “Nomina

Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge

regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14”, con la quale è stato deliberato “di nominare,

ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, e dell'art.

VISTA

l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale

e Servizi, così come nel regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e s.m.i.;

VISTO

la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione

preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in

via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del21.06.2016;

VISTA

l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e

controllo da parte del Direttore generale dell’ASPAL; 

VISTO

l’art. 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il

Collegio dei revisori dei conti; 

VISTO

l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il

lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di

personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e

contabile; 

VISTO

la Legge Regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle

politiche per il lavoro”; 

VISTA

la Legge regionale 25 novembre 2014 n. 24 avente ad oggetto “Disposizioni urgenti in

materia di organizzazione della Regione”;

VISTA

lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di

attuazione;

VISTO

IL DIRETTORE

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI PROGETTI SPERIMENTALI

PER LA CREAZIONE DI HUB FORMATIVI SULL’INTELLIGENZA ARTIFICIALE – D.

G.R. 42-56 DEL 6.11.2024. - APPROVAZIONE ELENCO DOMANDE AMMISSIBILI A

VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Oggetto:

00-01-00 - ASPAL
00-01-04 - Servizio coordinamento dei servizi territoriali e governance
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la Deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità

e  tempi di attuazione dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle

VISTA

l’articolo 25, lett. b), della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore

di servizio” ed in particolare i poteri di spesa e di acquisizione delle entrate;

VISTO

la Determinazione n. 628 del 21.03.2022 “Attribuzione e conferma degli incarichi

e  delega delle funzioni privacy ai Direttori di Servizio dell’Agenzia Sarda per le

politiche attive del lavoro (ASPAL)” con la quale sono stati attribuiti e confermati gli

incarichi e conferite le deleghe delle funzioni ai direttori di servizio dell’ASPAL;

VISTA

la Determinazione del Direttore Generale n. 3629 del 17/10/2025, con la quale sono

state attribuite le funzioni ad interim di Direttore del Servizio Coordinamento dei

Servizi Territoriali e Governance al Arch. Pietro De Vittorio con effetti decorrenti dal 17

/10/2025 in attesa del completamento del processo di riorganizzazione;

VISTA

la Determinazione n. 8 del 05.01.2017 con la quale sono state attribuite le titolarità

degli incarichi dirigenziali dell’ASPAL;

VISTA

il Decreto Presidenziale n. 76 Prot. n. 15602 del 01.09.2025 di nomina del Collegio

dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive per il Lavoro;

VISTO

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 42/59 del 07.08.2025 con la quale è stato

nominato il Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del

Lavoro;

VISTA

la Determinazione n. 2560 del 10.07.2024 con la quale si approva il Contratto

stipulato in data 10.07.2024 e repertoriato al n. 24/2024 regolante il rapporto di lavoro

a tempo determinato tra l’ASPAL e l'ing. Luca Mereu;

VISTA

il Decreto presidenziale di nomina n. 92 del 09.07.2024 con cui sono conferite all’Ing.

Luca Mereu le funzioni di Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive

del lavoro (ASPAL) ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17 maggio

2016, n. 9;

VISTO

33, comma 2, della legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, l'Ing. Luca Mereu quale

Direttore generale dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)”.
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la Determinazione della Direzione Generale n. 111 del 16.01.2026 recante  “Piano

integrato di attività e organizzazione (PIAO) dell’ASPAL - art. 6, Decreto  Legge 9

VISTA

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 31/23 del 11.06.2025 avente ad oggetto

"ASPAL. Determinazione del Direttore generale n. 0001780 Prot. 42272 del13.

05.2025 concernente "Approvazione rendiconto consuntivo dell'esercizio 2024. Nulla

osta all'immediata esecutività e destinazione dell'avanzo di amministrazione

disponibile ai sensi dell'art. 4, comma 3 della legge regionale n.12 del 2013 e s.m.i.";

VISTA

la Determinazione n. 1780, prot. 42272 del 13.05.2025 avente ad

oggetto  "Approvazione Rendiconto Consuntivo dell'esercizio 2024 dell'ASPAL. Art.

11, comma 1,4 e seguenti del D.Lgs. 118/20211 e s.m.i.";

VISTA

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 68/20 del 31.12.2025 avente ad oggetto

"Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Determinazione n. 4284

prot. 109447 del 11.12.2025, concernente “Approvazione del Bilancio di previsione

2026-2028”. Nulla osta all’immediata esecutività. L.R. n. 14/1995;

VISTA

la Determinazione n. 4284, prot. 109447 del 11.12.2025 concernente “Approvazione

Bilancio di Previsione 2026-2028 dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e

degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/20216";

VISTA

la Legge regionale 6 febbraio 2026, n. 2 "Bilancio di previsione 2026-2028" pubblicata

sul BURAS - supplemento ordinario n. 1 al Bollettino n. 9 del 09.02.2026;

VISTA

la Legge regionale 6 febbraio 2026, n. 1 "Legge di stabilità regionale 2026" pubblicata

sul BURAS n. 9 - Parte I e II del 09.02.2026;

VISTA

la Determinazione della Direzione Generale n. 887 del 04.04.2019 di

approvazione del Regolamento di programmazione, contabilità e bilancio dell’ASPAL

VISTA

la determinazione n. 2009/ASPAL del 29 dicembre 2017 di approvazione del

Regolamento di contabilità dell’ASPAL integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL

del 28 dicembre 2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del 04 aprile

2019); 

VISTA

agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2 della L.R. 9 marzo

2015, n. 5 e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie

regionali l’applicazione del D.lgs. n. 118/2011;
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PRESO ATTO

la Determinazione n. 1047 del 14.04.2026 del  Avviso pubblico per la presentazione

di progetti sperimentali per la creazione di hub formativi sull'intelligenza artificiale - D.

G.R. 42-56 del 6.11.2024-  Nomina Commissione di valutazione;

VISTA

la Determinazione n. 66 del 13.01.2026, Avviso pubblico per la presentazione di

progetti sperimentali per la creazione di Hub Formativi sull’intelligenza artificiale -

DGR 42/56 del 06.11.2024 -  Nomina Istruttori ed Approvazione Check List

VISTA

la Determinazione ASPAL  n. 4198 del 03.12.2025 di approvazione della proroga dei

termini per la presentazione delle domande di cui all'  Avviso pubblico per la

presentazione di progetti sperimentali per la creazione di hub formativi sull’

intelligenza artificiale – D.G.R: 42-56 del 6.11.2024;

VISTA

la Determinazione ASPAL  n. 3660  del 20.10.2025 di approvazione e pubblicazione

dell' Avviso pubblico per la presentazione di progetti sperimentali per la creazione di

hub formativi sull’intelligenza artificiale – D.G.R: 42-56 del 6.11.2024;

VISTA

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 42/56 del 6.11.2024 avente ad oggetto

“Progetto sperimentale per la creazione di un Hub formativo sull'intelligenza artificiale.

Linee di indirizzo per l'avvio e la gestione delle attività” con la quale la Giunta

Regionale ha approvato l’avvio di un progetto sperimentale per la creazione di un

Hub formativo sull’intelligenza artificiale in Sardegna – rivolto a diplomati/e e laureati

/e in materie tecnico-scientifiche – e ha affidato all’Agenzia Sarda per le Politiche

Attive del Lavoro (ASPAL) la realizzazione del progetto, dando mandato all’Agenzia

di predisporre un apposito avviso per la sua attuazione attraverso un incubatore

certificato;

VISTA

la Determinazione n. 691, prot. n.19547 del 09.03.2026 avente ad oggetto:

“Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi ai sensi dell’articolo 3, quarto

comma, del d.lgs. 118/2011- esercizio finanziario 2025"

VISTA/O

giugno 2021, n. 80, come convertito dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113 e ss.mm.ii.

Approvazione aggiornamento triennio 2026 – 2028 ”;
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che in sede istruttoria sono state richieste ai soggetti proponenti per tutte le istanze

presentate le se seguenti  integrazioni:

ABINSULA S.R.L, ns. prot. in uscita n. 25037 del 24.03.2026;

THE NET VALUE S.R.L., ns. prot. in uscita prot. n. 0025038 del 24.032026;

SCIENTIFICA S.P.A., ns. prot. in uscita n. 24617/del 23.03.2026;

GATE REAL ESTATE INNOVATION SRL SOCIETA' BENEFIT, ns. prot. in uscita

n. 0025036 del 24.03.2026;

IANNAS SRL Società Benefit, ns. prot. in uscita n. 0024620 del 23.03.2026;

WISH IT SRL, ns. prot. in uscita n. 0024616 del 23.03.2026.

 e rispettivamente  integrate dai soggetti proponenti:

con prot. n. 0025228  e n. 0025454  del 25.03.2026 SCIENTIFICA S.P.A.;

con prot. n.  0025725 del 26.03. 2026 WISH IT SRL.

con prot. n. 0027102 del 31.03.2026 THE NET VALUE S.R.L.;

con prot. n. 0026346 del 27.03.2026 IANNAS SRL Società Benefit;

PRESO ATTO

che alle ore 13.00 del 22.12.2025, alla scadenza della data di presentazione delle

domande di partecipazione all'avviso dell'Avviso pubblico per la presentazione di

progetti sperimentali per la creazione di Hub formativi sull'intelligenza artificiale, sono

pervenute le seguenti   istanze:n. 6

1. ABINSULA S.R.L, ns. prot. n. 0112162 - 0112183 - 0112307 del 22.12.2025;

2. THE NET VALUE S.R.L., ns. prot. n. 0112274 - 0112275 - 0112278 del

22.12.2025;

3. SCIENTIFICA S.P.A., ns. prot. n.  0106594 del 01.12.2025;

4. GATE REAL ESTATE INNOVATION SRL SOCIETA' BENEFIT, ns. prot.

0112108 del 22.12.2025;

5. IANNAS SRL Società Benefit, ns. prot. n. 0112306 del 22.12.2025;

6. WISH IT SRL, ns. prot.n. 0107268 del 03.12.2025.
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per quanto esposto, di approvare l'ammissibilità a valutazione della commissione di n.

6 istanze presentate, di cui all'allegato 1. _ Domande ammissibili a valutazione della

ART.1

DETERMINA

Per le motivazioni esposte in premessa: 

pertanto, necessario  inoltrare la documentazione inoltrata dai soggetti proponenti per

la valutazione dei progetti al presidente della Commissione  ai sensi dell'articolo 13

dell'avviso pubblico per la presentazione di progetti sperimentali per la creazione di

hub formativi sull'intelligenza artificiale;

RITENUTO

pertanto, necessario procedere con l'approvazione dell'ammissibilità di progettin. 6 

presentati l'allegato 1. _ Domande ammissibili a valutazione della

Commissione, allegato al presente atto;

1. ABINSULA S.R.L, ns. prot. n. 0112162 - 0112183 - 0112307 del 22.12.2025;

2. THE NET VALUE S.R.L., ns. prot. n. 0112274 - 0112275 - 0112278 del

22.12.2025;

3. SCIENTIFICA S.P.A., ns. prot. n. 0106594del 01.12.2025;

4. GATE REAL ESTATE INNOVATION SRL SOCIETA' BENEFIT, ns. prot.

0112108 del 22.12.2025;

5. IANNAS SRL Società Benefit, ns. prot. n. 0112306 del 22.12.2025;

6. WISH IT SRL, ns. prot.n.0107268 del 03.12.2025.

RITENUTO

che a seguito dell'attività istruttoria, ai sensi dell'articolo 12 dell'avviso pubblico  per la

presentazione di progetti sperimentali per la creazione di hub formativi

sull'intelligenza artificiale, i    progetti presentati risultano ammissibili a valutazione;n. 6

PRESO ATTO

con prot. n. 0027184 del 31.03.2026 ABINSULA S.R.L.;

con prot. n. 0027399 del 31.03.2026 e 0027760 del 01.04.2026 GATE REAL

ESTATE INNOVATION SRL SOCIETA' BENEFIT
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Il Direttore ad Interim

del Servizio coordinamento dei servizi territoriali e governance

Arch. Pietro De Vittorio

                                                        

 

Allegato 1. _ Domande ammissibili a valutazione della Commissione 

avverso il presente provvedimento, è ammesso ricorso gerarchico per il riesame per

questioni di legittimità dell'atto, entro 30 giorni dalla data di pubblicazione, indirizzata

all'ASPAL Direzione Generale via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari e ricorso in via

giurisdizionale al TAR entro sessanta giorni dall’emanazione dell’atto impugnato o in

alternativa ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni.

ART.4

di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione

dedicata agli Avvisi pubblici del sito istituzionale dell’ASPAL (https://www.

) e sul portale Sardegna Lavoro ( );aspalsardegna.it/ https://www.sardegnalavoro.it/

ART.3

di disporre l'inoltro al presidente della Commissione di Valutazione, dei seguenti

fascicoli delle domande di partecipazione presentate:

ART.2

;Commissione, facente parte integrante del presente atto
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