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la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16 giugno 2016 recante

“Approvazione preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”,

VISTA

l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e

controllo da parte del Direttore generale dell’ASPAL; 

VISTO

l’art. 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il

Collegio dei revisori dei conti; 

VISTO

l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il

lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di

personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e

contabile; 

VISTO

la Legge Regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle

politiche per il lavoro”; 

VISTA

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 19/23 del 28 maggio 2015 recante

“Modalità e tempi di attuazione dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e

delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2 della L.R. 9

marzo 2015, n. 5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle

Agenzie regionali l’applicazione del D.Lgs. n. 118/2011; 

VISTA

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10

agosto 2014, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili

e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma

degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

VISTO

lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di

attuazione;

VISTO

IL DIRETTORE

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI PROGETTI SPERIMENTALI

PER LA CREAZIONE DI HUB FORMATIVI PER IL SETTORE AUDIOVISIVO NELL’

AMBITO DELLA COMUNICAZIONE DIGITALE - DGR 4/24 DEL 22/01/2025.

NOMINA COMMISSIONE

Oggetto:

00-01-00 - ASPAL
00-01-04 - Servizio coordinamento dei servizi territoriali e governance
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la Determinazione n. 725, prot. 18849 del 10.03.2025 concernente “Approvazione

Bilancio di Previsione 2025-2027 dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e

degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/20216";

VISTA

la Legge Regionale 8 maggio 2025 n. 13 – Bilancio di previsione triennale 2025-2027;VISTA

la Legge Regionale 8 maggio 2025 n. 12 – Legge di Stabilità 2025;VISTA

la Determinazione del Direttore Generale n. 3629 del 17/10/2025, con la quale sono

state attribuite le funzioni ad interim di Direttore del Servizio Coordinamento dei

Servizi Territoriali e Governance al Arch. Pietro De Vittorio con effetti decorrenti dal

17 /10/2025;

VISTA

il Decreto presidenziale di nomina n. 92 del 09.07.2024 con cui sono conferite all’Ing.

Luca Mereu le funzioni di Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive

del lavoro (ASPAL) ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17 maggio

2016, n. 9;

VISTO

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 20/4 del 26.06.2024, recante “Nomina

Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge

regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14”, con la quale è stato deliberato “di nominare,

ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, e dell'art.

33, comma 2, della legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, l'Ing. Luca Mereu quale

Direttore generale dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)”.

VISTA

il Decreto del Presidente della Regione n. 53 del 12 maggio 2020 con il quale è stato

nominato il Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del

Lavoro; 

VISTO

la determinazione n. 2009/ASPAL del 29 dicembre 2017 di approvazione del

Regolamento di contabilità dell’ASPAL integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL

del 28 dicembre 2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del 04 aprile

2019); 

VISTA

l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale

e Servizi, così come nel regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e s.m.i.;

VISTO

approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del 21

giugno 2016; 
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VISTA/O

la Determinazione n. 111/ASPAL del 16.01.2026 avente ad oggetto "Piano integrato

di attività organizzazione (PIAO) dell'ASPAL – art. 6, Decreto-Legge 9 giugno 2021,

n. 80, come convertito dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e ss.mm.ii. approvazione

aggiornamento triennio 2026-2028.";

VISTA/O

l'art. 4, comma 6-ter della L.R. 15 maggio 1995 n. 14 che stabilisce che “sino alla

data di pubblicazione del bilancio regionale, la gestione dei bilanci contenenti

contributi regionali è consentita con le modalità previste dall'articolo 35 della legge

regionale n. 11 del 1983”;"

VISTA/O

l'art. 35 “Esercizio provvisorio” della legge regionale n. 11 del 1983;;VISTA

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 68/20 del 31.12.2025 avente ad oggetto

"Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Determinazione n. 4284

prot. 109447 del 11.12.2025, concernente “Approvazione del Bilancio di previsione

2026-2028”. Nulla osta all’immediata esecutività. L.R. n. 14/1995

VISTA

la Determinazione n. 4284, prot. 109447 del 11.12.2025 concernente “Approvazione

Bilancio di Previsione 2026-2028 dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e

degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/20216"; 

VISTA

la Legge Regionale 19 dicembre 2025 n. 34 - Autorizzazione all'esercizio provvisorio

del bilancio della Regione per l'anno 2026; 

VISTA

le Determinazioni n. 2100, prot. 52332 del 05.06.2025 (variazione n. 9), n. 3233 prot.

82421 del 15.09.2025 (variazione n. 11), n. 3465 prot. 88271 del 03.10.2025

(variazione n. 13), n. 3924 prot. 99537 del 14.11.2025 (variazione n. 17), n. 4126

prot. 106138 del 28.11.2025 (variazione n. 18), n. 4479 prot. 113299 del 29.12.2025

(variazione n. 21), con le quali sono state approvate le variazioni al Bilancio di

Previsione 2025-2027 dell’ASPAL per l’anno 2026;

VISTA

la deliberazione della Giunta Regionale n. 17/13 del 04.04.2025 con la quale è stato

rilasciato il nulla osta all'immediata esecutività della Determinazione 725 prot. 18849

del 10 marzo 2025 di approvazione del Bilancio di previsione 2025 - 2027

dell'ASPAL, stabilendo, contestualmente, l’operatività dell’ASPAL in gestione di

dodicesimi fino alla pubblicazione del bilancio regionale, avvenuta il 09.05.2025;

VISTA



AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

4/6

ATTESO CHE

pubblico per la presentazione di progetti sperimentali per lal'art. 13 dell'Avviso 

creazione di Hub formativi per il settore audiovisivo nell’ambito della comunicazione

digitale - DGR4/24 del 22.01.2025    sopra richiamato prevede che "La valutazione

delle domande di partecipazione sarà effettuata da un’apposita Commissione

nominata dal Direttore del Servizio coordinamento dei servizi territoriali e governance

con propria determinazione, successivamente alla scadenza del termine fissato per la

presentazione delle domande, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 3 del

“Regolamento per la nomina ed il funzionamento delle Commissioni di valutazione

dell’ASPAL”, approvato con Determinazione della Direttrice generale n. 3796/ASPAL

del 29.12.2021.

CONSIDERATO

CHE

la Determinazione ASPAL n. 4199 del 03.12.2025 "Avviso pubblico per la

presentazione di progetti sperimentali per la creazione di Hub formativi per il settore

audiovisivo nell’ambito della comunicazione digitale - DGR  4/24 del 22.01.2025  -

PROROGA TERMINI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE";

VISTA

la Determinazione ASPAL n. 3661 del 20.10.2025 di approvazione e pubblicazione

dell'Avviso pubblico per la presentazione di progetti sperimentali per la creazione di

Hub formativi per il settore audiovisivo nell’ambito della comunicazione digitale - DGR

4/24 del 22.01.2025 Progetto sperimentale per la creazione di un Hub formativo per il

settore audiovisivo nell'ambito della comunicazione digitale (L.R. 21 novembre 2024,

n.18, art. 14) Linee di indirizzo per l’avvio e la gestione delle attività;

VISTA

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 4/24 del 22.01.2025 avente ad oggetto

“Progetto sperimentale per la creazione di un Hub formativo per il settore audiovisivo

nell’ambito della comunicazione digitale (L.R. 21 novembre 2024, n.18, art. 14). Linee

di indirizzo per l'avvio e la gestione delle attività” con la quale la Giunta Regionale ha

approvato l’avvio di un progetto sperimentale per la creazione di un Hub formativo per

il settore audiovisivo nell’ambito della comunicazione digitale – rivolto a diplomati/e e

laureati/e – e ha incaricato l’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (ASPAL)

per la realizzazione del progetto, attraverso l’avvio di tutte le procedure finalizzate alla

sua attuazione;
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ART.3

di nominare, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 3 del “Regolamento per la nomina

ed il funzionamento delle Commissioni di valutazione dell’ASPAL”, approvato con

laDeterminazione della Direttrice generale n. 3796/ASPAL del 29.12.2021, 

Commissione di cui all'art. 13  pubblico per la presentazione di progettidell'Avviso 

sperimentali per la creazione di Hub formativi per il settore audiovisivo nell’ambito

della comunicazione digitale - DGR4/24 del 22.01.2025,  di seguitocomposta come 

riportato:

Luca Benedetto, Presidente

Carla Etzo, Componente

Maria Antonietta Pippia, Componente

Andrea Casula, Componente

Andrea Matta, Componente

Tiziana Caboni, Verbalizzante

ART.1

DETERMINA

Per le motivazioni esposte in premessa: 

pertanto, necessario procedere con la nomina dei  componenti della Commissione di

valutazione sopra citata;

RITENUTO

che il presente provvedimento non comporta, al momento dell'adozione effetti diretti e

o indiretti sulla situazione finanziaria ed economico patrimoniale di ASPAL;

DATO ATTO

agli atti del procedimento le Dichiarazioni sostitutive sul possesso dei requisiti e sull’

insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse dei commissari

per la nomina a membro della Commissione di Valutazione da parte dei commissari

individuati con le note prot. n. 0009095 del 04.02.2026, n. 0008971 del 03.02.2026,

n.  0008948 del 03.02.2026, n.  0008025 del 30.01.2026 ,  n. 0009607 del

05.02.2026  e n. 1002del 06.02.2026;

ACQUISITE

ai Commissari sono richiesti requisiti generali e specifici disciplinati dagli art. 7 e 8 del

Regolamento succitato e che tali requisiti sono da dichiarare prima dell'avvio delle

operazioni della Commissione; 
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Il Direttore ad Interim

del Servizio coordinamento dei servizi territoriali e governance

Arch. Pietro De Vittorio

                                                        

  

avverso il presente provvedimento, è ammesso ricorso gerarchico per il riesame per

questioni di legittimità dell'atto, entro 30 giorni dalla data di pubblicazione, indirizzata

all'ASPAL Direzione Generale via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari e ricorso in via

giurisdizionale al TAR entro sessanta giorni dall’emanazione dell’atto impugnato o in

alternativa ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni.

ART.4

di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione

dedicata agli Avvisi pubblici del sito istituzionale dell’ASPAL (https://www.

) e sul portale Sardegna Lavoro ( );aspalsardegna.it/ https://www.sardegnalavoro.it/
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