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la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione

preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via

definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;

VISTA

l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e

controllo da parte del Direttore generale dell’ASPAL;

VISTO

l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’Aspal, il Direttore ed il

Collegio dei revisori dei conti;

VISTO

l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’Aspal sia organizzata in Direzione generale e

Servizi, così come nel regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;

VISTO

l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il

lavoro (Aspal), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di

personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e

contabile;

VISTO

la Legge regionale17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle

politiche per il lavoro”;

VISTA

il D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.lgs. n. 126 del10

agosto 2014, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili

e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma

degli articoli 1 e 2 della legge5 maggio 2009, n. 42”;

VISTO

lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di

attuazione;

VISTO

SERVIZIO DI GESTIONE E MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI E PRESIDI

ANTINCENDIO DEGLI EDIFICI DELLA SEDE CENTRALE ASPAL, DEGLI EDIFICI

SEDI DEI CENTRI PER L'IMPIEGO (CPI) E DI TUTTI I LOCALI IN UTILIZZO

ALL'ASPAL, DISLOCATI NEL TERRITORIO REGIONALE. AUTORIZZAZIONE

DIFFERIMENTO TERMINI SCADENZA DEL CONTRATTO CON LA DITTA SERRA

ANTONIO AL 31/12/2024. CIG Z7D323BF91.

Oggetto:

00-01-00 - ASPAL
00-01-02 - Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
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VISTO

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 4/37 del 15.02.2024 avente ad oggetto

"Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (Aspal). Bilancio di previsione 2024-

2026. Approvazione ex art. 17 della L.R. n. 9/2016 e art. 3 della L.R. n. 14/1995.

Nulla osta all’immediata esecutività";

VISTA

la Determinazione n. 539 del 12.02.2024 avente ad oggetto "Approvazione bilancio di

previsione 2024 - 2026 dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e degli

allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/2016";

VISTA

la Legge Regionale29 dicembre 2023,n. 19 – Bilancio di previsione triennale 2024-

2026;

VISTA

la Legge Regionale29 dicembre 2023,n. 18 – Legge di Stabilità 2024;VISTA

la Determinazione n. 1071 del 19.03.2024 “Riaccertamento ordinario dei residui attivi

e passivi ai sensi dell’art.3, quarto comma, del D.lgs. 118/2011 - Esercizio finanziario

2023”;

VISTA

la Determinazione ASPAL n. 2560 del 10/07/2024 con al quale si approva il contratto

regolante il rapporto di lavoro a tempo determinato, di cui al repertorio contratti n. 24

/2024 stipulato in data 10/07/2024 prot. 53472 tra l’ASPAL, rappresentata dalla

Direttrice generale f.f. Dott.ssa Antonella Delle Donne, e l’Ing. Luca Mereu;

VISTA

che nel suddetto Decreto si dà mandato all’ASPAL di provvedere alla stipula del

relativo contratto ai sensi dell’Art. 14, comma 3, della Legge Regionale n. 9/2016;

PRESO ATTO

il Decreto del Presidente Presidenziale n. 92 Prot. Uscita n. 12650 del 09/07/2024 di

conferimento dell’incarico di Direttore Generale dell'Agenzia sarda per le politiche

attive del lavoro (ASPAL) ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17

maggio 2016, n. 9 all' Ing. Luca Mereu;

VISTO

la Deliberazione della Giunta Regionale n. n. 20/4 del 26 giugno 2024, con la quale è

stato disposto il conferimento dell’incarico di Direttore Generale dell'Agenzia sarda

per le politiche attive del lavoro all' Ing. Luca Mereu dando atto che il predetto

incarico avrà una durata non superiore a quello della legislatura e si concluderà al

massimo entro i novanta giorni successivi alla fine della stessa, ai sensi dell’art. 14,

comma 3, della legge regionale n. 9/2016;

VISTA
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PRESO ATTO

con la medesima Determinazione si è proceduto ad autorizzare l’esecuzione in via d’

urgenza del contratto ai sensi dell’art. 8 comma 1 lett. a) della L. 120/2020 e ss.mm.

ii., nelle more della verifica dei requisiti di cui all’articolo 80 del codice degli appalti;

CHE

con la medesima determinazione è stato assunto l’impegno di spesa pari ad €

39.001,94, comprensivo di oneri di sicurezza (pari a € 641,30) e iva al 22%, al

capitolo di spesa SC01.0084, Cdr 00.00.01.02, missione 04, programma 08, PCF: U

1.03.02.09.004, Titolo I, Macroaggregato 103, prenotazione di impegno n.

3160028879 del Bilancio 2021-2023;

CHE

con Determinazione n. 2481 del 30/07/2021 è stato affidato alla Ditta Serra Antonio –

Sede legale in Via Segariu n. 17 - 09020 Samatzai - P.IVA 01890620923 il servizio di

gestione e manutenzione degli impianti e presidi antincendio degli edifici della sede

centrale ASPAL, degli edifici sedi dei centri per l'impiego (CPI) e di tutti i locali in

utilizzo all'ASPAL, dislocati nel territorio regionale, per una durata di 36 mesi, per un

importo pari a € 31.327,50, oltre oneri di sicurezza pari ad € 641,30 e IVA al 22%,

così come da offerta economica presentata in sede di procedura di affidamento;

PREMESSO CHE

gli artt. 1 e 2 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 secondo i quali le Stazioni Appaltanti

perseguono il risultato dell’affidamento del contratto e della sua esecuzione secondo

il principio del risultato e della fiducia;

VISTI

il D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36, “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1

della Legge n. 78 del 21 giugno 2022 recante delega al governo in materia di appalti

pubblici”;

VISTO

la Legge Regionale 13 marzo 2018, n. 8, Nuove norme in materia di contratti pubblici

di lavori, servizi e forniture;

VISTA

la Determinazione n. 84 del 12.01.2024 con la quale è stato conferito l’incarico di

Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni

mobili e immobili, a far data dal 15.01.2024, all’Architetto Pietro De Vittorio, in

comando dal Comune di Rivalta di Torino;

VISTA

il Piano Integrato di Attività e Integrazione (PIAO) 2024/2026 approvato con

Determinazione Direzione Generale n. 359 del 31.01.2024;
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che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause diDATO ATTO

il CIG Z7D323BF91;RICHIAMATO

pertanto, di autorizzare il differimento del termine del contratto in essere con la Ditta

Serra Antonio, relativo al servizio di gestione e manutenzione degli impianti e presidi

antincendio degli edifici della sede centrale ASPAL, degli edifici sedi dei centri per

l'impiego (CPI) e di tutti i locali in utilizzo all'ASPAL dislocati nel territorio regionale,

alla data del 31/12/2024, agli stessi patti e condizioni, senza che ciò comporti per l’

ASPAL alcun onere finanziario aggiuntivo;

RITENUTO

che dalla verifica contabile effettuata sul capitolo SC01.0084, Cdr 00.00.01.02,

risultano disponibili, a seguito del riaccertamento, risorse finanziarie pari ad €

6.436,48 sull’impegno n. 3160028879 e ad € 5.330,09 sull’impegno n. 3160043357,

per un importo complessivo pari ad € 11.766,57 che risulta essere sufficiente a

copertura del servizio da rendere fino al 31/12/2024;

RILEVATO

che la Ditta Serra Antonio ha dato riscontro, in luogo di accettazione, della conferma

di prosecuzione del servizio di cui trattasi (prot. n. 53555 del 11/07/2024);

PRESO ATTO

che con nota prot. n. 51333 del 02/07/2024 è stato comunicato alla Ditta Serra

Antonio che l’ASPAL, per le motivazioni suddette, intende differire il termine di

scadenza del contratto in essere alla data del 31/12/2024;

DATO ATTO

la richiesta di fornitura del 26/06/2024 con cui il RUP richiede, in ragione delle

disponibilità economiche che residueranno alla data di scadenza del contratto, il

differimento del termine di scadenza dello stesso con la Ditta Serra Antonio del

servizio di manutenzione degli impianti e presidi antincendio presso gli stabili in uso

all’ASAPAL dal 01/09.2024 sino al 31/12/2024;

VISTA

che, in seguito all’esito positivo della verifica dei requisiti autocertificati dall’operatore

economico Serra Antonio, è stato sottoscritto il relativo contratto (Repertorio Contratti

n. 34 del 15/09/2022 – prot. n. 58487 del 15/09/2022) con durata dal 31/08/2021 al 31

/08/2024;

PRESO ATTO

ALTRESI

che, con con verbale sottoscritto in data 31/08/2021, il DEC, nominato con la

suddetta Determinazione di affidamento, ha disposto l’avvio d’urgenza del contratto

con decorrenza dalla medesima data;
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ART.5

Di dare atto che il Responsabile unico del progetto (RUP) è, ai sensi dell’art. 15 del D.

Lgs n. 36/2023 e dell’art. 34, commi 8, 9, 12 e 13 della L.R n. 8/2018, è l’Arch. Pietro

De Vittorio – Dirigente del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e

manutenzioni dei beni mobili e immobili il quale non incorre in alcuna delle cause di

incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interesse previste dalla normativa vigente,

con particolare riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione

Sardegna, all’art. 16 del D. Lgs 36/2023 e alla Normativa anticorruzione;

ART. 4

Di dare atto che il presente provvedimento non presenta aspetti contabili in quanto

sul capitolo SC01.0084, Cdr 00.00.01.02, risultano disponibili, a seguito del

riaccertamento, risorse finanziarie pari ad € 6.436,48 sull’impegno n. 3160028879 e

ad € 5.330,09 sull’impegno n. 3160043357, per un importo complessivo pari ad €

11.766,57 che risulta essere sufficiente a copertura del servizio da rendere fino al 31

/12/2024;

ART. 3

Di dare atto che il servizio si svolgerà senza soluzione di continuità dal 01/09/2024 al

31/12/2024 agli stessi patti e condizioni di cui al contratto sottoscritto tra le parti

(Repertorio Contratti n. 34 del 15/09/2022 – prot. n. 58487 del 15/09/2022);

ART. 2

Di autorizzare, per le motivazioni indicate in premessa, il differimento del termine di

scadenza del contratto in essere con la Ditta Serra Antonio, relativo al servizio di

gestione e manutenzione degli impianti e presidi antincendio degli edifici della sede

centrale ASPAL, degli edifici sedi dei centri per l'impiego (CPI) e di tutti i locali in

utilizzo all'ASPAL dislocati nel territorio regionale, alla data del 31/12/2024;

ART.1

DETERMINA 

Per le motivazioni indicate in premessa; 

incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice

di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non

sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’

oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;
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Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione

dedicata del sito istituzionale dell’ASPAL denominata “Bandi e gare”.

ART. 6

Di dare atto che, ai sensi del comma 1 art. 31 dell’ALLEGATO II.14 del D. Lgs. n. 36

/2023, il Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) è il Geom. Marco Dore, del

Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e

immobili;

Siglato da :

ROBERTA PAVAN
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