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Nome e cognome Fabrizio Porru 

Data di nascita 1972 

Qualifica Funzionario Amministrativo 

Amministrazione ASPAL (Sede Centrale) 

Incarico attuale Alta Professionalità 

Numero telefonico 
dell’ufficio 

0707593886 

E-mail istituzionale fporru@regione.sardegna.it 

 

 

 

 

Titolo di studio 
Laurea quinquennale in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni 
con votazione 110/110 e lode 

Altri titoli di studio e 

professionali 

 
Responsabile di Identificazione e Validazione delle Competenze 

 

 

 

 

 

 

 
Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

- 9 settembre 2013 – oggi: Funzionario Amministrativo - ASPAL (ex 

Agenzia Regionale per il Lavoro): Attività di studio e revisione delle 

procedure dei CPI relative ai cantieri comunali e agli avviamenti 

presso le pubbliche amministrazioni (ex art 16 L.56/87). Attività 

settore Formazione e sviluppo organizzativo. Attività relative alla 

gestione economica dei rapporti di lavoro (quadratura elaborazione 

stipendi, paghe, contributi e trattenute obbligatorie; liquidazioni 

fornitori esterni; predisposizione del conto annuale; costituzione e 

gestione fondi trattamento accessorio – rendimento/risultato, 

progressioni, posizione; Gestione adempimenti amministrativi e 

contabili per gli incarichi ex artt. 100 e 101 CCRL; gestione contabile 

Comandi/Assegnazioni in/out); 

- incarico di Alta Professionalità nei periodi agosto 2018-febbraio 

2019, aprile-giugno 2019, luglio-settembre 2020 e febbraio-aprile 

2021; 
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- marzo 2000 – settembre 2013: Libero Professionista (Attività di 

formazione e selezione del personale con particolare riferimento alla 

progettazione, alla docenza, al monitoraggio e al tutoraggio dei 

percorsi formativi su tematiche organizzative e alla progettazione, 

coordinamento e realizzazione di processi di selezione del 

personale e orientamento scolastico e professionale e di 

assessment del potenziale e delle competenze professionali) – Enti 

pubblici e privati nazionali; 

- luglio 2005 – dicembre 2012: Orientatore Professionale – C.S.L. 

(Centro dei Servizi per il Lavoro) – Sanluri; 

- AA.A.A dal 2001/2002 al 2005/2006: Professore a contratto – Corso 

di Laurea in Psicologia, Università degli Studi di Cagliari; 



 
 

Capacità linguistiche  

 Lingua Livello parlato Livello scritto  

Inglese C1 C1  

Spagnolo A2 B1  

 

 

 
Capacità nell’uso delle 

tecnologie 

- Ottima conoscenza dei sistemi operativi Windows, del pacchetto 
Microsoft Office e relative applicazioni (Word, Excel, Power Point, 
Access). 

- Ottima conoscenza del sistema operativo Mac OSX e relative 
applicazioni. 

- Discreta conoscenza della distro Ubuntu e relative applicazioni. 
- Ottima conoscenza relativa ad Internet. 
- Ottima conoscenza del software SAP per la gestione delle liquidazioni 

dei fornitori interni ed esterni e la gestione del dipendente 
(retribuzione). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Altro (partecipazione e 

convegni e seminari, 

pubblicazioni, 

collaborazione a riviste, 

ecc. ed ogni altra 

informazione che si ritiene 

di dover pubblicare) 

Abilitazioni professionali: 

Abilitazione alla professione di Psicologo. 

Attività scientifica: 

L’attività scientifica e di ricerca si è focalizzata su temi di Psicologia 

Sociale, 

del Lavoro e delle Organizzazioni sia sulla loro applicazione ai contesti 

organizzativo, scolastico, professionale e della mediazione 

interculturale, 

in riferimento sia alle metodologie della ricerca sia all’analisi dei dati. 

Nello 

specifico, i temi delle ricerche svolte in collaborazione con il 

Dipartimento 

di Psicologia di Cagliari (alcuni inseriti nei progetti di ricerca locale ex- 

60%) 

riguardano: 

- Fattori psico-sociali legati alle scelte formative e professionali; 

- Fattori psico-sociali legati ai processi di integrazione interculturale; 

- Risorse psico-sociali e sviluppo organizzativo; 

- Aspetti psico-sociali legati al burnout lavorativo; 
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- Fattori psico-sociali nei processi di inserimento lavorativo delle 

donne. 

Pubblicazioni: 

La sindrome del burn-out: confronto tra professioni (con Mondo M.) in 

Marini F., Nonnis M. (a Cura di), Il Mobbing. Dal disagio al benessere 

lavorativo, Carocci, Roma, 2006. 

Gli Strumenti dell’Orientamento (con Sangiorgi G.E.) in Sangiorgi G., 

L’Orientamento. Teorie, strumenti, pratiche professionali, Carocci 

Faber, 

Roma, 2005. 

Il tempo delle parti. L’esperienza del tempo tra lavoro, famiglia e 

differenze di genere, Annali della Facoltà di Scienze della 

Formazione, 

Cagliari, 2004. 

Concertare e Negoziare, (con Sangiorgi G.E., Rutelli P., Pinna D.), in 

IAL 

Sardegna (a Cura di), Integrazione e Comunicazione nel Settore 

SocioSanitario: metodi e strumenti, Edizioni Vega, Mareno di Piave 

(TV), 2004. 

Comunicazioni in convegni: 

Tempi di vita e tempi di lavoro tra differenze di genere e modalità 

contrattuali atipiche (con M.G. Putzu), Congresso Nazionale "Nuovi 

Scenari della Psicologia Giuridica", Università Cattolica del Sacro 

Cuore, 

Centro studi e ricerche di Psicologia giuridica, Milano 5, 6 ottobre 

2000. 

Esperienze di integrazione tra procedure di selezione e di 

orientamento 

pre-formativo (con Lampis J., Lasio D., Mondo M., Putzu M.G., Serri 

F.) 

Congresso Nazionale “Orientamento alla scelta: ricerche, formazione, 

applicazioni”, Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della 

Socializzazione, Dipartimento di Psicologia Generale, Facoltà di 

Psicologia 

dell'Università di Padova 25-26-27 Ottobre 2001. 
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L’orientamento scolastico e professionale come supporto ad una 

scelta di 

qualità: un progetto di sostegno orientativo rivolto alle classi V delle 

scuole medie superiori della Provincia di Vercelli (con Lampis J., Lasio 

D., 

Mondo M., Putzu M.G., Serri F.) Congresso Nazionale “Orientamento 

alla 

scelta: ricerche, formazione, applicazioni”, Dipartimento di Psicologia 

dello Sviluppo e della Socializzazione, Dipartimento di Psicologia 

Generale, 

Facoltà di Psicologia dell'Università di Padova 25-26-27 Ottobre 2001. 

Cambiamento organizzativo e valorizzazione delle competenze 

professionali degli operatori dei Servizi per l’Impiego della Provincia di 

Milano (con Lampis J., Lasio D., Mondo M., Putzu M.G., Serri F.) 

Congresso 

Nazionale “Orientamento alla scelta: ricerche, formazione, 

applicazioni”, 

Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione, 

Dipartimento di Psicologia Generale, Facoltà di Psicologia 

dell’Università di 

Padova 25-26-27 Ottobre 2001. 

L’orientamento al lavoro per le categorie svantaggiate: ipotesi per la 

costruzione di un modello (con Cabras C., Serri F., De Simone S., 

Lasio D.) 

Congresso Nazionale “Orientamento alla scelta: ricerche, formazione, 

applicazioni”, Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della 

Socializzazione, Dipartimento di Psicologia Generale, Facoltà di 

Psicologia 

dell'Università di Padova 24-25-26 ottobre 2002. 
 

 

Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi dell’art.13 del Decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 

196 e del regolamento UE 679/2016. 

 

 
Cagliari 14.10.2022 Firma 
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