
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 2077 del 22-06-2021

Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

OGGETTO:

OGGETTO: POR SARDEGNA FSE 2014-2020 - ASSE III - OBIETTIVO
SPECIFICO 10.5 - AZIONE 10.5.12 "AZIONI PER IL RAFFORZAMENTO DEI
PERCORSI DI ISTRUZIONE UNIVERSITARIA O EQUIVALENTE POST-
LAUREAM, VOLTE A PROMUOVERE IL RACCORDO TRA ISTRUZIONE
TERZIARIA, IL SISTEMA PRODUTTIVO, GLI ISTITUTI DI RICERCA, CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO AI DOTTORATI IN COLLABORAZIONE CON
LE IMPRESE E/O ENTI DI RICERCA IN AMBITI SCIENTIFICI COERENTI CON
LE LINEE STRATEGICHE DEL PNR E DELLA SMART SPECIALISATION
REGIONALE." PROGRAMMA ENTREPRENEURSHIP AND BACK - AVVISO
TALENT UP 2020/2021 - AUTORIZZAZIONE A CONTRARRE ATTRAVERSO
LA PIATTAFORMA ELETTRONICA DELLA CENTRALE DI COMMITTENZA
SARDEGNA CAT PER L'INDIZIONE DI GARA CON PROCEDURA APERTA
TELEMATICA AI SENSI DEGLI ARTT. 58 E 60 DEL D. LGS. 50/2016 E
SS.MM.II. PER L'AFFIDAMENTO E L'ESECUZIONE DEL SERVIZIO DI
PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE, NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA
ENTREPRENEURSHIP AND BACK, DI ATTIVITA' DI FORMAZIONE
IMPRENDITORIALE ALL'ESTERO RELATIVO ALLA FASE DI "TREATMENT"
– LOTTO 1 E LOTTO 2. APPROVAZIONE BANDI, DISCIPLINARE DI GARA,
CAPITOLATO TECNICO, PROGETTO DI SERVIZIO E SCHEMA DI
CONTRATTO. NR. GARA : 8066725 CIG LOTTO 1: 8651166008 - CIG LOTTO
2: 8651199B40 CPV 80510000-2 CUP: D29J20000720006

  
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

 
VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;
 

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
l’applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;
 

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;
 

VISTO l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;
 

VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;
 

VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale dell’ASPAL;
 

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;
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VISTA la determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilità dell’ASPAL
integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del
04.04.2019);
 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.52/15 del 23.12.2019 con la quale è stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
 

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.53 del 12.05.2020 con il quale è stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
 

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 4 – Legge di Stabilità 2021;
 

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 5 – Bilancio di previsione triennale 2021-2023;
 

VISTA la Determinazione n. 911/Aspal del 25.03.2021 “Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi ai sensi dell’art.3,
quarto comma, del D.LGS 118/2011 esercizio finanziario 2020” così come rettificata dalla determinazione 1122/Aspal del
09.04.2021;
 

VISTA la Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2021 - 2023
dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 14/37 del 16.04.2021 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 di approvazione del Bilancio di
previsione 2021-2023 dell’ASPAL;

VISTA la Determinazione n. 1254/ASPAL del 16.04.2021 concernente l'approvazione del Programma Annuale delle Attività
2021 ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;

VISTA la Determinazione n. 894/ASPAL del 26.06.2020, con la quale è stato disposto l’inquadramento del Dott. Eugenio
Annicchiarico nei ruoli dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di procedura di mobilità volontaria esterna
mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’art. 38 bis della legge regionale 13 novembre 1998 n.
31, per n. 1 posto di dirigente nell’ambito del servizio “Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili
e immobili” a far data dal 1 agosto 2020

VISTA la successiva Determinazione n. 1117/ASPAL del 30.07.2020 con la quale è stato approvato lo schema di contratto
regolante il rapporto di lavoro tra l’ASPAL e il Dott. Eugenio Annicchiarico nei ruoli dell’Agenzia sarda per le politiche attive
del lavoro a seguito di procedura di mobilità volontaria esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai
sensi dell’art. 38 bis della legge regionale 13 novembre 1998 n. 31, per n. 1 posto di dirigente nell’ambito del servizio
“Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili” a far data dal 1 agosto 2020;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

VISTA la Legge regionale Sardegna n. 8 del 13 Marzo 2018 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di
lavori servizi e forniture”;
 

PREMESSO che all’interno della Strategia 1 “Investire sulle persone” del Programma Regionale di Sviluppo (PRS) 2014-
2019 è prevista l’attivazione di uno specifico programma denominato “Entrepreneurship and Back” indirizzato a far emergere
le capacità imprenditoriali presenti nel territorio regionale;
 
ATTESO che il succitato programma si articola in diverse fasi:
1) Fase di selezione dei partecipanti sulla base dei risultati accademici, delle competenze acquisite in contesti imprenditoriali
e delle specifiche motivazioni e attitudini al rischio e all’imprenditorialità;
2) Fase di formazione preparatoria e propedeutica alla partenza (“Pre-Treatment”) da svolgersi in Sardegna, finalizzata ad
offrire ai partecipanti conoscenze e strumenti di tipo economico e linguistico per affrontare con successo le fasi successive di
formazione all’estero;
3) Fase di formazione all’estero (“Treatment”) finalizzata allo sviluppo di competenze imprenditoriali nonché allo sviluppo del
progetto d’impresa;
4) Fase di rientro in Sardegna (“Post-Treatment”) dei destinatari che verranno supportati nella realizzazione dell’idea
imprenditoriale;
 
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 38/5 del 28.06.2016 con la quale è stato disposto di dare mandato all’ASPAL
di procedere all’elaborazione del progetto, in qualità di soggetto coordinatore, con la collaborazione del Centro regionale di
Programmazione e di Sardegna Ricerche per la progettazione e la realizzazione della fase di rientro e della fase formativa di
preparazione all’esperienza all’estero;
 
VISTA la scheda progettuale del Programma Entrepreneurship and Back, elaborata dal Servizio Progetti su base regionale e
comunitaria e Osservatorio del mercato del lavoro e approvata con Determinazione n. 1009 del 26.07.2017 del Direttore
Generale dell’ASPAL, in seguito all’ottenimento del parere di conformità da parte dell’Autorità di gestione del PO FSE in data
12.07.2017 (prot. n. 67187);
 
ATTESO che con Determinazione n. 1588/ASPAL del 14.10.2020 è stata indetta ai sensi degli artt. 58 e 60 del D. Lgs
50/2016 e ss.mm.ii una “Procedura aperta telematica per l’affidamento del servizio di progettazione ed esecuzione di attività
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di selezione motivazionale/attitudinale dei destinatari dell’avviso e di progettazione e attuazione della fase di “Pre-Treatment”
- Programma Entrepreneurship and Back - Avviso Talent Up 2020-2021 - POR Sardegna FSE 2014-2020, Asse III, obiettivo
Specifico 10.5, Azione 10.5.12.”, da espletarsi attraverso la piattaforma elettronica della Centrale di Committenza Sardegna
CAT;
 
CONSIDERATO che, al fine di consentire la prosecuzione della realizzazione del programma “Entrepreneurship and Back”
indicato in premessa, il Servizio Progetti su base regionale e comunitaria ha trasmesso al Servizio Sicurezza dei luoghi di
lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili nota di richiesta di avvio di una procedura di evidenza pubblica
finalizzata all’affidamento del servizio di formazione imprenditoriale all’estero (“Treatment”) per i destinatari del programma
succitato, suddiviso in n. 2 lotti di aggiudicazione, nell’ambito del POR FSE Sardegna 2014-2020, Asse III, Obiettivo
Specifico 10.5, Azione 10.5.12;
 
DATO ATTO che il servizio oggetto del presente appalto è stato previsto nel “Programma biennale degli acquisti di beni e
servizi - Annualità 2020-2021”, adottato in ottemperanza all’art. 21 del D.Lgs. n.50/2016 e ss.mm.i. ed approvato con
Determinazione del Direttore Generale n. 2767 del 29.10.2019, pubblicato sul profilo di questa Stazione Appaltante nella
sezione Bandi e gare d’appalto e sul sito del MIT;
 
RILEVATO che la durata del servizio prevista per ciascun lotto decorrerà dalla data di stipula del contratto e più
precisamente:
Lotto 1: la formazione dovrà svolgersi in maniera continuativa o comunque entro e non oltre un arco temporale di 35 giorni
solari;
Lotto 2: la formazione dovrà svolgersi in maniera continuativa o comunque entro e non oltre un arco temporale di 70 giorni
solari;
 
DATO ATTO che detta procedura verrà aggiudicata secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa da
individuarsi sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo ai sensi dell’art. 95 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016, per un importo
a base d’asta pari complessivamente a € 1.275.777,25=IVA esclusa, quantificato come da Progetto di servizio allegato, di cui
€ 435.593,58 =IVA esclusa per il Lotto 1 e € 840.183,67=IVA esclusa per il Lotto 2;
 
RILEVATO pertanto che, in ragione dell’importo a base d’asta sopra indicato la procedura si configura quale contratto di
appalto sopra soglia comunitaria ai sensi dell’art. 35 del D. Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
 
VISTO il Parere di Conformità rilasciato dall’Autorità di gestione del PO FSE prot n. 55437 del 09/12/2020 rilasciato con
Determinazione n. 4759/55513 del 09/12/2020  ed il relativo aggiornamento rilasciato dalla medesima Autorità, con
Determinazione  n.  0003299 Protocollo n. 0060332 del 17/06/2021;
 
RITENUTO conseguentemente di attivare, in quanto procedura sopra soglia comunitaria, ai sensi degli artt. 58 e 60 del D.
Lgs.50/2016 e ss.mm.ii., una “Procedura aperta per l’affidamento del servizio di progettazione ed esecuzione, nell’ambito del
Programma Entrepreneurship and back, di attività di formazione imprenditoriale all’estero (“Treatment”). POR Sardegna FSE
2014-2020, Asse III, Obiettivo Specifico 10.5, Azione 10.5.12.” da espletarsi attraverso la piattaforma elettronica della
Centrale di Committenza Sardegna CAT;
 
VISTI i sottoelencati allegati, che della presente costituiscono parti integranti e sostanziali;

-       Allegato 1 composto da: All. 1.1 (Bando G.U.U.E.) All. 1.2 (Bando G.U.R.I.) All. 1.3 (Estratto);
-       Allegato 2 composto da: Disciplinare di Gara e propri allegati [All 1 (Domanda di partecipazione), All. 2 (DGUE)
Lotto 1 e Lotto 2, All. 3 (Dichiarazione di accettazione di tutti i documenti di gara compresi i chiarimenti), All. 4
(Dichiarazione accettazione sostitutiva approvazione delle clausole onerose), All. 5 (Patto di integrità), All. 6 (Figure
professionali), All. 7 (Schema offerta economica) Lotto 1 e Lotto 2]
-       Allegato 3: Capitolato Tecnico;
-       Allegato 4: Progetto di servizio;
-       Allegato 5: Schema di contratto ;
 

DATO ATTO che, in applicazione delle linee guida ANAC n.4 paragrafo 3.6, il principio di rotazione non si applica al presente
affidamento, in quanto si tratta di procedura aperta nella quale la Stazione Appaltante non opera alcuna limitazione in ordine
al numero di operatori economici tra i quali effettuare la selezione;
 
ATTESO che in conformità a quanto previsto dall’art. 26, comma 3-bis, del D.lgs. n. 81/2008, non è necessario redigere il
DUVRI in quanto si tratta di servizi che non comportano rischi da interferenze;
 
VISTO l’art.26, comma 6 del d.lgs. n.81/2008 e la determinazione ANAC n.3/2008 riguardanti la disciplina del DUVRI e della
materia concernente il rischio da interferenza nell’esecuzione degli appalti;
 
VISTO il D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. artt. 72 e 73 in materia di obblighi di pubblicazione di bandi ed avvisi sulla G.U.U.E. e
sulla G.U.R.I;
 
VISTO l’art.3, co.1, lett. b) del Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, 02/12/2016 (pubblicato sulla G.U.R.I.
n. 20 del 25/01/2017) “Definizione degli indirizzi generali di pubblicazione degli Avvisi e bandi di gara di cui agli artt. 70, 71 e
98 D.Lgs. 18/04/2016 n. 50” che dispone che, a decorrere dal 01.01.2017, al fine di garantire adeguati livelli di trasparenza e
di conoscibilità delle procedure di gara e di favorire la concorrenza attraverso la più ampia partecipazione delle imprese
interessate, la pubblicazione degli avvisi e dei bandi relativi ad appalti pubblici di lavori, servizi e forniture di importo
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superiore alle soglie di cui all'art. 35, commi 1 e 2, del codice degli appalti, è effettuata per estratto su almeno due dei
principali quotidiani a diffusione nazionale e su almeno due a maggiore diffusione locale nel luogo ove si eseguono i contratti;
 
ACQUISITI i seguenti CIG richiesti al sistema ANAC Simog per l’indizione della gara in oggetto, che seppur non
materialmente allegati alla presente, ne formano parte integrante e sostanziale e si trovano agli atti del procedimento: CIG
per il LOTTO 1: 8651166008 e CIG per LOTTO 2: 8651199B40;
 
ACQUISITO il seguente CUP D29J20000720006 mediante accesso al sito web del CIPE, che identifica il progetto di
investimento pubblico, che seppur non materialmente allegato alla presente, ne forma parte integrante e sostanziale e si
trova agli atti del procedimento;
 
VISTA l’istruttoria predisposta dal Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili;
 
Per le motivazioni esposte in premessa:
 

 
DETERMINA

 
Art. 1) Di indire ai sensi degli artt. 58 e 60 del D. Lgs.50/2016 e ss.mm.ii una “Procedura aperta telematica per l’affidamento,
in n. 2 lotti di aggiudicazione, del servizio di progettazione ed esecuzione, nell’ambito del Programma Entrepreneurship and
back, di attività di formazione imprenditoriale all’estero (“Treatment”), POR Sardegna FSE 2014-2020, Asse III, Obiettivo
Specifico 10.5, Azione 10.5.12.”, da espletarsi attraverso la piattaforma elettronica della Centrale di Committenza Sardegna
CAT;
Si precisa che:

�  il fine che si intende perseguire con il contratto è acquisire il servizio di cui sopra;
�  l'oggetto del contratto è l’esecuzione, per conto dell’Amministrazione, dei servizi di cui in premessa e come
descritti nei documenti di gara;
�  le clausole essenziali dell’appalto sono specificate negli allegati documenti di gara;
�  il contratto avrà durata fino al termine dell’esecuzione della prestazione e sarà definito mediante scrittura privata,
a seguito di aggiudicazione;
�  la modalità di scelta del contraente è la procedura aperta informatizzata mediante mercato elettronico della
Stazione Appaltante, da aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, in base agli
elementi definiti negli allegati alla presente determinazione, per un importo a base d’asta pari complessivamente a €
1.275.777,25=IVA esclusa, quantificato come da Progetto di servizio allegato, di cui € 435.593,58 =IVA esclusa per
il Lotto 1 e € 840.183,67=IVA esclusa per il Lotto 2;
 

Art. 2) Di approvare i documenti di gara allegati alla presente che ne costituiscono parte integrante e sostanziale:
-       Allegato 1 composto da: All. 1.1 (Bando G.U.U.E.) All. 1.2 (Bando G.U.R.I.) All. 1.3 (Estratto);
-       Allegato 2 composto da: Disciplinare di Gara e propri allegati [All 1 (Domanda di partecipazione), All. 2 (DGUE)
Lotto 1 e Lotto 2, All. 3 (Dichiarazione di accettazione di tutti i documenti di gara compresi i chiarimenti), All. 4
(Dichiarazione accettazione sostitutiva approvazione delle clausole onerose), All. 5 (Patto di integrità), All. 6 (Figure
professionali), All. 7 (Schema offerta economica) Lotto 1 e Lotto 2]
-       Allegato 3: Capitolato Tecnico;
-       Allegato 4: Progetto di servizio;
-       Allegato 5: Schema di contratto;

 
Art 3) Di dare atto che l’aggiudicazione avverrà con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art.
95 comma 2 del D.Lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii.;
 
Art 4) Di nominare R.U.P., ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii e dell’art. 34, commi 8, 9, 12 e 13 della L.R n.
8/2018, il Dott. Eugenio Annichiarico, in qualità di Responsabile della struttura corrispondente di cui al comma 11 e 13 della
succitata Legge Regionale, ovvero Direttore del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili
e immobili ASPAL, in possesso, dato il valore dell’appalto, dei requisiti di cui al comma 9 succitato di seguito riportato “Il
Responsabile di progetto è individuato tra i dipendenti, anche di qualifica non dirigenziale in possesso di titolo di studio e
requisiti di professionalità adeguati in relazione ai compiti per cui è nominato…..”;
 
Art. 5) Di dare atto che l’importo a base d’asta complessivo pari ad € 1.556.448,25 = IVA inclusa troverà copertura finanziaria
nel Bilancio di previsione ASPAL 2021/2023 nel seguente modo:

-       Lotto 1: € 531.424,17 Capitolo SC02.9057, CDR 00.00.01.03, prenotazione impegno n. 3160028673 - PCF
U.1.03.02.99.999 - CO.GE. E212010400 - Fondi POR Sardegna FSE 2014-2020, Asse III, Obiettivo Specifico 10.5,
Azione 10.5.12;
-       Lotto 2: € 1.025.024,08 Capitolo SC02.9057, CDR 00.00.01.03, prenotazione impegno n. 3160028674 - PCF
U.1.03.02.99.999 - CO.GE. E212010400 - Fondi POR Sardegna FSE 2014-2020, Asse III, Obiettivo Specifico 10.5,
Azione 10.5.12;;

 
 
Art. 6) Di dare atto che l’importo del contributo di gara a favore dell’ANAC, pari ad una somma complessiva di € 600,00 trova
copertura finanziaria nel Bilancio di previsione ASPAL 2021/2023 nel seguente modo:

-       Lotto 1: € 225,00 sul Capitolo SC01.0079, Prenotazione impegno n. 3160028677 Cdr 00.00.01.02, Missione 01,
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Programma 03, PCF U.1.03.02.16.001, Macroaggregato 103;
-       Lotto 2: € 375,00 sul Capitolo SC01.0079, Prenotazione impegno n. 3160028678 Cdr 00.00.01.02, Missione 01,
Programma 03, PCF U.1.03.02.16.001, Macroaggregato 103;

 
 
Art. 7) Di autorizzare, ai sensi dell’art. 72 del D. Lgs. n° 50/2016 e ss.mm.ii., la trasmissione per via elettronica del bando di
gara per la sua pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale U.E. (G.U.U.E.) ed ai sensi dell’art. 73 del D. Lgs. 50/2016 nella
Gazzetta Ufficiale Repubblica Italiana (G.U.R.I.);
 
Art. 8) Di autorizzare, ai sensi dell’art.3, comma 1, lett. b) del Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti,
02/12/2016, la pubblicazione per estratto sui due quotidiani a diffusione nazionale e su almeno due a maggiore diffusione
locale nel luogo ove si eseguono i contratti la cui copertura finanziaria verrà garantita con successivi provvedimenti
dirigenziali, precisando che le spese derivanti dalle succitate pubblicazioni saranno anticipate da questa Stazione Appaltante
e rimborsate successivamente dall’Aggiudicatario;
 
Art. 9) Di dare atto che avverso il presente provvedimento è possibile esperire ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale
(TAR) ai sensi degli artt. 40 e seguenti del D.Lgs. n. 104/2010 e ss.mm.ii. da proporre entro 30 giorni decorrenti secondo
quanto disposto dall’art. 120 comma 5 del D.Lgs. n. 104/2010 e ss.mm.ii.;
 
Art. 10) Di dare atto che si provvederà inoltre alla pubblicazione dei documenti di gara sul sito della Regione Sardegna, sul
sito del Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti, sul sito ASPAL sezione Bandi e gare, sul sito di Sardegna Cat e si
provvederà alle comunicazioni all’ANAC.

 
 
 
 
 
I dipendenti incaricati: Stefania Sollai – Marco Espis
 

 

Allegati:
1.     composto da: All. 1.1 (Bando G.U.U.E.) All. 1.2 (Bando G.U.R.I.) All. 1.3 (Estratto);
2.     Disciplinare di Gara e propri allegati [All 1 (Domanda di partecipazione), All. 2 (DGUE) Lotto 1 e Lotto 2, All. 3
(Dichiarazione di accettazione di tutti i documenti di gara compresi i chiarimenti), All. 4 (Dichiarazione accettazione
sostitutiva approvazione delle clausole onerose), All. 5 (Patto di integrità), All. 6 (Figure professionali), All. 7
(Schema offerta economica) Lotto 1 e Lotto 2]
3.     Capitolato Tecnico;
4.     Progetto di servizio;
5.     Schema di contratto.
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Visto
Del Coordinatore del Settore

 LAURA BARSOTTI
 
 
 

Visto
di attestazione di copertura finanziaria

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
CARLA LURIDIANA

 
 

F.to 
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

EUGENIO ANNICCHIARICO
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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