DETERMINAZIONE N. 1883/ASPAL DEL 07-06-2021 - PROPOSTA N. 1964 DEL 04-06-2021
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L REGIOME AUTOMOMA
DELLA SARDEGMA

agentizia sarda pro su traballu
agenzia sardaper le politiche
attive del lavoro

. aqPo|

Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 1883 del 07-06-2021

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP "MICROSOFT EA 5 - FORNITURA
DI LICENZE D'USO MICROSOFT ENTERPRISE AGREEMENT E DEI SERVIZI
CONNESSI PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI" — LOTTO UNICO.
OGGETTO: ORDINE AGGIUNTIVO PER FORNITURA IN NOLEGGIO DI LICENZE OFFICE
365 ENTERPRISE + EMS E CAL. PIANO STRAORDINARIO DI
POTENZIAMENTO CPI - INTERVENTO 3.4 CIG MASTER: 7621449AAB CIG
DERIVATO: 8775346C98

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell'art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;

VISTO l'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;

VISTO l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO Tl'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale del’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

VISTA la determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilita del’ASPAL
integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del
04.04.2019);

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.52/15 del 23.12.2019 con la quale & stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti del’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.53 del 12.05.2020 con il quale € stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti del’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 53/31 del 28.10.2020 con la quale & stato nominato il Dott. Aldo Cadau
quale Commissario straordinario del’ASPAL, per il periodo strettamente necessario alla predisposizione di un Piano che
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individui i contenuti e le modalita di rivisitazione della L. R. 9/2016, di riorganizzazione del’ASPAL; alla definizione delle
procedure per la nomina del Direttore Generale dell’Agenzia e comunque non oltre il 31 dicembre 2020;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 66/1 del 23.12.2019, con quale sono state prorogate le funzioni del
Commissario Straordinario Dott. Aldo Cadau, sino al 28.02.2021;

VISTO rart. 30, comma 1, della L.R. n. 31/1998 aggiornata a marzo 2019 che dispone che in mancanza di designazione, le
funzioni di Direttore Generale sono esercitate per un massimo di novanta giorni dal dirigente con maggiore anzianita nelle
funzioni di direttore di servizio della medesima direzione generale;

CONSIDERATO che il Dott. Gianluca Calabro risulta essere, ai sensi del citato art.30, comma1, della L.R.
n.31/1998 aggiornata a marzo 2019, il Direttore di Servizio del’ASPAL con maggiore anzianita nelle funzioni di direttore di
servizio dellASPAL e che, pertanto, € stato, individuato quale Direttore Generale f.f. del’ASPAL a fare data dal 01.03.2021;
VISTA la Determinazione n. 596/ASPAL del 23.04.2020 concernente I'approvazione del Programma Annuale delle Attivita
2020 ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;

VISTA la Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2020 - 2022
dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 28/21 del 04.06.2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 di approvazione del Bilancio di
previsione 2020-2022 del’ASPAL;

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 4 — Legge di Stabilita 2021;
VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 5 — Bilancio di previsione triennale 2021-2023;

VISTA inoltre la deliberazione della Giunta Regionale n. 3/4 del 28 gennaio 2021 in Attuazione del D.M. 28.6.2019 n. 74 e
ss.mm. integrazioni, recante "Revisione Piano attuativo regionale di potenziamento dei Centri per l'impiego (CPI)
dell'’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Adeguamento indirizzi operativi di cui al Decreto del Segretario
del Ministero delle Politiche Sociali e del Lavoro n. 31/0000123 del 4.9.2020 e deliberazione della Giunta regionale n. 58/1
del 20.11.2020";

Vista la nota prot.n. 46548/2021 del 25/05/2021 di riscontro alle osservazioni rappresentate dal Ministero in merito al
suddetto Piano, che tra gli altri prevedono lo spostamento di parte delle attivita afferenti i sistemi informativi dalla linea di
intervento 3.5 alla linea di intervento 3.4;

VISTA la Determinazione n. 911/ASPAL del 25.03.2021 concernente “Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi ai
sensi dell'art.3, quarto comma, del D.LGS 118/2011 esercizio finanziario 2020” cosi come rettificata dalla Determinazione n.
1122/ASPAL del 09.04.2021;

VISTA la Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2021 - 2023
dell'’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 14/37 del 16.04.2021 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 di approvazione del Bilancio di
previsione 2021-2023 del’ASPAL;

VISTA la Determinazione n. 1254/ASPAL del 16.04.2021 concernente I'approvazione del Programma Annuale delle Attivita
2021 ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;

VISTO rlart. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come nel
regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;

VISTO l'articolo 25, lett. b) della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore di servizio”;

VISTA la Determinazione n. 894/ASPAL del 26.06.2020, con la quale & stato disposto I'inquadramento del Dott. Eugenio
Annicchiarico nei ruoli dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di procedura di mobilita volontaria esterna
mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’art. 38 bis della legge regionale 13 novembre 1998 n.
31, per n. 1 posto di dirigente nell’ambito del servizio “Sicurezza dei luoghi dilavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili
e immobili” a far data dal 1 agosto 2020

VISTA la successiva Determinazione n. 1117/ASPAL del 30.07.2020 con la quale € stato approvato lo schema di contratto
regolante il rapporto di lavoro tra TASPAL e il Dott. Eugenio Annicchiarico nei ruoli del’Agenzia sarda per le politiche attive
del lavoro a seguito di procedura di mobilitd volontaria esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai
sensi dell’art. 38 bis della legge regionale 13 novembre 1998 n. 31, per n. 1 posto di dirigente nel’ambito del servizio
“Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili” a far data dal 1 agosto 2020;
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VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

VISTA la Legge regionale Sardegna n. 8 del 13 Marzo 2018 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di
lavori servizi e forniture”;

PREMESSO che, con Determinazione n. 3169/ASPAL del 13/12/2019 é stata autorizzata I'adesione, mediante trasmissione
dell’'ordine n. 5269473, alla Convenzione CONSIP - Lotto unico - avente ad oggetto “ Microsoft EA 5 - Fornitura di Licenze
d’'uso Microsoft Enterprise Agreement e dei servizi connessi per le Pubbliche Amministrazioni” aggiudicata a Telecom ltalia
Sp.A;

CHE, con Determinazione n. 124/ASPAL del 23/01/2020, per le motivazioni nella stessa indicate, & stata autorizzata la presa
d’atto del nuovo ordine n. 5311003 in sostituzione del suddetto ordine n. 5269473;

VISTA la richiesta di fornitura del Servizio Sistemi Informativi del 22/04/2021, avente ad oggetto la richiesta di un ordine
aggiuntivo, ad integrazione del precedente ordine n. 5311003, per la fornitura di licenze office 365 ENTERPRISE + EMS E
CAL che consentiranno, in ragione della situazione pandemica tutt'ora esistente, che ha reso necessario introdurre in
maniera preponderante il lavoro in smartworking, di favorire il piu possibile la modifica organizzativa del’ASPAL consentendo
nel miglior modo possibile la coesione delle due modalita di lavoro, ovvero quella remota e quella in sede;

VISTA la “Legge di Stabilita 2016” n. 208 del 23.12.2015” la quale prevede che, al fine di garantire I'ottimizzazione e la
razionalizzazione degli acquisti di beni e servizi, le Amministrazioni pubbliche provvedono ai propri approvvigionamenti
esclusivamente tramite Consip SpA o i soggetti aggregatori, ivi comprese le centrali di committenza regionali, per i beni e i
servizi disponibili presso gli stessi soggetti;

VISTA la Convenzione CONSIP - Lotto unico — tutt'ora attiva, avente ad oggetto “Microsoft EA 5 - Fornitura di Licenze d’uso
Microsoft Enterprise Agreement e dei servizi connessi per le Pubbliche Amministrazioni”, stipulata ai sensi dell’art. 26 L. 23
dicembre 1999 n. 488 ss.mm.ii., dell’art. 58 L. 23 dicembre 2000 n. 388, del D.M. 24 febbraio 2000 e del D.M. 2 maggio
2001, dalla Consip S.p.A., per conto del Ministero del’Economia e delle Finanze, con Telecom ltalia S.p.A;

RICHIAMATI i documenti relativi alla Convenzione CONSIP — Lotto unico — Microsoft EA 5 - Fornitura di Licenze d’'uso
Microsoft Enterprise Agreement e dei servizi connessi per le Pubbliche Amministrazioni presenti nella piattaforma
AcquistinretePA (Convenzione, Guida alla Convenzione, Catalogo prezzi, Riferimenti del fornitore, Conti Correnti dedicati
etc...) che, archiviati agli atti del procedimento, benché non allegati alla presente, ne costituiscono parte integrante e
sostanziale ed integralmente, ad essi, si rimanda;

RITENUTO, pertanto opportuno, in adesione alla Convenzione Consip succitata, di autorizzare I'ordine aggiuntivo al
succitato ordine n. 5311003 per la fornitura in noleggio delle sottoelencate licenze presenti all'interno della medesima
Convenzione, per una durata di venti mesi;

Nome Commerciale Prezzo Qta ordinata Nr. mesi Prezzo Aliquota
Unitario (€) Complessivo | IVA (%)
(IVA
esclusa)
Microsoft®CoreCAL - Bridge for 0365 1,71 390 (Licenza) 20 13.338,00€ | 22,00

AllLng Monthly — Subscriptions —
VolumelLicense -Microsoft Volume
License PerUsr
Microsoft®Office365 -E3 ShrdSvr AllLng | 13,38 100 (Licenza) 20 26.760,00 € | 22,00
MonthlySubscription - s-VolumeLicense
MVL 1License - PerUsr
Microsoft®Office365 - E3 ShrdSvr AllLng | 5,45 250 (Licenza) 20 27.250,00 € | 22,00
StepUp MVL - 1License M365Apps
For - enterpriseforOffice3 - 65 PerUsr
Microsoft®Office365 - E5 ShrdSvr AllLng | 23,40 5 (Licenza) 20 2.340,00 € 22,00
MonthlySubscription - s-VolumeLicense
MVL 1License - PerUsr
Microsoft®O365E1 - ShrdSvr AllLng 4,16 545 (Licenza) 20 45.344,00€ | 22,00
MonthlySubscription - s-VolumeLicense
MVL 1License - PerUsr
Microsoft®EntMoba - ndSecurityE3Full 5,01 510 (Licenza) 20 51.102,00 € | 22,00
ShrdSvr AllLng - MonthlySubscription
s-VolumelLicense - MVL 1License -
PerUsr
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TOTALE ORDINE 166.134,00 ‘ ‘
€

VISTO il CIG master 7621449AAB della CONVENZIONE CONSIP “ Microsoft EA 5 - Fornitura di Licenze d’'uso Microsoft
Enterprise Agreement e dei servizi connessi per le Pubbliche Amministrazioni” — LOTTO UNICO;

VISTO il CIG derivato 8775346C98 il cui attestato di richiesta al sistema SIMOG che, seppur non materialmente allegato alla
presente, ne forma parte integrante e sostanziale e si trova agli atti del procedimento;

VISTA la bozza d’ordine n. 6206816 (All. 1) caricata sulla piattaforma Consip a favore del fornitore aggiudicatario Telecom
Italia S.p.A. — Via Gaetano Negri n. 1 — 20123 Milano - P.IVA 00488410010 per un importo complessivo pari a Euro
202.683,48= di cui Euro 166.134,00= a titolo di imponibile ed Euro 36.549,48= per Iva 22%;

ACCERTATO che la spesa per la suddetta fornitura, per la durata di 20 mesi, con decorrenza dal 01/07/2021, € pari
complessivamente ad Euro 202.683,48 IVA inclusa e trova copertura economica finanziaria sul Capitolo SC03.9079 -CDR
00.00.01.02 — Missione 01 — Programma 11 - PdCF U.1.03.02.99.000 — prenotazione Impegno n. 3160026919 del Bilancio di
previsione dellASPAL 2021/2023;

DETERMINA
Art. 1) Di recepire la premessa narrativa come parte integrante del presente atto;

Art. 2) Di autorizzare, ad integrazione dell’ordine n. 5311003, trasmesso in adesione alla Convenzione Consip “ Microsoft EA
5 - Fornitura di Licenze d’'uso Microsoft Enterprise Agreement e dei servizi connessi per le Pubbliche Amministrazioni” —
LOTTO UNICO, la trasmissione dell’ordine aggiuntivo n. 6206816 relativo ai prodotti descritti in premessa (Licenze Office 365
ENTERPRISE + EMS E CAL), che, allegato in bozza al presente provvedimento, ne costituisce parte integrante e sostanziale
(All. 1);

Art. 3) Di dare atto che si tratta di licenze d’'uso a tempo determinato per la durata di 20 mesi, con decorrenza dal
01/07/2021;

Art. 4) Di dare atto che la spesa per la fornitura pari complessivamente a Euro 202.683,48= di cui Euro 166.134,00= a titolo
di imponibile ed Euro 36.549,48= per Iva 22%, trovera copertura economica sul Capitolo SC03.9079 - CDR 00.00.01.02 —
Missione 01 — Programma 11 - PdCF U.1.03.02.99.000 — prenotazione Impegno n. 3160026919 del Bilancio di previsione
dellASPAL 2021/2023;

Art. 5) di dare atto che la tutta la documentazione afferente la presente procedura verra trasmessa al Servizio Bilancio
secondo gli indirizzi applicativi interni in quanto ricadente tra gliinterventi finanziati al punto 3.4 delle linee di
intervento previste dall'Allegato alla deliberazione della Giunta Regionale n. 3/4 del 28 gennaio 2021, recante "Revisione
Piano attuativo regionale di potenziamento dei Centri per I'impiego (CPI) dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro
(ASPAL). Adeguamento indirizzi operativi di cui al Decreto del Segretario del Ministero delle Politiche Sociali e del Lavoro n.
31/0000123 del 4.9.2020 e deliberazione della Giunta regionale n. 58/1 del 20.11.2020.", adottata in attuazione del D.M.
28.6.2019 n. 74 e ss.mm. integrazioni;

Art. 5) Di individuare quale RUP di cui alla presente procedura la Dott. Eugenio Annicchiarico, nominato con Determinazione
n. 894 del 26.06.2020 dirigente del servizio “Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e
immobili” a far data dal 1 agosto 2020;

Art. 6) Di nominare in qualita di Direttore dell’Esecuzione del Contratto relativo alla fornitura di cui all’'oggetto il Sig. Alessio
Picciau.

Art.7) Di dare atto che la presente Determinazione verra inserita nell’elenco sintetico mensile presente all’interno della

sezione Albo delle determinazioni del sito istituzionale del’ASPAL ai fini della generale conoscenza, mentre il testo integrale
verra pubblicato nell’apposita sezione “Bandi e gare d’appalto” del medesimo sito.

Allegati:
1) Bozza d’ordine n. 6206816

Il Funzionario: Stefania Sollai
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Visto
Del Coordinatore del Settore
LAURA BARSOTTI

Visto
di attestazione di copertura finanziaria
Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

F.to
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
EUGENIO ANNICCHIARICO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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