DETERMINAZIONE N. 1123/ASPAL DEL 30-07-2020 - PROPOSTA N. 1203 DEL 30-07-2020

.o\ REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGNA
" REGIONE AUTONOMA
agentzia sarda pro sutraballu DELLA SARDEGNA
agenzia sarda per le politiche

attive del lavoro

. QQPQ'

Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 1123 del 30-07-2020

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

PROROGA TECNICA SERVIZI ASSICURATIVI DELL'ASPAL PER LA DURATA
DI 5 MESI. LOTTO 1 - RESPONSABILITA' CIVILE VERSO TERZI E
PRESTATORI DI LAVORO (RCT/RCO) PER L'ATTIVITA' ISTITUZIONALE
DELL'ASPAL - CIG Z2A2DCCE86 LOTTO 2 - RESPONSABILITA' CIVILE
VERSO TERZI (RCT) PER | TIROCINI PROMOSSI DALL'ASPAL - CIG
ZDD2DCCEBA

OGGETTO:

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti localie dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e tempi di attuazione
dell’'armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dellart. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;

VISTO l'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;

VISTO lart. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come
regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;

VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarita degli incarichi dirigenziali
dellASPAL;

VISTO l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO Tlarticolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale dellASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

VISTA la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilita dellASPAL
integrata dalla Determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla Determinazione n. 887/ASPAL del
04.04.2019);

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/15 del 23.12.2019 con la quale & stato nominato il Collegio dei revisori
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dei conti del’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 29/22 del 31.07.2019 con la quale viene nominato Direttore del’ASPAL il
Dott. Massimo Temussi;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/16 del 23.12.2019 avente ad oggetto “Proroga delle funzioni di Direttore
generale dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (ASPAL). Legge regionale 17 maggio 2016, n.9, art.14” sino al
30.06.2020;

VISTA la Legge Regionale 12 marzo 2020, n. 10 — Legge di Stabilita 2020;
VISTA la Legge Regionale 12 marzo 2020, n. 11 — Bilancio di previsione triennale 2020-2022;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 445/ASPAL del 17.03.2020 con la quale sono state conferite al Direttore
del Servizio “Bilancio e Rendicontazione”, Dott. Gianluca Calabro, le funzioni di direttore ad interim del Servizio “Sicurezza
dei Luoghi di Lavoro, Forniture e Manutenzioni di Beni Mobili e Immobili”;

VISTA la Determinazione n. 596/ASPAL del 26.04.2020 concernente “Approvazione Programma Annuale delle attivita 2020”
dellASPAL,;

VISTA la Determinazione n. 404/ASPAL del 06.03.2020 (e successiva rettifica con Determinazione n. 543/ASPAL del
09.04.2020) concernente “Proposta di riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi ai sensi dell'articolo 3, quarto
comma, del D.Lgs. 118/2011. Esercizio finanziario 2019”.

VISTA la Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2020 - 2022
dell'’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione n. 28/21 del 04.06.2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla osta allimmediata
esecutivita alla predetta Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 di approvazione del Bilancio di previsione 2020-2022
dellASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 33/32 del 30.06.2020, che ha ulteriormente prorogato le funzioni del
Direttore Generale dell'Aspal ai sensi del'Art. 14 della L.R. n. 9/2016;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

VISTA la Legge Regionale Sardegna 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori
servizi e forniture”;

PREMESSO che con Determinazione del Direttore Generale n. 784/ASPAL del 22/06/2017 & stata indetta, ai sensi degli artt.
58 e 60 del D. Lgs.50/2016 una “Procedura aperta telematica per I'affidamento dei servizi assicurativi del’ASPAL - Lotto 1:
Responsabilitd civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/RCO) per lattivitd istituzionale dellASPAL - Lotto 2:
Responsabilita civile verso terzi (RCT) per i tirocini promossi dallASPAL, da espletarsi attraverso la piattaforma elettronica
della Centrale di Committenza Sardegna CAT, per una durata di 24 mesi”;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 1303/ASPAL del 29.09.2017 con la quale i suddetti servizi sono stati
aggiudicati alle seguenti Compagnie:

- LLOYD'S - Sindacato Leader MS AMLIN (Wai Broker — Sestu - CA) il servizio di responsabilita civile verso terzi
e prestatori di lavoro (RCT/RCO) per I'attivita istituzionale del’ASPAL (Lotto 1);

- Groupama Assicurazioni S.p.a il servizio di responsabilita civile verso terzi (RCT) per i tirocini promossi
dallASPAL (Lotto 2);

DATO ATTO che, in attuazione della suddetta determinazione, sono stati sottoscritti i seguenti contratti:

- polizza n. F1700000481 per la responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/RCO) per l'attivita
istituzionale dell’Aspal (Lotto 1), con decorrenza dalle ore 24:00 del 03.11.2017 alle ore 24:00 del 03.11.2019;

- polizza n. 107365188 per la responsabilita civile verso terzi (RCT) per i tirocini promossi dal’ASPAL (Lotto 2),
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con decorrenza dalle ore 24:00 del 02.11.2017 alle ore 24: del 02.11.2019;

VISTA la Determinazione n. 1066/ASPAL del 19.04.2019 con la quale si € preso atto della costituzione della Lloyd’s
Insurance Company S.A, nellambito della riorganizzazione aziendale della originaria Lloyd’s di Londra imposta dalla
cosiddetta “Brexit’, determinando il subentro della medesima nel contratto n. F1700000481 relativo al servizio di
responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/RCO) per I'attivita istituzionale dellASPAL (Lotto 1);

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 2763/ASPAL del 28.10.2019 con la quale €& stata indetta una
““Procedura aperta telematica per I'affidamento dei servizi assicurativi del’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro
(ASPAL), per il periodo di 24 mesi, con opzione di rinnovo eventuale per ulteriori 24 mesi, Lotto 1: Responsabilita civile
verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/RCO) per l'attivita istituzionale del’ASPAL, Lotto 2: Responsabilita civile verso terzi
(RCT) per i tirocini promossi dal’ASPAL”;

VISTA la Determinazione n. 2776/ASPAL del 29.10.2019 con la quale, ai sensi dell’art. 106 comma 11 del D. Lgs. n.
50/2016 e ss.mm.ii., € stata autorizzata la proroga tecnica del contratto n. F1700000481 a favore della Compagnia Lloyd’s
Insurance Company S.A, e del contratto n. 107365188 a favore della Compagnia Groupama Assicurazioni S.p.a, per il
periodo di180giorni, fino alle ore24 del giorno 01.05.2020;

VISTA la delibera del Consiglio dei ministri del 31 gennaio 2020, con la quale & stato dichiarato, per sei mesi, lo stato di
emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali
trasmissibili;

CONSIDERATA Tl'incidenza delle misure adottate in ambito regionale e nazionale in materia di contenimento e gestione
dell'emergenza epidemiologica da Covid-19 sullo svolgimento dell’attivita del’Agenzia e il conseguente rallentamento delle
procedure di gara in corso di espletamento;

DATO ATTO che, in relazione a quanto sopra, anche la procedura aperta indetta con Determinazione del Direttore Generale
n. 2763/ASPAL del 28.10.2019 & ancora in corso di svolgimento;

VISTA la Determinazione n. 582/ASPAL del 20.04.2020 con la quale, ai sensi dell’art. 106 comma 11 del D. Lgs. n. 50/2016
e ss.mm.ii., & stata autorizzata la proroga tecnica del contratto n. F1700000481 a favore della Compagnia Lloyd’s Insurance
Company S.A, e del contratto n. 107365118 a favore della Compagnia Groupama Assicurazioni S.p.a, per il periodo di 3
mesi, fino al 01.08.2020;

DATO ATTO che la Commissione giudicatrice, nominata con Determinazione del Direttore Generale n. 224/ASPAL del
12.02.2020, ha proceduto allapertura delle buste tecniche e delle buste economiche rispettivamente il 9.07.2020 e il
23.07.2020.

DATO ATTO altresi, che, in riferimento a quanto previsto dall'art. 32 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., non si potra
procedere alla stipula dei contratti con i nuovi contraenti prima della scadenza dei contratti in essere, prevista per il
31.07.2020.

RILEVATO che, in relazione a quanto sopra e in ragione dell'imminente scadenza contrattuale, I'esigenza di questa Agenzia
€ quella di garantire la continuita dei Servizi in oggetto;

ATTESO che ricorrono i presupposti di cui all’art. 106 comma 11 del D. Lgs. n.50/2016e ss.mm.ii., per la proroga tecnica
delle polizze n. F1700000481 e n. 107365118;

DATO ATTO che, con note protocollo n. 41225/ASPAL del 20.07.2020 e n. 41227/ASPAL del 20.07.2020 ¢ stata richiesta,
rispettivamente alle Compagnie Lloyd’s Insurance Company S.A e Groupama Assicurazioni S.p.a la disponibilita alla proroga
delle polizze sopra richiamate, per il periodo di 5 mesi, a decorrere dal 1.08.2020, alle medesime condizioni contrattuali, nelle
more dell’aggiudicazione della procedura aperta telematica in corso;

DATO ATTO altresi che le Compagnie Lloyd’s Insurance Company S.A e Groupama Assicurazioni S.p.a,, per le vie brevi,
hanno confermato la propria disponibilita a prorogare le polizze in corso per ulteriori 5 mesi, alle medesime condizioni ad
0ggi in essere;

RITENUTO pertanto di autorizzare la proroga tecnica del contratto n. F1700000481 per la responsabilita civile verso terzi e
prestatori di lavoro (RCT/RCO) per lattivita istituzionale dellASPAL, a favore di Lloyd’s Insurance Company S.A, e del
contratto n. 107365118 per la responsabilita civile verso terzi (RCT) per i tirocini promossi dal’ASPAL a favore di Groupama
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Assicurazioni S.p.a per ulteriori 5 mesi, fino al 01.01.2021, per un importo presunto, rispettivamente pari a Euro 26.000,00 e
Euro 36.625,00 al fine di consentire la conclusione della procedura di gara in corso;

VISTI il CIG Z2A2DCCES86 e il CIG ZDD2DCCEBA richiesti al sistema ANAC SmartCIG rispettivamente per la proroga
tecnica del servizio assicurativo per la Responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/RCO) per lattivita
istituzionale del’ASPAL e per la proroga tecnica del servizio assicurativo per la Responsabilita civile verso terzi (RCT) peri
tirocini promossi dallASPAL che, seppur non materialmente allegati alla presente, ne costituiscono parte integrante e
sostanziale e si trovano agli atti del procedimento;

ACCERTATO che i costi derivanti dal presente provvedimento, pari complessivamente ad € 62.625,00, oneri e imposte
incluse, trovano copertura finanziaria come di seguito specificato:

-—— Euro 26.000,00 sul Capitolo SC01.0362, CDR 00.00.01.02— Missione 01 - Programma 03 - PCF
U.1.10.04.01.000 — Impegno di spesa n. 3160018107 del Bilancio di previsione 2020-2022 in fase di predisposizione
— Esercizio 2020 per la polizza n. F1700000481 per la responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro
(RCT/RCO) per I'attivita istituzionale dellASPAL+

- Euro 36.625,00 sul Capitolo SC02.0008, CDR 00.00.01.03, PCF U.1.03.02.99.000, Missione 15, Programma
02 del Bilancio di previsione 2020-2022— Esercizio 2020 per la polizza n. 107365188 per la responsabilita civile
verso terzi (RCT) per i tirocini promossi dallASPAL;

VISTA listruttoria predisposta dal Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili;

VISTA la L.R. 2 agosto 2006, n. 11 concernente norme in materia di programmazione, di bilancio e di contabilita della
Regione Autonoma della Sardegna;

Per le motivazioni esposte in premessa:

DETERMINA

Art. 1) Di autorizzare, ai sensi dell’art. 106 comma 11 del D. Lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii. e per le motivazioni citate in
premessa, la proroga tecnica del contratto n. F1700000481 a favore della Compagnia Lloyd’s Insurance Company S.A, e del
contratto n. 107365118 a favore della Compagnia Groupama Assicurazioni S.p.a, per il periodo di 5 mesi, fino al 01.01.2021;

Art.2) Di autorizzare I'impegno di Euro 26.000,00 sul Capitolo SC01.0362, CDR 00.00.01.02— Missione 01 - Programma 03 -
PCF U.1.10.04.01.000 — Impegno di spesa n. 3160018107 del Bilancio di previsione 2020-2022 — Esercizio 2020 per la
polizza n. F1700000481 per la responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/RCO) per l'attivita istituzionale
del’ASPAL;

Art.3) Di autorizzare I'impegno di Euro 36.625,00 sul Capitolo SC02.0008, CDR 00.00.01.03, PCF U.1.03.02.99.000,
Missione 15, Programma 02 del Bilancio di previsione 2020-2022— Esercizio 2020 per la polizza n. 107365118 per la
responsabilita civile verso terzi (RCT) per i tirocini promossi dallASPAL;

Art. 4) Di nominare in qualita di RUP (Responsabile Unico del Procedimento) ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs. 50/2016
ss.mm.ii., il Dott. Gianluca Calabrd, nominato con Determinazione 445/ASPAL del 17.03.2020 Direttore ad Interim del
Servizio "Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobilie immobili";

Art. 5) Di nominare in qualitad di DEC (Direttore del’Esecuzione del Contratto) ai sensi dell’art. 111 comma 2 del D. Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii. per i servizi assicurativi relativi alla responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/RCO) per
I'attivita istituzionale dellASPAL il Dott. Luca Spissu;

Art. 6) Di nominare in qualita di DEC (Direttore del’Esecuzione del Contratto) ai sensi dell’art. 111 comma 2 del D. Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii. per i servizi assicurativi relativi alla responsabilita civile verso terzi per i tirocini promossi dallASPAL il
Dott. Enrico Garau;

Il Funzionario incaricato: Barbara Coni
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Visto
Del Coordinatore del Settore
STEFANIA SOLLAI

Visto
di attestazione di copertura finanziaria
Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

F.to
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
DOTT. GIANLUCA CALABRO'

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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