
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° 611 del 28-04-2020

OGGETTO:

POR SARDEGNA FSE 2014-2020- ASSE I OCCUPAZIONE, PRIORITÀ
D'INVESTIMENTO 8 VII - OB. SPEC. 8.7 MIGLIORARE L'EFFICACIA E LA
QUALITÀ DEI SERVIZI PER IL LAVORO. LINEA D'AZIONE DELL'ACCORDO
DI PARTENARIATO 8.7.2: INTEGRAZIONE E CONSOLIDAMENTO DELLA
RETE EURES ALL'INTERNO DEI SERVIZI PER IL LAVORO E AZIONI
INTEGRATE PER LA MOBILITÀ TRANSNAZIONALE. PROCEDURA
TELEMATICA DI AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DEGLI ARTT. 58 E 36,
COMMA 2, LETTERA B) DEL D.LGS. 50/2016 E SS.MM.II. DA ESPLETARSI
SULLA PIATTAFORMA SARDEGNA CAT, DEL SERVIZIO DI
RAFFORZAMENTO DELL'INFORMAZIONE E DELL'ORIENTAMENTO DEL
TARGET GIOVANILE ALLA MOBILITÀ TRANSNAZIONALE NELL'AMBITO
DEL PROGETTO "AZIONI INTEGRATE PER LA MOBILITA'
TRANSNAZIONALE". NOMINA NUOVO RESPONSABILE UNICO DEL
PROCEDIMENTO E PRESIDENTE DEL SEGGIO DI GARA. CUP:
D75G19000620009 – CIG 803841129B - NR. GARA: 7542765 - CPV: 85312310

  
IL DIRETTORE GENERALE

 
VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;
 
VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
l’applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;
 
VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;
 
VISTO l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;
 
VISTO l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, così come
regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;
 
VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarità degli incarichi dirigenziali
dell’ASPAL;
 
VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;
 
VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale dell’ASPAL;
 
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;
 
VISTA la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilità dell’ASPAL
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integrata dalla Determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla Determinazione n. 887/ASPAL del
04.04.2019);
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/15 del 23.12.2019 con la quale è stato nominato il Collegio dei revisori
dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 29/22 del 31.07.2019 con la quale viene nominato Direttore dell’ASPAL il
Dott. Massimo Temussi;
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/16 del 23.12.2019 avente ad oggetto “Proroga delle funzioni di Direttore
generale dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (ASPAL). Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14” sino
al 30.06.2020;
 
VISTA la Determinazione 712/ASPAL del 18.03.2019 concernente “Approvazione bilancio di previsione 2019 - 2021
dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e degli allegati tecnici – art. 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;
 
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 16/1 del 29.04.2019 avente ad oggetto “Agenzia sarda per le politiche attive
del lavoro (ASPAL). Bilancio di previsione 2019-2021. Approvazione ex art. 17 della L.R. n. 9/2016 e art. 3 della L.R. n.
14/1995. Nulla osta all’immediata esecutività”;
 
VISTA la Determinazione n. 3116/ASPAL del 11.12.2019 concernente “Autorizzazione esercizio provvisorio di bilancio per
l’esercizio 2020” dell’ASPAL;
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 51/71 del 18.12.2019 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 3116/ASPAL del 11.12.2019;

 
VISTA la Legge Regionale 12 marzo 2020 n.11 recante “Bilancio di previsione triennale 2020-2022;
 
VISTA la Legge Regionale 12 marzo 2020 n. 10, Legge di stabilità 2020;

 
VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;
 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;
 
VISTA la Legge Regionale Sardegna 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori
servizi e forniture”;
 
VISTO il  Decreto-Legge  n.  18  del  17.03.2020  recante  misure  di  potenziamento  del  servizio  sanitario  nazionale  e  di 
sostegno  economico  per  famiglie,  lavoratori  e  imprese  connesse  all’emergenza  epidemiologica da COVID-19 e, in
particolare, l’articolo 103, comma 1, secondo cui “Ai fini del computo  dei  termini  ordinatori  o  perentori,  propedeutici, 
endoprocedimentali,  finali  ed  esecutivi,  relativi  allo  svolgimento  di procedimenti  amministrativi  su  istanza  di  parte  o 
d’ufficio,  pendenti  alla  data  del  23  febbraio  2020  o iniziati successivamente a tale data, non si tiene conto del periodo
compreso tra la medesima data e quella del 15 aprile 2020”;
 
VISTO l’articolo 103, comma 1, del Decreto-Legge n.  18 del 17.03.2020 secondo  cui  “Le  pubbliche  amministrazioni 
adottano  ogni  misura  organizzativa  idonea  ad  assicurare  comunque  la  ragionevole  durata e  la  celere conclusione 
dei  procedimenti,  con  priorità  per  quelli  da  considerare  urgenti,  anche  sulla  base  di  motivate  istanze  degli
interessati. Sono prorogati o differiti, per  il  tempo  corrispondente,  i  termini  di  formazione  della  volontà  conclusiva 
dell'amministrazione nelle forme del silenzio significativo previste dall'ordinamento”;
 
VISTO l’articolo 37 del Decreto-Legge n. 23 dell’8 aprile 2020 secondo cui “Il termine del 15 aprile 2020 previsto dai commi 1
e 5 dell’art. 103 del decreto-legge n. 18 del 17 marzo 2020 è prorogato al 15 maggio 2020”;
 
VISTO il CUP D75G19000620009 richiesto per il tramite della piattaforma del CIPE che, seppur non materialmente allegato
alla presente, ne costituisce parte integrante e sostanziale;
 
VISTO il CIG 803841129B richiesto dal RUP Dott.ssa Silvia Cocco al sistema ANAC Simog nella fase di indizione della
procedura in oggetto che, seppur non materialmente allegato alla presente, ne costituisce parte integrante e sostanziale;
 
PREMESSO che con Determinazione del Direttore ad interim del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e
manutenzioni di beni mobili e immobili n. n. 1238 del 09.05.2019 è stata autorizzata la pubblicazione della RDI sulla
piattaforma SardegnaCAT finalizzata all’acquisizione delle di manifestazioni di interesse a cura degli aspiranti candidati che
chiederanno di essere invitati alla successiva RDO, per l’affidamento del “Servizio di rafforzamento dell’informazione e
dell’orientamento del target giovanile alla mobilità transnazionale nell’ambito del progetto “azioni integrate per la mobilità
transnazionale”, da espletarsi sulla succitata piattaforma, per un importo a base d’asta di € 75.000,00 IVA esclusa;
 
CHE, in esecuzione della sopra richiamata Determinazione è stata pubblicata, per la durata di quindici giorni, la Richiesta di
Informazioni sulla piattaforma SardegnaCAT RDI n. 1787 aperta a tutti i fornitori al fine di consentire la presentazione da
parte di quanti interessati alla relativa manifestazione di interesse;
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CHE, con Determinazione del Direttore ad interim del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni
mobili e immobili n. 1616 del 11/06/2019, sono stati approvati i Verbali n. 1 del 29/05/2019 e n. 2 del 10/06/2019 della
suddetta RDI n. 1787 in esito ai quali è stata disposta l’ammissione dei concorrenti che hanno presentato regolare
manifestazione di interesse nell’ambito della suddetta RDI n. 1787, alla successiva procedura di gara;
 
CHE con Determinazione del Direttore ad interim del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni
mobili e immobili n. 3220 del 17.12.2019 è stata indetta, ai sensi dell’art. 58 e 36 comma 2 lett. b) del D. Lgs n. 50/2016 e
ss.mm.ii. una procedura telematica di affidamento diretto del Servizio di rafforzamento dell’informazione e dell’orientamento
del target giovanile alla mobilità transnazionale nell’ambito del Progetto “azioni integrate per la mobilità transnazionale” a cui
sono stati invitati gli Operatori Economici ritenuti idonei nell’ambito nella RDI 1787, per un importo a base d’asta di €
75.000,00 IVA esclusa, da espletarsi in un unico lotto di aggiudicazione attraverso la piattaforma elettronica della Centrale di
Committenza Sardegna CAT e da aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi
dell’art. 95 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
 
DATO ATTO che con medesima Determinazione del Direttore ad interim del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture
e manutenzioni di beni mobili e immobili n. 3220 del 17.12.2019 è stata nominata R.U.P., ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs
50/2016 e ss.mm.ii e dell’art. 34, commi 8, 9, 12 e 13 della L.R n. 8/2018, la Dott.ssa Silvia Cocco, in qualità di Responsabile
della struttura corrispondente di cui al comma 11 e 13 della succitata Legge Regionale, ovvero Direttore ad interim del
Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili ASPAL, in possesso, dato il valore
dell’appalto, dei requisiti di cui al comma 9 succitato di seguito riportato “Il Responsabile di  progetto è individuato tra i
dipendenti, anche di qualifica non dirigenziale in possesso di titolo di studio e requisiti di professionalità adeguati in relazione
ai compiti per cui è nominato…..”;
 
VISTO il Decreto dell’Assessore degli affari generali, personale e riforma della regione n. 1154/17 del 16.03.2020, con il
quale, in attuazione della D.G.R. n. 9/14 del 05.03.2020, sono state conferite alla Dott.ssa Silvia Cocco le funzioni di
Direttore generale della D.G. dell’organizzazione e del personale, con decorrenza dalla data di stipula del contratto
individuale di lavoro, avvenuta il 16.03.2020;
 
PRESO ATTO che a far data dal 16.03.2020 la dott.ssa Silvia Cocco, Direttore ad interim del Servizio “Sicurezza dei Luoghi
di Lavoro, Forniture e Manutenzioni di Beni Mobili e Immobili” nonché Responsabile Unico del Procedimento, non è più in
forza all’Agenzia, per cui si rende necessario provvedere alla sua sostituzione nell’ambito della procedura in oggetto;
 
VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 445 del 17.03.2020 con la quale sono stati conferiti al Direttore del
Servizio Contabilità e Bilancio, Dott. Gianluca Calabrò, le funzioni di direttore ad interim del Servizio “Sicurezza dei Luoghi di
Lavoro, Forniture e Manutenzioni di Beni Mobili e Immobili”;
 
RITENUTO necessario procedere, a fronte delle considerazioni suesposte, alla immediata sostituzione del R.U.P dott.ssa
Silvia Cocco, nominata con la succitata Determinazione n. 3220 del 17.12.2019, mediante la nomina del nuovo R.U.P Dott.
Gianluca Calabro, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii e dell’art. 34, commi 8, 9, 12 e 13 della L.R n. 8/2018,
per l’affidamento in oggetto al fine di non interrompere l’efficacia dell’azione amministrativa relativa all’espletamento della
procedura in argomento;
 
VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 163/ASPAL del 03.02.2020 con cui è stato nominato, unitamente alla
Commissione Giudicatrice, il Seggio di gara composto dalla Dott.ssa Silvia Cocco in qualità di Presidente e da altri due
componenti;
 
RITENUTO altresì di dover procedere anche alla sostituzione del Presidente del Seggio di gara mediante la nomina del Dott.
Gianluca Calabrò al fine di porre in essere le attività previste dagli artt. 18 e 20 del Capitolato Speciale;
 
ATTESO che il presente provvedimento non comporta alcun onere di spesa e, pertanto, non presenta aspetti contabili;
 
Per le motivazioni esposte in premessa:
 

DETERMINA
 
Art. 1) Di nominare il Dott. Gianluca Calabrò Direttore ad interim del Servizio “Sicurezza dei Luoghi di Lavoro, Forniture e
Manutenzioni di Beni Mobili e Immobili” quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016
e ss.mm.ii e dell’art. 34, commi 8, 9, 12 e 13 della L.R n. 8/2018, della procedura telematica per l’affidamento diretto, ai sensi
dell’art. 58 e 36 comma 2 lett. b) del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii, del “Servizio di rafforzamento dell’informazione e
dell’orientamento del target giovanile alla mobilità transnazionale nell’ambito del Progetto “azioni integrate per la mobilità
transnazionale”, indetta con Determinazione n. 3220/ASPAL del 17/12/2019, a cui sono stati invitati gli Operatori Economici
ritenuti idonei nell’ambito nella RDI 1787, per un importo a base d’asta di € 75.000,00 IVA esclusa, da espletarsi in un unico
lotto di aggiudicazione attraverso la piattaforma elettronica della Centrale di Committenza Sardegna CAT e da aggiudicarsi
secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii.;
 
Art. 2) Di nominare il Dott. Gianluca Calabrò Direttore ad interim del Servizio “Sicurezza dei Luoghi di Lavoro, Forniture e
Manutenzioni di Beni Mobili e Immobili” quale Presidente del Seggio di gara, al fine di porre in essere le attività previste dagli
artt. 18 e 20 del Capitolato Speciale, in sostituzione della Dott.ssa Silvia Cocco allora nominata con Determinazione del
Direttore generale n. 163/ASPAL del 03.02.2020;

DETERMINAZIONE N. 611/ASPAL DEL 28-04-2020     -     PROPOSTA N. 656 DEL 27-04-2020

3/5



 
Art. 3) Di dare atto che si provvederà alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito ASPAL sezione Bandi e gare
d’appalto della Regione Sardegna, sul sito del Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti, sul sito di Sardegna Cat.
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Visto
Del direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

F.to DOTT. GIANLUCA CALABRO'
 
 
 

Il Direttore Generale
F.to Dott. Massimo Temussi

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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