
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 3244 del 19-12-2019
 
Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la

Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.
 

OGGETTO:

POR SARDEGNA FSE 2014-2020 - ASSE 2 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2
"INCREMENTO DELL'OCCUPABILITÀ E DELLA PARTECIPAZIONE AL
MERCATO DEL LAVORO DELLE PERSONE MAGGIORMENTE
VULNERABILI" - AZIONE 9.2.1 "INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI
PROFESSIONALE, FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE LAVORATIVA DELLE
PERSONE CON DISABILITÀ ATTRAVERSO LA DEFINIZIONE DI PROGETTI
PERSONALIZZATI. PROMOZIONE DELLA DIFFUSIONE E
PERSONALIZZAZIONE DEL MODELLO ICF [INTERNATIONALE
CLASSIFICATION OF FUNCTIONING, DISABILITY AND HEALTH] SU SCALA
TERRITORIALE. INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA SPECIFICAMENTE
RIVOLTI ALLE PERSONE CON DISABILITÀ". AUTORIZZAZIONE A
CONTRARRE ATTRAVERSO LA PIATTAFORMA ELETTRONICA DELLA
CENTRALE DI COMMITTENZA SARDEGNA CAT PER L'INDIZIONE DELLA
PROCEDURA TELEMATICA DI AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI DEGLI
ARTT. 58 E 36, COMMA 2, LETTERA B) DEL D.LGS. 50/2016 E SS.MM.II., DEL
SERVIZIO DI SUPPORTO ALL'ATTIVAZIONE DELLA RETE TERRITORIALE
DEI SERVIZI PER IL RAFFORZAMENTO DEL COLLOCAMENTO MIRATO IN
SARDEGNA NELL'AMBITO DEL PROGETTO "N.O.I. - NETWORK PER
L'OCCUPABILITA' E L'INCLUSIONE". APPROVAZIONE LETTERA D'INVITO,
CAPITOLATO SPECIALE, CAPITOLATO TECNICO, PROGETTO DI SERVIZIO
E SCHEMA DI CONTRATTO. CUP: D79H19000480009 CIG: 81507904B0 NR.
GARA: 7639663 CPV: 85312300-2

  
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

 

 
VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;
VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
l’applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;
VISTA la Legge Regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;
VISTO l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;
VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;
VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale dell’ASPAL;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;
VISTA la determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilità dell’ASPAL;
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VISTA la Legge Regionale 28 dicembre 2018, n. 48 – Legge di stabilità 2019;
VISTA la Legge Regionale 28 dicembre 2018, n. 49 – Bilancio di previsione triennale 2019-2021;
VISTA la Determinazione n. 526/ASPAL del 22.02.2019 concernente l’approvazione del Programma Annuale delle Attività
2019 ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;
VISTA la Determinazione 712/ASPAL del 18.03.2019 concernente “Approvazione bilancio di previsione 2019 - 2021
dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e degli allegati tecnici – art. 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 16/1 del 29.04.2019 avente ad oggetto “Agenzia sarda per le politiche attive
del lavoro (ASPAL). Bilancio di previsione 2019-2021. Approvazione ex art. 17 della L.R. n. 9/2016 e art. 3 della L.R. n.
14/1995. Nulla osta all’immediata esecutività”;
VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 981/ASPAL del 12.04.2019 con la quale si è provveduto al
riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 29/22 del 31/07/2019 con la quale viene nominato Direttore dell’ASPAL il
Dott. Massimo Temussi;
VISTO il Decreto n. 79 del 05/08/2019 a firma del Presidente della Giunta regionale, con il quale sono state conferite al Dott.
Massimo Temussi le funzioni di Direttore Generale dell’ASPAL, ai sensi dell’art. 14 della L.R. 9/2016, fino al 31 dicembre
2019;
VISTO, inoltre, l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, così come nel
regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;
VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarità degli incarichi dirigenziali
dell’ASPAL;
VISTO l’articolo 25, lett. b) della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore di servizio” ed in particolare i
poteri di spesa e di acquisizione delle entrate;
VISTA la Determinazione n. 334/ASPAL del 31.05.2016 con la quale vengono attribuite ai Dirigenti dell’Agenzia sarda per le
politiche attive del lavoro le funzioni previste dall’art. 4 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
VISTA la determinazione n. 2505/ASPAL del 29.11.2018 avente ad oggetto” Conferimento di funzioni di Direttore ad interim
del Servizio “Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzione di beni mobili ed immobili” alla Dott.ssa Silvia Cocco a
far data al 01.02.2018;
VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;
VISTA la Legge regionale Sardegna n. 8 del 13 Marzo 2018 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di
lavori servizi e forniture;
VISTA la richiesta di fornitura del 04.07.2019 trasmessa dal Servizio Politiche a favore dei soggetti a rischio di esclusione al
Servizio di sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili, debitamente autorizzata dal
Direttore ad interim del succitato servizio, concernente l’acquisizione del Servizio di supporto all’attivazione della rete
territoriale dei servizi per il rafforzamento del collocamento mirato in Sardegna nell’ambito del progetto “N.O.I. – Network per
l’occupabilità e l’inclusione”, archiviata agli atti del procedimento;
ATTESO che il suddetto progetto è ricompreso nel Piano Annuale delle Attività 2019 dell’ASPAL, approvato con
Determinazione del Direttore Generale n. 526 del 22.02.2019, Obiettivo strategico 4.1. “Favorire percorsi integrati e
multidimensionali di intervento che abbiano come risultato finale quello di ridurre la discriminazione fondata sulla disabilità
negli ambienti di lavoro”;
ATTESO che il sopra indicato servizio non è ricompreso nel programma biennale 2019/2020 degli acquisti di beni e servizi di
importo unitario pari o superiore a € 40.000,00, ai sensi dell’articolo 21 del D. Lgs n. 50/2016, approvato con Determinazione
del Direttore Generale n. 2064 del 26.10.2018, in quanto l’esigenza è sorta successivamente all’approvazione del predetto
programma per le motivazioni espresse nella summenzionata richiesta (Prot. Interno 2019/54814 del 04.07.2019) ovvero
che il Servizio richiedente ha lavorato al Progetto nel corso del 2018 ma che solamente lo scorso 18.06.2019 è stato
approvato in via definitiva con Determinazione del Direttore Generale n. 1704 e che nel momento in cui si è iniziato a
lavorare sull’attuazione del Progetto è scaturita l’esigenza di affidare all’esterno un servizio di supporto;
CONSIDERATO che la suddetta programmazione biennale non preclude comunque la possibilità di avviare procedimenti
non previsti in caso di urgenza risultante da eventi imprevisti o imprevedibili in sede di programmazione;
DATO ATTO che il sopra citato progetto, nell’ambito del “POR- SARDEGNA FSE 2014-2020 - Asse 2 - Obiettivo Specifico 9.2
“Incremento dell’occupabilità e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili” - Azione
9.2.1 “Interventi di presa in carico multi professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa delle persone con disabilità
attraverso la definizione di progetti personalizzati. Promozione della diffusione e personalizzazione del modello ICF
[Internationale Classification of Functioning, Disability and Health] su scala territoriale. Interventi di politica attiva
specificamente rivolti alle persone con disabilità”, ha come obiettivo generale il rafforzamento del collocamento mirato in
Sardegna attraverso l’attivazione della rete integrata dei servizi, la specializzazione della presa in carico del soggetto
disabile e l’attuazione di specifiche misure di politica attiva;
CONSIDERATO che non sono attive a tutt’oggi Convenzioni Consip e/o Sistemi dinamici di acquisizione aventi ad oggetto il
servizio in argomento;

CONSIDERATO che:
-        l’art. 36, comma 2, lett. b), del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. consente alle Stazioni Appaltanti di affidare le forniture e
servizi di importo superiore ad Euro 40.000,00 ed inferiore alla soglia comunitaria, a cura del responsabile del
procedimento, mediante affidamento diretto previa valutazione di almeno cinque operatori economici individuati sulla
base di indagini di mercato o tramite elenchi di operatori economici, nel rispetto di un criterio di rotazione degli inviti;
-        nella fattispecie in esame l’applicazione dell’art. 36 comma 2, appare imprescindibile in quanto la procedura sopra
delineata è l’unica in grado di assicurare celerità, speditezza e semplificazione necessaria;

VISTO l’art. 36, comma 7, del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. il quale dispone che l’ANAC, con proprie linee guida, stabilisce le
modalità di dettaglio per supportare le Stazioni Appaltanti e migliorare la qualità delle indagini di mercato;
VISTE le Linee Guida ANAC n. 4 aggiornate al D. Lgs. n. 56/2017 approvate con Delibera del Consiglio n. 206 del
01.03.2018;
DATO ATTO che, al fine di poter procedere all’acquisizione del sopra indicato servizio, con Determinazione del Direttore ad
interim del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili n. 1914 del 09.07.2019 è
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stata autorizzata la pubblicazione della RDI sulla piattaforma SardegnaCAT finalizzata all’acquisizione delle di
manifestazioni di interesse a cura degli aspiranti candidati che chiederanno di essere invitati alla successiva RDO, da
espletarsi sulla piattaforma Sardegna CAT, per un importo a base d’asta di € 219.862,50 IVA esclusa;
CHE, in esecuzione della sopra richiamata Determinazione è stata pubblicata, per la durata di quindici giorni, la Richiesta di
Informazioni sulla piattaforma SardegnaCAT RDI n. 2036 al fine di consentire la presentazione da parte degli Operatori
Economici interessati della relativa manifestazione di interesse;
CHE, con Determinazione del Direttore ad interim del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni
mobili e immobili n. 2158 del 06.08.2019, sono stati approvati i Verbali n. 1 del 29.07.2019 e n. 2 del 05.08.2019 in esito ai
quali è stata disposta l’ammissione alla successiva procedura di affidamento dei concorrenti che hanno presentato regolare
manifestazione di interesse nell’ambito della suddetta RDI n. 2036;
RILEVATO che il ricorso alla sopra citata procedura di scelta degli operatori da invitare elimina in radice ogni discrezionalità
amministrativa nella individuazione degli operatori medesimi, che viene lasciata libera al mercato, come stabilito dalla
recente giurisprudenza - sentenza TAR Sardegna n. 493/2018;
ATTESO, pertanto, che il principio di rotazione degli inviti in ottemperanza al punto 3.6 delle Linee Guida n. 4 ANAC non si
applica alla presente procedura di affidamento in quanto:

-          il servizio oggetto della presente procedura è non è mai stato oggetto di una “precedente o attuale commessa
rientrante nello stesso settore di servizi”;
-          in ragione della succitata RDI n. 2036 aperta a tutti i fornitori, “la rotazione non si applica laddove il nuovo
affidamento avvenga tramite procedure ordinarie o comunque aperte al mercato, nelle quali la stazione appaltante, in
virtù di regole prestabilite dal Codice dei contratti pubblici ovvero dalla stessa in caso di indagini di mercato o
consultazione di elenchi, non operi alcuna limitazione in ordine al numero di operatori economici tra i quali effettuare la
selezione”;

DATO ATTO che verranno invitati alla presente procedura telematica gli Operatori Economici risultati idonei nell’ambito della
sopra citata RDI dettagliatamente riportati nei verbali approvati con propria Determinazione 2158 del 06.08.2019;
RILEVATO che il presente appalto non è suddiviso in lotti poiché si tratta di un progetto funzionalmente unitario e la sua
suddivisione potrebbe comprometterne la buona riuscita in ragione dell’interdipendenza dei suoi elementi costitutivi, delle
tempistiche realizzative e per l’imprescindibilità di un unico contraente che ne coordini la realizzazione nel suo complesso;
DATO ATTO che detta procedura verrà aggiudicata secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa da
individuarsi sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo ai sensi dell’art. 95 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016, per un importo
a base d’asta pari complessivamente a € 219.862,50 IVA esclusa, calcolata in base ad una stima dei costi riepilogata in una
tabella del Progetto di servizio redatto ai sensi dell’art. 23 comma 15 del D. Lgs. 50/2016;
RILEVATO pertanto che, in ragione dell’importo a base d’asta sopra indicato la procedura si configura quale contratto di
appalto sotto soglia comunitaria ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. b) del D. Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
RITENUTO conseguentemente di attivare una Procedura telematica di affidamento diretto sulla piattaforma Sardegna CAT,
ai sensi degli artt. 58 e 36 comma 2 lett. b) del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., del Servizio di supporto all’attivazione della rete
territoriale dei servizi per il rafforzamento del collocamento mirato in Sardegna nell’ambito del progetto “N.O.I. - NETWORK
PER L’OCCUPABILITA’ E L’INCLUSIONE”, finanziato a valere sul “POR SARDEGNA FSE 2014-2020- Asse 2 - Obiettivo
Specifico 9.2 “Incremento dell’occupabilità e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente
vulnerabili” - Azione 9.2.1 “Interventi di presa in carico multi professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa delle persone
con disabilità attraverso la definizione di progetti personalizzati. Promozione della diffusione e personalizzazione del modello
ICF [Internationale Classification of Functioning, Disability and Health] su scala territoriale. Interventi di politica attiva
specificamente rivolti alle persone con disabilità”;
VISTI i sottoelencati allegati, che della presente costituiscono parti integranti e sostanziali;

-          Allegato 1: Lettera d’invito;
-          Allegato 2 composto da: Capitolato Speciale e propri allegati [All 1 (Istruzioni Sardegna CAT), All. 2A (Domanda di
partecipazione), All. 2AA (Modello Dichiarazione Sostitutiva altri soggetti), All. 2B (DGUE), All. 3 (Dichiarazione di
accettazione atti di gara), All. 4 (Dichiarazione accettazione clausole onerose), All. 5 (Patto d’Integrità), All. 6 (Schema
offerta economica)];
-          Allegato 3: Capitolato Tecnico;
-          Allegato 4: Schema di contratto e relativi allegati;
-          Allegato 5: Progetto di Servizio;

ACQUISITO il seguente CUP D79H19000480009 richiesto per il tramite della piattaforma del CIPE che, seppur non
materialmente allegato alla presente, ne costituisce parte integrante e sostanziale;
ACQUISITO il seguente CIG 81507904B0 richiesto al sistema SIMOG che, seppur non materialmente allegato alla presente,
ne costituisce parte integrante e sostanziale;
DATO ATTO che l’importo a base d’asta pari a complessivi € 268.232,25 di cui € 219.862,50 a titolo di imponibile ed €
48.369,75 a titolo di IVA al 22%, troverà copertura finanziaria su apposito capitolo a valere sul CDR 00.00.01.07 del Bilancio
di previsione 2019 che verrà istituito in seguito al trasferimento delle risorse a destinazione vincolata da parte
dell’Assessorato Regionale al lavoro e formazione professionale ed alla conseguente richiesta di variazione di bilancio di
competenza del Servizio politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione;
ACQUISITO il parere conformità dell'Autorità di gestione del PO FSE 2014-2020 prot. n. 52676 del 19/12/2019;
VISTA l’istruttoria predisposta dal Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili;
Per le motivazioni esposte in premessa:

DETERMINA
 

Art. 1)   Di indire ai sensi degli artt. 58 e 36 comma 2 lett. b) del D. Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii una Procedura
telematica di affidamento diretto sulla piattaforma Sardegna CAT, del Servizio di supporto all’attivazione della rete
territoriale dei servizi per il rafforzamento del collocamento mirato in Sardegna nell’ambito del progetto “N.O.I. -
NETWORK PER L’OCCUPABILITA’ E L’INCLUSIONE”, a cui verranno invitati gli Operatori Economici risultati
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idonei nell’ambito nella RDI 2036 così come si evince dai relativi verbali approvati con Determinazione/ASPAL n.
2158 del 06.08.2019;
Art. 2)   Di dare atto che il Progetto di cui all’Art. 1 è finanziato a valere sul “POR SARDEGNA FSE 2014-2020-
Asse 2 - Obiettivo Specifico 9.2 “Incremento dell’occupabilità e della partecipazione al mercato del lavoro delle
persone maggiormente vulnerabili” - Azione 9.2.1 “Interventi di presa in carico multi professionale, finalizzati
all’inclusione lavorativa delle persone con disabilità attraverso la definizione di progetti personalizzati. Promozione
della diffusione e personalizzazione del modello ICF [Internationale Classification of Functioning, Disability and
Health] su scala territoriale. Interventi di politica attiva specificamente rivolti alle persone con disabilità”;
 Art. 3)   Di dare atto che:

-          il fine che si intende perseguire con il contratto è acquisire il servizio di cui sopra;
-          l'oggetto del contratto è l’esecuzione, per conto dell’Amministrazione, dei servizi di cui in premessa e
come descritti nei documenti della procedura di affidamento;
-          le clausole essenziali dell’appalto sono specificate negli allegati documenti della procedura di
affidamento;
-          il contratto avrà durata fino al termine dell’esecuzione della prestazione e sarà definito mediante scrittura
privata, a seguito di aggiudicazione;
-          la modalità di scelta del contraente è la procedura telematica di affidamento diretto mediante la
piattaforma elettronica Sardegna CAT della Centrale della Committenza, da aggiudicarsi secondo il criterio
dell’offerta economicamente più vantaggiosa, in base agli elementi definiti negli allegati alla presente
determinazione, per un importo a base di gara di € 219.862,50 IVA esclusa;

Art. 4)    Di approvare i documenti della procedura di affidamento allegati alla presente che ne costituiscono parte integrante
e sostanziale:

-          Allegato 1: Lettera d’invito;
-          Allegato 2 composto da: Capitolato Speciale e propri allegati [All 1 (Istruzioni Sardegna CAT), All. 2A
(Domanda di partecipazione), All. 2AA (Modello Dichiarazione Sostitutiva altri soggetti), All. 2B (DGUE), All. 3
(Dichiarazione di accettazione atti di gara), All. 4 (Dichiarazione accettazione clausole onerose), All. 5 (Patto
d’Integrità), All. 6 (Schema offerta economica)];
-          Allegato 3: Capitolato Tecnico;
-          Allegato 4: Schema di contratto e relativi allegati;
-          Allegato 5: Progetto di Servizio;

Art 5)     Di dare atto che l’affidamento avverrà con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi
dell’art. 95 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
Art. 6)    Di nominare R.U.P., ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii e dell’art. 34, commi 8, 9, 12 e 13
della L.R n. 8/2018, la Dott.ssa Silvia Cocco, in qualità di Responsabile della struttura corrispondente di cui al
comma 11 e 13 della succitata Legge Regionale, ovvero Direttore ad interim del Servizio sicurezza dei luoghi di
lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili ASPAL, in possesso, dato il valore dell’appalto, dei
requisiti di cui al comma 9 succitato di seguito riportato “Il Responsabile di progetto è individuato tra i dipendenti,
anche di qualifica non dirigenziale in possesso di titolo di studio e requisiti di professionalità adeguati in relazione ai
compiti per cui è nominato…..”;
Art. 7)    Di stabilire che l’importo complessivo derivante dal presente appalto, considerando la base d’asta del lotto,
è di complessivi € 268.232,25 di cui € 219.862,50 a titolo di imponibile ed € 48.369,75 a titolo di IVA al 22% e
troverà copertura finanziaria su apposito capitolo a valere sul CDR 00.00.01.07 del Bilancio di previsione 2019, che
verrà istituito in seguito al trasferimento delle risorse a destinazione vincolata da parte dell’Assessorato Regionale al
lavoro e formazione professionale, così come specificato al precedente Art. 2,  ed alla conseguente richiesta di
variazione di bilancio di competenza del Servizio politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione;
Art. 8)   Di prevedere il costo complessivo di € 30,00 a carico della Stazione Appaltante, ex art. 1, comma 67, della
Legge n° 266/2005 ed ex Deliberazione 20.01.2007 dell'Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori,
Servizi e Forniture, cui si provvederà in applicazione delle vigenti norme disciplinanti la materia (pagamento
periodico);
Art. 9)    Avverso il presente provvedimento è possibile esperire ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale
(TAR) ai sensi degli artt. 40 e seguenti del D.Lgs. n. 104/2010 e ss.mm.ii. da proporre entro 30 giorni decorrenti
secondo quanto disposto dall’art. 120 comma 5 del D.Lgs. n. 104/2010 e ss.mm.ii.;
Art. 10)  Di dare atto che si provvederà alla pubblicazione del presente provvedimento e dei documenti di gara sul
sito ASPAL sezione Bandi e gare d’appalto della Regione Sardegna, sul sito del Ministero delle Infrastrutture e dei
trasporti, sul sito di Sardegna Cat e si provvederà alle comunicazioni all’ANAC.

 
 

Il dipendente incaricato: Marco Espis
 
 
 
Allegati:

1.     Lettera d’invito;
2.     Capitolato Speciale e propri allegati [All 1 (Istruzioni Sardegna CAT), All. 2A (Domanda di partecipazione), All.
2AA (Modello Dichiarazione Sostitutiva altri soggetti), All. 2B (DGUE), All. 3 (Dichiarazione di accettazione atti di
gara), All. 4 (Dichiarazione accettazione clausole onerose), All. 5 (Patto d’Integrità), All. 6 (Schema offerta
economica)];
3.     Capitolato Tecnico;
4.     Schema di contratto e relativi allegati;
5.     Progetto di Servizio.
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Visto
Del Coordinatore del Settore

 STEFANIA SOLLAI
 

Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
F.to AD INTERIM SILVIA COCCO

 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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