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PARTE I — DEFINIZIONI GENERALI ED OGGETTO DELL'APPALTO

CAPO I - Definizioni generali

Art. 1 - Definizioni
Nel testo del presente Capitolato Speciale valgono le seguenti definizioni:

1. ASPAL. Per ASPAL si intende I'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

2. Soggetto candidato. Per soggetto candidato si intende una qualsiasi impresa che partecipa alla
presente gara sia in forma singola che in forma associata;

3. Soggetto aggiudicatario. Per soggetto aggiudicatario si intende quel soggetto candidato risultato
aggiudicatario dell’appalto secondo le modalita di cui al presente Capitolato Speciale;

4. Soggetto escluso. Per soggetto escluso si intende quel soggetto candidato escluso dalla partecipazione
alla gara perché non in possesso dei requisiti minimi richiesti o che abbia prodotto una documentazione
incompleta o non conforme tale da comportare, a norma del presente Capitolato, I'esclusione della gara;

5. Legale Rappresentante. Si definisce Legale Rappresentante del soggetto candidato qualsiasi persona
che ha il potere di rappresentanza del soggetto candidato. Legale Rappresentante del Raggruppamento di
Imprese & il Legale Rappresentante delllmpresa mandataria quale risulta dall’atto di costituzione del
Raggruppamento medesimo.

CAPO Il - Oggetto dell’appalto

Art. 2 - Oggetto dell’appalto

L'appalto ha per oggetto I'affidamento triennale del “Servizio di consulenza per I’elaborazione delle
buste paga e gli adempimenti obbligatori e connessi, relativi al personale dipendente ed ai redditi
assimilati al lavoro dipendente, dell’Agenzia Sarda per le Politiche attive per il lavoro”, cosi come
dettagliatamente descritto nel Capitolato Tecnico di gara.

In particolare il Soggetto concorrente, secondo quanto espressamente previsto in dettaglio nell’Art.4 del
Capitolato Tecnico, dovra procedere a:

1. Elaborazione ed emissione dei cedolini paga relativi al personale dipendente dellASPAL ed ai redditi
assimilati al lavoro dipendente erogati dal’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro nella realizzazione
dei Programmi di attivita ad essa affidati;

2. Elaborazione dei documenti e modelli finalizzati a garantire 'adempimento dei connessi obblighi di legge
di carattere previdenziale e fiscale;

3. Specifica attivita di consulenza sulla gestione del rapporto di lavoro, sull’applicazione ed interpretazione del
contratto collettivo ed integrativo;

Le finalita dell’appalto e tutte le prestazioni oggetto della gara sono dettagliatamente descritte nel Capitolato
tecnico.

La Stazione Appaltante ai sensi dell’articolo 95, comma 12, del Codice dei Contratti, si riserva il diritto di non
procedere all’aggiudicazione se nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione all'oggetto del
contratto.

Le imprese che partecipano alla procedura esonerano espressamente la Stazione Appaltante ed i suoi
dipendenti e collaboratori da ogni responsabilita relativa a qualsivoglia malfunzionamento o difetto relativo ai
servizi di connettivita necessari a raggiungere, attraverso la rete pubblica di telecomunicazioni, il sistema

Via Is Mirrionis, 195 Tel. URP +39 0706067039 email: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it www.aspalsardegna.it
09122 Cagliari | Italy Fax +39 0706067917 PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it



\, REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGNA

REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA

QASPA |
agentzia sarda pro sutraballu
agenzia sarda per le politiche

attive del lavoro

telematico di acquisizione delle offerte di gara.

Art. 3 — Lotto di gara e valore contrattuale dell’appalto

Il presente appalto verra aggiudicato, in Lotto unico e inscindibile, in favore della Ditta che avra presentato
I'offerta economicamente piu vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto qualita prezzo, ai sensi
degli articoli 60 e 95 del D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, determinata sulla base del punteggio di offerta tecnica e
del punteggio di offerta economica, come specificati nel presente Disciplinare di gara e nel Capitolato
Tecnico ("Art. 7 — Criteri di aggiudicazione").

Le Ditte concorrenti ovvero i Raggruppamenti temporanei di Imprese dovranno, pertanto, presentare
offerta per il lotto unico di gara, restando esclusa la possibilita di aggiudicazione frazionata.

Limporto complessivo a base dasta dellappalto & pari a € 420.000,00=[(diconsi
trecentocinquantamila/00) al lordo delle ritenute fiscali (oltre IVA al 22%, contributi previdenziali)] per
una durata di 36 mesi (tre anni) a far data dalla stipula del contratto. La Stazione Appaltante si riserva la
facolta di rinnovare il contratto, alle medesime o migliori condizioni, per una durata massima di ulteriori 3
anni (36 mesi), per un importo massimo di ulteriori € 420.000,00=[al lordo delle ritenute fiscali (oltre IVA
al 22%, contributi previdenziali)]. La stazione appaltante esercita tale facolta comunicandola
allappaltatore mediante posta elettronica certificata almeno 3 mesi prima della scadenza del contratto
originario. La durata del contratto in corso di esecuzione potra essere modificata per il tempo strettamente
necessario alla conclusione delle procedure necessarie per l'individuazione del nuovo contraente ai sensi
dell’'art.106, comma 11 del Codice. In tal caso il contraente & tenuto all’esecuzione delle prestazioni oggetto
del contratto agli stessi — o piu favorevoli — prezzi, patti e condizioni.

Non sono ammesse offerte parziali e/o frazionate, alternative nonché di valore complessivo pari o superiore
allimporto a base di gara del lotto unico.

L'ASPAL si riserva, per sopravvenute esigenze organizzative, la facolta di estendere e/o diminuire la
fornitura/servizio per eventuali ulteriori esigenze, fino alla concorrenza di un quinto dell'importo complessivo
netto contrattuale, ferme restando le condizioni di aggiudicazione, senza che I'aggiudicataria possa sollevare
eccezioni e/o pretendere indennita.

La fornitura/servizio dovra quindi essere eseguita alle stesse condizioni economiche indicate in offerta anche
per quantitativi superiori o inferiori.

Tali eventuali variazioni non costituiscono motivi per I'lmpresa aggiudicataria per la risoluzione anticipata del
contratto.

L’appalto non & suddiviso in lotti poiché si tratta di un progetto funzionalmente unitario e la sua suddivisione
potrebbe comprometterne la buona riuscita in ragione dell'interdipendenza dei suoi elementi costitutivi, delle
tempistiche realizzative e per I'imprescindibilita di un unico contraente che ne coordini tutte le componenti.

Art. 4 - Durata dell’appalto

La durata del contratto & stabilita in 36 mesi, decorrenti dalla data di stipula del contratto di fornitura. La
Stazione Appaltante si riserva la facolta di rinnovare il contratto, alle medesime o migliori condizioni, per una
durata massima di ulteriori 3 anni (36 mesi). |l contratto sara a termine senza necessita di disdetta da parte
della Stazione Appaltante.

E’ escluso ogni tacito rinnovo del contratto.

L’ASPAL si riserva inoltre la possibilita di recedere dal contratto, anche per causa non imputabile alla Ditta
aggiudicataria, in qualsiasi momento prima della naturale scadenza del medesimo con semplice preavviso di
60 giorni, senza che l'aggiudicatario possa avanzare riserva alcuna o richiesta di indennizzo o pretese di
alcun titolo qualora si decidesse linterruzione e/o la soppressione del servizio/fornitura o intervengano
successivi provvedimenti regionali/nazionali (anche a seguito della DGR n.59/21 del 4.12.2018 che ha per
oggetto: Ruolo unico dei dirigenti e dei dipendenti del comparto regionale di contrattazione. Art.7 della L.R.
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n.21/2018, che vorrebbe la gestione unitaria delle buste paga con listituzione di un unico centro servizi),
salvo il pagamento di quanto previsto all’art. 109 comma 1 del D. Lgs 50/16 e ss.mm.ii.

Art. 5 - Ordine di validita ed interpretazione dei documenti d’appalto

L’aggiudicatario dovra tenere conto nel caso di discrepanza fra i documenti di appalto e di contratto il
seguente ordine di validita e d’'importanza dei documenti:

- Bando di gara

- Capitolato Tecnico

- Disciplinare di gara

- Offerta dell’aggiudicatario

- Contratto

I Bando €& il documento che riveste l'importanza maggiore ed a seguire gli altri documenti elencati
precedentemente.

Se all'interno dello stesso documento vi fossero punti o elementi di diversa interpretazione, verra interpretato
la condizione piu favorevole per 'ASPAL.

Art.6 — Requisiti per la partecipazione alla gara
6.1 — Soggetti ammessi alla gara

Sono ammessi a partecipare alla presente procedura di gara tutti gli operatori economici regolarmente
registrati e abilitati sulla piattaforma SardegnaCAT, di seguito specificati:

1. Soggetti di cui all’art.45 comma 1 e 2 del D.Lgs n.50/2016 cosi come modificato dal D.Lgs.
56/2017:

a) gli imprenditori individuali, anche artigiani, e le societa, anche cooperative;

b) i consorzi fra societa cooperative di produzione e lavoro costituiti a norma della legge 25 giugno 1909, n.
422, e del decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 14 dicembre 1947, n. 1577, e successive
modificazioni, e i consorzi tra imprese artigiane di cui alla legge 8 agosto 1985, n. 443;

c) i consorzi stabili, costituiti anche in forma di societa consortili ai sensi dell’articolo 2615-ter del codice
civile, tra imprenditori individuali, anche artigiani, societa commerciali, societa cooperative di produzione e
lavoro. | consorzi stabili sono formati da non meno di tre consorziati che, con decisione assunta dai rispettivi
organi deliberativi, abbiano stabilito di operare in modo congiunto nel settore dei contratti pubblici di lavori,
servizi e forniture per un periodo di tempo non inferiore a cinque anni, istituendo a tal fine una comune
struttura di impresa;

d) i raggruppamenti temporanei di concorrenti, costituiti dai soggetti di cui alle lettere a), b) e c) sopra
indicate, i quali, prima della presentazione dell’'offerta, abbiano conferito mandato collettivo speciale con
rappresentanza ad uno di essi, qualificato mandatario, il quale esprime I'offerta in nome e per conto proprio e
dei mandanti;

e) i consorzi ordinari di concorrenti di cui all’'articolo 2602 del codice civile, costituiti tra i soggetti di cui alle
lettere a), b) e c) sopra indicate, anche in forma di societa ai sensi dell’articolo 2615-ter del codice civile;

f) le aggregazioni tra le imprese aderenti al contratto di rete ai sensi dell’articolo 3, comma 4-ter, del decreto
legge 10 febbraio 2009, n. 5, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 aprile 2009, n. 33;

g) i soggetti che abbiano stipulato il contratto di gruppo europeo di interesse economico (GEIE) ai sensi del
decreto legislativo 23 luglio 1991, n. 240;
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h) operatori economici stabiliti in altri Stati membri costituiti conformemente alla legislazione vigente nei
rispettivi Paesi;
I concorrenti stranieri dovranno dichiarare la sussistenza dei requisiti di ordine generale equivalenti a quelli
prescritti per i concorrenti italiani/unione europea, conformemente alla legislazione vigente nel rispettivo
Paese e dovranno possedere altresi i requisiti di capacita economica e finanziaria e tecnica richiesti ai
paragrafi 6.3 e 6.4 del presente articolo.

*%k%
La partecipazione alla presente procedura di gara € riservata agli operatori economici in possesso dei
seguenti requisiti minimi di partecipazione di carattere generale, idoneita professionale e di carattere
economico finanziario e tecnico-professionale.

6.2 - Requisiti di carattere generale a pena di esclusione.

La partecipazione alla presente procedura di gara € riservata agli operatori economici iscritti nei bandi attivi
su SardegnaCAT nelle categorie di riferimento e in possesso dei seguenti requisiti di ordine generale:

a) Insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80 commi 1, 2, 3, 4 e 5 del D. Lgs. n.
50/2016 e ss.mm.ii, di seguito riportati:

1) inesistenza di sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, anche riferita a
un suo subappaltatore nei casi di cui all'articolo 105, comma 6, per uno dei seguenti reati:
a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi
avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare l'attivita delle
associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74
del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291-quater del decreto del
Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006,
n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2
della decisione quadro 2008/841/GAl del Consiglio;
b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis,
346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo 2635 del codice civile;
b-bis) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;
c) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunita
europee;
d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di eversione
dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;
e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attivita
criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007,
n. 109 e successive modificazioni;
f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 4
marzo 2014, n. 24;
g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione;

2) Insussistenza, con riferimento ai soggetti indicati al comma 3 dell’art. 80 D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii, di
cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre
2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto.
Resta fermo quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 159, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni
antimafia;

L'esclusione di cui ai sopra indicati punti 1 e 2 va disposta se la sentenza o il decreto ovvero la misura
interdittiva sono stati emessi nei confronti: del titolare o del direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale;
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di un socio o del direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo; dei soci accomandatari o del
direttore tecnico, se si tratta di societa in accomandita semplice; dei membri del consiglio di amministrazione
Cui sia stata conferita la legale rappresentanza ivi compresi institori e procuratori generali, dei membri degli
organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di
controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di
societa con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa o consorzio. In ogni caso l'esclusione e il
divieto operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nellanno antecedente la data di
pubblicazione del bando di gara, qualora l'impresa non dimostri che vi sia stata completa ed effettiva
dissociazione della condotta penalmente sanzionata; I'esclusione non va disposta e il divieto non si applica
guando il reato e stato depenalizzato ovvero quando € intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato e
stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima.
3) Assenza di violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle
imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
stabiliti. Costituiscono gravi violazioni quelle che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse
superiore all'importo di cui all'articolo 48-bis, commi 1 e 2-bis del decreto del Presidente della Repubblica 29
settembre 1973, n. 602. Costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle contenute in sentenze o atti
amministrativi non piu soggetti ad impugnazione. Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e
previdenziale quelle ostative al rilascio del documento unico di regolarita contributiva (DURC), di cui al decreto
del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 125 del
1° giugno 2015, ovvero delle certificazioni rilasciate dagli enti previdenziali di riferimento non aderenti al
sistema dello sportello unico previdenziale. Il presente punto non si applica quando l'operatore economico ha
ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi
previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o multe, purché il pagamento o limpegno siano stati
formalizzati prima della scadenza del termine per la presentazione delle domande;
4) Esclusione dell'operatore economico dalla partecipazione alla presente procedura d'appalto in una delle
seguenti situazioni, anche riferita a un suo subappaltatore nei casi di cui all'articolo 105, comma 6, qualora:
a) la stazione appaltante possa dimostrare con qualunque mezzo adeguato la presenza di gravi infrazioni
debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui
all'articolo 30, comma 3 del presente codice;
b) l'operatore economico si trovi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo,
salvo il caso di concordato con continuita aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la
dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall'articolo 110;
c) la stazione appaltante dimostri con mezzi adeguati che l'operatore economico si & reso colpevole di
gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrita o affidabilitd. Tra questi rientrano: le
significative carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno
causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata all'esito di un giudizio,
ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni; il tentativo di
influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni
riservate ai fini di proprio vantaggio; il fornire, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti
suscettibili di influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione ovvero lI'omettere le
informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione;
d) la partecipazione dell'operatore economico determini una situazione di conflitto di interesse ai sensi
dell'articolo 42, comma 2, non diversamente risolvibile;
e) una distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento degli operatori economici
nella preparazione della procedura d'appalto di cui all'articolo 67 non possa essere risolta con misure meno
intrusive;
f) l'operatore economico sia stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c)
del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9
aprile 2008, n. 81;
f-bis) l'operatore economico che presenti nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di
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subappalti documentazione o dichiarazioni non veritiere;

f-ter) l'operatore economico iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dellANAC per
aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti
di subappalti. Il motivo di esclusione perdura fino a quando opera l'iscrizione nel casellario informatico;
g) l'operatore economico iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dellANAC per aver
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di
qualificazione, per il periodo durante il quale perdura l'iscrizione;

h) l'operatore economico abbia violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della
legge 19 marzo 1990, n. 55. L'esclusione ha durata di un anno decorrente dall'accertamento definitivo
della violazione e va comungue disposta se la violazione non & stata rimossa;

i) l'operatore economico non presenti la certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999,
n. 68, ovvero non autocertifichi la sussistenza del medesimo requisito;

I) 'operatore economico che, pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629
del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152,
convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risulti aver denunciato i fatti
all'autorita giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24
novembre 1981, n. 689. La circostanza di cui al primo periodo deve emergere dagli indizi a base della
richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dellimputato nell'anno antecedente alla
pubblicazione del bando e deve essere comunicata, unitamente alle generalitd del soggetto che ha
omesso la predetta denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente allANAC, la quale cura la
pubblicazione della comunicazione sul sito dell'Osservatorio;

m) l'operatore economico si trovi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di
affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi
relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono
imputabili ad un unico centro decisionale;

b) Iscrizione nel registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e
Agricoltura (C.C.1LA.A.), se dovuta, per l'attivita oggetto del presente appalto o in uno dei registri
professionali o commerciali dello Stato di residenza se si tratta di uno Stato dell'U.E., in conformita con
quanto previsto dall'art. 83, comma 3 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. In caso di R.T.l. o di Consorzio
Ordinario di Operatori I'iscrizione anzidetta deve essere posseduta da tutti gli O.E. facenti parte del
Raggruppamento/Consorzio. In caso di consorzi di diversa tipologia il requisito dovra essere posseduto
dal Consorzio stesso e dalle Consorziate indicate come esecultrici.

N.B. pena l'esclusione, nel caso in cui si tratti di operatore economico avente sede, residenza o
domicilio in paesi inseriti nella“black list” di cui all’art. 37 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78, convertito in
Legge 122/2010, deve possedere l'autorizzazione rilasciata ai sensi del D.M. 14 dicembre 2010 del
Ministero dellEconomia e Finanze, ovvero, in alternativa prova della presentazione dell’apposita
domanda di cui all’art. 4 del citato D.M. 14 dicembre 2010 entro il termine di scadenza fissato per la
presentazione dell’offerta (si precisa che l'autorizzazione di cui al D.M. 14 dicembre 2010 deve essere
comunque posseduta all’atto di aggiudicazione e per tutta la durata del contratto e dei singoli contratti
attuativi della medesima.

6.3 - Requisiti di capacita economico - finanziaria previsti dallart. 83 c. 4 del D.Lgs 50/2016 e
ss.mm.ii, a pena di esclusione

La partecipazione alla presente procedura di gara € riservata agli operatori economici in possesso dei
seguenti requisiti di capacita economico - finanziaria:

c) Dichiarazione concernente il fatturato globale di impresa realizzato negli ultimi tre esercizi finanziari
conclusi il cui bilancio sia stato approvato (2016-2017-2018), o nel periodo di attivita, se inferiore a tre
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anni;
N.B. Si precisa che: per “fatturato globale” s'intende il valore indicato nel Conto Economico del/i bilancio/i
alla voce “Ricavi delle vendite e delle prestazioni”.

d) Dichiarazione concernente il fatturato nel settore oggetto di gara, non inferiore all'importo complessivo,
IVA esclusa, pari a € 200.000,00 realizzato negli esercizi finanziari 2016-2017-2018, o nel periodo di
attivita, se inferiore a tre anni;

6.4 - Requisiti di capacita tecniche e professionali previsti dall’art. 83 c. 6 del D.Lgs 50/2016 e
ss.mm.ii a penadi esclusione.

La partecipazione alla presente procedura di gara € riservata agli operatori economici in possesso dei
seguenti requisiti di ordine tecnico e professionale:

e) in relazione alla capacita tecnica, e a dimostrazione del suddetto fatturato specifico di cui al punto d), le
Ditte concorrenti presentano I'elenco dei principali servizi/forniture nel settore oggetto di gara, prestati nel
triennio di riferimento (2016-2017-2018), o nel periodo di attivita, se inferiore a tre anni, con l'indicazione
degli importi, delle date e dei destinatari, pubblici o privati, delle forniture/servizi medesimi.

La previsione della limitazione alla partecipazione alla presente gara connesso al fatturato aziendale, in

particolare il requisito di fatturato specifico relativo alla realizzazione del servizio in argomento & motivata da
guanto segue:

- assume fondamentale importanza la possibilita di selezionare operatori economici dotati di:

1) capacita economico-finanziaria proporzionata al valore complessivo dell’appalto posto a base d’asta tale
da garantire la congruita della capacitd produttiva del fornitore con l'impegno prescritto dal contratto
aggiudicato;

2) capacita tecniche ed organizzative, idonee a garantire un adeguato ed elevato livello qualitativo dei
servizi.

Quote di qualificazione in caso di R.T.l./ Consorzi Ordinari
Nel caso di partecipazione alla gara in R.T.l./Consorzio ordinario:

- i requisiti di carattere generale, di cui al paragrafo 6.2 del presente articolo devono essere posseduti e
dichiarati da ciascuna impresa partecipante al raggruppamento o, in caso di consorzio, da tutte le imprese
consorziate;

- il requisito di capacita economico - finanziaria e tecnico professionale, di cui ai punti d) e e), deve essere
posseduto dal raggruppamento/consorzio nel suo complesso, determinato dalla somma dei fatturati delle
singole imprese, fermo restando che l'impresa mandataria, oppure, in caso di consorzio, una delle imprese
consorziate, in ogni caso deve possedere i requisiti ed eseguire le prestazioni in misura maggioritaria, non
inferiore al 40%, mentre le imprese mandanti/consorziate dovranno possedere, cumulativamente, il requisito
per il restante 60% e, singolarmente, in misura non inferiore al 10%. La relativa dichiarazione dovra essere
resa da ciascuna componente del R.T.l. (costituito ovvero costituendo) e dal Consorzio ovvero da ciascuna
componente del Consorzio che concorre in tutto o in parte alla realizzazione del requisito.

PARTE Il — DISCIPLINARE DI GARA

CAPO | — Modalita di scelta del contraente
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Art. 7 - Procedura e criterio di aggiudicazione

La scelta del contraente avviene mediante procedura aperta telematica ai sensi degli artt. 58 e 60 del D.Lgs.
n. 50/2016 e ss.mm.ii nei tempi previsti per le procedure sopra la soglia comunitaria.

Non sono ammesse offerte parziali, pari o in aumento.

Il criterio di aggiudicazione e quello dell'offerta economicamente pit vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95
comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii sulla base dei seguenti punteggi:

a) punteggio di offerta tecnica max punti 70/100;

b) punteggio di offerta economica max punti 30/100.

Il punteggio di cui sopra &, per ciascuno degli elementi di valutazione, cosi suddiviso:

Punteggio di offerta tecnica: max 70 punti
La determinazione del punteggio relativo alle offerte tecniche per ciascuna ditta offerente, avverra mediante
I'attribuzione dei relativi punteggi assegnati al singolo sub-criterio, secondo quanto indicato di seguito:

Criteri di valutazione Riferimento Valutazione Fattore ponderale

Caratteristiche Offerta tecnica Qualitativa 70/100
metodologiche,
qualitative e tecniche
del servizio

Ribasso percentuale | Offerta economica Quantitativa 30/100
offerto

A) Offerta tecnica
L’offerta tecnica sara valutata sulla base dei criteri (e relativi sub-criteri) indicati nella seguente tabella.

Punte_ggm Sub criterio di valutazione Punte_ggm
massimo massimo
a) Caratteristiche complessive del servizio 20
offerto
b) Numero di giornate necessarie a
predisporre il flusso dei cedolini dal 5

momento del ricevimento dell’evidenza
paga e dei dati delle presenze

c) Numero minimo mensile di giornate di
A) OFFERTA TECNICA 70 presenza garantite di un operatore presso 5
la sede del’ASPAL

d) esperienza nell’elaborazione delle buste
paga con riferimento al contratto collettivo 10
applicato nella Regione Sardegna

e) Numero di anni di esperienza nei servizi
oggetto del bando a favore di pubbliche 5
amministrazioni
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f) Adeguatezza delle modalita organizzative 5
nelle attivita richieste
g) Modalita (mail,telefono,webcall) e
tempistica di risposta ad eventuali quesiti 5
sottoposti
h) Curricula professionali del personale
. , o 10
dedicato all’espletamento del servizio
i) Servizi gestionali e di assistenza
aggiuntivi, resi a titolo gratuito, per la
qualificazione dell'offerta, i quali siano 5
riconosciuti utili e fruibili da parte
dellASPAL.
B) OFFERTA 30 Ribasso percentuale sull’importo a base di 30
ECONOMICA gara
Totale (offerta tecnica ed Totale
( reent 100 100
economica)

Terminata la procedura di attribuzione discrezionale dei coefficienti si procedera dunque alla riparametrazione
di ciascun sub-criterio, attribuendo un coefficiente pari a 1 al sub-criterio che abbia ottenuto la valutazione piu
elevata, riproporzionando ad essa il valore conseguito dalle altre offerte (procedura di re-scaling):
* se V(max)pi>0

Viaypi

V(max)pi

Vi =

* 8€ V(max)pi=0 V(@)i=0

dove:

V@i € il coefficiente ottenuto dalla ditta (a) per il sub-criterio i-esimo prima della procedura di re-scaling;
Vmaxpi Il coefficiente massimo ottenuto fra le ditte concorrenti per il sub-criterio i-esimo prima della procedura
di re-scaling;

V(@) sara il coefficiente ottenuto dalla ditta (a) per il sub-criterio i-esimo.

Il punteggio provvisorio di valutazione tecnica per ciascuna offerta della ditta a-esima presentata pt@), sara
determinato dalla sommatoria per ciascun sub-criterio dei relativi pesi Wi moltiplicati per i coefficienti V),
come riassunto in tale formula:

n
Ptay = Z(Wt * Viayi)

=1
pt@ = punteggio provvisorio di valutazione dell’offerta tecnica del concorrente a-esimo;
W, = peso previsto per sub-criterio (i);
V(@i = media dei coefficienti calcolati dalla Commissione rispetto al sub-criterio (i);
n = numero totale dei sub-criteri
> n=sommatoria dei pesi per il coefficiente di valutazione
Si precisa che i singoli coefficienti V) sono determinati attraverso la media dei coefficienti, variabili tra zero e
uno arrotondati alla seconda cifra decimale, attribuiti discrezionalmente dai singoli commissari considerando
che:
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Giudizio qualitativo Coefficiente
Ottimo Finoal
Buono Fino a 0,80
Sufficiente Fino a 0,50
Mediocre Fino a 0,20
Scarso 0

Si procede quindi a trasformare i punteggi tecnici provvisori attribuiti ad ogni offerta valida da parte di tutti i
commissari in punteggi tecnici definitivi, riportando ad 1 la somma piu alta e proporzionando a tale valore
massimo le somme provvisorie prima calcolate secondo le seguenti modalita (seconda procedura di re-
scaling):

* se Ptmax>0

* se Ptmaxn=0 Ptx=0
dove:
e Dt punteggio provvisorio ottenuto dalla ditta (a) prima della procedura di re-scaling;
e Ptmay il punteggio provvisorio massimo ottenuto fra le ditte concorrenti prima della procedura di re-
scaling;
e Pt punteggio tecnico definitivo ottenuto dalla ditta (a).
Si precisa inoltre che:
e Laprocedura di re-scaling non viene applicata in caso di una sola offerta valida;
e Non saranno ammessi alla fase successiva della valutazione dell'Offerta Economica i concorrenti che
in fase di valutazione dell’Offerta Tecnica non abbiano ottenuto almeno un punteggio pari a 35 “soglia
di sbarramento” dopo la procedura di rescaling;
o Verra applicata la verifica del’anomalia delle offerte.

Offerta Economica

L’offerta economica, dovra essere presentata dalle Ditte concorrenti secondo quanto riportato nel Disciplinare
di Gara.

Il punteggio attribuito alle offerte economiche relativo alla ditta a-esima verra calcolato secondo il seguente
metodo attribuendo un coefficiente ottenuto nel seguente modo:

a

Pe(a) = 30 *
max
dove:

Pe( punteggio di valutazione dell'offerta economica della ditta concorrente a-esima;
Ra valore (ribasso) inteso come differenza fra la base d’asta e il Prezzo Complessivo offerto dalla ditta
concorrente a-esima;
Rmax Vvalore (ribasso) inteso come differenza fra la base d’asta e il Prezzo Complessivo dell’'offerta piu
conveniente.
L’aggiudicazione sara effettuata a favore del concorrente che abbia presentato un’offerta che, in possesso di
tutti i requisiti minimi obbligatori, previsti dalle specifiche di cui al Capitolato Tecnico e Speciale risulti aver
conseguito il punteggio complessivo piu elevato. | risultati saranno arrotondati al centesimo di punto
maggiormente prossimo.
Non sono ammesse offerte economiche pari o in aumento rispetto alla base d’asta.
Ai sensi dell’'art. 69 del R.D. N. 827 del 23.05.1924, si procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una
sola offerta purché tecnicamente valida ed economicamente congrua.
Si precisa che:

e [I'ASPAL pud decidere di non procedere all’aggiudicazione se nessuna offerta risulti conveniente o

idonea in relazione all'oggetto del contratto.
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e L’ASPAL si riserva, nel caso di sopravvenuti motivi di pubblico interesse, ovvero, nel caso di
mutamento della situazione di fatto o di nuova valutazione dell’interesse pubblico originario, o di
nuove disposizioni nazionali/regionali concernenti 'oggetto dell’'appalto, la facolta di modificare,
sospendere, revocare la presente procedura e di non procedere all’'affidamento, senza pretese e
diritti di sorta da parte dei partecipanti.

CLAUSOLA DI SBARRAMENTO: non saranno ammessi alla successiva fase di gara i concorrenti che
in relazione alle offerte tecniche avranno conseguito un punteggio inferiore a 30 su 70; pertanto le
offerte economiche di tali concorrenti non saranno aperte.

CAPO Il - Regolamento gara telematica — Requisiti di partecipazione — Modalita di abilitazione alla
gara telematica — Definizioni e dotazione necessaria

Art. 8 Modalita di partecipazione alla gara telematica e abilitazione alla piattaforma.

E requisito essenziale di partecipazione la regolare registrazione e abilitazione sulla piattaforma di
SardegnaCAT. Con il primo accesso al portale (“Sezione Fornitori” disponibile alla Home Page del sito)
allimpresa concorrente € data la possibilita di compilare un questionario di registrazione; salvando i dati
inseriti nel questionario I'impresa ricevera via e-mail una user-id ed una password per effettuare i successivi
accessi al sistema.

A tal fine, I'impresa concorrente ha I'obbligo di comunicare in modo veritiero e corretto, i propri dati e ogni
informazione ritenuta necessaria o utile per la propria identificazione (i Dati di Registrazione) secondo le
modalitd indicate nel documento “All. 1 Istruzioni di gara”. Nel caso di partecipazione alla procedura da
parte di RTI/Consorzio é sufficiente la registrazione della sola impresa mandataria, pertanto le chiavi per
accedere al sistema per la collocazione delle offerte saranno quelle dell'impresa mandataria.

Le imprese non ancora registrate sul portale SardegnaCAT, che intendono partecipare alla procedura di
gara, devono effettuare la registrazione almeno 48 ore prima del termine di scadenza per la presentazione
delle offerte.

A tal fine si raccomanda alle imprese concorrenti di verificare che nel processo di registrazione al portale
www.sardegnacat.it, sia stato selezionato il fuso orario corretto (per le imprese aventi sede in lItalia
(GMT+1:00) CET (Central Europe Time), Brussels, Copenhagen, Madrid, Paris, Rome).

Si riporta di seguito la categoria dell’albero merceologico Sardegna Cat relativa alla presente procedura di
gara:
e AL 32AF: fiscale
e AL 32BA: Servizi di consulenza in materie di politiche del lavoro, dell'impiego e
dell’occupazione

Art. 9 - Dotazione informatica, istruzioni di gara e chiarimenti

Per partecipare alla presente procedura l'impresa concorrente deve dotarsi, a propria cura e spese, della
seguente strumentazione tecnica e informatica:

a) firma digitale di cui all’art. 1, comma 1, lett. s) del D. Lgs. n. 82/2005;

b) la dotazione hardware e software minima é riportata nella homepage del Portale all’indirizzo:
https://www.sardegnacat.it/esop/common-host/public/browserenv/requirements.jsp.

Nellambito del presente Capitolato Speciale si intende per istruzioni di gara, il documento contenente le
istruzioni operative per lo svolgimento della procedura, nel quale sono definiti i dettagli inerenti I'utilizzo della
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piattaforma telematica e le modalita di presentazione della documentazione di gara.

Le imprese che partecipano alla procedura esonerano espressamente la stazione appaltante ed i suoi
dipendenti e collaboratori da ogni responsabilita relativa a qualsivoglia malfunzionamento o difetto relativo
ai servizi di connettivita necessari a raggiungere, attraverso la rete pubblica di telecomunicazioni, il
sistema telematico di acquisizione delle offerte di gara.

Eventuali chiarimenti e/o ulteriori informazioni legati alla procedura, relativi ad elementi amministrativi e
tecnici possono essere richiesti, solo tramite messaggistica da parte della societa abilitata al
sistema, entro e non oltre le ore 18:00 del giorno 23.01.2020.

Le risposte ai chiarimenti saranno fornite e pubblicate sul sito www.sardegnacat.it e sulla sezione bandi e
gare del profilo del committente entro il termine di sei giorni prima della scadenza del termine stabilito per
la ricezione delle offerte, cosi come previsto dall'art. 74, comma 4, del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.

Le richieste di chiarimenti dovranno essere formulate esclusivamente in lingua italiana.

Per chiarimenti relativi alle modalita tecnico-operative di presentazione delle offerte sul sistema &
possibile contattare la casella di posta elettronica mocsardegna@regione.sardegna.it o consultare il
documento di istruzioni di gara allegato alla procedura.

E’ facolta della Stazione Appaltante inviare comunicazioni ad una o piu imprese concorrenti partecipanti
alla procedura ed & facolta degli stessi inviare comunicazioni alla stazione appaltante tramite le
funzionalita della piattaforma (Messaggistica), accessibile ai soli concorrenti che abbiano effettuato
I'accesso alla sezione dedicata alla gara.

Detta funzione e attiva durante il periodo di svolgimento della procedura.

La presenza di un Messaggio nella cartella di un concorrente viene notificata via e-mail al concorrente
stesso. Ciascun concorrente pud visualizzare i messaggi ricevuti nella sezione” Messaggi”. E’ onere e
cura di ciascun concorrente prendere visione dei messaggi presenti.

La funzione “Messaggi” sara utilizzata dalla stazione appaltante per tutte le comunicazioni e le richieste in
corso di gara.

Art. 10 - Termine e modalita di presentazione delle offerte

La gara si svolge con modalita interamente telematica.
Come di seguito precisato l'invio della documentazione amministrativa, della documentazione tecnica e
dell'offerta economica dovra avvenire in_formato_digitale con le modalita di seguito elencate. Tutti i
documenti relativi alla presente procedura, fino all'aggiudicazione, dovranno essere inviati
esclusivamente per via telematica attraverso il Portale SardegnaCAT, dovranno essere redatti in formato
elettronico ed essere sottoscritti, a pena di esclusione, con firma digitale di cui all’art. 1, comma 1, lett. s)
del D.Lgs.n. 82/2005.
L’offerta, redatta in lingua italiana, dovra pervenire entro e non oltre il termine perentorio delle ore
12:00 del giorno 06.02.2020 pena lirricevibilita della stessa e I’esclusione dalla procedura di gara.
L’ora e la data esatta di ricezione delle offerte sono stabilite in base al tempo del sistema.
Tutta la documentazione da produrre dovra essere in lingua italiana o, se redatta in lingua straniera,
dovra essere corredata da traduzione giurata in lingua italiana. In caso di contrasto tra testo in lingua
straniera e testo in lingua italiana prevarra la versione in lingua italiana, essendo a rischio del concorrente
assicurare la fedelta della traduzione.
La seduta del seggio di gara per 'ammissione delle offerte e la verifica della documentazione
inserita nella busta di qualifica si terra il giorno 11.02.2020 alle ore 09:00 presso la sede dellASPAL
— Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture, manutenzioni beni mobili ed immobili - piano terra -in
Via Is Mirrionis, 195 a Cagliari.
L’offerta dovra essere inserita nelle apposite sezioni relative alla presente procedura e dovra essere
composta dai seguenti documenti:

1. Documentazione Amministrativa — “Busta di qualifica” Art. 12 del presente Capitolato Speciale

2. Offerta Tecnica — “Busta Tecnica” - Art. 13 del presente Capitolato Speciale

3. Offerta Economica — “Busta Economica” - Art. 14 del presente Capitolato Speciale
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Per accedere alla sezione dedicata alla gara il concorrente deve:
1. accedere al Portale www.sardegnacat.it;
inserire le chiavi di accesso (username e password) per accedere all’area riservata
accedere all’area “Gare in Busta chiusa (RdO)”
accedere alla sezione “Gare in Busta chiusa (RdO) per tutti”;
cliccare sull’evento di interesse;
6. cliccare “Elenco RdO in busta digitale”, per esprimere linteresse all'inserimento della
documentazione amministrativa e confermare cliccando su “OK”;
7. cliccare sull’evento corrispondente al lotto per cui si intende presentare un’offerta;
8. cliccare “Elenco RdO in busta digitale”, per esprimere l'interesse all'inserimento dell’offerta per il
lotto selezionato e confermare cliccando su “OK”.

nh W

Per una piu completa descrizione delle modalita di registrazione al sistema e inserimento delle offerte si
rimanda al documento denominato “Allegato 1 al Disciplinare di gara — Istruzioni operative per
I'iscrizione al Portale Sardegna Cat”.

Tutti i file della Documentazione Amministrativa dovranno essere firmati digitalmente, potranno avere una
dimensione massima di 10 Mb e dovranno essere inseriti a sistema nella Busta di Qualifica.

Tutti i file relativi all’Offerta Tecnica dovranno essere firmati digitalmente, potranno avere una dimensione
massima di 10 Mb e dovranno essere inseriti a sistema nella Busta Tecnica.

Tutti i file relativi allOfferta Economica dovranno essere firmati digitalmente, potranno avere una
dimensione massima di 10 Mb e dovranno essere inseriti a sistema nella Busta Economica.

L’impresa concorrente ha la facolta di formulare e pubblicare sul portale nella sezione riservata alla
presentazione di Documenti di gara, una o piu offerte nel periodo di tempo compreso tra la data e ora di
inizio e la data e ora di chiusura della procedura, ovvero sono ammesse offerte successive in sostituzione
delle precedenti gia inserite a sistema, entro il termine di scadenza stabilito.

Nessun rimborso &€ dovuto per la partecipazione all'appalto, anche nel caso in cui non si dovesse
procedere all’aggiudicazione.

Ai sensi di quanto stabilito all’art. 32, comma 4 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, ciascun concorrente non
puo presentare piu di un’offerta e, pertanto, non sono ammesse offerte alternative.

Art. 11 — Caricamento telematico della documentazione di gara

Entro il termine perentorio di presentazione dell’offerta, le ditte partecipanti dovranno caricare sul sistema,
negli appositi spazi messi a disposizione la documentazione di gara.

Art. 12 - Documentazione Amministrativa “Busta di qualifica”

Nella sezione denominata “Busta di Qualifica” della RdO, a pena di esclusione, fatto salvo il soccorso
istruttorio quando possibile, dovranno essere allegati i sotto elencati documenti, firmati digitalmente:

1. Dichiarazione di partecipazione, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, firmata
digitalmente dal legale rappresentante conforme al modello Allegato 2A,;

2. Documento di gara unico europeo (DGUE 2B) debitamente compilato in tutte le sue parti;

3. “Istruzioni di gara” (All. 1) firmato digitalmente per accettazione dal legale rappresentante o da altro
soggetto avente i poteri necessari per impegnare I'impresa nella presente procedura; in caso di RTI le
condizioni generali di registrazione dovranno essere presentate solo dall'impresa mandataria;
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4. Dichiarazione sostitutiva ex DPR n° 445/2000 per soggetti diversi dal legale rapp.te in grado di
impegnare la societa viterzi (All. 2AA);

5. Dichiarazione di accettazione di tutte le clausole di cui al modello allegato 3 contenute nel presente
Capitolato Speciale, nel Capitolato Tecnico, loro allegati e negli atti tutti di gara, compresi i chiarimenti;

6. Dichiarazione di cui al Modello allegato 4 ai fini della specifica approvazione delle clausole onerose ai
sensi dell’art. 1341 del c.c,;

7. Patto d’integrita (allegato 5);

8. Copia di documentazione attestante il pagamento del contributo al’ANAC di cui all’art. 1, commi
65 e 67, della L. 23 dicembre 2005, n.266, recante evidenza del codice identificativo di gara, per il lotto
unico.

CIG Importo Dovuto
8057186838 Euro 35,00

9. Cauzione provvisoria ai sensi dell’art. 93 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii di importo pari al 2%
dellimporto massimo complessivo posto a base d’asta per il Lotto, fatto salvo il caso di riduzione della
stessa come precisato nell’art. 29 del presente disciplinare;

10. Procura: I'impresa concorrente deve produrre e allegare a sistema la scansione firmata digitalmente
della procura attestante i poteri del sottoscrittore e gli estremi dell’atto notarile;

11. In caso di avvalimento la documentazione richiesta dall’art. 42 presente disciplinare;

12.In caso di partecipazione sotto forma di RTI e/o Consorzio si tenga conto di quanto di seguito indicato:

- RTI o Consorzio ordinario: dichiarazione in cui dovranno essere specificate le parti del
servizio/fornitura che saranno eseguite dalle singole imprese, espresse anche in misura percentuale (art.
48, comma 4 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii), tale dichiarazione dovra essere firmata digitalmente dal
legale rappresentante di ogni impresa raggruppanda o consorzianda o da persona dotata di poteri di
firma;

- RTI o Consorzio ordinario gia costituito: copia autentica del mandato collettivo irrevocabile con
rappresentanza, conferito alla mandataria ovvero dell’Atto costitutivo del Consorzio;

- RTI o Consorzio ordinario non ancora costituiti: dichiarazione (o dichiarazione congiunta), firmata
digitalmente dal legale rappresentante di ogni impresa raggruppanda o consorzianda o da persona dotata
di poteri di firma attestante:

. a quale impresa raggruppanda, in caso di aggiudicazione, sara conferito mandato speciale con
rappresentanza, ovvero I'impresa che sara designata quale referente responsabile del Consorzio;
. limpegno, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina prevista dall’art.48 comma 8,

comma 8 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii;

- Consorzio stabile: dichiarazione relativa alle consorziate per le quali il consorzio concorre;

- Rete di imprese: dichiarazione in cui dovranno essere specificate le parti di servizio che saranno
eseguite da ogni impresa aderente al contratto di rete e copia informatica autentica del contratto di rete.

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta responsabilita e sanzioni civili e penali ai sensi dell’art.
76 del D.P.R. n. 445/2000.

Inoltre, ai sensi dell’art. 80, comma 12 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, in caso di presentazione di falsa
dichiarazione o falsa documentazione, nelle procedure di gara, la stazione appaltante ne da segnalazione
all’Autorita che, se ritiene che siano state rese con dolo o colpa grave in considerazione della rilevanza e
della gravita dei fatti oggetto della falsa documentazione, dispone l'iscrizione nel casellario informatico ai
fini dell’esclusione dalle procedure di gara e dagli affidamenti di subappalto fino a due anni, decorso i
quali I'iscrizione & cancellata e perde comunque efficacia.
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Art. 13 — Offerta Tecnica — “Busta Tecnica”

Nella sezione denominata “Busta Tecnica” della RdO, a pena di esclusione, dovranno essere allegati i
seguenti documenti tecnici:

a) Indice del contenuto della busta

b) Relazione tecnica del servizio offerto, completa di tutte le informazioni necessarie e utili per la valutazione
dell'offerta sotto il profilo qualitativo. La relazione dovra illustrare dettagliatamente i contenuti e le modalita di
realizzazione dei servizi richiesti nonché le competenze ed il numero delle figure professionali offerte. In
particolare essa dovra contenere le seguenti informazioni minime:

1. La descrizione delle attivita previste, dettagliando la proposta in relazione ai servizi previsti nell’art. 4 del
capitolato tecnico e specificandone caratteristiche innovative e coerenza con la strategia complessiva del
servizio;

2. La scheda tecnica generale riepilogativa, sottoscritta digitalmente in ogni pagina;

3. La descrizione e la composizione del gruppo di lavoro, costituito da personale con requisiti professionali
dovranno essere indicate:

I.  Organizzazione, numero, competenze ed esperienze pregresse dei professionisti coinvolti; in particolare,
I'esperienza pregressa dei medesimi professionisti deve essere dettagliata nel curriculum vitae redatto nel
formato europeo di cui alla successiva lettera c) (attivita svolte/incarichi, committente, periodo), evidenziando,
in numero di mesi, quella realizzata nelle materie/tematiche previste rilevante ai fini dei criteri di valutazione;
II.  Modalita di interazione con 'Amministrazione;

Ill. La descrizione di eventuali servizi aggiuntivi che possano dare un valore aggiunto alle attivita previste;

c) Il curriculum vitae, redatto nel formato europeo, dei professionisti coinvolti nel gruppo di lavoro e
contenente la descrizione dettagliata delle esperienze realizzate rilevanti ai fini dei criteri di valutazione;

4. Nella relazione dovranno, inoltre, essere inclusi;

e | documenti comprovanti le esperienze dei professionisti coinvolti nel gruppo di lavoro. Sara sufficiente
allegare n.1 (un) documento per ogni singola esperienza indicata, es. copia del contratto utile o certificazione
attestante il servizio svolto da cui risulti I'attivita svolta, il committente, la durata e il periodo);

e Le dichiarazioni rese e sottoscritte, ai sensi del D.P.R.445/2000, da ciascun componente del Gruppo di
Lavoro offerto e corredate da fotocopia di carta di identita o di altro documento equipollente ai sensi
delD.P.R.n.445/2000, con liberatoria per il trattamento dei dati personali di cui al D.Lgs. 196/2003, avente ad
oggetto: autocertificazione circa il possesso delle competenze ed esperienze pregresse dichiarate in offerta
tecnica, corredata dalla dichiarazione d’'impegno a prestare la propria attivita per la realizzazione del servizio
oggetto del presente appalto per tutta la sua durata e della dichiarazione di non trovarsi in una situazione di
incompatibilita.

d) Eventuali certificazioni e tutto quanto il concorrente ritenga opportuno al fine del conteggio del punteggio
dell'offerta tecnica, privilegiando gli argomenti oggetto di valutazione.

Valgono le seguenti precisazioni:

a) Dallofferta tecnica non deve risultare, a pena di esclusione, alcun elemento che possa rendere palese,
direttamente o indirettamente, I'Offerta economica;

b) La mancata presentazione della documentazione tecnica richiesta, non consentendo un’adeguata
valutazione tecnico-qualitativa, comportera I'esclusione dell’offerta;

c) La Commissione Giudicatrice, ai fini della valutazione dell’offerta, valutera solamente la documentazione
prodotta dal Concorrente in sede di gara;

d) La documentazione deve essere presentata, a pena di esclusione, esclusivamente in lingua italiana,
ovvero corredata di traduzione in lingua italiana a norma di legge;

e) | documenti prodotti dalle imprese comunitarie debbono essere conformi a quanto previsto dalle vigenti
direttive dell'Unione Europea.
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La mancata presentazione anche di uno solo dei documenti tecnici richiesti per il Lotto di cui al presente
articolo, comportera ’esclusione dalla gara.

Tutta la documentazione tecnica deve essere redatta in lingua italiana o, in caso contrario, accompagnata da
traduzione giurata.

La stazione appaltante & esonerata da qualsiasi responsabilita in caso di invio parziale della documentazione.
La commissione giudicatrice potra invitare le imprese concorrenti, con nota formale e nel rispetto dei principi di
trasparenza e par condicio, a fornire chiarimenti in ordine ai documenti e alle dichiarazioni presentate
nellambito della documentazione tecnica. La carenza sostanziale della documentazione tecnica
complessivamente presentata dalle concorrenti tale da non consentire la valutazione dell'offerta da parte della
commissione giudicatrice, comporta I’esclusione dalla gara. In ogni caso non & ammessa l'integrazione
della documentazione tecnica.

La documentazione tecnica deve essere priva, a pena di esclusione dalla gara, di qualsivoglia indicazione
(diretta e/o indiretta) all’offerta economica.

Inoltre le imprese concorrenti devono dichiarare, se del caso, quali tra le informazioni fornite, inerenti I'offerta
presentata, costituiscano segreti tecnici e commerciali, pertanto coperti da riservatezza (ex art. 53 del D.Lgs.
n. 50/2016 e ss.mm.ii).

In base a quanto disposto dall’art. 53 comma 5 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, il diritto di accesso agli atti e
ogni forma di divulgazione sono esclusi in relazione alle informazioni fornite dagli offerenti nel’ambito delle
offerte che costituiscono, secondo motivata e comprovata dichiarazione dell'offerente, segreti tecnici o
commerciali.

Sul punto si chiarisce che i segreti industriali e commerciali non devono essere semplicemente asseriti ma
devono essere effettivamente sussistenti e di cid deve essere dato un principio di prova da parte
dell’'offerente. Pertanto 'impresa concorrente deve allegare alla relativa dichiarazione idonea documentazione
che argomenti in modo approfondito e congruo le ragioni per le quali eventuali parti dell'offerta sono da
secretare e fornisca un “principio di prova” atto a dimostrare la tangibile sussistenza di eventuali segreti tecnici
e commerciali.

L’Amministrazione si riserva di valutare la compatibilita dell’istanza di riservatezza con il diritto di accesso dei
soggetti interessati.

Tutti i documenti contenuti nella Busta tecnica devono essere firmati digitalmente dal rappresentante legale
dellimpresa concorrente o da persona diversa purché munita di comprovati poteri di firma, la cui procura
dovra essere stata allegata nell’apposita sezione denominata Busta di Qualifica.

Art. 14- Offerta Economica — “Busta Economica”

Le imprese concorrenti devono, per il lotto unico di gara, secondo le modalita indicate nell’Allegato 1
Istruzioni di iscrizione al Portale Sardegna CAT:
1) inserire a sistema l'importo complessivo offerto IVA esclusa, inferiore alla base d’asta stabilita per il
lotto nell’art. 3 del presente Disciplinare di gara.

2) compilare e allegare nella sezione “Allegati Generici” della Busta Economica della RDO, lo schema di
offerta economica che dovra essere formulata utilizzando o seguendo la traccia del modello predisposto
dal’ASPAL (Allegato 6 - Schema Offerta Economica), sottoscritta digitalmente;
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a) offerta economica Lotto unico: nel quale dovra essere indicato lo stesso importo offerto IVA esclusa,
per il lotto unico, gia inserito nel sistema ai fini dellassegnazione del punteggio economico e della
graduatoria che verra elaborata automaticamente dalla piattaforma. Dovranno inoltre essere valorizzate
tutte le altre voci presenti nel medesimo seguendo la traccia dell’Allegato 6;

b) ribasso percentuale offerto che il concorrente intende applicare rispetto allimporto a base d’asta,
espresso in cifre e in lettere con max 3 cifre decimali, e il conseguente prezzo offerto anch’esso espresso
in cifre e in lettere con max 2 cifre decimali, secondo il modello allegato alla RDO sulla piattaforma della
centrale di committenza SardegnaCAT;

c) Sirichiede la previsione del costo unitario per ogni singolo dipendente, onnicomprensivo di tutte le
spese.

In caso di discordanza tra le indicazioni in lettere e quelle in cifre, saranno ritenute valide le indicazioni piu
vantaggiose per la Stazione appaltante.

L'offerta non potra essere condizionata, parziale o in aumento, né potranno essere presentate offerte
alternative.

La ditta concorrente & vincolata alle condizioni espresse nella propria offerta per un periodo di 180
(centottanta) giorni solari a partire dalla data ultima fissata per la presentazione dell'offerta. Nel caso in
cui la procedura di gara non dovesse concludersi entro 180 giorni dalla data fissata per la presentazione
dell'offerta, la validita dell'offerta prodotta & tacitamente prorogata per ulteriori 180 giorni, salva revoca
formale.

Si precisa che per quanto attiene l'indicazione di cifre decimali, nella compilazione dello “Schema di
offerta economica”, si potranno indicare fino ad un massimo di due cifre decimali.

In caso di discordanza tra il valore riportato a sistema e quello indicato nel modulo di offerta, prevarra
quello indicato nel sistema.

In caso di RTI costituendo I'offerta congiunta deve essere sottoscritta da tutte le imprese raggruppate e
deve contenere I'impegno che, in caso di aggiudicazione, le stesse imprese si conformeranno alla
disciplina prevista dall’art. 48 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. In ogni caso l'offerta del RTl/consorzio
costituendo/costituito deve specificare le parti del servizio/fornitura che saranno eseguite dalle singole
imprese.

Si precisa che tutti i documenti possono essere sottoscritti anche da persona diversa dal rappresentante
legale munita di comprovati poteri di firma, la cui procura dovra essere stata allegata nell’apposita
sezione denominata Busta di Qualifica.

Art. 15 - Requisiti dell’offerta

| prezzi offerti devono intendersi comprensivi di tutte le prestazioni ed oneri indicati nel presente
Capitolato Speciale e nel Capitolato Tecnico con la sola esclusione dell’'l.V.A.

L’offerta, sottoscritta con firma digitale, s’intendera proveniente dal legale rappresentante o dal
procuratore speciale indicati nella domanda di partecipazione e nel DGUE.

Non sono ammesse offerte condizionate o espresse in modo indeterminato, o facenti riferimento a
parametri di mercato non prevedibili al momento dell’aggiudicazione o ad altra offerta, propria o altrui.

Si ricorda che le Ditte concorrenti dovranno presentare offerta per tutti i servizi/forniture richieste nel lotto
unico restando, in ogni caso, esclusa la possibilita di aggiudicazioni frazionate.

La mancanza nell’'offerta economica e/o tecnica anche di uno solo dei servizi che costituiscono il lotto,
non consentendo la comparazione delle offerte, determinera I'esclusione dalla gara del concorrente.

Il concorrente nel formulare I'offerta dovra valutare attentamente tutti i costi inerenti 'appalto sia indiretti
che diretti sollevando in questo modo I'’Agenzia destinataria del servizio oggetto della presente procedura
di gara dal pagamento di ulteriori oneri per garantire la corretta funzionalita dello stesso.

Il concorrente sara tenuto ad indicare nell’offerta economica i propri costi di manodopera e oneri aziendali
sicurezza, ai sensi dell’art. 95 comma 10 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.
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Art. 16 - Verifica del contenuto delle dichiarazioni autocertificate

In ordine alla veridicita delle dichiarazioni presentate, L’ASPAL pud procedere in ogni momento alla
verifica del possesso dei requisiti dichiarati, richiedendo ad uno o piu concorrenti di comprovare in tutto o
in parte uno o piu d'uno dei predetti requisiti, salvo il caso in cui possano essere verificati d'ufficio,
escludendo l'operatore economico per il quale i requisiti dichiarati non siano comprovati.

In caso di imprese straniere il possesso dei requisiti richiesti dal bando di gara potra essere dimostrato
mediante presentazione dei documenti rilasciati dai Paesi di appartenenza, ovvero mediante
dichiarazione giurata o altra dichiarazione resa innanzi ad autoritd competente a riceverla secondo le
Leggi del Paese di provenienza che attesti il possesso dei requisiti di partecipazione alla presente gara.
L’ASPAL pud revocare l'aggiudicazione, qualora accerti, in ogni momento e con qualunque mezzo di
prova, I'assenza di uno o piu d'uno dei requisiti richiesti in sede di gara, oppure una violazione in materia
di dichiarazioni, anche a prescindere dalle verifiche gia effettuate.

Art. 17 - CIG e contributo di partecipazione alla gara

| soggetti concorrenti dovranno allegare nella busta di qualifica il pagamento del contributo al’ANAC di
cui allart. 1, commi 65 e 67, della L. 23 dicembre 2005, n. 266, recante evidenza del codice identificativo
di gara.

Il CIG (Codice Identificativo Gara) assegnato alla presente procedura dal sistema SIMOG da indicare in
sede di versamento del contributo di partecipazione alla gara, viene di seguito riportato:

Il contributo € dovuto per il lotto secondo gli importi descritti nella sottostante tabella:

Lotto CIG Contributo a carico Importo a base di | Contributo Stazione
della Ditta gara Appaltante
Lotto Unico 8057186838 € 35,00 € 420.000,00 € 225,00

Ai fini del versamento le imprese concorrenti possono scegliere tra le modalita di cui alla Deliberazione
dell’Autorita Nazionale Anticorruzione n. 1377 del 21 dicembre 2016. Le istruzioni operative relative al
pagamento della suddetta contribuzione sono pubblicate e consultabili sul sito internet del’ANAC.

A riprova dell’'avvenuto pagamento del contributo, il partecipante deve fare pervenire attraverso il sistema:

o in caso di versamento on-line mediante carta di credito dei circuiti Visa, MasterCard, Diners,
American Express, copia della ricevuta, trasmessa dal “sistema di riscossione” del versamento
del contributo corredata da dichiarazione di autenticita, sottoscritta con firma digitale del legale
rappresentante o altro soggetto avente i poteri necessari per impegnare I'impresa nella presente
procedura;

. in caso di versamento in contanti — mediante il modello di pagamento rilasciato dal Servizio di
riscossione e attraverso i punti vendita della rete dei tabaccai abilitati — scansione dello scontrino
rilasciato dal punto vendita corredata da dichiarazione di autenticita, sottoscritta con firma digitale
del legale rappresentante o altro soggetto avente i poteri necessari per impegnare I'impresa nella
presente procedura;

. in caso di versamento attraverso bonifico bancario internazionale da parte di operatore
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economico straniero, scansione della ricevuta del bonifico bancario corredata da dichiarazione di
autenticita, sottoscritta con firma digitale del legale rappresentante avente i poteri necessari per
impegnare I'impresa nella presente procedura.

Per tutte le ipotesi di versamento contemplate dovra essere prodotta copia informatica della pagina web
del sito dell’Autorita attestante I'avvenuto pagamento del contributo, laddove tale funzionalita sia
consentita dal sito sopra indicato; resta a carico dell'operatore economico I'onere di verificare I'effettiva
operativita di tale funzionalita. La copia dovra essere corredata da dichiarazione di autenticita, sottoscritta
con firma digitale del legale rappresentante o altro soggetto avente i poteri necessari per impegnare
limpresa nella presente procedura. In caso di RTI, il versamento dovra essere effettuato dall'impresa
mandataria.

CAPO Il - Modalita di svolgimento della gara

Art. 18 - Seggio di gara

La gestione della procedura di gara e affidata al Seggio di gara, composto da un Presidente e due
testimoni, di cui uno anche con funzioni di Segretario verbalizzante.

Art. 19 - Commissione Giudicatrice

La valutazione tecnico-qualitativa e la conseguente attribuzione dei punteggi € rimessa al giudizio di una
Commissione Giudicatrice.

La Stazione Appaltante provvedera alla nomina di un’apposita Commissione giudicatrice, composta da
tre componenti che verranno individuati tra i dirigenti e i funzionari in servizio presso 'Amministrazione
Regionale, in possesso di professionalita adeguate ai fini della valutazione dell'offerta tecnica. Tali
componenti verranno individuati secondo modalita che garantiscano il principio di rotazione degli stessi.

E’ altresi pubblicata sulla sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dellASPAL
www.regione.sardegna.it/agenziaregionaleperillavoro/ la composizione della Commissione giudicatrice e i
curricula dei suoi componenti ai sensi dell'articolo 29 comma 1 D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.

Art. 20 - Adempimenti del Seggio di gara e della Commissione Giudicatrice

Il seggio di gara provvedera nella data indicata nelle informazioni generali a:

« verificare le offerte inserite a sistema entro i termini indicati;

« aprire la Busta di Qualifica per ciascuna impresa concorrente (sbloccare e aprire la cartella contenente
la documentazione amministrativa), verificare la firma digitale dei documenti in essa allegati e, infine,
verificare 'esame e la regolarita del contenuto dei documenti stessi;

» procedere allammissione alle fasi successive delle imprese concorrenti che hanno presentato la
documentazione regolare.

In caso di esclusione di un’impresa concorrente nella fase amministrativa, il seggio di gara potra accedere
al sistema ed escluderlo dalla procedura; in tal caso il sistema manterra chiusa la busta tecnica ed
economica dello stesso.

La composizione della commissione giudicatrice sara pubblicata ai sensi dell’art. 29, comma 1. del D.Lgs.
n. 50/2016 e ss.mm.ii.

La prima seduta pubblica avra luogo il giorno 11.02.2020, alle ore 09:00 presso 'ASPAL, Servizio
sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili (piano terra), Via Is
Mirrionis n.195 Cagliari e vi potranno partecipare i legali rappresentanti/procuratori delle imprese

Via Is Mirrionis, 195 Tel. URP +39 0706067039 email: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it www.aspalsardegna.it
09122 Cagliari | Italy Fax +39 0706067917 PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

23



REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA

QASPA
agentzia sarda pro sutraballu

agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro

interessate oppure persone munite di specifica delega. In assenza di tali titoli, la partecipazione &
ammessa come semplice uditore.

Tale seduta pubblica, in casi imprevedibili 0 eccezionali, potra essere aggiornata ad altra ora o a giorni
successivi, nel luogo, nella data e negli orari che saranno comunicati ai concorrenti
tramite la funzionalita “messaggistica” del portale SardegnaCAT almeno 3 giorni prima della data fissata.
Parimenti le successive sedute pubbliche saranno comunicate ai concorrenti tramite le stesse modalita di
cui sopra.

La commissione giudicatrice procedera all’apertura e verifica del contenuto delle buste tecniche e
successivamente in una o piu sedute riservate, o anche lavorando da remoto, alla valutazione di
conformita della documentazione presentata all'interno delle “Buste tecniche” rispetto alle specifiche del
capitolato e dei criteri di aggiudicazione, attribuendo i punteggi secondo quanto dettagliato nell’art. 7
(“Procedura e criterio di aggiudicazione”), redigendo uno o piu verbali.

Successivamente la stazione appaltante comunichera per via telematica tramite le funzionalita della
piattaforma (messaggistica) a ciascuna impresa concorrente il giorno e 'ora in cui si terra la seduta, da
parte della commissione giudicatrice, per I'apertura e verifica del contenuto delle buste economiche.

E altresi compito della commissione giudicatrice supportare il RUP nella procedura di valutazione della
congruita delle offerte, ai sensi dell’art. 97, comma 3, del D.Lgs. 50/2016.

Di seguito le fasi per I'analisi delle offerte per il lotto unico:

1) valutazione delle offerte tecniche ed assegnazione del relativo punteggio;

2) esclusione delle offerte che eventualmente non superano la soglia di sharramento;
3) lettura e verifica delle offerte economiche dei concorrenti ammessi;

4) calcolo della soglia di anomalia (ai sensi dell’art. 97 comma 3 del D.Lgs. n. 50/2016);
5) esclusione delle eventuali offerte anomale all’esito del procedimento di verifica;

6) definizione elenco finale dei concorrenti che hanno superato la fase n. 4;

7) formazione della graduatoria di gara.

In caso di ex aequo tra le migliori offerte per singolo Lotto, si procedera, ex art. 77 del R.D 827/24, a
richiedere ai partecipanti la formulazione di una offerta migliorativa, in mancanza della quale si procedera
al sorteggio.

Si fa presente che il sistema permette alla Stazione Appaltante di conoscere le quotazioni
economiche delle Ditte concorrenti solo dopo la chiusura della fase di verifica dell’offerta tecnica.

| concorrenti le cui offerte sono risultate anormalmente basse, secondo quanto previsto all’art. 97, comma
3 del D. Lgs.n. 50/2016 e ss.mm.ii, vengono invitati, ai sensi dei commi 1 e 5 del medesimo articolo, a
presentare le giustificazioni.

All’'esito del procedimento di verifica la stazione appaltante dichiara I'esclusione delle offerte che, in base
allesame degli elementi forniti, risultino, nel loro complesso, inaffidabili e procede all’aggiudicazione in
favore della migliore offerta non anomala.

Ai sensi dell'articolo 76, comma 5 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, la stazione appaltante provvede a
comunicare d’ufficio immediatamente e comunque entro un termine non superiore a cinque giorni:

a) 'aggiudicazione all’aggiudicatario, al concorrente che segue nella graduatoria, a tutti i candidati che
hanno presentato un’offerta ammessa in gara, a coloro la cui offerta sia stata esclusa, se hanno proposto
impugnazione avverso I'esclusione, o sono in termini per presentare dette impugnazioni, nonché a coloro
che hanno impugnato il bando, se dette impugnazioni non siano ancora state respinte con pronuncia
giurisdizionale definitiva;

b) I'esclusione ai candidati e agli offerenti esclusi;
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c) la decisione, a tutti i candidati, di non aggiudicare la gara;

d) le comunicazioni di cui sopra saranno effettuate mediante posta elettronica certificata all'indirizzo
indicato dal destinatario nel modello “Allegato 2A Dichiarazione di partecipazione” e “Allegato 2B
_DGUE".

Art. 21 - Soccorso Istruttorio

Le carenze di qualsiasi elemento formale della domanda possono essere sanate attraverso la procedura
del soccorso istruttorio, ai sensi dell’'art. 83, comma 9 del D. Lgs. n. 50/2016 come modificato dal D. Lgs
56/2017.

Le carenze di qualsiasi elemento formale della domanda possono essere sanate attraverso la procedura
di soccorso istruttorio di cui al presente comma. In particolare, in caso di mancanza, incompletezza e di
ogni altra irregolarita essenziale degli elementi e del documento di gara unico europeo di cui all'articolo
85, con esclusione di quelle afferenti all'offerta economica e all'offerta tecnica, la stazione appaltante
assegna al concorrente un termine, non superiore a dieci giorni, perché siano rese, integrate o
regolarizzate le dichiarazioni necessarie, indicandone il contenuto e i soggetti che le devono rendere. In
caso di inutile decorso del termine di regolarizzazione, il concorrente € escluso dalla gara. Costituiscono
irregolarita essenziali non sanabili le carenze della documentazione che non consentono l'individuazione
del contenuto o del soggetto responsabile della stessa.

Art. 22 - Aggiudicazione

L’aggiudicazione definitiva sara effettuata con provvedimento del Direttore Generale del’ASPAL. Resta in
ogni caso salva la facolta del’Amministrazione di non procedere all’aggiudicazione per esigenze di
pubblico interesse, per eccessiva onerosita e/o per incongruita dell’offerta nel suo insieme.
L’aggiudicazione & peraltro condizionata alla verifica delle dichiarazioni rilasciate in sede di gara, nonché
alla verifica dell'inesistenza delle cause ostative previste dalla vigente normativa antimafia nonché
derivanti da condanna per qualsiasi reato che incida sulla moralita professionale, o per delitti finanziari, o
derivanti da condanna per uno dei delitti richiamati dall’art. 32 quater, del C.P., ai quali consegue
incapacita di contrattare con la Pubblica Amministrazione.

Art. 23 - Offerte anormalmente basse

La valutazione della congruita dell'offerta, ai sensi di quanto previsto dell'art. 97 commi 3 D. Lgs. 50/2016
e ss.mm.ii, sara effettuata per quelle offerte in cui sia i punti relativi all'offerta economica, sia la somma
dei punti relativi agli altri elementi di valutazione, siano entrambi pari o superiori ai 4/5 dei corrispondenti
punti massimi previsti. Si precisa che '’Amministrazione si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio,
di verificare comunque la congruita dell’offerta presentata dal Concorrente.

Art. 24 - Stipulazione del contratto

A seguito del provvedimento di aggiudicazione si procedera alla successiva stipulazione del contratto.
Tutte le spese inerenti e consequenziali alla stipulazione del contratto, nessuna esclusa, sono a carico
della Ditta aggiudicataria.

Ai sensi dell’art. 32 comma 9 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii il contratto non pud comunque essere
stipulato prima di trentacinque giorni dallinvio dell’ultima delle comunicazioni del provvedimento di
aggiudicazione.

L'appaltatore e altresi obbligato ad ottemperare, assumendo a proprio carico tutti i relativi oneri, nei
confronti del personale a qualunque titolo occupato nelle prestazioni oggetto della presente procedura di
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gara, a tutti gli obblighi derivanti da disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro e di
assicurazioni sociali e previdenziali, ivi comprese quelle in materia di sicurezza e salute sui luoghi di
lavoro previste dal D.Lgs. 81/2008. Deve altresi applicare al personale a qualunque titolo occupato nelle
prestazioni oggetto della presente procedura di gara, contribuzioni retributive non inferiori a quelle
previste dai vigenti CCNL.

L’appaltatore risponde direttamente dei danni prodotti al’ASPAL, al Personale dellASPAL ovvero a terzi
0 a cose di terzi o allambiente comunque provocati nell’esecuzione dell’appalto che possano derivare da
fatto proprio, del proprio personale o da chiunque chiamato a collaborare.

Art. 25 - Cause espresse di esclusione

La violazione o inosservanza delle disposizioni contenute nei punti sotto indicati comporta I'automatica
esclusione dalla gara essendo tali prescrizioni dettate a presidio della “par condicio”, segretezza e
imparzialita:

1. offerte pervenute oltre i termini perentori stabiliti nel Disciplinare di gara;

2. mancata presentazione della documentazione richiesta a corredo dell’offerta (artt. 12, 13 e 14), fatto
salvo il soccorso istruttorio laddove applicabile (art. 12);

3. presenza di indicazioni di prezzo nell’'offerta tecnica (art. 13) e nella documentazione amministrativa in
generale;

4. offerte pari o in aumento rispetto all'importo complessivo fissato a base di gara pari a € 420.000,00
Iva/esclusa;

5. offerte che si trovino in una delle situazioni che comportano I'esclusione dalla gara, indicate negli atti di
gara.

PARTE Ill - RAGGRUPPAMENTO DI IMPRESE

CAPO | - Partecipazione e costituzione

Art. 26 - Raggruppamenti Temporanei di Imprese e Consorzi e Reti di Imprese

E ammessa la partecipazione di imprese temporaneamente raggruppate o raggruppande, nonché di
consorzi di imprese e Reti di imprese, con l'osservanza della disciplina di cui agli articoli 45, 47 e 48 del
D. Lgs.n. 50/2016 e ss.mm.ii, ovvero, per le imprese stabilite in altri paesi membri dellUE, nelle forme
previste nei paesi di stabilimento.

Secondo quanto disposto dall’art. 48, comma 7 del D. Lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii, non & ammesso che
un’impresa partecipi alla gara singolarmente e quale componente di un R.T.l. o di un Consorzio o di una
Rete di Imprese, ovvero che partecipi a R.T.l. o Consorzi o Reti di Imprese diverse, pena I'esclusione
dalla gara dellImpresa medesima e dei R.T.l. o Consorzi o Rete alla quale I'lmpresa partecipa.

Ai sensi dell’art. 80, comma 5, lettera m) del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, saranno escluse dalla gara le
imprese concorrenti che si trovino, rispetto ad altro partecipante alla gara, in una situazione di controllo di
cui all’art. 2359 c.c. o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione
comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale.

Secondo quanto previsto dalla deliberazione AGCM del 18/9/2013, in caso di anomalie comportamentali,
che possono essere indizio di fenomeno anticoncorrenziali, tra cui la partecipazione in RTI di imprese in
grado di partecipare alla gara singolarmente, la stazione appaltante procedera a segnalare alle Autorita
tali fenomeni.

I Consorzi di cui all'art. 45, comma 2, lett. b) e ¢) del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii e le Reti di Impresa
dotate di organo comune con poteri di rappresentanza e soggettivita giuridica ai sensi dell’art. 3, comma
4-quater, D. L. 5/2009, dovranno indicare, in sede di offerta, per quale/i consorziato/i o retista/i concorre e
solo a questi ultimi & fatto divieto di partecipare alla gara in qualsiasi altra forma. In caso contrario,
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verranno esclusi dalla gara sia il Consorzio che il Consorziato.

Le imprese concorrenti che intendano presentare un’offerta per la presente gara in RTIl o con I'impegno di
costituire un RTI, ovvero in Consorzi o in Rete di Imprese, fermo restando i requisiti richiesti, dovranno
osservare le seguenti condizioni:

. la registrazione e labilitazione al sistema avviene da parte della sola impresa mandataria,
pertanto le chiavi per accedere al sistema per la collocazione delle offerte saranno quelle dell’impresa
mandataria,;

. con riferimento al contenuto della Busta di qualifica (Documentazione amministrativa), la
dichiarazione sostitutiva deve essere prodotta e firmata digitalmente:

1. dal legale rappresentante di tutte le imprese raggruppande/consorziande, in caso di R.T.l./Consorzio
ordinario non formalmente costituiti al momento della presentazione dell’'offerta;

2. dal legale rappresentante dellimpresa mandataria ovvero dal legale rappresentante del Consorzio
ordinario, in caso di R.T.l./Consorzio ordinario formalmente costituito prima della presentazione
dell’offerta;

3. dal legale rappresentante del Consorzio, in caso di Consorzio di cui all'art. 45, comma 2, lett. b) e c)
del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii;

4. dal legale rappresentante dell’operatore economico che riveste le funzioni di organo comune, nel caso
di Rete di imprese in cui la rete & dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e di
soggettivita giuridica, ai sensi dell’art. 3, comma 4-quater, D.L. n. 5/2009;

5. dal legale rappresentante dell'impresa che riveste le funzioni di organo comune nonché da ognuna
delle imprese aderenti al contratto di rete che partecipano alla gara, se la rete & dotata di un organo
comune con potere di rappresentanza ma € priva di soggettivita giuridica ai sensi dell’art. 3, comma 4-
quater, del D.L. n. 5/2009;

6. dal legale rappresentante dellimpresa aderente alla rete che riveste la qualifica di mandataria, se la
rete & dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete & sprovvista di organo
comune, ovvero, se 'organo comune € privo dei requisiti di qualificazione richiesti per assumere la veste
di mandataria, ovvero (in caso di partecipazione nelle forme del raggruppamento da costituirsi), da
ognuna delle imprese aderenti al contratto di rete che partecipano alla gara.

L’allegato 2A "Dichiarazione di partecipazione™ e l'allegato 2B "DGUE” al presente Capitolato
Speciale, dovranno essere presentati da ciascuna impresa facente parte del RTI. Al RTI & assimilato il
Consorzio ordinario di concorrenti ex art. 2602 codice civile; nel caso di Consorzi di cui alle lettere b) e c)
dell’art. 45, comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, tali dichiarazioni dovranno essere prodotte oltre
che dal Consorzio anche dalle altre consorziate individuate, in sede di offerta, quali esecutrici della
fornitura; € assimilata a tale tipologia di Consorzio, la Rete di Imprese dotata di organo comune con poteri
di rappresentanza e soggettivita giuridica.

La cauzione provvisoria e il relativo impegno dovra essere presentata, nelle modalitd indicate nella
documentazione di gara:

e in caso di RTI costituito dal’impresa mandataria con indicazione che il soggetto garantito & il
raggruppamento;

e in caso di RTI costituendo e di Consorzio ordinario costituendo da una delle imprese
raggruppande/costituende ed essere intestata a tutte le imprese del costituendo
raggruppamento/Consorzio;

¢ in caso di Consorzio ordinario costituito e di Consorzio stabile dal Consorzio medesimo.

Il fideiussore dovra richiamare la natura collettiva della partecipazione alla gara di piu imprese,
identificandole singolarmente e contestualmente garantendo ogni obbligo derivante dalla partecipazione
alla gara delle stesse.

La/e certificazione/i per la riduzione della garanzia provvisoria dovranno essere presentate, in caso di
R.T.l. costituito o costituendo, da ogni componente dello stesso e da ogni consorziato in caso di
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Consorzio di cui alla lettera b) e c¢) del richiamato art. 45, comma 2, D.Lgs. n. 50/2016 nelle modalita
previste nella documentazione di gara.

Il documento “Condizioni generali di registrazione” All.1 al presente disciplinare, in caso di RTI (sia
formalmente costituito che non) dovra essere sottoscritto solo dall’impresa mandataria.

La dichiarazione di accettazione del presente disciplinare, del capitolato tecnico e dei relativi allegati,
nonché di tutti gli atti di gara, compresi i chiarimenti, nonché del piano triennale per la prevenzione della
corruzione e del patto di integrita, dovra essere firmata digitalmente:

e dal legale rappresentante di tutte le Imprese raggruppande/consorziande, in caso di RTI/Consorzio
ordinario non formalmente costituiti al momento della presentazione dell’offerta;

o dal legale rappresentante delllmpresa mandataria ovvero dal legale rappresentante del Consorzio
ordinario, in caso di RTI/Consorzio ordinario formalmente costituiti prima della presentazione dell offerta;

¢ dal legale rappresentante del Consorzio, in caso di Consorzio di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e ¢),
D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii;

o dal legale rappresentante di tutte le imprese aderenti al contratto di rete che partecipano alla gara
ovvero, solo in caso di rete dotata di organo comune con potere di rappresentanza e soggettivita
giuridica, ai sensi dell'art. 3, comma 4-quater, D.L. 5/2009, dal legale rappresentante delimpresa che
riveste la funzione di organo comune.

Con riferimento al contenuto delle Buste tecnica ed economica, laddove richiesto di firmare digitalmente
un documento, la firma da riportare dovra essere quella dei seguenti soggetti:

1. dal legale rappresentante di tutte le Imprese raggruppande/consorziande, in caso di RTI/Consorzio
ordinario non formalmente costituiti al momento della presentazione dell’'offerta;

2. dal legale rappresentante delllmpresa mandataria ovvero dal legale rappresentante del Consorzio
ordinario, in caso di RTI/Consorzio ordinario formalmente costituiti prima della presentazione dell offerta;
3. dal legale rappresentante del Consorzio, in caso di Consorzio di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e c¢)
del D. Lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii;

4. dal legale rappresentante di tutte le imprese aderenti al contratto di rete che partecipano alla gara
ovvero, solo in caso di rete dotata di organo comune con potere di rappresentanza e soggettivita
giuridica, ai sensi dell’'art. 3, comma 4-quater, D.L. n.5/2009, dal legale rappresentante dell'impresa che
riveste la funzione di organo comune.

In caso di aggiudicazione ad un RTI, dovra essere presentata la seguente documentazione:

1. cauzione definitiva presentata dall’impresa mandataria a seguito di costituzione del Raggruppamento
e intestata a tutte le societd componenti il raggruppamento medesimo;

2. copia autentica dell’atto costitutivo del RTI, con mandato speciale irrevocabile di rappresentanza
all'lmpresa capogruppo;

3. dichiarazione, firmata dal legale rappresentante o da persona munita di comprovati poteri di firma,
dellImpresa mandataria che attesti in coerenza con l'offerta presentata, anche in termini percentuali e per
tipologia di attivita, le prestazioni che verranno fornite dalle singole Imprese raggruppate.

Le disposizioni che precedono relative ai RTI o consorzi ordinari costituitiinon costituiti trovano
applicazione anche nel caso di aggregazione tra le imprese aderenti al contratto di rete di cui all’art. 45,
comma 2, lettera f) dotate/non dotate di organo comune di rappresentanza.

Art. 27 - Fatturazione e liquidazione a favore di Raggruppamenti Temporanei d’Impresa e Consorzi

Qualora il soggetto aggiudicatario sia un raggruppamento o un consorzio ordinario, i pagamenti spettanti
al raggruppamento o al un consorzio ordinario saranno effettuati al’'lmpresa mandataria o Capogruppo,
ovvero, se richiesto, distintamente a ciascuna Impresa raggruppata o consorziata, in rapporto alla parte di
prestazione.
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PARTE IV - CAUZIONI E GARANZIE FIDEIUSSORIE
CAPO | — Garanzie

Art. 28 - Cauzione Provvisoria
In sede di busta di qualifica dovra essere allegata la cauzione provvisoria costituita ai sensi dell’art. 93 del

D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii di importo pari al 2% dell'importo a base d’asta di € 420.000,00 Iva esclusa.
Ovvero:

provvisoria 2%
LOTTO UNICO € 420.000,00 € 8.400,00

La cauzione dovra avere validita per almeno 180 giorni dalla data di presentazione delle offerte,
eventualmente prorogabile a richiesta della stazione appaltante e dovra essere costituita a favore
dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro - Via Is Mirrionis 195 — 09122 - Cagliari - Codice
fiscale: 92028890926, indicando il lotto di partecipazione.

Fermo restando il limite all'utilizzo del contante di cui all'articolo 49, comma 1, del decreto legislativo 21
novembre 2007, n. 231, la cauzione pud essere costituita, a scelta dell'offerente, in contanti, con bonifico,
in assegni circolari o in titoli del debito pubblico garantiti dallo Stato al corso del giorno del deposito,
presso una sezione di tesoreria provinciale o presso le aziende autorizzate, a titolo di pegno a favore
dell'amministrazione aggiudicatrice.

La fideiussione, a scelta dell'Offerente, pud essere bancaria o assicurativa o rilasciata dagli intermediari
iscritti nell'albo di cui all'art. 106 del D. Lgs. n°® 385/1993, che svolgono in via esclusiva o prevalente
attivita di rilascio di garanzie e che sono sottoposti a revisione contabile da parte di una Societa di
revisione iscritta nell'Albo previsto dall'art. 161 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n° 58.

La garanzia deve prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del
debitore principale, la rinuncia all'eccezione di cui all'art. 1957, comma 2, del Codice Civile, nonché
I'operativita della garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice richiesta scritta della stazione
appaltante.

La garanzia copre la mancata sottoscrizione del contratto dopo l'aggiudicazione dovuta ad ogni fatto
riconducibile all'affidatario o all'adozione di informazione antimafia interdittiva emessa ai sensi degli
articoli 84 e 91 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.159; la garanzia € svincolata automaticamente
al momento della sottoscrizione del contratto.

La cauzione provvisoria nonché la dichiarazione di impegno di un fideiussore arilasciare la cauzione
definitiva qualora I'impresa risultasse aggiudicataria dovranno essere inserite a sistema:

. sotto forma di documento informatico, ai sensi dell’art. 1, lett. p) del D. Lgs. n. 7 marzo 2005, n.
82 sottoscritto, con firma digitale, dal soggetto in possesso dei poteri necessari per impegnare il garante
corredato da: i) autodichiarazione sottoscritta con firma digitale e resa, ai sensi degli artt. 46 e 76 del
D.P.R. n. 445/2000 con la quale il sottoscrittore dichiara di essere in possesso dei poteri per impegnare il
garante; ii) ovvero, da autentica notarile sotto forma di documento informatico, sottoscritto con firma
digitale ai sensi del su richiamato Decreto;

. in alternativa, sotto forma di scansione di documento cartaceo resa conforme all’'originale con
firma digitale del legale rappresentante avente i poteri necessari per impegnare I'impresa nella presente
procedura.

L’'importo della cauzione provvisoria e del suo eventuale rinnovo ¢ ridotto:
. del 50% (cinquanta per cento) per le imprese alle quali e stata rilasciata, da organismi accreditati,
ai sensi delle norme europee della serie UNI CEI EN 45000 e della serie UNI CEI EN ISO/IEC 17000, la
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certificazione del sistema di qualita conforme alle norme europee della serie EN ISO 9000. Si applica la
riduzione del 50 per cento, non cumulabile con quella precedente, anche nei confronti delle
microimprese, piccole e medie imprese e dei raggruppamenti di operatori economici o consorzi ordinari
costituiti esclusivamente da microimprese, piccole e medie imprese;

. del 30% (trenta per cento), anche cumulabile con la riduzione di cui sopra, per gli operatori
economici in possesso di registrazione al sistema comunitario di ecogestione e audit (EMAS), ai sensi del
regolamento (CE) n. 1221/2009 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 25 novembre 2009, o del 20
per cento per gli operatori in possesso di certificazione ambientale ai sensi della norma UNI
ENISO14001;

. del 20% (venti per cento), anche cumulabile con la riduzione di cui ai punti precedenti, per gli
operatori economici in possesso, in relazione ai beni o servizi che costituiscano almeno il 50% (cinquanta
per cento) del valore dei beni e servizi oggetto del contratto stesso, del marchio di qualitd ecologica
dell'Unione europea (Ecolabel UE) ai sensi del regolamento (CE) n. 66/2010 del Parlamento europeo e
del Consiglio, del 25 novembre 2009;

. del 15% (quindici per cento), anche cumulabile con la riduzione di cui ai punti precedenti, per gli
operatori economici che sviluppino un inventario di gas ad effetto serra ai sensi della norma UNI EN ISO
14064-1 o un‘impronta climatica (carbon footprint) di prodotto ai sensi della norma UNI ISO/TS 14067.

Per fruire delle riduzioni suindicate, I'operatore economico segnala, in sede di offerta, il possesso dei
relativi requisiti e lo documenta allegando le relative certificazioni e documentazioni, ovvero allegando
idonea dichiarazione resa dal legale rappresentante ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000 attestante il
possesso delle certificazioni in parola e degli altri requisiti previsti.

Art. 29 - Restituzione cauzione provvisoria ai soggetti non aggiudicatari

La cauzione provvisoria si intende svincolata a seguito di comunicazione da parte dellASPAL ai soggetti
non aggiudicatari, dall'adozione della Determina di aggiudicazione definitiva.

Art. 30 - Cauzione definitiva

Ai fini della stipula del contratto, una volta effettuate le verifiche sulla documentazione presentata,
I’Amministrazione provvedera a richiedere all’aggiudicatario idoneo documento comprovante la
prestazione di una cauzione definitiva, a garanzia degli impegni contrattuali, di importo pari al 10%
dellimporto contrattuale, eventualmente incrementata ai sensi dell'art. 103 del D. Lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii.

A tale garanzia definitiva, si applicano le riduzioni previste per la garanzia provvisoria.

Tale cauzione definitiva dovra essere prestata mediante fidejussione bancaria o polizza assicurativa alle
seguenti condizioni:

e sottoscrizione autenticata da notaio;

e essere incondizionata e irrevocabile;

e prevedere la clausola cosiddetta di “pagamento a semplice richiesta”, obbligandosi il fideiussore, su
semplice richiesta scritta ad effettuare il versamento della somma richiesta entro 15 giorni, anche in
caso d’opposizione del soggetto aggiudicatario ovvero di terzi aventi causa;

e prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale,
in deroga al disposto di cui all’art. 1944, comma 2 del codice civile nonché la rinuncia all’eccezione di
cui all'art. 1957, comma 2 del codice medesimo.

La garanzia cessa di avere effetto solo alla data di emissione del certificato di regolare esecuzione.

L’ammontare residuo del deposito cauzionale definitivo cessa di avere effetto solo alla data di emissione
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dell'ultimo certificato di regolare esecuzione.

L’'impresa aggiudicataria € tenuta in qualsiasi momento ad integrare la cauzione qualora questa, durante
I'espletamento della fornitura, sia in parte utilizzata a titolo di rimborso o di risarcimento danni per
qualsiasi inosservanza degli obblighi contrattuali.

Nessun interesse € dovuto sulle somme e sui valori costituenti i depositi cauzionali.

La mancata costituzione del deposito cauzionale definitivo determina la decadenza dell’aggiudicatario
nonché I'incameramento della cauzione provvisoria da parte della stazione appaltante, che aggiudichera
I'appalto al concorrente che segue nella graduatoria.

La garanzia copre gli oneri per il mancato od inesatto adempimento del contratto.

PARTE V — AGGIUDICAZIONE
CAPO | - Adempimenti soggetto aggiudicatario

Art. 31 - Documentazione

Entro quindici giorni naturali e consecutivi, decorrenti dalla data di avvenuta notifica dell'esito della gara, il
soggetto aggiudicatario dovra far pervenire, caricandola telematicamente sul sistema nella sezione
messaggistica, la documentazione prevista nell’art. 83 co. 3 e 4 del D. Lgs. n° 50/2016 e ss.mm.ii.
comprovante il possesso dei requisiti di capacitad economica-finanziaria e tecnico-organizzativa dichiarati
in sede di partecipazione alla gara, in particolare, i seguenti documenti:

- fatturato globale del triennio 2016-2017-2018: producendo copia conforme del conto economico degli
ultimi tre bilanci depositati all’Ufficio del Registro delle Imprese;

- in riferimento all’elenco dei principali servizi nel settore oggetto di gara prestati nel triennio 2016-2017-
2018 a privati, di cui al punto e) dell’art. 6 paragrafo 6.4 del presente Capitolato Speciale, la produzione di
almeno un certificato rilasciato da questi o, in mancanza, dallo stesso concorrente, comprensivi di
attestazione di regolare esecuzione delle prestazioni rese e dei corrispondenti importi relativi alle
prestazioni eseguite nel settore oggetto della gara e dichiarati in sede di presentazione dell’offerta;

- “dichiarazione sostitutiva resa ai fini del rilascio dell'informazione antimafia” compilato dai medesimi
soggetti di cui allart. 85 del D.Lgs. n. 159/2011 e riferita ai loro familiari conviventi maggiorenni. Tale
dichiarazione dovra essere firmata dal legale rappresentante di ogni impresa concorrente.

Per quanto concerne il Certificato di iscrizione alla Camera di Commercio - Registro delle imprese, |l
Certificato del Casellario Giudiziale, la certificazione di regolarita contributiva ai sensi della Legge n°
266/2002 nonché l'attestazione di regolarita fiscale, nonché i servizi resi ad altre P.A. e ogni altra
certificazione atta ad accertare il contenuto delle dichiarazioni rese dalla Ditta in sede di partecipazione
alla gara, sara cura dellASPAL provvedere alla richiesta del medesimo presso i competenti uffici, nel
rispetto di quanto previsto dal D.P.R. n° 445/2000 come modificato dall'art. 15 della Legge n° 183/2011.

Il termine di cui sopra pud essere, a richiesta dell'Aggiudicatario, prorogato per ulteriori giorni quindici.
Trascorso inutilmente tale termine & in facolta del’ASPAL dichiarare la decadenza dall'aggiudicazione. In
tale caso del’ASPAL si riserva la facolta di aggiudicare a favore della Ditta seconda classificata e sara
immediatamente incamerata la cauzione provvisoria del Concorrente a titolo di risarcimento.

Art. 32 — Documentazione cartacea per stipula contratto
La Ditta aggiudicataria, ai fini della stipula del contratto, dovra inoltre PRODURRE IN ORIGINALE in
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formato digitale il deposito cauzionale definitivo di cui all'art. 28 del presente Disciplinare di gara.
Qualora il soggetto aggiudicatario sia un Raggruppamento Temporaneo di Imprese o un Consorzio, il
medesimo sara tenuto a trasmettere in formato cartaceo I'atto di costituzione di cui all'art. 27 del presente
Disciplinare di gara.

Sono a carico della societa aggiudicataria tutte le eventuali spese inerenti il contratto: bolli, diritti, imposta
di registrazione, onorari, copie e quant’altro, ivi comprese eventuali spese notarili.

Le spese relative alla pubblicazione del bando, ai sensi dell’art.216, comma 11 del Codice e del D.M. 2
dicembre 2016 (GU 25.1.2017 n.20), stimate in circa € 6.000,00, sono a carico dell’aggiudicatario e
dovranno essere rimborsate alla stazione appaltante entro il termine di sessanta giorni
dall’aggiudicazione.

Sara cura della Stazione Appaltante comunicare all’aggiudicatario le relative modalita di effettuazione dei
rimborsi.

L’aggiudicatario & altresi obbligato ad ottemperare, assumendo a proprio carico tutti i relativi oneri, nei
confronti del personale a qualunque titolo occupato nelle prestazioni oggetto della presente procedura di
gara, a tutti gli obblighi derivanti da disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro e di
assicurazioni sociali e previdenziali, ivi comprese quelle in materia di sicurezza e salute sui luoghi di
lavoro previste dal D.Lgs.81/2008 e ss.mm.ii.. Deve altresi applicare al personale a qualunque titolo
occupato nelle prestazioni oggetto della presente procedura di gara, contribuzioni retributive non inferiori
a quelle previste dai vigenti CCNL.

Resta ferma l'intera responsabilita del Fornitore anche per danni coperti o non coperti e/o per gli eventuali
maggiori danni eccedenti i massimali assicurati. Si rammenta, inoltre, il subappalto non comporta alcuna
modificazione agli obblighi e agli oneri del’Aggiudicatario che rimane unico e solo responsabile nei
confronti dell’Aspal delle prestazioni subappaltate. Pertanto, a tal fine, la copertura assicurativa dovra
prevedere tra gli assicurati anche i subfornitori ed i subappaltatori.

PARTE VI - Disciplinare tecnico
CAPO | - Disciplinare di fornitura

Art. 33 - Caratteristiche specifiche dell'appalto

Per quanto attiene alle caratteristiche specifiche dell'appalto si fa rinvio a quanto previsto ed
analiticamente disposto nel Capitolato Tecnico.

Art. 34 — Responsabilita e penalita

La Ditta aggiudicataria & responsabile dell'esatto adempimento degli obblighi contrattuali e della perfetta
riuscita del servizio.

Qualora I'appaltatore incorra in ritardi o violi qualsiasi altro obbligo stabilito in contratto, I’Agenzia procede
tempestivamente alla contestazione dell’addebito per iscritto e, ove occorra e sia ancora possibile, alla
costituzione in mora dell’appaltatore assegnando un congruo termine per I'esecuzione della prestazione
omessa o irregolare o ritardata.

L’appaltatore puo far pervenire le proprie controdeduzioni all’Azienda via Pec entro il termine perentorio di
10 (dieci) giorni naturali e consecutivi dal ricevimento della contestazione.

Nel caso in cui TAmministrazione accerti I'esistenza e la validita della motivazione della controdeduzione
presentata dall'Aggiudicatario, non procede con l'applicazione delle penali e dispone un nuovo termine
per l'esecuzione della prestazione oggetto di contestazione, il cui mancato rispetto da luogo
all'applicazione delle penali.

Nel caso in cui I'Aggiudicatario non risponda o non dimostri che I'inadempimento non & imputabile a se

Via Is Mirrionis, 195 Tel. URP +39 0706067039 email: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it www.aspalsardegna.it
09122 Cagliari | Italy Fax +39 0706067917 PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

32



\, REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGNA

REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA

QASPA |
agentzia sarda pro su traballu
agenzia sarda per le politiche

attive del lavoro

stesso, 'Amministrazione provvede ad applicare la penale nella misura giornaliera compresa tra il minimo
dello 0,3 per mille e il massimo dell’1 per mille del valore contrattuale.

Le penali saranno trattenute, a scelta dellAmministrazione, sulle liquidazioni successive al verificarsi
dellinadempimento o dalla cauzione definitiva di cui all’art. 103 del D.Lgs. 50/2016 come modificato dal
D. Lgs 56/2017, salvo il risarcimento dei maggiori danni subiti a causa dellinadempienza. L’'ammontare
della penale non potra comunque superare il 10% dell’importo contrattuale; in caso di superamento del
10%, '’Amministrazione si riserva la facolta di risolvere il contratto.

La richiesta e/o il pagamento delle penali non esonerano I'’Appaltatore dal’adempimento dell’obbligazione
per la quale si & reso inadempiente e che ha fatto sorgere I'obbligo di pagamento della medesima penale.

Art. 35 - Prezzi

| prezzi offerti sono sempre vincolanti per I'Aggiudicatario e sono da intendersi onnicomprensivi ad
esclusione dell'lVA. | prezzi offerti ed aggiudicati e, quindi, i corrispettivi contrattuali sono e devono
intendersi onnicomprensivi delle prestazioni specificate nel presente Disciplinare, nel Capitolato Tecnico
di gara e rispettivi allegati, per servizi prestati a perfetta regola d’arte e nel pieno adempimento delle
modalita e delle prescrizioni contrattuali.

| prezzi offerti in sede di gara devono restare fermi ed invariati per tutta la durata della fornitura.

Art. 36 - Modalita di fatturazione e pagamenti

In applicazione dell’art. 25 del D.L. 66/2014 e DM 55/2013, dovra essere emessa esclusivamente fattura
elettronica in formato XML che dovra essere inviata all’ ASPAL attraverso il sistema di interscambio.
Dovra essere emessa fattura mensile posticipata, che sara ammessa al pagamento previa attestazione di
regolarita da parte del DEC.

L’obbligo di fatturazione elettronica ricade nei confronti dei soggetti italiani titolari di Partita IVA. Sono
pertanto esclusi dall’applicazione tutti i fornitori privi di Partita IVA e i fornitori esteri.

Nella comunicazione che verra trasmessa a seguito dell’affidamento della fornitura, saranno indicati tutti i
riferimenti da riportare nella fattura.

La fattura andra intestata a:

AGENZIA SARDA POLITICHE ATTIVE PER IL LAVORO

via Is Mirrionis 195

09122 Cagliari

P.IVA: 92028890926

dovra obbligatoriamente riportare i seguenti dati:

Il n. del CIG indicato nell’ordinativo di fornitura;

Il codice univoco ufficio: UFVJ58;

I nome dell’ufficio: ASPAL;

Estremi contratto/determina di aggiudicazione a cui la fattura é riferita.

L’assenza di tali indicazioni potrebbe ritardare/impedire I'emissione dell’'ordinativo di pagamento senza
che allASPAL possa essere applicata alcuna penale per il ritardato pagamento.

Si comunica, inoltre, che le fatture elettroniche nel campo Iva dovranno riportare l'opzione S “Split
payment”.

L’applicazione dello splyt-payment non si applica ai fornitori esteri.

In caso di aggiudicazione a fornitore non residente in Italia, le fatture dovranno essere inviate a mezzo
posta elettronica al seguente indirizzo: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it; al fornitore estero
aggiudicatario saranno date ulteriori indicazioni sulla fatturazione nella comunicazione di aggiudicazione.
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| pagamenti verranno effettuati nel termine di 30 giorni dalla data di protocollo in entrata e in subordine
dall'accertamento della regolarita della fornitura (verifica di conformita). Nel caso in cui la fattura sia
emessa prima dell’accertamento della regolarita della fornitura, il conteggio dei 30 giorni decorrera dalla
data del verbale di verifica di regolare esecuzione, in conformita a quanto indicato nel D. Lgs. 192/2012.
Eventuali comunicazioni di contestazione per difformita qualitativa/quantitativa relative ai servizi oggetto
della fornitura a favore dellASPAL, interrompono i termini di pagamento dei servizi oggetto di
contestazione, fino alla soluzione definitiva del problema.

Resta espressamente inteso che in nessun caso, ivi compreso quello di ritardo nei pagamenti dei
corrispettivi dovuti, la Ditta potra sospendere la fornitura oggetto della presente gara. Qualora la Ditta
aggiudicataria si rendesse inadempiente a tale obbligo, 'Agenzia potra, previa contestazione come sopra
esposto, procedere all'applicazione delle penali previste in caso di inadempimento o, infine, alla
risoluzione del contratto nei casi piu gravi, fermo restando sempre il diritto al risarcimento dell'ulteriore
danno.

Art. 37 - Risoluzione del contratto

Il contratto si risolve, con provvedimento motivato e previa comunicazione del provvedimento stesso, nei
seguenti casi:

per motivate esigenze di pubblico interesse specificate nel provvedimento di risoluzione;

in caso di non conformita del servizio reso accertata e motivata in fase di esecuzione del contratto.

qualora il ritardo nell’esecuzione sia tale da rendere la stessa non piu di interesse per 'ASPAL;

per gravi inadempienze, frode o altro, tali da giustificare 'immediata risoluzione del contratto;

applicazioni di penali per un importo superiore al 10% del valore complessivo del contratto;

violazione ripetuta delle norme di sicurezza e prevenzione;

e cessione della Ditta Aggiudicataria, cessazione di attivita, concordato preventivo, fallimento o atti di
sequestro o di pignoramento a carico della ditta Aggiudicataria, di subappalto non autorizzato e di
cessione del contratto a terzi;

e violazione della normativa relativa alla tracciabilita dei flussi finanziari, di cui art.3 della Legge n.136 del
13 agosto 2010 e ss.mm.ii;

e nel caso in cui a seguito della DGR n.59/21 del 4.12.2018 che ha per oggetto: Ruolo unico dei dirigenti

e dei dipendenti del comparto regionale di contrattazione. Art.7 della L.R. n.21/2018, si arrivasse alla

gestione unitaria delle buste paga con listituzione di un unico centro servizi.

Al verificarsi delle sopra elencate ipotesi, la risoluzione opera di diritto quando I'ASPAL, concluso il

relativo procedimento, deliberi di avvalersi della clausola risolutiva e di tale volonta ne dia comunicazione

scritta alla ditta aggiudicataria.

Il provvedimento deliberativo di recepimento formale della risoluzione per inadempimento disciplinera

altresi gli effetti della risoluzione sulla liquidazione dei crediti maturati nei confronti del’ASPAL che, in

ogni caso, non potranno essere riconosciuti per prestazioni effettuate dopo la mezzanotte del giorno
precedente la notifica della risoluzione del vincolo contrattuale con la Ditta appaltatrice.

Art. 38— Clausola limitativa della proponibilitad di eccezioni

Il Soggetto contraente non pud opporre, ex art. 1462 del C.C., eccezioni al fine di evitare o ritardare la
prestazione dovuta e disciplinata dal presente Disciplinare e dal Capitolato Tecnico.

Tutte le riserve che il Soggetto aggiudicatario intende formulare a qualsiasi titolo devono essere avanzate
mediante comunicazione scritta al’lASPAL e documentate con l'analisi dettagliata delle somme di cui
ritiene avere diritto.
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Art. 39 - Osservanza delle Leggi, disposizioni generali e rinvii

L'Appaltatore & soggetto alla rigorosa osservanza, oltre che di quanto prescritto nel presente Disciplinare,
nel Capitolato Tecnico e rispettivi allegati, di tutte le Leggi, Decreti e Circolari, anche non espressamente
citati, sia di carattere amministrativo che di carattere tecnologico, ambientale, etc.

A questo proposito si ricorda che I'Appaltatore dovra procedere alla redazione dell’'offerta edotto di tutte le
normative di settore vigenti e per questo non potra richiedere nessun onere aggiuntivo o ristoro
allamministrazione invocando eventuali omissioni o carenze.

Per quanto non previsto espressamente nel presente Disciplinare, nel Capitolato Tecnico, nei relativi
allegati e nel Bando di gara, si fara riferimento alle norme generali della legislazione in tema di pubbliche
forniture, nonché al Codice Civile.

Art. 40 — Subappalto

E’ ammesso il subappalto in conformitd a quanto previsto dall’art. 105 del D. Lgs, n° 50/2016, come
modificato dal D. Lgs. n. 56/2017.

E obbligatoria l'indicazione della terna di subappaltatori in sede di offerta, qualora gli appalti di lavori,
servizi e forniture siano di importo pari o superiore alle soglie di cui all'articolo 35 del D. Lgs, n° 50/2016
0, indipendentemente dall'importo a base di gara, riguardino le attivita maggiormente esposte a rischio di
infiltrazione mafiosa, come individuate al comma 53 dell'articolo 1 della legge 6 novembre 2012, n. 190.
Nel caso di appalti aventi ad oggetto piu tipologie di prestazioni, la tema di subappaltatori va indicata con
riferimento a ciascuna tipologia di prestazione omogenea prevista nel bando di gara.

Il subappalto & sottoposto percio alle seguenti condizioni:

e il concorrente, nel’ambito Documentazione Amministrativa — “Busta di Qualifica, di cui all’art.
12 del presente Disciplinare, deve indicare la quota parte, in termini percentuali, di fornitura che intende
eventualmente subappaltare. L’espressione di un valore numerico che possa rendere nota I'offerta
economica di gara, determina I'esclusione del Concorrente dalla gara;

e l'appaltatore deve depositare il contratto di subappalto presso I'ASPAL, almeno venti giorni prima
dellinizio dellesecuzione delle attivita subappaltate. 1l contratto di subappalto, corredato della
documentazione amministrativa direttamente derivata dagli atti del contratto affidato, indica puntualmente
I'ambito operativo del subappalto sia in termini prestazionali che economici;

¢ al momento del deposito del contratto di subappalto deve essere trasmessa al’ASPAL la certificazione
attestante il possesso da parte del subappaltatore dei requisiti generali e di qualificazione in relazione alla
prestazione subappaltata e la dichiarazione del subappaltatore attestante l'assenza in capo ai
subappaltatori dei motivi di esclusione di cui all'articolo 80 del D. Lgs, n° 50/2016.

Il contraente principale € responsabile in via esclusiva nei confronti della stazione appaltante.
L'aggiudicatario € responsabile in solido con il subappaltatore in relazione agli obblighi retributivi e
contributivi, ai sensi dell'articolo 29 del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276 e ss.mm.ii.

Art. 41 — Avvalimento

Ai sensi e secondo le modalita e condizioni di cui all’art. 89 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii € ammesso
I'avvalimento. L'impresa concorrente che intende ricorrere a tale istituto dovra compilare la Parte Il, lett. C
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“Informazioni sull'affidamento sulle capacita di altri soggetti (Avvalimento)” dell’Allegato 2B — DGUE. In
particolare dovra barrare la casella “SI” e dovra indicare la denominazione degli operatori economici di cui
intende avvalersi e i requisiti oggetto di avvalimento.

Ciascuna impresa ausiliaria dovra altresi compilare e firmare un DGUE distinto con le informazioni
richieste nelle sezioni A e B della parte Il, della parte I, della parte IV ove pertinente e della parte VI.
L’impresa concorrente dovra inoltre allegare a sistema la seguente documentazione:

e una dichiarazione sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante dellimpresa ausiliaria con cui
quest’ultima si obbliga verso il concorrente e verso la stazione appaltante a mettere a disposizione per
tutta la durata dell’appalto le risorse necessarie di cui € carente la concorrente;

e copia del contratto corredata da dichiarazione di autenticita sottoscritta dal legale rappresentante del
concorrente e dellimpresa ausiliaria con il quale l'impresa ausiliaria si obbliga nei confronti del
concorrente a fornire i requisiti e a mettere a disposizione le risorse necessarie per tutta la durata
dell’Appalto. A tal fine, il contratto di avvalimento contiene, a pena di nullita, la specificazione dei requisiti
forniti e delle risorse messe a disposizione dall'impresa ausiliaria.

In luogo del legale rappresentante le dichiarazioni di cui ai precedenti punti possono essere rese da
soggetto munito dei poteri di firma, comprovati da copia autentica dell’atto di conferimento dei poteri
medesimi. Gli obblighi previsti dalla normativa antimafia a carico dell'impresa concorrente si applicano
anche nei confronti del soggetto ausiliario. L’Amministrazione trasmettera al’ANAC tutte le dichiarazioni
di avvalimento indicando I'aggiudicatario.

In relazione a ciascun affidamento la stazione appaltante esegue in corso d'esecuzione le verifiche
sostanziali circa l'effettivo possesso dei requisiti e delle risorse oggetto dell'avvalimento da parte
dell'impresa ausiliaria, nonché I'effettivo impiego delle risorse medesime nell'esecuzione dell'appalto. A tal
fine il responsabile unico del procedimento accerta in corso d'opera che le prestazioni oggetto di contratto
sono svolte direttamente dalle risorse umane e strumentali dellimpresa ausiliaria che il titolare del
contratto utilizza in adempimento degli obblighi derivanti dal contratto di avvalimento, pena la risoluzione
del contratto d'appalto.

La stazione appaltante trasmette all'Autorita tutte le dichiarazioni di avvalimento, indicando altresi
I'aggiudicatario, per I'esercizio della vigilanza, e per la prescritta pubblicita.

La stazione appaltante verifica, conformemente agli articoli 85, 86 e 88, se i soggetti della cui capacita
I'operatore economico intende avvalersi, soddisfano i pertinenti criteri di selezione o se sussistono motivi
di esclusione ai sensi dell'articolo 80. Essa impone all'operatore economico di sostituire i soggetti che non
soddisfano un pertinente criterio di selezione o per i quali sussistono motivi obbligatori di esclusione. Nel
bando di gara possono essere altresi indicati i casi in cui I'operatore economico deve sostituire un
soggetto per il quale sussistono motivi non obbligatori di esclusione, purché si tratti di requisiti tecnici.
Resta inteso che, ai fini della presente gara, il concorrente e l'impresa ausiliaria sono responsabili in
solido nei confronti dell’ Amministrazione in relazione alle prestazioni oggetto del contratto.

A pena di esclusione non & consentito che piu concorrenti si avvalgano dei requisiti di una stessa impresa
ausiliaria e che partecipino alla gara sia I'impresa ausiliaria che 'ausiliata (art. 89 comma 7 del D. Lgs. n.
50/20186).

L’assenza della dichiarazione di avvalimento o la mancata osservanza dei limiti, formalita e condizioni di
cui al citato art. 89 del D.Igs. n. 50/2016, comporta I'impossibilita di usufruire dell’avvalimento.

Art. 42 - Cessione del contratto

Secondo quanto previsto dall’art. 105 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, il contratto di fornitura non pud
essere ceduto a terzi a pena di nullita, , fatto salvo quanto previsto nel comma 4 del citato articolo e
nell'articolo 106, comma 1, lettera d).
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Art. 43 - Tracciabilita' dei flussi finanziari

L’aggiudicataria dovra assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla legge
13/08/2010 n. 136 come modificata dal DL n. 187/2010 convertito con legge 217/2010, pertanto
successivamente alla comunicazione di affidamento della fornitura, la ditta aggiudicataria dovra
comunicare allASPAL, gli estremi identificativi del/i conto/i dedicato/i nonché le generalita e il codice
fiscale delle persone delegate ad operare su di essol/i impegnandosi altresi a comunicare ogni modifica
dei dati trasmessi.

Unitamente alla comunicazione di affidamento verra quindi trasmesso il modello relativo a tali
informazioni sulla tracciabilita dei flussi finanziari, da compilarsi a cura della Ditta aggiudicataria e da
restituire al’ASPAL - Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili ed
immobili tramite PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it, o] mail:
logistica.acquisti.aspal@regione.sardegna.it

Art. 44 — Privacy

Titolare del trattamento

Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (di seguito denominata ASPAL), con sede legale in
Cagliari, Via Is Mirrionis 195, Codice Fiscale e P. IVA 92028890926, legalmente rappresentata dal
Direttore Generale Dott. Massimo Temussi.

Responsabile per la protezione dei dati € Centro Studi Enti Locali Spa nella persona di Stefano Paoli.
Finalita e base giuridica del trattamento

| dati personali e/o identificativi forniti dal partecipante alla gara saranno raccolti e trattati per gestire la
partecipazione alle procedure di gara ed i conseguenti atti (ammissione, esclusione, aggiudicazione,
stipulazione)

Pertanto il trattamento:

- & necessario allesecuzione di un contratto di cui linteressato € parte o all’esecuzione di misure
precontrattuali adottate su richiesta dello stesso;

- € necessario per adempiere ad un obbligo di legge al quale & soggetto il titolare del trattamento;

- & necessario per motivi di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri.

Modalita di trattamento e conservazione dei dati

Il trattamento dei dati avviene con modalita informatica, telematica e cartacea da parte di ASPAL e
SardegnaCAT, societa in house della Regione Autonoma della Sardegna, che gestisce il portale delle
domande di partecipazione dell’Avviso di gara.

| dati forniti saranno archiviati presso la sede centrale dellASPAL e presso SardegnaCAT, e conservati
per il periodo necessario al conseguimento degli scopi per i quali gli stessi sono stati raccolti e
successivamente trattati.

| dati personali sono conservati per i tempi imposti dalla normativa vigente su server della Regione
Autonoma della Sardegna e nell’archivio cartaceo, all'interno dell’Unione Europea.

Comunicazione e diffusione dei dati

| dati potranno essere resi accessibili a dipendenti e collaboratori del Titolare che saranno autorizzati, o a
eventuali soggetti la cui facolta d’accesso ai dati & riconosciuta da disposizione di legge, normativa
secondaria, comunitaria per la verifica dei requisiti oggettivi e soggettivi.

| dati saranno trasmessi anche ad altri soggetti, in particolare in caso di richiesta di accesso ai
documenti.

La ditta aggiudicatrice verra nominata Responsabile del trattamento dati ai sensi dell’Art. 28 Reg. UE
2016/679.

Obbligatorieta del conferimento dati

Il conferimento dei dati risulta necessario per la partecipazione alla procedura di gara e ai conseguenti
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atti.

Profilazione e diffusione dei dati

| dati personali non sono soggetti a diffusione né ad alcun processo decisionale interamente
automatizzato, ivi compresa la profilazione.

Diritti dell'interessato.

Al sensi del Capo Il del GDPR, in qualsiasi momento l'interessato ha il diritto di:

- Accedere ai Suoi dati personali;

- Richiedere la correzione dei Suoi dati personali;

- Revocare in qualsiasi momento il consenso all'utilizzo e alla divulgazione dei Suoi dati personali;

- Richiedere la cancellazione dei Suoi dati personali;

- Opporsi al trattamento dei dati personali che La riguardano;

- Ottenere la limitazione al trattamento dei Suoi dati personali;

- Proporre reclamo all’autorita di controllo secondo le modalita previste dalla stessa normativa.

Il trattamento dei dati sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, con modalita e strumenti volti a
garantire la massima sicurezza e riservatezza.

Modalita per I'esercizio dei diritti.

E’ possibile in qualsiasi momento esercitare i propri diritti inviando una raccomandata a/r allURP
dellASPAL c/o via Is Mirrionis, 195 - 09122 Cagliari oppure una PEC allindirizzo:
agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it.

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali nonché alla libera circolazione di tali dati il Titolare del trattamento dei dati &
'ASPAL con sede legale in Cagliari, Via Is Mirrionis 195, Codice Fiscale e P. IVA 92028890926,
legalmente rappresentata dal Direttore Generale dottor Massimo Temussi.

Il Responsabile della Protezione dei dati del’ASPAL ¢ la societa Centro Studi Enti Locali Spa in persona
del Dott. Stefano Paoli, al quale viene associata la mail responsabileprotezionedati@aspalsardegna.it
nominato con determina del Direttore Generale n. 394 del 12.02.2019.

Art. 45 - Foro competente

Per eventuali controversie, che potranno insorgere tra TASPAL e I'aggiudicataria durante o al termine del
contratto & competente il Foro di Cagliari. E escluso il ricorso a qualunque forma di Arbitrato. Nelle more
di un eventuale giudizio la Ditta aggiudicataria non potra sospendere o interrompere la fornitura; in caso
contrario 'ASPAL potra rivalersi senza alcuna formalita sulla cauzione disponibile ovvero sull'importo
delle fatture in attesa di liqguidazione, fatta salva la rivalsa per gli eventuali ulteriori danni subiti.

Art. 46 - Allegati

Allegati:

Allegato 1 Istruzioni di iscrizione al Portale Sardegna CAT

Allegato 2A  Domanda di partecipazione

Allegato 2AA Modello di dichiarazione sostitutiva altri soggetti

Allegato 2B DGUE

Allegato 3 Dichiarazione di accettazione di tutti i documenti di gara compresi i chiarimenti
Allegato 4 Dichiarazione di accettazione clausole onerose

Allegato 5 Patto di integrita

Allegato 6 Schema di offerta economica
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