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N, REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGNA

" REGIONE AUTONOMA
agentzia sarda pro sutraballu DELLA SARDEGNA
agenzia sarda per le politiche

attive del lavoro

. QQPQ'

Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 3220 del 17-12-2019

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

POR SARDEGNA FSE 2014-2020- ASSE | OCCUPAZIONE, PRIORITA
D'INVESTIMENTO 8 VII - OB. SPEC. 8.7 MIGLIORARE L'EFFICACIA E LA
QUALITA DEI SERVIZI PER IL LAVORO. LINEA D'AZIONE DELL'ACCORDO
DI PARTENARIATO 8.7.2: INTEGRAZIONE E CONSOLIDAMENTO DELLA
RETE EURES ALL'INTERNO DEI SERVIZI PER IL LAVORO E AZIONI
INTEGRATE PER LA MOBILITA TRANSNAZIONALE. PROCEDURA
TELEMATICA DI AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DEGLI ARTT. 58 E 36,
COMMA 2, LETTERA B) DEL D.LGS. 50/2016 E SS.MM.Il. DA ESPLETARSI
SULLA PIATTAFORMA SARDEGNA CAT, DEL SERVIZIO DI
RAFFORZAMENTO DELL'INFORMAZIONE E DELL'ORIENTAMENTO DEL
TARGET GIOVANILE ALLA MOBILITA TRANSNAZIONALE NELL'AMBITO
DEL PROGETTO “"AZIONI INTEGRATE PER LA MOBILITA'
TRANSNAZIONALE". CUP: D75G19000620009 — CIG 803841129B - NR.
GARA: 7542765 - CPV: 85312310-5 —

OGGETTO:

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dellart. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;

VISTO l'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;

VISTO l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO l'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale del’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

VISTA la determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilita del’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 29/22 del 31/07/2019 con la quale viene nominato Direttore del’ASPAL il
Dott. Massimo Temussi;

VISTO il Decreto n. 79 del 05/08/2019 a firma del Presidente della Giunta regionale, con il quale sono state conferite al Dott.
Massimo Temussi le funzioni di Direttore Generale dellASPAL, ai sensi dell’art. 14 della L.R. n. 9/2016, fino al 31/12/2019

VISTA la Legge Regionale 28 dicembre 2018, n. 48 — Legge di stabilita 2019;
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VISTA la Legge Regionale 28 dicembre 2018, n. 49 - Bilancio di previsione triennale 2019-2021;

VISTA la Determinazione n. 526/ASPAL del 22.02.2019 concernente I'approvazione del Programma Annuale delle Attivita
2019 ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;

VISTA la Determinazione 712/ASPAL del 18.03.2019 concernente “Approvazione bilancio di previsione 2019 - 2021
dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e degli allegati tecnici — art. 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 16/1 del 29.04.2019 avente ad oggetto “Agenzia sarda per le politiche attive
del lavoro (ASPAL). Bilancio di previsione 2019-2021. Approvazione ex art. 17 della L.R. n. 9/2016 e art. 3 della L.R. n.
14/1995. Nulla osta all'immediata esecutivita”;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 981/ASPAL del 12.04.2019 con la quale si € provveduto al
riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi;

VISTO, inoltre, I'art. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come nel
regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;

VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarita degli incarichi dirigenziali
dellASPAL;

VISTO [larticolo 25, lett. b) della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore di servizio” ed in particolare i
poteri di spesa e di acquisizione delle entrate;

VISTA la Determinazione n. 334/ASPAL del 31.05.2016 con la quale vengono attribuite ai Dirigenti del’Agenzia sarda per le
politiche attive del lavoro le funzioni previste dall’art. 4 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

VISTA la determinazione n. 2505/ASPAL del 29.11.2018 avente ad oggetto” Conferimento di funzioni di Direttore ad interim
del Servizio “Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture € manutenzione di beni mobili ed immobili” alla Dott.ssa Silvia Cocco a
far data al 01.02.2018;

VISTA la Determinazione n. 617/ASPAL del 05/03/2019 avente ad oggetto “Conferimento e proroga di incarichi di unita
organizzativa di livello non dirigenziale (Settori) dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro ex articolo 13 L.R.
31/1998 come modificato dalla L.R. 24/2014";

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” cosi come modificato dal D. Lgs. n. 56 del 19 aprile
2017;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

VISTA la Legge regionale Sardegna n. 8 del 13 Marzo 2018 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di
lavori servizi e forniture;

VISTO il CUP D75G19000620009 richiesto per il tramite della piattaforma del CIPE che, seppur non materialmente allegato
alla presente, ne costituisce parte integrante e sostanziale;

VISTO il CIG 803841129B richiesto al sistema SIMOG che, seppur non materialmente allegato alla presente, ne costituisce
parte integrante e sostanziale;

VISTA la richiesta di fornitura trasmessa dal Servizio Progetti su base regionale e comunitaria al Servizio di sicurezza dei
luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili, debitamente autorizzata dal Direttore ad interim del
succitato servizio, concernente I'acquisizione del “Servizio di rafforzamento dell'informazione e dell’'orientamento del target
giovanile alla mobilita transnazionale nell’ambito del progetto “azioni integrate per la mobilita transnazionale”, archiviata agli
atti del procedimento;

ATTESO che il sopra indicato servizio & ricompreso nel programma biennale 2019/2020 degli acquisti di beni e servizi di
importo unitario pari o superiore a € 40.000,00, ai sensi dell'articolo 21 del D. Lgs n. 50/2016, approvato con Determinazione
del Direttore Generale n. 2064 del 26.10.2018;

DATO ATTO che il sopra citato progetto, nel’ambito del “POR SARDEGNA FSE 2014-2020- Asse | Occupazione, priorita
d’investimento 8 VII - Ob. Spec. 8.7 Migliorare I'efficacia e la qualita dei servizi per il lavoro. Linea d’azione dell’'accordo di
partenariato 8.7.2: integrazione e consolidamento della rete EURES all'interno dei servizi per il lavoro e azioni integrate per
la mobilita transnazionale”, & finalizzato a garantire I'informazione e la formazione sui programmi e le iniziative promosse
dalle istituzioni comunitarie in favore dei giovani, a sviluppare, fornire e aggiornare strumenti per l'informazione, la
promozione, l'orientamento e la progettazione sui programmi europei di interesse per i giovani, a svolgere attivita di
disseminazione delle iniziative e opportunita per i giovani ed a garantire attivita di monitoraggio delle attivita di informazione
e orientamento svolte;
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DATO ATTO che per I'esecuzione di tale servizio TASPAL non possa provvedere direttamente ma che necessiti di ricorrere
a particolari professionalita esterne individuabili in operatori economici esperti nel campo oggetto del servizio richiesto;

CONSIDERATO che non sono attive a tutt'oggi Convenzioni Consip e/o Sistemi dinamici di acquisizione aventi ad oggetto il
servizio in argomento;

CONSIDERATO che I'art. 36, comma 2, lett. b), del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii consente alle Stazioni Appaltanti di affidare le
forniture e servizi di importo superiore ad Euro 40.000,00 ed inferiore alla soglia comunitaria, nel rispetto dei principi di non
discriminazione, parita’ di trattamento, proporzionalita e trasparenza, mediante affidamento diretto previa valutazione, per i
servizi e le forniture, di almeno cinque operatori economici individuati sulla base di indagini di mercato o tramite elenchi di
operatori economici, nel rispetto di un criterio di rotazione degli inviti.;

VISTO l'art. 36, comma 7, del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. che dispone che 'ANAC, con proprie linee guida, stabilisce le
modalita di dettaglio per supportare le Stazioni Appaltanti e migliorare la qualita delle indagini di mercato;

VISTE le Linee Guida ANAC n. 4 al D. Lgs. n. 56/2017 aggiornate con Delibera del Consiglio n. 636 del 10/07/2019 al D.L n.
32 del 18/04/2019 convertito con Legge n. 55 del 14/06/2019;

DATO ATTO che, al fine di poter procedere all'acquisizione del sopra indicato servizio, con Determinazione del Direttore ad
interim del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili n. 1238 del 09.05.2019 &
stata autorizzata la pubblicazione della RDI sulla piattaforma SardegnaCAT finalizzata all’acquisizione delle di
manifestazioni di interesse a cura degli aspiranti candidati che chiederanno di essere invitati alla successiva RDO, da
espletarsi sulla succitata piattaforma, per un importo a base d’asta di € 75.000,00 IVA esclusa;

CHE, in esecuzione della sopra richiamata Determinazione & stata pubblicata, per la durata di quindici giorni, la Richiesta di
Informazioni sulla piattaforma SardegnaCAT RDI n. 1787 aperta a tutti i fornitori al fine di consentire la presentazione da
parte di quanti interessati alla relativa manifestazione di interesse;

CHE, con Determinazione del Direttore ad interim del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni
mobili e immobili n. 1616 del 11/06/2019, sono stati approvati i Verbali n. 1 del 29/05/2019 e n. 2 del 10/06/2019 in esito ai
quali & stata disposta 'ammissione dei concorrenti che hanno presentato regolare manifestazione di interesse, nell’ambito
della suddetta RDI n. 1787, alla successiva procedura di gara;

PRESO ATTO che con la succitata Determinazione n. 1616 del 11/06/2019 é& stato dato atto che, ai sensi dell’art. 53 comma
3 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, I'elenco dei soggetti negli stessi indicati da invitare a presentare offerta nella successiva
RDO, non potranno essere resi noti fino alla scadenza del termine per la presentazione delle offerte medesime, disponendo,
pertanto, il differimento della pubblicazione dei suddetti Verbali n. 1 del 29/05/2019 e n. 2 del 10/06/2019 successivamente
all’esperimento della presente procedura di affidamento;

ATTESO che il principio di rotazione degli inviti in ottemperanza al punto 3.6 delle Linee Guida n. 4 ANAC non si applica alla
presente procedura di affidamento in quanto:

- Il servizio oggetto della presente procedura & non & mai stato oggetto di una “precedente o attuale commessa
rientrante nello stesso settore di servizi”;

- In ragione della succitata RDI n. 1787 aperta a tutti i fornitori, “/a rotazione non si applica laddove il nuovo
affidamento avvenga tramite procedure ordinarie o comunque aperte al mercato, nelle quali la stazione appaltante, in
virtu di regole prestabilite dal Codice dei contratti pubblici ovvero dalla stessa in caso di indagini di mercato o
consultazione di elenchi, non operi alcuna limitazione in ordine al numero di operatori economici tra i quali effettuare la
selezione”;

DATO ATTO, pertanto, che alla presente procedura di affidamento diretto saranno invitati gli Operatori Economici risultati
idonei nellambito della sopra citata RDI aperta a tutti, dettagliatamente riportati nei verbali approvati con propria
Determinazione n. 1616 del 11/06/2019;

RILEVATO che il presente appalto non & suddiviso in lotti poiché si tratta di un progetto funzionalmente unitario e la sua
suddivisione potrebbe comprometterne la buona riuscita in ragione dell'interdipendenza dei suoi elementi costitutivi, delle
tempistiche realizzative e per 'imprescindibilita di un unico contraente che ne coordini la realizzazione nel suo complesso;

DATO ATTO che detta procedura verra aggiudicata secondo il criterio dell’'offerta economicamente piu vantaggiosa da
individuarsi sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo ai sensi dell’art. 95 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016, per un importo

a base d’asta pari complessivamente a € 75.000,00 + IVA se dovuta, calcolata in base ad una stima dei costi riepilogata in
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una tabella allegata al Progetto di servizio redatto ai sensi dell’art. 23 comma 15 del D. Lgs. 50/2016;

RILEVATO pertanto che, in ragione dellimporto a base d’asta sopra indicato la procedura si configura quale contratto di
appalto sotto soglia comunitaria ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. b) del D. Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii;

RITENUTO conseguentemente di attivare una “Procedura di affidamento diretto ai sensi degli artt. 58 e 36 comma 2 lett. b)
del D. Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii, da espletarsi sulla piattaforma Sardegna CAT, del Servizio di rafforzamento
dellinformazione e dell'orientamento del target giovanile alla mobilita transnazionale nell’ambito del progetto “azioni
integrate per la mobilita transnazionale” finanziato a valere sul “POR SARDEGNA FSE 2014-2020- Asse | Occupazione,
priorita d’investimento 8 VII - Ob. Spec. 8.7 Migliorare l'efficacia e la qualita dei servizi per il lavoro. Linea d’azione
dell’accordo di partenariato 8.7.2: integrazione e consolidamento della rete EURES all’interno dei servizi per il lavoro e azioni
integrate per la mobilita transnazionale”;

VISTI i sottoelencati allegati, che della presente costituiscono parti integranti e sostanziali;
- Allegato 1: Lettera d'invito;

- Allegato 2: composto da: Capitolato Speciale e propri allegati [All 1 (Istruzioni Sardegna CAT), All. 2A (Domanda di
partecipazione), All. 2AA (Modello Dichiarazione Sostitutiva altri soggetti), All. 2B (DGUE), All. 3 (Dichiarazione di
accettazione atti di gara), All. 4 (Dichiarazione accettazione clausole onerose), All. 5 (Patto d’Integrita), All. 6 (Schema
offerta economica)];

- Allegato 3: Capitolato Tecnico e relativi allegati;
- Allegato 4: Schema di contratto;
- Allegato 5: Progetto di Servizio;

DATO ATTO che l'importo a base d’asta pari a complessivi € 91.500,00 di cui € 75.000 a titolo di imponibile ed € 16.500,00 a
titolo di IVA al 22% (se dovuta), trovera copertura finanziaria su apposito capitolo a valere sul CDR 00.00.01.03 del Bilancio
di previsione 2020 che verra istituito in seguito al trasferimento delle risorse a destinazione vincolata da parte
dell’Assessorato Regionale al lavoro e formazione professionale ed alla eventuale richiesta di variazione di bilancio di
competenza del Servizio Progetti su base regionale e comunitaria;

ACQUISITO il parere conformita dell’Autorita di gestione del PO FSE 2014-2020 acquisito al prot. ASPAL n. 98507 del
16/12/2019

Per le motivazioni esposte in premessa:

DETERMINA

Art. 1) Di indire ai sensi dell'art. 58 e 36 comma 2 lett. b) del D. Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii una “Procedura di
affidamento diretto ai sensi degli artt. 58 e 36 comma 2 lett. b) del D. Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii, da espletarsi sulla
piattaforma Sardegna CAT,, del Servizio di rafforzamento dell'informazione e dell'orientamento del target giovanile
alla mobilitd transnazionale nell’ambito del Progetto “azioni integrate per la mobilita transnazionale” a cui verranno
invitati gli Operatori Economici ritenuti idonei nell’ambito nella RDI 1787 cosi come si evince dai relativi verbali
approvati con Determinazione/ASPAL n. 1616 del 11/06/2019;

Art. 2) Di dare atto che il Progetto di cui all’Art. 1 & finanziato a valere sul “POR SARDEGNA FSE 2014-2020-
Asse | Occupazione, priorita d’investimento 8 VII - Ob. Spec. 8.7 Migliorare I'efficacia e la qualita dei servizi per il
lavoro. Linea d’azione dell’accordo di partenariato 8.7.2: integrazione e consolidamento della rete EURES all'interno
dei servizi per il lavoro e azioni integrate per la mobilita transnazionale;

Art. 3)  Di dare atto che:

- il fine che si intende perseguire con il contratto & acquisire il servizio di cui sopra;

- I'oggetto del contratto & I'esecuzione, per conto dellAmministrazione, dei servizi di cui in premessa e

come descritti nei documenti di gara;
- le clausole essenziali dell'appalto sono specificate negli allegati documenti di gara;

- il contratto avra durata fino al termine dell’esecuzione della prestazione e sara definito mediante scrittura

privata, a seguito di aggiudicazione;
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- la modalita di scelta del contraente & la procedura negoziata informatizzata mediante la piattaforma
elettronica Sardegna CAT della Centrale della Committenza, da aggiudicarsi secondo il criterio dell’'offerta
economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, in base agli
elementi definiti negli allegati alla presente determinazione, per un importo a base di gara di € 75.000,00 + IVA

se dovuta;

- il principio di rotazione degli inviti in ottemperanza al punto 3.6 delle Linee Guida n. 4 ANAC non si
applica alla presente procedura di affidamento per le motivazioni indicate in premessa;

Art. 4)  Di approvare i documenti di gara allegati alla presente che ne costituiscono parte integrante e sostanziale:
- Allegato 1: Lettera d'invito;

- Allegato 2: composto da: Capitolato Speciale e propri allegati [All 1 (Istruzioni Sardegna CAT), All. 2A
(Domanda di partecipazione), All. 2AA (Modello Dichiarazione Sostitutiva altri soggetti), All. 2B (DGUE), All. 3
(Dichiarazione di accettazione atti di gara), All. 4 (Dichiarazione accettazione clausole onerose), All. 5 (Patto
d’Integrita), All. 6 (Schema offerta economica)];

- Allegato 3: Capitolato Tecnico e relativi allegati;
- Allegato 4: Schema di contratto;
- Allegato 5: Progetto di Servizio;

Art. 5)  Di nominare R.U.P., ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii e dell'art. 34, commi 8, 9, 12 e 13
della L.R n. 8/2018, la Dott.ssa Silvia Cocco, in qualita di Responsabile della struttura corrispondente di cui al
comma 11 e 13 della succitata Legge Regionale, ovvero Direttore ad interim del Servizio sicurezza dei luoghi di
lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili ASPAL, in possesso, dato il valore dell’appalto, dei
requisiti di cui al comma 9 succitato di seguito riportato “/l Responsabile di progetto é individuato tra i dipendenti,
anche di qualifica non dirigenziale in possesso di titolo di studio e requisiti di professionalita adeguati in relazione ai

compiti per cui € nominato.....”,

Art. 6)  Di stabilire che I'importo complessivo derivante dal presente appalto, considerando la base d’asta del lotto,
€ di complessivi € 91.500,00 di cui € 75.000 a titolo di imponibile ed € 16.500,00 a titolo di IVA al 22% (se dovuta) e
trovera copertura finanziaria su apposito capitolo a valere sul CDR 00.00.01.03 del Bilancio di previsione 2020, che
verra istituito in seguito al trasferimento delle risorse a destinazione vincolata da parte dell’ Assessorato Regionale al
lavoro e formazione professionale, cosi come specificato al precedente Art. 2, ed alleventuale richiesta di
variazione di bilancio di competenza del Servizio Progetti su base regionale e comunitaria;

Art. 7)  Di prevedere il costo complessivo di € 30,00 a carico della Stazione Appaltante, ex art. 1, comma 67, della
Legge n° 266/2005 ed ex Deliberazione 20/01/2007 dell'Autorita per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori,
Servizi e Forniture, cui si provvedera in applicazione delle vigenti norme disciplinanti la materia (pagamento
periodico);

Art. 8)  Avverso il presente provvedimento & possibile esperire ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale
(TAR) ai sensi degli artt. 40 e seguenti del D.Lgs. n. 104/2010 e ss.mm.ii. da proporre entro 30 giorni decorrenti
secondo quanto disposto dall’art. 120 comma 5 del D.Lgs. n. 104/2010 e ss.mm.ii.;

Art. 9) Di dare atto che si provvedera inoltre alla pubblicazione dei documenti di gara sul sito ASPAL sezione
Bandi e gare d’appalto, sul sito del Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti, sul sito di Sardegna Cat e si
provvedera alle comunicazioni al’ANAC;

Il Direttore ad interim del Servizio
- Dott.ssa Silvia Cocco —

F.to Digitalmente
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Visto
di attestazione di copertura finanziaria
Il Coordinatore del Servizio Bilancio
- Dott.ssa Valeria Mura -

Il Funzionario: Dott.ssa Stefania Sollai

Allegati:
Allegato 1: Lettera d’invito;

Allegato 2: composto da: Capitolato Speciale e propri allegati [All 1 (Istruzioni Sardegna CAT), All. 2A (Domanda di
partecipazione), All. 2AA (Modello Dichiarazione Sostitutiva altri soggetti), All. 2B (DGUE), All. 3 (Dichiarazione di
accettazione atti di gara), All. 4 (Dichiarazione accettazione clausole onerose), All. 5 (Patto d’Integrita), All. 6 (Schema
offerta economica)];

Allegato 3: Capitolato Tecnico e proprio allegato (All 1 Cronoprogramma);
Allegato 4: Schema di contratto;

Allegato 5: Progetto di Servizio;
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Visto
Del Coordinatore del Settore
STEFANIA SOLLAI

I1 Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

F.to AD INTERIM SILVIA COCCO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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