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PROCEDURA APERTA TELEMATICA Al SENSI DEGLI ARTT. 58 E 60 DEL D. LGS. 50/2016 E SS.MM.Il PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI PRESTAZIONI DI LAVORO TEMPORANEO DI
PERSONALE APPARTENENTE A RUOLI PROFESSIONALI DIVERSI PRESSO L’AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ASPAL), PER IL PERIODO DI 12 MESI CON OPZIONE DI RINNOVO PER
ULTERIORI 12 MESI.

NR. GARA: 7312988 - CIG: 776482584A - CPV: 79620000-6

L'anno 2019 il giorno 27 del mese di Marzo alle ore 9:20 presso gli uffici del'ASPAL — Agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro - si & riunita la Commissione Giudicatrice, d’ora in avanti Commissione, preposta ai lavori di
valutazione per I'affidamento del servizio in oggetto.

Sono presenti i Signori:
e Roberta Massidda — Funzionario ASPAL - Presidente
e Valeria Mura - Funzionario ASPAL - Componente
e Fabrizio Porru - Funzionario ASPAL - Componente con funzioni di Segretario

premesso che con Determinazione del Direttore Generale n. 160/ASPAL del 21/01/2019 'ASPAL ha indetto ai
sensi degli artt. 58 e 60 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, una “Procedura aperta telematica ai sensi degli artt. 58 e
60 del d. Igs. 50/2016 e ss.mm.ii per I'affidamento del servizio di somministrazione di prestazioni di lavoro
temporaneo di personale appartenente a ruoli professionali diversi presso I'Agenzia Sarda per le Politiche Attive
del Lavoro (ASPAL), per il periodo di 12 mesi con opzione di rinnovo per ulteriori 12 mesi”, da espletarsi attraverso
la piattaforma elettronica della Centrale di Committenza di Sardegna CAT da aggiudicare in favore della Ditta che
avra presentato I'offerta economicamente pili vantaggiosa ai sensi dell'art. 95 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii.;

premesso che, con la sopra citata Determinazione sono stati approvati i seguenti documenti di gara:

0 All. 1 composto da: All. 1.1 (Bando G.U.U.E.) All. 1.2 (Bando G.U.R.1.) All. 1.3 (Estratto);

0 All. 2 composto da: Disciplinare di Gara e propri allegati [All 1 (Istruzioni Sardegna CAT), All. 2A (Domanda
di partecipazione), All. 2AA (Modello dichiaraz. Sostitutiva altri soggetti), All. 2B (DGUE), All. 3 (Dichiarazione di
accettazione atti di gara), All. 4 (Dichiarazione accettazione clausole onerose, All. 5 (Schema offerta economica)],

0 All. 3 composto da: Capitolato Tecnico e relativi allegati;
0 All. 4 Schema di Contratto con relativi allegati;
0 All. 5 Progetto di Servizio.

premesso che, in conformita alle disposizioni vigenti, il succitato Bando & stato pubblicato sulla G.U.U.E. in data
25/01/2019 numero avviso 2019/S 018-038500, sulla G.U.R.I. - VA serie speciale - n® 12 del 28/01/2019, nonche,
ai sensi degli artt. 29 del D. Lgs. n° 50/2016 e ss.mm.ii., sul profilo del committente della Stazione Appaltante e sul
sito del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti in data 28/01/2019;

premesso che, lo stesso Bando di gara, per estratto, & stato pubblicato in data 15/02/2019 sui quotidiani a diffusione
nazionale “Gazzetta Aste e Appalti” e “Il Tempo”, nonché sui quotidiani a diffusione regionale “L'Unione Sarda” e
“La Nuova Sardegna”;
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premesso che, la presente gara con procedura aperta si svolge con modalita telematica sulla piattaforma della
Centrale di Committenza regionale SardegnaCAT (Rfq 331578);

premesso che, successivamente al termine per la richiesta dei chiarimenti, fissato dall'art. 9 del Disciplinare di gara
alla data del 22/02/2019 ore 18:00, sono stati pubblicati il chiarimento n. 1 del 15/02/2019 ed il chiarimento n. 2
del 27/02/2019 relativi ai quesiti pervenuti nella sezione messaggistica della Piattaforma SardegnaCAT e che tali
chiarimenti sono stati pubblicati regolarmente sulla succitata piattaforma, sul sito del'ASPAL - sezione “Bandi e
gare d'Appalto” e sul MIT;

premesso che, con Determinazione del Direttore Generale n. 646/ASPAL del 11/03/2019 sono stati nominati il
Seggio di gara e la Commissione giudicatrice preposti ai lavori di aggiudicazione della presente gara;

preso atto che la valutazione tecnico ed economica, secondo quanto disposto dell'art. 19 del Disciplinare di gara,
¢ affidata alla Commissione giudicatrice, in quanto il criterio di aggiudicazione utilizzato nel presente appalto &
quello dell'offerta economicamente pil vantaggiosa, come stabilito all'art. 7 del Disciplinare di gara;

preso atto che il seggio di gara ha provveduto a trasmettere la documentazione inerente la gara su supporto
informatico alla Commissione giudicatrice preposta alla valutazione dell'offerta tecnica e all'attribuzione dei relativi

punteggi;

visto il verbale numero 1 del seggio di gara del 12/03/2019 dal quale risulta che sono state presentate n.3 offerte
telematiche da parte delle seguenti Ditte:

1. E-Work SPA
2. Etjca SPA
3. Tempor SPA - Agenzia per il Lavoro

visto il suddetto verbale con cui, in seguito alla verifica della documentazione amministrativa, si da atto che le
offerte risultano regolari e ammesse alle successive fasi di gara;

TUTTO CIO' PREMESSO

Il Presidente, dopo aver verificato la regolarita delle convocazioni e la presenza della Dott.ssa Valeria Mura e del
Dott. Fabrizio Porru, dichiara aperta la seduta pubblica alle ore 9:30.

Funge da segretario il Dott. Fabrizio Porru.

Il Presidente e i membri della commissione rilasciano la dichiarazione di insussistenza di incompatibilita e obblighi

di astensione ai sensi dell'Art. 42 e Art.77 commi 4, 5, 6 del D. Lgs 50/2016 che viene allegata al presente verbale.
S d S

Risulta presente alla sedutail sig. ¢SSR rappresentanza della Societa Tempor s.p.a. munito di apposita

delega e identificato con esibizione di documento di identita. Delega, copia del documento del delegante e del

delegato vengono allegati al presente verbale.
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La Commissione avvia le operazioni di gara accedendo al portale www.sardegnacat.it.

La Commissione procede, ai sensi dell'art. 20 del Disciplinare di gara, a verificare le offerte inserite mediante
apertura della “Busta Tecnica”, di cui all'art. 13 del medesimo Disciplinare, dando atto che sono state caricate a
sistema n. 3 offerte telematiche da parte delle seguenti Ditte partecipanti:

e E-Work SPA
e Etjca SPA
e Tempor SPA - Agenzia per il Lavoro

La Commissione di gara prosegue i lavori con I'apertura e 'esame dei files/documenti, caricati a sistema dalle
sopra indicate, contenenti la documentazione tecnica presentata in formato digitale, al fine di verificare la
completezza e la regolarita dei documenti presentati, in conformita all'art. 13 del Disciplinare di gara, ovvero:

e relazione concerente i criteri di selezione del Personale di cui all'art. 12, tabella 1, criterio1 del Capitolato
Tecnico;

e relazione concemente i criteri di formazione del Personale di cui all'art. 12, tabella 1, criterio 2 del
Capitolato Tecnico;

e relazione concemente i criteri di organizzazione del servizio e di raccordo con il Committente pubblico di
cui all'art. 12, tabella 1, criterio 3 del Capitolato Tecnico.

L'esito della verifica dei documenti presenti all'interno delle buste tecniche risulta il seguente:

Relazione concernente i . . .. .|Relazione concemente i criteri
o . Relazione concernente i criteri| . o -
criteri di selezione del| . . di organizzazione del servizio e
di formazione del Personale| .. ) .
Personale firmata firmata diaitalmente di raccordo con il Committente
digitaimente g pubblico firmata digitaimente
E-work SPA Presente Presente Presente
Etjca SPA Presente Presente Presente
Tempor SPA | Presente Presente Presente

La commissione da atto che la verifica della presenza dei documenti previsti in formato digitale risulta regolare.

Al termine delle suddette operazioni il Presidente evidenzia che, sebbene apparisse un alert relativo a “firma digitale
non riconosciuta” riferito alla busta tecnica del concorrente TEMPOR SPA, un successivo controllo approfondito
sul certificato di firma ha dato esito regolare.

Il Presidente alle 9.50, verificati tutti i documenti presenti nelle buste tecniche, chiude la seduta pubblica.

La commissione di valutazione prosegue con i propri lavori in seduta riservata.

Via Is Mirrionis, 195 Tel. URP +39 0706067039 | email: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it | www.aspalsardegna.it -

09122 Cagliari | Italy Fax +39 0706067917 PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

Pag.3di4



B\ REGIONE AUTONOMA
D)) DE SARDIGNA
/" REGIONE AUTONOMA
agentzia sarda pro su traballu DELLA SARDEGNA
agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro

J aspol

Per I'analisi dell'offerta tecnica il Presidente propone che sia data lettura delle Relazioni concementi i criteri di
selezione del Personale (criterio n. 1) delle tre Ditte partecipanti.

Alle ore 13.30, terminate la lettura e 'analisi delle tre relazioni, La Commissione aggioma la seduta al giomno 1
aprile 2019 alle ore 10:00, per proseguire I'analisi dettagliata della documentazione relativa al criterio n.2.

(S le
La Presidente dott.ssa Roberta Massidda M
Il componente dott.ssa Valeria Mura \I((L@’L\/\‘/\J\

L g7

I componente/segretario dott. Fabrizio Porru

#
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PROCEDURA APERTA TELEMATICA Al SENSI DEGLI ARTT. 58 E 60 DEL D. LGS. 50/2016 E SS.MM.Il PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI PRESTAZIONI DI LAVORO TEMPORANEO DI
PERSONALE APPARTENENTE A RUOLI PROFESSIONALI DIVERSI PRESSO L’AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ASPAL), PER IL PERIODO DI 12 MESI CON OPZIONE DI RINNOVO PER
ULTERIORI 12 MESI.

NR. GARA: 7312988 - CIG: 776482584A - CPV: 79620000-6

L'anno 2019 il giorno 1 del mese di Aprile alle ore 10:00 presso gli uffici del’ ASPAL — Agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro - si & riunita per la seconda seduta la Commissione Giudicatrice, d'ora in avanti Commissione,
preposta ai lavori di valutazione per I'affidamento del servizio in oggetto.

Sono presenti i Signori:
e Roberta Massidda - Funzionario ASPAL - Presidente
e Valeria Mura - Funzionario ASPAL - Componente
e Fabrizio Porru — Funzionario ASPAL - Componente con funzioni di Segretario

premesso che con Determinazione del Direttore Generale n. 160/ASPAL del 21/01/2019 'ASPAL ha indetto ai
sensi degli artt. 58 e 60 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, una “Procedura aperta telematica ai sensi degli artt. 58 e
60 del d. Igs. 50/2016 e ss.mm.ii per l'affidamento del servizio di somministrazione di prestazioni di lavoro
temporaneo di personale appartenente a ruoli professionali diversi presso 'Agenzia Sarda per le Politiche Attive
del Lavoro (ASPAL), per il periodo di 12 mesi con opzione di rinnovo per ulteriori 12 mesi”, da espletarsi attraverso
la piattaforma elettronica della Centrale di Committenza di Sardegna CAT da aggiudicare in favore della Ditta che
avra presentato ['offerta economicamente pili vantaggiosa ai sensi dell'art. 95 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii.;

premesso che, con la sopra citata Determinazione sono stati approvati i seguenti documenti di gara:

0 All. 1 composto da: All. 1.1 (Bando G.U.U.E.) All. 1.2 (Bando G.U.R.I.) All. 1.3 (Estratto);

0 All. 2 composto da: Disciplinare di Gara e propri allegati [All 1 (Istruzioni Sardegna CAT), All. 2A (Domanda
di partecipazione), All. 2AA (Modello dichiaraz. Sostitutiva altri soggetti), All. 2B (DGUE), All. 3 (Dichiarazione di
accettazione atti di gara), All. 4 (Dichiarazione accettazione clausole onerose, All. 5 (Schema offerta economica)),
0 All. 3 composto da: Capitolato Tecnico e relativi allegati;

0 All. 4 Schema di Contratto con relativi allegati;

0 All. 5 Progetto di Servizio.

premesso che, in conformita alle disposizioni vigenti, il succitato Bando & stato pubblicato sulla G.U.U.E. in data
25/01/2019 numero avviso 2019/S 018-038500, sulla G.U.R.I. - VA serie speciale - n° 12 del 28/01/2019, nonché,
ai sensi degli artt. 29 del D. Lgs. n® 50/2016 e ss.mm.ii., sul profilo del committente della Stazione Appaltante e sul
sito del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti in data 28/01/2019;

premesso che, lo stesso Bando di gara, per estratto, & stato pubblicato in data 15/02/2019 sui quotidiani a diffusione
nazionale “Gazzetta Aste e Appalti” e “Il Tempo”, nonché sui quotidiani a diffusione regionale “L'Unione Sarda’ e
“La Nuova Sardegna”;
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premesso che, la presente gara con procedura aperta si svolge con modalita telematica sulla piattaforma della
Centrale di Committenza regionale SardegnaCAT (Rfq 331578);

premesso che, successivamente al termine per la richiesta dei chiarimenti, fissato dall'art. 9 del Disciplinare di gara
alla data del 22/02/2019 ore 18:00, sono stati pubblicati il chiarimento n. 1 del 15/02/2019 ed il chiarimento n. 2
del 27/02/2019 relativi ai quesiti pervenuti nella sezione messaggistica della Piattaforma SardegnaCAT e che tali
chiarimenti sono stati pubblicati regolarmente sulla succitata piattaforma, sul sito del’ASPAL - sezione “Bandi e
gare d'Appalto” e sul MIT, che, allegati al presente Verbale, ne costituiscono parte integrante e sostanziale (All. 1);

premesso che, con Determinazione del Direttore Generale n. 646/ASPAL del 11/03/2019 sono stati nominati il
Seggio di gara e la Commissione giudicatrice preposti ai lavori di aggiudicazione della presente gara;

preso atto che la valutazione tecnico ed economica, secondo quanto disposto dell‘art. 19 del Disciplinare di gara,
& affidata alla Commissione giudicatrice, in quanto il criterio di aggiudicazione utilizzato nel presente appalto &
quello dell'offerta economicamente pili vantaggiosa, come stabilito all'art. 7 del Disciplinare di gara;

preso atto che il seggio di gara ha provveduto a trasmettere la documentazione inerente la gara su supporto
informatico alla Commissione giudicatrice preposta alla valutazione dell'offerta tecnica e all'attribuzione dei relativi

punteggi;

visto il verbale numero 1 del seggio di gara del 12/03/2019 dal quale risulta che sono state presentate n.3 offerte
telematiche da parte delle seguenti Ditte:

1; E-Work SPA
2. Etica SPA
3. Tempor SPA — Agenzia per il Lavoro

visto il suddetto verbale con cui, in seguito alla verifica della documentazione amministrativa, si da atto che le
offerte risultano regolari e ammesse alle successive fasi di gara;

premesso che in data 27/03/2019 si & insediata la Commissione per I'apertura delle buste relative alle offerte
tecniche e per la valutazione delle stesse;,

TUTTO CIO' PREMESSO

Il Presidente, dopo aver verificato la presenza della Dott.ssa Valeria Mura e del Dott. Fabrizio Porru, dichiara aperta
la seduta.

Funge da segretario il Dott. Fabrizio Porru.

La commissione procede allapprovazione del verbale n.1 relativo alla seduta della Commissione svoltasi in data
27/03/2019.
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Per il prosieguo dell'analisi dell'offerta tecnica il Presidente propone che sia data lettura delle Relazioni concementi
i criteri di formazione del Personale delle tre Ditte partecipanti.

Alle ore 13.00, terminate la lettura e I'analisi delle tre relazioni, La Commissione aggiorna la seduta al giomo 10
aprile 2019 alle ore 10:00, per proseguire I'analisi dettagliata della documentazione relativa al criterio n.3.

La Presidente dott.ssa Roberta Massidda M QQQ/Q/QQ/@\

Il componente dott.ssa Valeria Mura \&C&/\V/(/\-Q‘
Il componente/segretario dott. Fabrizio Porru //%%7

7
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PROCEDURA APERTA TELEMATICA Al SENSI DEGLI ARTT. 58 E 60 DEL D. LGS. 50/2016 E SS.MM.Il PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI PRESTAZIONI DI LAVORO TEMPORANEO DI
PERSONALE APPARTENENTE A RUOLI PROFESSIONALI DIVERSI PRESSO L’AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ASPAL), PER IL PERIODO DI 12 MESI CON OPZIONE DI RINNOVO PER
ULTERIORI 12 MESI.

NR. GARA: 7312988 - CIG: 776482584A - CPV: 79620000-6

L'anno 2019 il giomo 10 del mese di Aprile alle ore 10:00 presso gli uffici del’ASPAL — Agenzia sarda per le
politiche attive del lavoro - si & riunita per la terza seduta la Commissione Giudicatrice, d'ora in avanti Commissione,
preposta ai lavori di valutazione per I'affidamento del servizio in oggetto.

Sono presenti i Signori:
e Roberta Massidda — Funzionario ASPAL - Presidente
e Valeria Mura - Funzionario ASPAL - Componente
e Fabrizio Porru - Funzionario ASPAL - Componente con funzioni di Segretario

premesso che con Determinazione del Direttore Generale n. 160/ASPAL del 21/01/2019 'ASPAL ha indetto ai
sensi degli artt. 58 e 60 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, una “Procedura aperta telematica ai sensi degli artt. 58 e
60 del d. Igs. 50/2016 e ss.mm.ii per I'affidamento del servizio di somministrazione di prestazioni di lavoro
temporaneo di personale appartenente a ruoli professionali diversi presso 'Agenzia Sarda per le Politiche Attive
del Lavoro (ASPAL), per il periodo di 12 mesi con opzione di rinnovo per ulteriori 12 mesi’, da espletarsi attraverso
|a piattaforma elettronica della Centrale di Committenza di Sardegna CAT da aggiudicare in favore della Ditta che
avra presentato l'offerta economicamente pill vantaggiosa ai sensi dell'art. 95 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii.;

premesso che, con la sopra citata Determinazione sono stati approvati i seguenti documenti di gara:

0 All. 1 composto da: All. 1.1 (Bando G.U.U.E.) All. 1.2 (Bando G.U.R.I.) All. 1.3 (Estratto);

0 All. 2 composto da: Disciplinare di Gara e propri allegati [All 1 (Istruzioni Sardegna CAT), All. 2A (Domanda
di partecipazione), All. 2AA (Modello dichiaraz. Sostitutiva altri soggetti), All. 2B (DGUE), All. 3 (Dichiarazione di
accettazione atti di gara), All. 4 (Dichiarazione accettazione clausole onerose, All. 5 (Schema offerta economica)],
0 All. 3 composto da: Capitolato Tecnico e relativi allegati;

0 All. 4 Schema di Contratto con relativi allegati;

0 All. 5 Progetto di Servizio.

premesso che, in conformita alle disposizioni vigenti, il succitato Bando & stato pubblicato sulla G.U.U.E. in data
25/01/2019 numero avviso 2019/S 018-038500, sulla G.U.R.I. - VA serie speciale - n° 12 del 28/01/2019, nonche,
ai sensi deglli artt. 29 del D. Lgs. n° 50/2016 e ss.mm.ii., sul profilo del committente della Stazione Appaltante e sul
sito del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti in data 28/01/2019;

premesso che, lo stesso Bando di gara, per estratto, & stato pubblicato in data 15/02/2019 sui quotidiani a diffusione
nazionale “Gazzetta Aste e Appalti” e “Il Tempo”, nonché sui quotidiani a diffusione regionale “L'Unione Sarda” e
“La Nuova Sardegna’;
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premesso che, la presente gara con procedura aperta si svolge con modalita telematica sulla piattaforma della
Centrale di Committenza regionale SardegnaCAT (Rfq 331578);

premesso che, successivamente al termine per la richiesta dei chiarimenti, fissato dall'art. 9 del Disciplinare di gara
alla data del 22/02/2019 ore 18:00, sono stati pubblicati il chiarimento n. 1 del 15/02/2019 ed il chiarimento n. 2
del 27/02/2019 relativi ai quesiti pervenuti nella sezione messaggistica della Piattaforma SardegnaCAT e che tali
chiarimenti sono stati pubblicati regolarmente sulla succitata piattaforma, sul sito del’ASPAL - sezione “Bandi e
gare d'Appalto” e sul MIT, che, allegati al presente Verbale, ne costituiscono parte integrante e sostanziale (All. 1);

premesso che, con Determinazione del Direttore Generale n. 646/ASPAL del 11/03/2019 sono stati nominati il
Seggio di gara e la Commissione giudicatrice preposti ai lavori di aggiudicazione della presente gara;

preso atto che la valutazione tecnico ed economica, secondo quanto disposto dell'art. 19 del Disciplinare di gara,
¢ affidata alla Commissione giudicatrice, in quanto il criterio di aggiudicazione utilizzato nel presente appalto &
quello dell'offerta economicamente pili vantaggiosa, come stabilito all'art. 7 del Disciplinare di gara;

preso atto che il seggio di gara ha provveduto a trasmettere la documentazione inerente la gara su supporto
informatico alla Commissione giudicatrice preposta alla valutazione dell'offerta tecnica e all'attribuzione dei relativi

punteggi;

visto il verbale numero 1 del seggio di gara del 12/03/2019 dal quale risulta che sono state presentate n.3 offerte
telematiche da parte delle seguenti Ditte:

1. E-Work SPA
2. Etica SPA
3. Tempor SPA — Agenzia per il Lavoro

visto il suddetto verbale con cui, in seguito alla verifica della documentazione amministrativa, si da atto che le
offerte risultano regolari e ammesse alle successive fasi di gara;

premesso che in data 01/04/2019 si & riunita la Commissione per I'analisi delle Relazioni concemnenti i criteri di
formazione del Personale dell'offerta tecnica delle tre Ditte partecipanti;

TUTTO CIO' PREMESSO

Il Presidente, dopo aver verificato la presenza della Dott.ssa Valeria Mura e del Dott. Fabrizio Porru, dichiara aperta
la seduta.

Funge da segretario il Dott. Fabrizio Porru.

La commissione procede allapprovazione del verbale n.2 relativo alla seduta della Commissione svoltasi in data
01/4/2019.
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Per il prosieguo dell'analisi dell'offerta tecnica il Presidente propone che sia data lettura delle Relazioni concement
i criteri di organizzazione del servizio e di raccordo con il Committente pubblico.

Il presidente, constata che € stata completata I'analisi delle offerte tecniche di tutte le proposte pervenute, propone
di procedere con le attivita di assegnazione dei punteggi per ciascun sub-criterio secondo quanto previsto dallart.
7 del Disciplinare di gara come riportato nella seguente tabella.

Nr: . Titolo Descrizione Punti
Criterio
Modalita selezione e reclutamento del personale con
Criteri di selezione| particolare attenzione al tipo di requisiti e/o di .
1 . - . Max 25 punti
del Personale esperienze professionali acquisite dal lavoratore nel
settore di attivita oggetto del presente appalto.
Iniziative formative ultimo triennio (2015/2016/2017)
in favore di personale destinato allinserimento
- . temporaneo negli Enti Regionali/altre P.A., con
Criteri di formazione | . o R .
2 riguardo alle metodologie utilizzate per le attivita Max 25 punti
del Personale . : :
formative ed alla frequenza delle stesse, in relazione
ai diversi livelli di professionalita richiesti nel presente
appalto.
Procedure individuate per la chiamata, messa a
i .| disposizione e sostituzione del personale
Criteri di . . , : :
. somministrato, specie in relazione ai tempi di
organizzazione del e ; . .
N definizione delle relative pratiche nonchée alla ;
3 servizio e di raccordo . . . ) e Max 20 punti
) . semplificazione degli adempimenti amministrativi
con il Committente § b g <o .
' previsti per lattivazione delle chiamate, delle
pubblico o . . -
sostituzioni, di rendicontazione delle prestazioni
svolte e di fatturazione
TOTALE 70
Attribuzione punteggi definitivi per criterio
Punteggio
Punteggio criterio 1 Punteggio criterio 2 Punteggio criterio 3 | totale
E-work SPA 23 25 20 68
Etica SPA 20 25 18 63
Tempor SPA 25 25 20 70
Do
[
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Si evidenzia che tutte le offerte superano la soglia di sbarramento minima prevista per il punteggio da attribuire
all'offerta tecnica, ovvero il punteggio minimo qualitativo pari ad almeno 49 punti.

Alle ore 14, il Presidente, completati i lavori di valutazione, propone alla Commissione I'approvazione del presente
verbale.

Si da atto che in successiva seduta pubblica verra data lettura dei Verbali, saranno inseriti nella Piattaforma
SardegnaCAT i punteggi attribuiti alle offerte tecniche e si procedera all'apertura delle buste economiche.

La Presidente dott.ssa Roberta Massidda @x/@ %@ Q/Q/Q <
Il componente dott.ssa Valeria Mura /ﬁ@fﬂd / / /L’\S)

£~

Il componente/segretario dott. Fabrizio Porru
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PROCEDURA APERTA TELEMATICA Al SENSI DEGLI ARTT. 58 E 60 DEL D. LGS. 50/2016 E SS.MM.Il PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI PRESTAZIONI DI LAVORO TEMPORANEO DI
PERSONALE APPARTENENTE A RUOLI PROFESSIONALI DIVERSI PRESSO L’AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ASPAL), PER IL PERIODO DI 12 MESI CON OPZIONE DI RINNOVO PER
ULTERIORI 12 MESI.

NR. GARA: 7312988 - CIG: 776482584A - CPV: 79620000-6

L'anno 2019 il giorno 23 del mese di maggio alle ore 10:00 presso gli uffici del’lASPAL - Agenzia sarda per le
politiche attive del lavoro - si & riunita per la terza seduta la Commissione Giudicatrice, d’ora in avanti Commissione,
preposta ai lavori di valutazione per I'affidamento del servizio in oggetto.

Sono presenti i Signori:
e Roberta Massidda - Funzionario ASPAL - Presidente
e Valeria Mura - Funzionario ASPAL - Componente
e Fabrizio Porru — Funzionario ASPAL - Componente con funzioni di Segretario

premesso che con Determinazione del Direttore Generale n. 160/ASPAL del 21/01/2019 'ASPAL ha indetto ai
sensi degli artt. 58 e 60 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, una “Procedura aperta telematica ai sensi degli artt. 58 e
60 del d. Igs. 50/2016 e ss.mm.ii per I'affidamento del servizio di somministrazione di prestazioni di lavoro
temporaneo di personale appartenente a ruoli professionali diversi presso I'Agenzia Sarda per le Politiche Attive
del Lavoro (ASPAL), per il periodo di 12 mesi con opzione di rinnovo per ulteriori 12 mesi”, da espletarsi attraverso
la piattaforma elettronica della Centrale di Committenza di Sardegna CAT da aggiudicare in favore della Ditta che
avra presentato ['offerta economicamente pili vantaggiosa ai sensi dell'art. 95 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii.;

premesso che, con la sopra citata Determinazione sono stati approvati i seguenti documenti di gara:

0 All. 1 composto da: All. 1.1 (Bando G.U.U.E.) All. 1.2 (Bando G.U.R.I.) All. 1.3 (Estratto);

0 All. 2 composto da: Disciplinare di Gara e propri allegati [All 1 (Istruzioni Sardegna CAT), All. 2A (Domanda
di partecipazione), All. 2AA (Modello dichiaraz. Sostitutiva altri soggetti), All. 2B (DGUE), All. 3 (Dichiarazione di
accettazione atti di gara), All. 4 (Dichiarazione accettazione clausole onerose, All. 5 (Schema offerta economica)],
0 All. 3 composto da: Capitolato Tecnico e relativi allegati;

0 All. 4 Schema di Contratto con relativi allegati;

0 All. § Progetto di Servizio.

premesso che, in conformita alle disposizioni vigenti, il succitato Bando é stato pubblicato sulla G.U.U.E. in data
25/01/2019 numero avviso 2019/S 018-038500, sulla G.U.R.I. - VA serie speciale - n° 12 del 28/01/2019, nonché,
ai sensi degli artt. 29 del D. Lgs. n® 50/2016 e ss.mm.ii., sul profilo del committente della Stazione Appaltante e sul
sito del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti in data 28/01/2019;

premesso che, lo stesso Bando di gara, per estratto, ¢ stato pubblicato in data 15/02/2019 sui quotidiani a diffusione 5{@
nazionale “Gazzetta Aste e Appalti” e “Il Tempo”, nonché sui quotidiani a diffusione regionale “L'Unione Sarda” e

“La Nuova Sardegna”; %
K
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premesso che, la presente gara con procedura aperta si svolge con modalita telematica sulla piattaforma della
Centrale di Committenza regionale SardegnaCAT (Rfq 331578);

premesso che, successivamente al termine per la richiesta dei chiariment, fissato dall'art. 9 del Disciplinare di gara
alla data del 22/02/2019 ore 18:00, sono stati pubblicati il chiarimento n. 1 del 15/02/2019 ed il chiarimento n. 2
del 27/02/2019 relativi ai quesiti pervenuti nella sezione messaggistica della Piattaforma SardegnaCAT e che tali
chiarimenti sono stati pubblicati regolarmente sulla succitata piattaforma, sul sito del'ASPAL - sezione “Bandi e
gare d'Appalto” e sul MIT, che, allegati al presente Verbale, ne costituiscono parte integrante e sostanziale (All. 1);

premesso che, con Determinazione del Direttore Generale n. 646/ASPAL del 11/03/2019 sono stati nominati il
Seggio di gara e la Commissione giudicatrice preposti ai lavori di aggiudicazione della presente gara;

preso atto che la valutazione tecnico ed economica, secondo quanto disposto dell'art. 19 del Disciplinare di gara,
¢ affidata alla Commissione giudicatrice, in quanto il criterio di aggiudicazione utilizzato nel presente appalto &
quello dell'offerta economicamente piu vantaggiosa, come stabilito all'art. 7 del Disciplinare di gara;

preso atto che il seggio di gara ha provveduto a trasmettere la documentazione inerente la gara su supporto
informatico alla Commissione giudicatrice preposta alla valutazione dell'offerta tecnica e all'attribuzione dei relativi
punteggi;

visto il verbale numero 1 del seggio di gara del 12/03/2019 dal quale risulta che sono state presentate n.3 offerte
telematiche da parte delle seguenti Ditte:

1. E-Work SPA
2. Etjca SPA
3. Tempor SPA — Agenzia per il Lavoro

visto il suddetto verbale con cui, in seguito alla verifica della documentazione amministrativa, si da atto che le
offerte risultano regolari e ammesse alle successive fasi di gara;

premesso che in data 10/04/2019 si & riunita la Commissione per 'analisi delle Criteri di organizzazione del servizio
e di raccordo con il Committente pubblico dell'offerta tecnica delle tre Ditte partecipanti e per I'attribuzione dei
punteggi delle offerte tecniche;

TUTTO CIO' PREMESSO

Il Presidente, dopo aver verificato la presenza della Dott.ssa Valeria Mura e del Dott. Fabrizio Porru, dichiara aperta
la seduta.

Funge da segretario il Dott. Fabrizio Porru.

La Commissione procede all'approvazione del verbale n.3 relativo alla seduta della Commissione svoltasi in data <@L
10/04/2019. N)
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La Commissione, su proposta del Presidente, procede con le operazioni preliminari precedenti all'avvio della
seduta pubblica. AT EwS

Alle ore 10.05, y}ggi&flgata la presenza della sig. CENEMEINE, in rappresentanza della ditta Etica SPA, e della
sig - insrappresentanza della ditta e-work SPA, acquisiti agli atti le deleghe dei legali rappresentanti
(che si allegano al presente verbale), da awvio alla seduta.

Il Presidente da lettura dei verbali delle sedute precedenti.

Il Presidente riassume in breve le diverse fasi del procedimento amministrativo.

Il Segretario procede al caricamento nel sistema Sardegna CAT del punteggio ottenuto dall'offerta tecnica delle tre
ditte partecipanti (come riportato nella tabella seguente)

Attribuzione punteggi definitivi per criterio

Punteggio
Punteggio criterio 1 Punteggio criterio 2 Punteggio criterio 3 | yotale
E-work SPA 23 25 20 68
Etjca SPA 20 25 18 63
Tempor SPA 25 25 20 70

Alle ore 10.50 il Presidente richiede l'intervento del RUP per lo sblocco del sistema e si procede al congelamento
dell'offerta tecnica.

Il Presidente procede all'apertura delle buste economiche presentate dalle tre ditte partecipanti, verificando la
regolarita della documentazione presentata e dando lettura dell'importo offerto da ciascuna societa. Procede inoltre
a verificare che I'importo dell'offerta economica presente nel sistema coincida con quella presente nel dettaglio
dell'offerta economica. Il punteggio economico assegnato dal sistema presenta il seguente esito:

Ditta Prezzo totale Punteggio Economico Corrente
Etica SPA € 1.604.837,71 29,764

E-work SPA € 1.624.908,06 29,396

Tempor SPA € 1.592.194,94 30

La Commissione, a conclusione della valutazione economica, effettuata attraverso la piattaforma Sardegna CAT,
richiede l'intervento del RUP per proseguire i lavori in conformita con quanto previsto dall'art. 20 del Disciplinare di
Gara, con il calcolo della soglia di anomalia che risulta essere la seguente:

Soglia Punteggio di anomalia
Offerta tecnica 4/5di70 56
Offerta economica 4/5 di 30 24

M
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Si allega al presente verbale la stampa della Classifica (con I'indicazione dell'anomalia delle offerte) cosi come
riportata automaticamente nella piattaforma Sardegna CAT dopo l'intervento del RUP

Posto che i punteggi ottenuti da tutte le tre ditte partecipanti sono risultati superiori alle soglie di punteggio delle
anomalie, la Commissione prende atto che le offertg sono-da,ritgpersi anomale ai sensi del D.Lgs n.50 del 2016.

&l B ) g
- SRR QMII 7 QNI h
Alle ore 11.20 le sigg. * e dabbandonano la seduta pubblica.

La Commissione procede con la stesura e con |'approvazione all'unanimita del presente verbale (n.4) e procede
alla trasmissione degli atti al seggio di gara per i successivi adempimenti.

Il presidente alle ore 11:40 dichiara chiusa la seduta.

La Presidente dott.ssa Roberta Massidda M <Z@QQQ/Q X&\

Il componente dott.ssa Valeria Mura

Il componente/segretario dott. Fabrizio Porru
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