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PROCEDURA NEGOZIATA MEDIANTE RDO SUL ME.PA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 

MANUTENZIONE DELLE AREE VERDI DI PERTINENZA DELLA SEDE LEGALE E DEGLI UFFICI 

TERRITORIALI - CENTRI PER L’IMPIEGO, DELL’ASPAL. 

   

Stazione appaltante ASPAL – Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro    

Indirizzo stazione 
appaltante  

Via Is Mirrionis n. 195 – 09122 CAGLIARI  
070/6067923 
Fax 070/6067917 
sito istituzionale: http://www.regione.sardegna.it/agenziaregionaleperillavoro 
e-mail: logistica.acquisti.aspal@regione.sardegna.it 
pec: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it 

  

Servizio titolare del 
procedimento 

Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e 
immobili  

  

Responsabile del 
procedimento – Art.31 
D.Lgs 50/2016 

Dott.ssa Maria Gesuina Demurtas  
e-mail: gdemurtas@regione.sardegna.it 

  

Operatore procedura di 
affidamento  

Barbara Coni 
e-mail: bconi@aspalsardegna.it 

  

DEC   Da individuare   

Determinazione a 
contrarre 

Determinazione del Direttore del Servizio n. 2267 del 14.11.2018   

 
Procedura di gara  
 

Procedura negoziata (art. 36, comma 2, lett. a) mediante Richiesta di Offerta sul 
ME.PA. 

  

Criterio di 
aggiudicazione 

Minor prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 4 del D.Lgs. n. 50/2016    

Termine richiesta 
chiarimenti 

 14.12.2018 ore 18:00    

Termine ultimo 
pubblicazione 
chiarimenti   

 20.12.2018 ore 18:00          

Termine ricevimento 
offerte 

 15.01.2019 ore 12:00   

Data apertura offerte  17.01.2019 ore 9:00    

Gestore della 
piattaforma telematica  

Consip s.p.a.  
http:// www.acquistinretepa.it 

  

  

http://www.acquistinretepa.it/
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Art. - 1 Definizioni 

Nell’ambito del presente disciplinare di gara, del capitolato tecnico, dei documenti complementari e di 
tutta la documentazione contrattuale applicabile, verranno adottate le seguenti definizioni: 
 

a) ASPAL e/o Agenzia. Per ASPAL e/o Agenzia si intende l’Agenzia sarda per le politiche attive del 
lavoro; 

b) CPI. Per CPI si intendono gli uffici territoriali dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro; 
c) Soggetto candidato. Per soggetto candidato si intende una qualsiasi impresa che partecipa alla 

presente gara sia in forma singola che in forma associata; 
d) Soggetto concorrente. Per soggetto concorrente si intende una qualsiasi impresa che partecipa 

alla presente gara sia in forma singola che in forma associata; 
e) Soggetto aggiudicatario. Per soggetto aggiudicatario si intende quel soggetto candidato risultato 

aggiudicatario dell’appalto secondo le modalità di cui al presente capitolato; 
f) Soggetto escluso. Per soggetto escluso si intende quel soggetto candidato escluso dalla 

partecipazione alla gara perché non in possesso dei requisiti minimi richiesti o che abbia prodotto 
una documentazione incompleta o non conforme tale da comportare, a norma del presente 
capitolato, l’esclusione della gara; 

g) Legale rappresentante. Si definisce legale rappresentante del soggetto candidato qualsiasi 
persona che ha il potere di rappresentanza del soggetto candidato. Legale rappresentante del 
raggruppamento di imprese è il legale rappresentante dell’impresa mandataria quale risulta 
dall’atto di costituzione del raggruppamento medesimo. 
 

Art. 2 - Oggetto dell’appalto  

L’appalto ha per oggetto tutte le prestazioni connesse al servizio di manutenzione delle aree verdi di 
pertinenza della sede legale e degli uffici territoriali, denominati Centri Per l’Impiego (CPI), dell’Agenzia 
Sarda per le Politiche Attive del Lavoro. Le prestazioni richieste dal presente servizio sono quelle 
dettagliatamente descritte nel Capitolato tecnico. 
Le aree oggetto del servizio sono elencate all’art. 1 del Capitolato tecnico.  
Le condizioni del Contratto di fornitura del Mercato Elettronico, che verrà sottoscritto in caso di 
accettazione dell’offerta del fornitore aggiudicatario da parte dell'Amministrazione, sono integrate e 
modificate dalle clausole del presente Disciplinare e del Capitolato tecnico, le quali prevarranno in caso 
di contrasto con altre disposizioni contenute nelle Condizioni Generali di Contratto relative al seguente 
Bando del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione  

- Servizi – “Servizi di Manutenzione del Verde Pubblico”. 

 

Art. 3 - Lotto di gara e valore contrattuale dell’appalto 

L'importo complessivo del presente appalto è di Euro 21.216,00 al netto dell'IVA, di cui Euro 416,00 per 
gli oneri per la sicurezza di tipo interferenziale non soggetti a ribasso, ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. n. 
81/2008. Alla RDO viene allegato il DUVRI preliminare dell’appalto. 
L’importo contrattuale sarà pertanto quello risultante dall’applicazione del ribasso percentuale offerto 
dal concorrente sull’importo a base d’asta complessivo di Euro 20.800,00 oltre la quota di Euro 416,00 
in quanto oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso. 
Ai sensi dell’art. 23, comma 16, del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. i costi della manodopera sono 
complessivamente pari a Euro 13.000,00 
L'ASPAL si riserva, per sopravvenute esigenze organizzative, la facoltà di estendere e/o diminuire la 
fornitura per eventuali ulteriori esigenze, fino alla concorrenza di un quinto dell’importo complessivo 
netto contrattuale, ferme restando le condizioni di aggiudicazione, senza che l’aggiudicataria possa 
sollevare eccezioni e/o pretendere indennità. 
La fornitura dovrà quindi essere eseguita alle stesse condizioni economiche indicate in offerta anche 
per quantitativi superiori o inferiori. 
Tali eventuali variazioni non costituiscono motivi per l’Impresa aggiudicataria per la risoluzione 
anticipata del contratto. 
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La Ditta aggiudicataria sarà altresì obbligata ad accettare le eventuali modifiche degli obblighi 
contrattuali derivanti da estensioni e diminuzioni della fornitura e comunque ogni variazione di 
prestazione sia in aumento che in diminuzione della fornitura previsti dal presente Disciplinare e dal 
Capitolato tecnico dovrà essere preventivamente autorizzata in forma scritta dall’ASPAL. 

 

Art. 4 - Durata dell’appalto 

La durata del contratto è di 24 mesi, decorrenti dalla data di sottoscrizione dello stesso.  
Il contratto sarà a termine senza necessità di disdetta da parte della stazione appaltante. È escluso ogni 
tacito rinnovo del contratto. 
È inoltre facoltà dell’Amministrazione richiedere, in vista della scadenza del contratto, una proroga 
tecnica temporanea finalizzata all’espletamento o al completamento delle procedure di aggiudicazione 
della nuova gara d’appalto per il periodo strettamente necessario per l'espletamento di nuova 
procedura. 
Qualora ci si avvalga della proroga, la Ditta aggiudicataria si impegna sin d’ora a concedere l’eventuale 
proroga alle medesime condizioni contrattuali ed economiche pattuite all'atto dell'aggiudicazione della 
gara. 
L’ASPAL si riserva di risolvere anticipatamente la fornitura del servizio oggetto del presente contratto 
per sopraggiunta attivazione della Convenzione Consip Facility Management 4 o altra procedura della 
Centrale di Committenza, previo preavviso. 
L’ASPAL si riserva inoltre la possibilità di recedere dal contratto, anche per causa non imputabile alla 
Ditta aggiudicataria, in qualsiasi momento prima della naturale scadenza del medesimo con semplice 
preavviso di 60 giorni, senza che la Ditta appaltatrice possa avanzare riserva alcuna o richiesta di 
indennizzo o pretese di alcun titolo qualora si decidesse l’interruzione e/o la soppressione del servizio 
o intervengano successivi provvedimenti regionali/nazionali che dispongano la succitata soppressione,  
salvo  il pagamento di quanto previsto all’art. 109 comma  1 del D. Lgs 50/16 e ss.mm.ii. 

 

Art. 5 - Ordine di validità dei documenti d’appalto 

L’aggiudicatario dovrà tenere conto nel caso di discrepanza fra i documenti di appalto e di contratto il 
seguente ordine di validità e d’importanza dei documenti: 

- Contratto 
- Disciplinare di gara  
- Capitolato Tecnico 
- Offerta dell’aggiudicatario 

Il contratto è il documento che riveste l’importanza maggiore ed a seguire gli altri documenti elencati 
precedentemente. 
Se all’interno dello stesso documento vi fossero punti o elementi di diversa interpretazione, verrà 
interpretata la condizione più favorevole per l’ASPAL. 

 

Art. 6 – Soggetti ammessi alla gara 

La procedura di gara è telematica e si svolgerà attraverso la piattaforma MEPA. - www.acquistinretepa.it 
La documentazione di gara è pubblicata nella Sezione “Bandi e gare d’appalto” del sito ASPAL 
www.regione.sardegna.it/agenziaregionaleperillavoro. 
Sono ammessi a partecipare alla presente procedura di gara gli operatori economici di cui all’art. 45 del 
D. Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii., registrati sul portale gestito da Consip SpA - www.acquistinretepa.it e 
abilitati al Bando Servizi - “Servizi di Manutenzione del Verde Pubblico”. 
In caso di offerte da parte di soggetti di cui all’articolo 45 c. 2 lett. b) c) d) ed e), l’offerta deve:  

- Specificare le prestazioni o la quota di prestazioni che saranno eseguite dai singoli operatori 
economici componenti del raggruppamento temporaneo o del consorzio ordinario (Art. 48 
Comma 4 del D.Lgs. n. 50/2016);  
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- In caso di offerte da parte di soggetti di cui all’articolo 45 c. 2 lett. b) e c) d. lgs. 50/2016, indicare 
inoltre per quali consorziati il consorzio concorre; a questi ultimi è fatto divieto di partecipare alla 
presente gara in qualsiasi altra forma (individuale o associata), pena esclusione dalla procedura 
stessa sia del consorzio che dei consorziati e la segnalazione dall’Autorità Giudiziaria per le 
ipotesi di reato previste e punite all’art. 353 C.P.  

 
In caso di offerte da parte di soggetti di cui all’articolo 45 c. 2 lett. d) ed e) non ancora costituiti l’offerta 
congiunta, inoltre, deve:  

- Essere sottoscritta da tutti gli operatori economici che costituiranno il raggruppamento 
temporaneo o consorzio ordinario (Art. 48 c.8 del D.Lgs. n. 50/2016);  

- Contenere l’impegno che, in caso di aggiudicazione della gara, gli stessi operatori conferiranno 
mandato collettivo speciale con rappresentanza ad uno di essi, da indicare in sede di offerta e 
qualificato come mandatario o capogruppo, il quale stipulerà il contratto in nome e per conto 
proprio dei mandanti (Art. 48 c.8 del D.Lgs. n. 50/2016);  

 
L’offerta dei concorrenti raggruppati determina la loro responsabilità solidale nei confronti dell’ASPAL 
oltre che nei confronti dei subappaltatori e dei fornitori.  
A ciascun partecipante alla gara è vietato partecipare come impresa individuale avendo partecipato in 
raggruppamento o consorzio ordinario ed è vietato altresì partecipare in più di un raggruppamento, pena 
l’esclusione.  
Ogni Offerente non potrà presentare più di un’offerta. 

Specifiche e dettagliate indicazioni relative al funzionamento della piattaforma ME.PA sono 
contenute nei Manuali d’uso, messi a disposizione dei fornitori sul portale della piattaforma 
www.acquistinretepa.it nella sezione Guide e Manuali.  
Le disposizioni dei suddetti Manuali, ove applicabili, integrano le prescrizioni del presente 
Disciplinare e del Capitolato. In caso di contrasto tra le disposizioni dei Manuali e le disposizioni 
del presente Disciplinare, del Capitolato e/o della documentazione di gara, queste ultime 
prevarranno. 

 

Art.  7 – Requisiti per la partecipazione alla gara 

La partecipazione alla presente procedura di gara è riservata agli operatori economici in 
possesso, a pena di esclusione, dei seguenti requisiti di partecipazione di carattere generale, 
idoneità professionale, e di carattere economico finanziario e tecnico-professionale:  
 
Requisiti di ordine generale: 
1. Requisiti di carattere generale e di idoneità professionale: 

a) iscrizione nel Bando attivo sul ME.PA, nella categoria di riferimento: 
- Servizi - “Servizi di Manutenzione del Verde Pubblico”; 

b) Insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art.80 del D. Lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii.  
c) Iscrizione nel registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e 

Agricoltura (C.C.I.A.A.), per l'attività oggetto del presente appalto o in  uno dei registri 
professionali o commerciali dello Stato di residenza se si tratta di uno Stato dell'U.E., in 
conformità con quanto previsto dall'art. 83, comma 3 del D.Lgs. n. 50/2016. In caso di R.T.I. 
o di Consorzio Ordinario di Operatori l’iscrizione anzidetta deve essere posseduta da tutti 
gli O.E. facenti parte del Raggruppamento/Consorzio. In caso di consorzi di diversa 
tipologia il requisito dovrà essere posseduto dal Consorzio stesso e dalle Consorziate 
indicate come esecutrici. 

 
N.B. pena l’esclusione, nel caso in cui si tratti di operatore economico avente sede, residenza o 
domicilio in paesi inseriti nella “black list” di cui all’art. 37 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78, convertito 
in Legge 122/2010, deve possedere l’autorizzazione rilasciata ai sensi del D.M. 14 dicembre 2010 
del Ministero dell’Economia e Finanze, ovvero, in alternativa prova della presentazione 
dell’apposita domanda di cui all’art. 4 del citato D.M. 14 dicembre 2010  entro il termine di scadenza 
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fissato per la presentazione dell’offerta (si precisa che l’autorizzazione di cui al D.M. 14 dicembre 
2010 deve essere comunque posseduta all’atto di aggiudicazione e per tutta la durata del contratto 
e dei singoli contratti attuativi della medesima. 
 
2. Requisiti di capacità economico- finanziaria previsti dall’art. 83 c.4 del D.Lgs 50/2016 e 

ss.mm.ii: 
a) Dichiarazione concernente il fatturato globale di impresa realizzato negli ultimi tre esercizi 

finanziari conclusi il cui bilancio sia stato approvato (2015/2016/2017), o nel periodo di 
attività, se inferiore a tre anni;  

b) Dichiarazione concernente il fatturato nel settore di attività oggetto dell’appalto realizzato 
negli esercizi finanziari (2015/2016/2017), o nel periodo di attività, se inferiore a tre anni;  

 
3. Requisiti di capacità tecniche e professionali previsti dall’art. 83 c.6 del D.Lgs 50/2016 e 

ss.mm.ii: 
La capacità tecnica e professionale del prestatore della fornitura dovrà essere comprovata 
mediante autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 con la quale l’operatore economico dichiari 
quanto segue:  

a) elenco delle principali forniture analoghe a quelle oggetto del sevizio cui si concorre, 
prestati negli ultimi tre anni, con l'indicazione degli importi, delle date e dei destinatari.  

 
Il possesso dei predetti requisiti deve essere attestato mediante autocertificazione ai sensi del 
DPR 445/2000. 
 
Quote di qualificazione in caso di R.T.I./ Consorzi Ordinari 
Nel caso di partecipazione alla gara in R.T.I./Consorzio ordinario i requisiti di carattere generale 
e di idoneità professionale, di cui ai precedenti punti a), b), c) devono essere posseduti da 
ciascuna impresa partecipante al raggruppamento o, in caso di consorzio, da tutte le imprese 
consorziate 

 

Art. 8 - Avvalimento 

Ai sensi e secondo le modalità e condizioni di cui all’art. 89 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii  è 
ammesso l’avvalimento. L’impresa concorrente che intende ricorrere a tale istituto dovrà compilare 
la Parte II, lett. C “Informazioni sull’affidamento sulle capacità di altri soggetti (Avvalimento )” 
dell’Allegato 1) DGUE. In particolare dovrà barrare la casella “SI” e dovrà indicare la 
denominazione degli operatori economici di cui intende avvalersi e i requisiti oggetto di 
avvalimento.  
Ciascuna impresa ausiliaria dovrà altresì compilare e firmare un DGUE distinto con le informazioni 
richieste nelle sezioni A e B della parte II, della parte III, della parte IV ove pertinente e della parte 
VI.  
L’impresa concorrente dovrà inoltre allegare a sistema la seguente documentazione:  

- una dichiarazione sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante dell’impresa ausiliaria 
con cui quest’ultima si obbliga verso il concorrente e verso la stazione appaltante a mettere 
a disposizione per tutta la durata dell’appalto le risorse necessarie di cui è carente la 
concorrente; 

- copia del contratto corredata da dichiarazione di autenticità sottoscritta dal legale 
rappresentante del concorrente e dell’impresa ausiliaria con il quale l’impresa ausiliaria si 
obbliga nei confronti del concorrente a fornire i requisiti e a mettere a disposizione le risorse 
necessarie per tutta la durata dell’Appalto. A tal fine, il contratto di avvalimento contiene, a 
pena di nullità, la specificazione dei requisiti forniti e delle risorse messe a disposizione 
dall'impresa ausiliaria. 

In luogo del legale rappresentante le dichiarazioni di cui ai precedenti punti possono essere rese 
da soggetto munito dei poteri di firma, comprovati da copia autentica dell’atto di conferimento dei 
poteri medesimi. Gli obblighi previsti dalla normativa antimaf ia a carico dell’impresa concorrente si 
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applicano anche nei confronti del soggetto ausiliario. L’Amministrazione trasmetterà all’ANAC tutte 
le dichiarazioni di avvalimento indicando l’aggiudicatario.  
Si specifica che l’Amministrazione, ai sensi del comma 9 dell’art. 89 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii, 
esegue in corso d’esecuzione le verifiche sostanziali circa l’effettivo possesso dei requisiti e delle 
risorse oggetto di avvalimento da parte dell’impresa ausiliaria, nonché l’effettivo impiego delle 
risorse medesime nell’esecuzione dell’appalto.  A tal fine il responsabile unico del procedimento 
accerta in corso d'opera che le prestazioni oggetto di contratto sono svolte direttamente dalle 
risorse umane e strumentali dell'impresa ausiliaria che il titolare del  contratto utilizza in 
adempimento degli obblighi derivanti dal contratto di avvalimento, pena la risoluzione del contratto 
d'appalto. 
La stazione appaltante verifica, conformemente agli articoli 85, 86 e 88, se i soggetti della cui 
capacità l'operatore economico intende avvalersi, soddisfano i pertinenti criteri di selezione o se 
sussistono motivi di esclusione ai sensi dell'articolo 80. Essa impone all'operatore economico di 
sostituire i soggetti che non soddisfano un pertinente criterio di selezione o per i quali sussistono 
motivi obbligatori di esclusione. Nel bando di gara possono essere altresì indicati i casi in cui 
l'operatore economico deve sostituire un soggetto per il quale sussistono motivi non obbligatori di 
esclusione, purché si tratti di requisiti tecnici. 
Resta inteso che, ai fini della presente gara, il concorrente e l'impresa ausiliaria sono responsabili 
in solido nei confronti dell’Amministrazione in relazione alle prestazioni oggetto del contratto.   
A pena di esclusione non è consentito che più concorrenti si avvalgano dei requisiti di una stessa 
impresa ausiliaria e che partecipino alla gara sia l’impresa ausiliaria che l’ausiliata (art.89,  comma 
7 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii).  
L’assenza della dichiarazione di avvalimento o la mancata osservanza dei limiti, formalità e 
condizioni di cui al citato art. 89 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, comporta l’impossibilità di 
usufruire dell’avvalimento.   

 

Art. 9 – Clausola sociale 

La clausola non trova applicazione in quanto l’ASPAL non gestisce in proprio un contratto analogo 
a quello dell’Appalto in oggetto poiché Ente di nuova istituzione. Il servizio, in precedenza, è stato 
assicurato dalle Province con proprie risorse per tutti gli ambiti dell’Amministrazione Provinciale.  
L'Appaltatore si obbliga, per il personale impiegato, in particolare ad osservare le clausole dei 
contratti collettivi nazionali e provinciali relative al trattamento economico per ferie, gratifica 
natalizia e festività, ed a provvedere all'accantonamento degli importi relativi nei modi e nelle forme 
in essi contratti previsti. I suddetti obblighi vincolano l'Appaltatore fino alla data di scadenza del 
contratto anche se lo stesso non sia aderente alle associazioni stipulanti o receda da esse ed 
indipendentemente dalla natura industriale ed artigiana, dalla natura e dimensioni dell'impresa di 
cui è titolare e da ogni altra sua qualificazione giuridica, economica o sindacale.  

 

Art. 10 - Sopralluogo 

I concorrenti, al fine di valutare gli adempimenti necessari ad assicurare la prestazione dei servizi 
indicati nel Capitolato Tecnico, dovranno visionare, a propria cura e spese, tutt e le aree di 
destinazione del servizio. Il sopralluogo dovrà essere concordato con i referenti di ciascuna sede 
inviando apposita richiesta agli indirizzi di posta elettronica indicati nella tabella seguente:  

 
REFERENTE SEDE INDIRIZZO RECAPITO E-MAIL 

Oliviero Piras 
Sede Centrale 

Cagliari Via Is Mirrionis, 195 070 6067954 opiras@regione.sardegna.it 

Alberto Loddo CPI di Assemini Via Lisbona, 3    070 94851  aspal.cpiassemini@regione.sardegna.it 

Enrico Garau CPI di Cagliari Viale Borgo Sant’Elia, sn 070 52844  aspal.cpicagliari@regione.sardegna.it 

Ignazio Melis  CPI di Iglesias Via A. Negri, 50 0781 252793 aspal.cpiiglesias@regione.sardegna.it 

Massimiliano Melis CPI di Lanusei Via Marconi, 93 0782 42203 aspal.cpiogliastra@regione.sardegna.it 

mailto:opiras@regione.sardegna.it
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Pia Podda CPI di Muravera Via Tirso, 1 070 9931345 aspal.cpimuravera@regione.sardegna.it 

Franca Sonia 

Flore 
CPI di Nuoro Viale del Lavoro, 26 0784 238905 aspal.cpinuoro@regione.sardegna.it 

Sergio Arnò CPI di Olbia Via Romagna, 10 0789 1825300 aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it 

Monica Furcas CPI di Sanluri Via Cesare Pavese, 7 070 9308019 aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

 
In sede di sopralluogo preliminare obbligatorio dovrà essere redatto apposito verbale in duplice 
copia, in contradditorio tra il Fornitore e l’ASPAL, recante la firma congiunta di entrambe le parti, 
indicante, oltre i nominativi dei presenti, la sede in cui si è svolto il sopralluogo. Dovrà essere 
redatto un verbale di sopralluogo per ciascuna area visionata.  

 

Art. 11 - Procedura e criterio di aggiudicazione 

Il presente appalto verrà aggiudicato, in lotto unico inscindibile, secondo il criterio del minor prezzo 
ai sensi dell’art. 95 comma 4 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii, in favore della Ditta che avrà offerto il 
prezzo più basso rispetto a quello posto a base di gara, al netto degli oneri per la sicurezza non 
soggetti a ribasso. 
Si ribadisce che non saranno considerate valide ai fini dell’aggiudicazione le offerte pari o in 
aumento rispetto agli importi a base d’asta previsti nell’art. 3 del presente Disciplinare di gara.  
Ai sensi dell’art. 69 del R.D. n. 827 del 23.05.1924, si procederà all’aggiudicazione anche in 
presenza di una sola offerta purché tecnicamente valida ed economicamente congrua ai sensi del 
presente Disciplinare. 

Si precisa inoltre che: 

- l’ASPAL può decidere di non procedere all’aggiudicazione se nessuna offerta risulti 
conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto.  

- l’ASPAL si riserva, in caso di sopravvenuti motivi di pubblico interesse ovvero nel caso di 
mutamento della situazione di fatto o di nuova valutazione dell'interesse pubblico originario, la 
facoltà di modificare, sospendere, revocare la presente procedura e di non procedere 
all’affidamento, senza pretese e diritti di sorta da parte dei partecipanti. 

 

Art. 12 - Documentazione amministrativa 

Entro il termine di scadenza previsto nella RDO, i concorrenti sono tenuti a caricare sul sistema MEPA-
CONSIP, nell’apposito spazio, a pena di validità dell’offerta, fatte salve le norme sul soccorso istruttorio, 
in quanto applicabili, la seguente documentazione amministrativa: 

1. Dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti di ordine generale, resa ai sensi del D.P.R. n 
445/2000, conforme al modello Allegato 1; 

2. Documento di gara unico europeo (DGUE) debitamente compilato in tutte le sue parti (Allegato 2); 
3. Dichiarazione di accettazione delle condizioni di gara, come da modello Allegato 3; 
4. Verbali di sopralluogo, come da modello Allegato 4, firmati digitalmente; 
5. Eventuale procura; 
6. Eventuale documentazione relativa all’avvalimento; 
7. Eventuali atti relativi a R.T.I. o Consorzi. 

 

Art. 13 - Offerta economica  

Entro il termine di scadenza previsto nella RDO, nell’apposito spazio, i concorrenti sono tenuti a 
presentare, a pena di validità dell’offerta, l’offerta economica, come sotto specificato: 
 

1. offerta economica (fac-simile di sistema) firmata digitalmente; 
2. schema di offerta economica conforme all’Allegato 5, compilato in ogni sua parte e sottoscritto 

digitalmente.  

In caso di discordanza tra le indicazioni in lettere e quelle in cifre, saranno ritenute valide le indicazioni 
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più vantaggiose per la Stazione appaltante. 
L'offerta non potrà essere condizionata, parziale o in aumento, né potranno essere presentate 
offerte alternative. 
La ditta concorrente è vincolata alle condizioni espresse nella propria offerta per un periodo di 180 
(centottanta) giorni solari a partire dalla data ultima fissata per la presentazione dell'offerta. Nel caso in 
cui la procedura di gara non dovesse concludersi entro 180 giorni dalla data fissata per la presentazione 
dell'offerta, la validità dell'offerta prodotta è tacitamente prorogata per ulteriori 180 giorni, salva revoca 
formale. 
Si precisa che per quanto attiene l’indicazione di cifre decimali, nella compilazione dello “Schema di 
offerta economica”, si potranno indicare fino ad un massimo di due cifre decimali.  
Il valore complessivo offerto indicato nel modulo di offerta dovrà coincidere con quello riportato a 
sistema.  
In caso di RTI costituendo l’offerta congiunta deve essere sottoscritta da tutte le imprese raggruppate e 
deve contenere l’impegno che, in caso di aggiudicazione, le stesse imprese si conformeranno alla 
disciplina prevista dall’art. 48 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. In ogni caso l’offerta del RTI/consorzio 
costituendo/costituito deve specificare le parti del servizio che saranno eseguite dalle singole imprese.  
Si precisa che tutti i documenti possono essere sottoscritti anche da persona diversa dal rappresentante 
legale munita di comprovati poteri di firma, la cui procura dovrà essere stata allegata tra la 
documentazione amministrativa.  

 

Art. 14 - Offerte anormalmente basse 

La valutazione della congruità dell'offerta, ai sensi di quanto previsto dell’art. 97 comma 2 del D. Lgs. 
50/2016 e ss.mm.ii, sarà valutata sulle offerte che presentano un ribasso pari o superiore ad una soglia 
di anomalia che verrà determinata, in sede di gara, in seguito al sorteggio di uno dei metodi indicati nel 
medesimo articolo 97 comma 2. 
Ai sensi dell’art. 97 comma 3-bis del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, il calcolo sull’anomalia dell’offerta è 
effettuato ove il numero delle offerte ammesse sia pari o superiore a cinque. 
Si precisa che l’Amministrazione si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di verificare comunque 
la congruità dell’offerta presentata dal Concorrente. 

 

Art. 15 – Cause espresse di esclusione 

La violazione o inosservanza delle disposizioni contenute nei punti sotto indicati comporta l’automatica 
esclusione dalla gara essendo tali prescrizioni dettate a presidio della “par condicio”, segretezza e 
imparzialità:  
1. offerte pervenute oltre i termini perentori stabiliti nel Disciplinare di gara; 
2. mancata presentazione della documentazione richiesta a corredo dell’offerta (artt. 12 e 13), fatto 

salvo il soccorso istruttorio laddove applicabile (art. 20); 
3. presenza di indicazioni di prezzo nella documentazione amministrativa in generale; 
4. offerte pari o in aumento rispetto all'importo complessivo fissato a base di gara; 
5. offerte che si trovino in una delle situazioni che comportano l’esclusione dalla gara, indicate negli 

atti di gara. 

 

Art. 16 – Chiarimenti 

Eventuali chiarimenti e/o ulteriori informazioni legati alla procedura, relativi ad elementi amministrativi e 
tecnici possono essere richiesti, solo tramite sezione comunicazioni del Sistema, entro e non oltre le 
ore 18:00del giorno 14/12/2018.  
Le risposte ai chiarimenti saranno rese disponibili, in formato elettronico, nell’area riservata agli invitati 
del sito www.acquistinretepa.it e sulla sezione Bandi e gare d’appalto del profilo del committente entro 

http://www.acquistinretepa.it/
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il termine di sei giorni prima della scadenza del termine stabilito per la ricezione delle offerte, come 
previsto dall’art. 74, comma 4, del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. 

 

Art. 17 - Modalità di Sospensione o Annullamento 

In caso di malfunzionamento o difetto degli strumenti hardware, software e dei servizi telematici utilizzati 
dall’Agenzia e da Consip SpA, con conseguente accertamento di anomalie nella procedura, la gara può 
essere sospesa o annullata; la sospensione e l’annullamento non sono previsti nel caso di 
malfunzionamento degli strumenti utilizzati dai singoli concorrenti. 

Resta in ogni caso salva la facoltà per l’Amministrazione di annullare o sospendere la gara o non 
procedere all’aggiudicazione per esigenze di pubblico interesse, per eccessiva onerosità e/o per 
incongruità dell’offerta, di rinviare l’apertura delle offerte, in qualsiasi momento, senza che gli offerenti 
possano avanzare pretese di qualsiasi genere e natura.  

 

Art. 18- Seggio di gara 

La gestione della procedura di gara è affidata al Seggio di gara, nominato con Determinazione del 
Direttore Generale dell’ASPAL, composta da un Presidente e due testimoni, di cui uno anche con 
funzioni di Segretario verbalizzante.  

 

Art. 19 - Adempimenti del Seggio di gara  

La seduta pubblica si terrà il giorno 17.01.2019 alle ore 9:00 presso la sede dell’ASPAL di Via Is Mirrionis 
195 a Cagliari. In tale data, il Seggio di gara, dichiarerà aperta la seduta e provvederà a: 

- verificare le offerte inserite a sistema entro i termini indicati;  
- aprire la Busta amministrativa per ciascuna concorrente, verificare la firma digitale dei documenti 

in essa allegati e, infine, verificare la regolarità del contenuto dei documenti stessi;  
- procedere all’ammissione alla fase successiva delle imprese concorrenti che hanno presentato 

la documentazione regolare o all’esclusione, adeguatamente motivata, delle concorrenti la cui 
documentazione non risulta regolare.  

Dei provvedimenti che determinano le ammissioni e le esclusioni sarà data pubblicità ai sensi dell’art. 
29, comma 1. del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.  
In caso di irregolarità formali, non compromettenti la "par condicio" tra le Ditte concorrenti e nell'interesse 
della Stazione Appaltante, il concorrente verrà invitato, a mezzo della funzionalità "comunicazioni della 
procedura" della piattaforma CONSIP, a completare o a fornire i chiarimenti in ordine ai documenti 
presentati, in analogia a quanto previsto all'art. 83 del D,L,gs. n. 50/2016 e s.m.i. e del successivo art. 
20 del presente Disciplinare (Soccorso Istruttorio).  

Il Seggio, prima dell’apertura della Busta Economica, procederà al sorteggio di uno dei metodi indicati 
dalla lettera a) alla lettera e) del comma 2 dell’art 97 del D.Lgs. n. 50/2016e ss.mm.ii..   

Si procederà successivamente all'apertura della Busta Economica presentata dai concorrenti non 
esclusi dalla gara, provvedendo:   

- a verificare la correttezza formale delle sottoscrizioni e dell'indicazione del prezzo e, in caso di 
violazione delle disposizioni di gara, a disporre l'esclusione;   

- a disporre l'eventuale verifica della congruità dell'offerta, secondo quanto indicato nel presente 
disciplinare al successivo punto, qualora ricorrano le condizioni;   

- a redigere una graduatoria provvisoria;   
- a disporre in seguito alle opportune verifiche, la proposta di aggiudicazione a favore del primo 

concorrente in graduatoria.   

Il risultato definitivo della gara sarà quello formalizzato con il provvedimento di aggiudicazione in seguito 
all’esito positivo dei controlli previsti dalla legge.    
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Art. 20 - Soccorso Istruttorio 

Le carenze di qualsiasi elemento formale della domanda possono essere sanate attraverso la procedura 
del soccorso istruttorio, ai sensi dell’art. 83, comma 9 del D. Lgs. n. 50/2016 come modificato dal D. Lgs 
56/2017. 
Le carenze di qualsiasi elemento formale della domanda possono essere sanate attraverso la procedura 
di soccorso istruttorio di cui al presente comma. In particolare, in caso di mancanza, incompletezza e di 
ogni altra irregolarità essenziale degli elementi e del documento di gara unico europeo di cui all'articolo 
85, con esclusione di quelle afferenti all'offerta economica e all'offerta tecnica, la stazione appaltante 
assegna al concorrente un termine, non superiore a dieci giorni, perché siano rese, integrate o 
regolarizzate le dichiarazioni necessarie, indicandone il contenuto e i soggetti che le devono rendere. In 
caso di inutile decorso del termine di regolarizzazione, il concorrente è escluso dalla gara. Costituiscono 
irregolarità essenziali non sanabili le carenze della documentazione che non consentono l'individuazione 
del contenuto o del soggetto responsabile della stessa. 

  

Art. 21– Aggiudicazione 

L’aggiudicazione definitiva sarà effettuata con provvedimento del Direttore di Servizio dell’ASPAL. 
Resta in ogni caso salva la facoltà dell’Amministrazione di non procedere all’aggiudicazione per 
esigenze di pubblico interesse, per eccessiva onerosità e/o per incongruità dell’offerta nel suo insieme. 
L’aggiudicazione è peraltro condizionata alla verifica delle dichiarazioni rilasciate in sede di gara, nonché 
alla verifica dell’inesistenza delle cause ostative previste dalla vigente normativa antimafia nonché 
derivanti da condanna per qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale, o per delitti finanziari, 
o derivanti da condanna per uno dei delitti richiamati dall’art. 32 quater, del C.P., ai quali consegue 
l’incapacità di contrattare con la Pubblica Amministrazione. 

 

Art. 22 - Stipulazione del contratto 

A seguito del provvedimento di aggiudicazione si procederà alla successiva stipulazione del contratto. 
Tutte le spese inerenti e consequenziali alla stipulazione del contratto, nessuna esclusa, sono a carico 
della Ditta aggiudicataria. 
Ai sensi dell’art. 32 comma 9 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii il contratto non può comunque essere 
stipulato prima di trentacinque giorni dall’invio dell’ultima delle comunicazioni del provvedimento di 
aggiudicazione, salvo i casi di cui al comma 10 del medesimo articolo. 
L’appaltatore risponde direttamente dei danni prodotti all’ASPAL, al Personale dell’ASPAL ovvero a terzi 
o a cose di terzi o all’ambiente comunque provocati nell’esecuzione dell’appalto che possano derivare 
da fatto proprio, del proprio personale o da chiunque chiamato a collaborare. 

 

Art. 23 - Cauzione definitiva 

Ai fini della stipula del contratto, una volta effettuate le verifiche sulla documentazione presentata, 
l’Amministrazione provvederà a richiedere all’aggiudicatario idoneo documento comprovante la 
prestazione di una cauzione definitiva, a garanzia degli impegni contrattuali, di importo pari al 10% 
dell’importo contrattuale, eventualmente incrementata ai sensi dell’art. 103 del D. Lgs. n. 50/2016 e 
ss.mm.ii. 
A tale garanzia definitiva, si applicano le riduzioni previste per la garanzia provvisoria.  
Tale cauzione definitiva dovrà essere prestata mediante fidejussione bancaria o polizza assicurativa 
alle seguenti condizioni:  

- sottoscrizione autenticata da notaio; 
- essere incondizionata e irrevocabile; 
- prevedere la clausola cosiddetta di “pagamento a semplice richiesta”, obbligandosi il 

http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2016_0050.htm#085
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2016_0050.htm#085
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fideiussore, su semplice richiesta scritta ad effettuare il versamento della somma richiesta 
entro 15 giorni, anche in caso d’opposizione del soggetto aggiudicatario ovvero di terzi aventi 
causa; 

- prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore 
principale, in deroga al disposto di cui all’art. 1944, comma 2 del codice civile nonché la 
rinuncia all’eccezione di cui all’art. 1957, comma 2 del codice medesimo.  

La garanzia cessa di avere effetto solo alla data di emissione del certificato di regolare esecuzione.  
L’ammontare residuo del deposito cauzionale definitivo cessa di avere effetto solo alla data di emissione 
dell’ultimo certificato di regolare esecuzione.  
L’impresa aggiudicataria è tenuta in qualsiasi momento ad integrare la cauzione qualora questa, durante 
l’espletamento della fornitura, sia in parte utilizzata a titolo di rimborso o di risarcimento danni per 
qualsiasi inosservanza degli obblighi contrattuali.  
Nessun interesse è dovuto sulle somme e sui valori costituenti i depositi cauzionali.  
La mancata costituzione del deposito cauzionale definitivo determina la decadenza dell’aggiudicatario 
nonché l’incameramento della cauzione provvisoria da parte della stazione appaltante, che 
aggiudicherà l’appalto al concorrente che segue nella graduatoria.  
La garanzia copre gli oneri per il mancato od inesatto adempimento del contratto. 

 

Art. 24 – Responsabilità e penalità 

La Ditta aggiudicataria è responsabile dell'esatto adempimento degli obblighi contrattuali e della perfetta 
riuscita del servizio. 
Qualora l’appaltatore incorra in ritardi o violi qualsiasi altro obbligo stabilito in contratto, l’Agenzia procede 
tempestivamente alla contestazione dell’addebito per iscritto e, ove occorra e sia ancora possibile, alla 
costituzione in mora dell’appaltatore assegnando un congruo termine per l’esecuzione della prestazione 
omessa o irregolare o ritardata.  
L’appaltatore può far pervenire le proprie controdeduzioni all’Azienda via Pec entro il termine perentorio di 
10 (dieci) giorni naturali e consecutivi dal ricevimento della contestazione.  
Nel caso in cui l’Amministrazione accerti l’esistenza e la validità della motivazione della controdeduzione 
presentata dall'Aggiudicatario, non procede con l’applicazione delle penali e dispone un nuovo termine per 
l’esecuzione della prestazione oggetto di contestazione, il cui mancato rispetto dà luogo all’applicazione delle 
penali.  
Nel caso in cui l'Aggiudicatario non risponda o non dimostri che l’inadempimento non è imputabile a sé 
stesso, l’Amministrazione provvede ad applicare le penali previste all’art. 17 del Capitolato tecnico.  
Le penali saranno trattenute, a scelta dell’Amministrazione, sulle liquidazioni successive al verificarsi 
dell’inadempimento o dalla cauzione definitiva di cui all’art. 103 del D.Lgs. 50/2016 come modificato dal D. 
Lgs 56/2017, salvo il risarcimento dei maggiori danni subiti a causa dell’inadempienza. L’ammontare della 
penale non potrà comunque superare il 10% dell’importo contrattuale; in caso di superamento del 10%, 
l’Amministrazione si riserva la facoltà di risolvere il contratto.  
La richiesta e/o il pagamento delle penali non esonerano l’Appaltatore dall’adempimento dell’obbligazione 
per la quale si è reso inadempiente e che ha fatto sorgere l’obbligo di pagamento della medesima penale.   

 

Art. 25 - Risoluzione del contratto 

Il contratto si risolve, con provvedimento motivato e previa comunicazione del provvedimento stesso, nei 

seguenti casi: 
- per motivate esigenze di pubblico interesse specificate nel provvedimento di risoluzione; 
- in caso di non conformità del servizio reso accertata e motivata in fase di esecuzione del 

contratto. 
- qualora il ritardo nell’esecuzione sia tale da rendere la stessa non più di interesse per l’ASPAL; 
- per gravi inadempienze, frode o altro, tali da giustificare l’immediata risoluzione del contratto; 
- applicazioni di penali per un importo superiore al 10% del valore complessivo del contratto;  
- violazione ripetuta delle norme di sicurezza e prevenzione; 
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- cessione della Ditta Aggiudicataria, cessazione di attività, concordato preventivo, fallimento o atti 
di sequestro o di pignoramento a carico della ditta Aggiudicataria, di subappalto non autorizzato 
e di cessione del contratto a terzi; 

- violazione della normativa relativa alla tracciabilità dei flussi finanziari, di cui art. 3 della Legge n° 
136 del 13 agosto 2010 e ss.mm.ii. 

Al verificarsi delle sopra elencate ipotesi, la risoluzione opera di diritto quando l’ASPAL, concluso il relativo 

procedimento, deliberi di avvalersi della clausola risolutiva e di tale volontà ne dia comunicazione scritta 

alla ditta aggiudicataria. 

Il provvedimento deliberativo di recepimento formale della risoluzione per inadempimento disciplinerà 

altresì gli effetti della risoluzione sulla liquidazione dei crediti maturati nei confronti dell’ASPAL che, in 

ogni caso, non potranno essere riconosciuti per prestazioni effettuate dopo la mezzanotte del giorno 

precedente la notifica della risoluzione del vincolo contrattuale con la Ditta appaltatrice. 

 

Art. 26 – Prezzi 

I prezzi offerti sono sempre vincolanti per l’Aggiudicatario e sono da intendersi onnicomprensivi ad 

esclusione dell'IVA. I prezzi offerti ed aggiudicati e, quindi, i corrispettivi contrattuali sono e devono 

intendersi onnicomprensivi delle prestazioni specificate nel presente Disciplinare, nel Capitolato Tecnico 

di gara e rispettivi allegati, per servizi prestati a perfetta regola d’arte e nel pieno adempimento delle 

modalità e delle prescrizioni contrattuali. 

I prezzi offerti in sede di gara devono restare fermi ed invariati per tutta la durata della fornitura. 

 

Art. 27 - Clausola limitativa della proponibilità di eccezioni 

Il soggetto contraente non può opporre, ex art. 1462 C.C., eccezioni al fine di evitare o ritardare la 
prestazione dovuta e disciplinata dal presente Disciplinare di gara. 

Tutte le riserve che il soggetto aggiudicatario intende formulare a qualsiasi titolo devono essere avanzate 

mediante comunicazione scritta all’ ASPAL e documentate con l'analisi dettagliata delle somme di cui 

ritiene avere diritto. 

 

Art. 28 - Modalità di fatturazione e pagamenti 

La fatturazione dei corrispettivi d’appalto inerenti i servizi oggetto del presente appalto potrà essere 
emessa dalla Ditta Appaltatrice con periodicità trimestrale, secondo le modalità di cui all’art. 13 del 
Capitolato tecnico. Per le aree aggiunte o eliminate nel periodo sarà calcolato l’importo in base al periodo 
di effettiva prestazione del servizio. 
In merito agli importi a misura, la fatturazione dovrà essere separata da quella inerente i servizi a canone, 
ed emessa dopo la conclusione degli interventi e la loro accettazione da parte dell’ASPAL in 
concomitanza con la prima successiva scadenza di pagamento del canone o secondo quanto di volta in 
volta concordato con l’Agenzia. 
Ogni fattura emessa senza l’autorizzazione da parte dell’ASPAL o relativa da interventi non 
esplicitamente ordinati dalla stessa, non verrà compensata in alcun modo e sarà respinta. 
In applicazione dell’art. 25 del D.L. 66/2014 e DM 55/2013, dovrà essere emessa esclusivamente fattura 
elettronica in formato XML che dovrà essere inviata all’ ASPAL attraverso il sistema di interscambio. 
Dovrà essere emessa fattura mensile posticipata, che sarà ammessa al pagamento previa attestazione 
di regolarità da parte del DEC. 
Nella comunicazione che verrà trasmessa a seguito dell’affidamento della fornitura, saranno indicati tutti 
i riferimenti da portare nella fattura. 
La fattura andrà intestata a:  
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AGENZIA SARDA POLITICHE ATTIVE PER IL LAVORO 
via Is Mirrionis 195 

09122 Cagliari 
P.IVA 92028890926 

 
dovrà obbligatoriamente riportare i seguenti dati: 
 
Il n. del CIG indicato nell’ordinativo di fornitura unitamente al CUP se previsto; 
Il codice univoco ufficio: UFVJ58; 
Il nome dell’ufficio: ASPAL; 
Numero/data/sigla ordine a cui la fattura è riferita; 
Il Servizio destinatario della presente fornitura: ASPAL 
L’assenza di tali indicazioni potrebbe ritardare/impedire l’emissione dell’ordinativo di pagamento senza 
che all’ASPAL possa essere applicata alcuna penale per il ritardato pagamento. 
Si comunica, inoltre, che le fatture elettroniche nel campo Iva dovranno riportare l’opzione S “Split 
Payment”. 
I pagamenti verranno effettuati nel termine di 30 giorni dalla data di protocollo in entrata e in subordine 
dall’accertamento della regolarità della fornitura (verifica di conformità). Nel caso in cui la fattura sia 
emessa prima dell’accertamento della regolarità della fornitura, il conteggio dei 30 giorni decorrerà dalla 
data del verbale di verifica di regolare esecuzione, in conformità a quanto indicato nel D.Lgs. 192/2012. 
Eventuali comunicazioni di contestazione per difformità qualitativa/quantitativa relative ai servizi oggetto 
della fornitura a favore dell’ASPAL, interrompono i termini di pagamento dei prodotti oggetto di 
contestazione, fino alla soluzione definitiva del problema. 
La Ditta affidataria dovrà assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 
13/08/2010 n. 136 come modificata dal DL n. 187/2010  convertito con legge 217/2010, pertanto 
successivamente alla comunicazione di affidamento della fornitura, la ditta aggiudicataria dovrà 
comunicare all’ASPAL, gli estremi identificativi del/i conto/i dedicato/i nonché le generalità e il codice 
fiscale delle persone delegate ad operare su di esso/i impegnandosi altresì a comunicare ogni modifica 
dei dati trasmessi.  
Unitamente all’ordine/comunicazione di affidamento verrà quindi trasmesso il modello relativo a tali 
informazioni sulla tracciabilità dei flussi finanziari, da compilarsi a cura della Ditta aggiudicataria e da 
restituire al Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili, 
tramite PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it, mail: 
logistica.acquisti.aspal@regione.sardegna.it e con comunicazione a mezzo funzionalità ME.PA. 

Resta espressamente inteso che in nessun caso, ivi compreso quello di ritardo nei pagamenti dei 
corrispettivi dovuti, la Ditta potrà sospendere la fornitura oggetto della presente gara. Qualora la Ditta 
aggiudicataria si rendesse inadempiente a tale obbligo, l'Agenzia potrà, previa contestazione come 
sopra esposto, procedere all'applicazione delle penali previste in caso di inadempimento, all'acquisto 
sul mercato dei prodotti non consegnati o, infine, alla risoluzione del contratto nei casi più gravi, fermo 
restando sempre il diritto al risarcimento dell’ulteriore danno. 

 

Art. 29 - Osservanza delle leggi, disposizioni generali e rinvii 

L'Appaltatore è soggetto alla rigorosa osservanza, oltre che di quanto prescritto nel presente 
Disciplinare, nel Capitolato Tecnico e rispettivi allegati, di tutte le Leggi, Decreti e Circolari, anche non 
espressamente citati, sia di carattere amministrativo che di carattere tecnologico, ambientale, etc. 
A questo proposito si ricorda che l’Appaltatore dovrà procedere alla redazione dell’offerta edotto di tutte 
le normative di settore vigenti e per questo non potrà richiedere nessun onere aggiuntivo o ristoro 
all’amministrazione invocando eventuali omissioni o carenze. 
Per quanto non previsto espressamente nel presente Disciplinare, nel Capitolato Tecnico, si farà 
riferimento alle norme generali della legislazione in tema di pubbliche forniture, nonché al Codice Civile. 

 

 

mailto:agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it
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Art. 30 – Subappalto 

Il subappalto in conformità a quanto previsto dall’art. 105 del D. Lgs. n° 50/2016 come modificato dal D. 
Lgs 56/2017, è sottoposto alle seguenti condizioni: 

- il concorrente, nell’ambito della documentazione amministrativa di cui all’art. 11 del presente 
Disciplinare, deve indicare la quota parte, in termini percentuali, di fornitura che intende 
eventualmente subappaltare. L’espressione di un valore numerico che possa rendere nota 
l’offerta economica di gara, determina l’esclusione del Concorrente dalla gara; 

- l’appaltatore deve depositare il contratto di subappalto presso l’ASPAL, almeno venti giorni prima 
dell’inizio dell’esecuzione delle attività subappaltate. Il contratto di subappalto, corredato della 
documentazione tecnica, amministrativa e grafica direttamente derivata dagli atti del contratto 
affidato, indica puntualmente l'ambito operativo del subappalto sia in termini prestazionali che 
economici; 

- al momento del deposito del contratto di subappalto deve essere trasmessa all’ASPAL la 
certificazione attestante il possesso da parte del subappaltatore dei requisiti generali e di 
qualificazione in relazione alla prestazione subappaltata e la dichiarazione del subappaltatore 
attestante l'assenza in capo ai subappaltatori dei motivi di esclusione di cui all'articolo 80 del D. 
Lgs. n° 50/2016 e ss.mm.ii. 

Il contraente principale è responsabile in via esclusiva nei confronti della stazione appaltante. 
L'aggiudicatario è responsabile in solido con il subappaltatore in relazione agli obblighi retributivi e 
contributivi, ai sensi dell'articolo 29 del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276 e ss.mm.ii. 

 

Art. 31 - Tracciabilità dei flussi finanziari 

L’aggiudicataria dovrà assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 
13/08/2010 n. 136 come modificata dal DL n. 187/2010  convertito con legge 217/2010, pertanto 
successivamente alla comunicazione di affidamento della fornitura, la ditta aggiudicataria dovrà 
comunicare all’ASPAL, gli estremi identificativi del/i conto/i dedicato/i nonché le generalità e il codice 
fiscale delle persone delegate ad operare su di esso/i impegnandosi altresì a comunicare ogni modifica 
dei dati trasmessi.  
Unitamente alla comunicazione di affidamento verrà quindi trasmesso il modello relativo a tali 
informazioni sulla tracciabilità dei flussi finanziari, da compilarsi a cura della Ditta aggiudicataria e da 
restituire all’ASPAL - Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili ed 
immobili    tramite PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it, o mail: 
logistica.acquisti.aspal@regione.sardegna.it 

 

Art. 32- Cessione del contratto 

Secondo quanto previsto dall’art. 105 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, il contratto di fornitura non può 
essere ceduto a terzi a pena di nullità, , fatto salvo quanto previsto nel comma 4 del citato articolo 
e nell'articolo 106, comma 1, lettera d). 

 

Art. 33 – Trattamento dei dati personali 

I dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, ai sensi del Regolamento UE N. 679/2016 
(GDPR) e del d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196, come modificato dal D.LGS. 10 agosto 2018, n. 101, 
esclusivamente nell’ambito della gara regolata dal presente disciplinare di gara. 

 

Art. 34 - Foro Competente 

Per eventuali controversie, che potranno insorgere tra l’ASPAL e l’aggiudicataria durante o al termine 
del contratto è competente il Foro di Cagliari. È escluso il ricorso a qualunque forma di Arbitrato. Nelle 
more di un eventuale giudizio la Ditta aggiudicataria non potrà sospendere o interrompere la fornitura; 

mailto:logistica.acquisti.aspal@regione.sardegna.it
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2016_0050.htm#106
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in caso contrario l’ASPAL potrà rivalersi senza alcuna formalità sulla cauzione disponibile ovvero 
sull’importo delle fatture in attesa di liquidazione, fatta salva la rivalsa per gli eventuali ulteriori danni 
subiti.  

 

Art. 35 - Allegati 

Allegati: 

1. Dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti di ordine generale (Istanza di partecipazione) 
2. DGUE  
3. Dichiarazione di accettazione delle condizioni di gara 
4. Schema di Verbale di sopralluogo 
5. Schema di offerta economica 

 

 



 
  
  

 

      

Via Is Mirrionis, 195  

09122 Cagliari | Italy 

Tel. URP +39 0706067039  

Fax +39 0706067917 

email: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it   

PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it 

www.aspalsardegna.it  

 
 

 Pag.1 di 9  

 
 
 

ALLEGATO 1 AL DISCIPLINARE 

 

FACSIMILE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA IMPRESA EX DPR N°445/2000 

 

  

 

 

  Spett.le 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

  Via Is Mirrionis n. 195 

  09122 CAGLIARI 

 

 

Fase amministrativa di verifica possesso requisiti di ordine generale, professionale e tecnico-economico  

PROCEDURA NEGOZIATA MEDIANTE RDO SUL ME.PA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE 

DELLE AREE VERDI DI PERTINENZA DELLA SEDE LEGALE E DEGLI UFFICI TERRITORIALI - CENTRI PER 

L’IMPIEGO, DELL’ASPAL. 

CIG: ZA12551173 

 

Domanda di partecipazione alla gara e connessa dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR n°445/2000 

 

Il sottoscritto _____________________________________________________________________________________ 

nato a ________________________________________________________ il ________________________________ 

domiciliato per la carica presso la sede societaria, autorizzato a rappresentare legalmente la seguente società: 

________________________________________________________________________________________________ 

con sede in ______________________________________________________________________________________ 

via _____________________________________________________________________________________________ 

codice fiscale ________________________________________ P.IVA ______________________________________ 

 

CHIEDE  
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di partecipare alla procedura aperta in oggetto per il lotto/i___________ come: 

□ ⁯IMPRESA singola 

Oppure 

□ ⁯COMPONENTE DEL Raggruppamento Temporaneo d’Imprese formato da / Consorzio: 

(indicare denominazione, esatta ragione sociale, sede legale delle imprese): 

1. 

________________________________________________________________________________________________ 

2. 

________________________________________________________________________________________________ 

3. 

________________________________________________________________________________________________ 

4. 

________________________________________________________________________________________________ 

5. 

________________________________________________________________________________________________ 

E COMUNICA CHE 

la società CAPOGRUPPO È 

______________________________________________________________________________________________(*) 

il CONSORZIO concorre per il/i seguente/i CONSORZIATO/I 

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

(*) N.B. in caso di raggruppamento temporaneo o consorzio la presente dichiarazione deve essere prodotta da ciascun 

concorrente del raggruppamento temporaneo o consorzio e presentata in un unico plico dalla società capogruppo); 

 

AUTORIZZA 

 

la stazione appaltante, a trasmettere tutte le comunicazioni aventi valore legale, relative all’appalto in oggetto, al seguente 

indirizzo PEC ___________________________ 

 

***** 

A tal proposito, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 e 76 del DPR n°445/2000, consapevole della responsabilità e delle 

conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di 

esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità 
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del contenuto della presente dichiarazione l’impresa sarà esclusa dalla partecipazione a procedimenti ad evidenza pubblica 

per ogni tipo d’appalto, 

 

DICHIARA 

 

DATI GENERALI DELLA SOCIETÀ 

Requisiti di Idoneità PROFESSIONALE 

(art. 83 del D.Lgs. n°50/2016) 

 

1. che la società è iscritta (se dovuta) al registro delle imprese tenuto dalla C.C.I.A.A. di ______________________ 

al numero __________________________ dal _________________________ R.E.A. _______________________ 

denominazione e forma giuridica _________________________________________________________________ 

codice fiscale _______________________________________ P.IVA ____________________________________ 

sede ________________________________________________________________________________________ 

costituita con atto del ___________________________________________________________________________ 

capitale sociale in euro_________________________ durata della società ________________________________ 

oggetto sociale _______________________________________________________________________________ 

attività principale dell’impresa ___________________________________________________________________ 

    (deve corrispondere a quella oggetto della presenta procedura di affidamento) 

 

DATI GENERALI DELLA SOCIETÀ 

Requisiti di Idoneità GENERALE 

(art. 80 del D.Lgs. n°50/2016) 

 

2. che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza definitiva o emesso decreto penale di condanna divenuto 
irrevocabile o pronunciata sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procura 
penale, anche riferiti a un suo subappaltatore per uno dei seguenti reati:  
a. delitti, consumati o tentati, di cui agli artt. 416, 416-bis del codice penale, ovvero delitti commessi avvalendosi delle 

condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero delitti commessi al fine di agevolare l’attività delle associazioni 
previste dallo stesso articolo, nonché delitti, consumati o tentati, previsti dall’art. 74 del D.P.R. n°309/1990, dell’art. 
291-quater del D.P.R. n°543/1973 e dall’art. 260 del D. Lgs.n°152/2006, in quanto riconducibili alla partecipazione 
ad un’organizzazione criminale, quale definita all’art. 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio; 

b. delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 
353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del codice civile; 

b-bis). false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile; 

c. frode ai sensi dell’articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità Europee; 
d. delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale e di eversione dell’ordine 

costituzionale, reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche; 
e. delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività criminose o 

finanziamento del terrorismo, quali definiti all’articolo 1 del D.Lgs. n°109/2007 e successive modifiche; 
f. sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il D. Lgs. n°24/2014; 
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g. ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l’incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione; 
3. che nei confronti dell’impresa e dei suoi legali rappresentanti non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di 

divieto previste dall’art. 67 del D. Lgs. n°159/2011 né è stato perpetrato un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui 
all’articolo 84, comma 4 del medesimo Decreto; 

 

PRENDE ATTO 

4. che l’esclusione e il divieto di partecipare alla procedura di gara per le cause di cui ai summenzionati punti 3 e 4, operano 
anche nei confronti dei soggetti indicati all’art. 80 comma 3 del codice (in relazione ai quali produce l’allegato 2AA 
debitamente compilato e sottoscritto), ancorché cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del 
bando di gara; a tal uopo, indica come di seguito, i dati dei soggetti in grado attualmente di impegnare la società nei 
confronti dei terzi: 

 

cognome e nome data di nascita residenza 

carica ricoperta socio, 

institore, amministratore, 

direttore tecnico, altro 

(specificare) 

 

__________________ 

 

_________________ 

 

_________________________ 

 

___________________ 

 

___________________ 

 

____________________ 

 

__________________________ 

 

______________________ 

 

___________________ 

 

____________________ 

 

__________________________ 

 

______________________ 

 

___________________ 

 

____________________ 

 

__________________________ 

 

______________________ 

 

___________________ 

 

____________________ 

 

__________________________ 

 

______________________ 

 

___________________ 

 

____________________ 

 

__________________________ 

 

______________________ 

 

___________________ 

 

____________________ 

 

__________________________ 

 

______________________ 

 

 

DICHIARA 

5.  che non esistono soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara titolari 
della capacità di impegnare giuridicamente la società verso terzi ovvero che esistono tali soggetti ma nei loro confronti 
non sussistono le cause di esclusione previste dai punti 3 e 4; 

ovvero  

 che esistono i seguenti soggetti - titolari della capacità di impegnare giuridicamente la società verso terzi (titolare, 
direttore tecnico, soci, socio unico persona fisica o di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci) - cessati 
dalla carica nell’anno antecedente la data pubblicazione del bando di gara: 
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nome cognome data di nascita qualifica nell’impresa 

__________________ _________________ _________________________ ___________________ 

nome cognome data di nascita qualifica nell’impresa 

__________________ _________________ _________________________ ___________________ 

nome cognome data di nascita qualifica nell’impresa 

__________________ _________________ _________________________ ___________________ 

nome cognome data di nascita qualifica nell’impresa 

__________________ _________________ _________________________ ___________________ 

 

nei confronti dei quali sussistono le cause di esclusione previste dai punti 3 e 4 ma che l’impresa ha attuato comportamenti 

di completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata comprovabili come di seguito: 

_______________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

(n.b. l’esclusione e il divieto non operano quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la 

riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna 

medesima – riabilitazione, estinzione del reato e revoca della condanna solo con provvedimento dell’autorità giudiziaria); 

6. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte 
e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti (sono da 
intendersi gravi le violazioni che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse per un importo superiore 
all’importo di cui all’art. 48-bis, commi 1 e 2-bis del D.P.R. n°602/1973; costituiscono violazioni definitivamente accertate 
quelle contenute in sentenze o atti amministrativi non più soggetti ad impugnazione; costituiscono gravi violazioni in 
materia contributiva e previdenziale quelle ostative al rilascio del documento unico di regolarità contributiva (DURC), di 
cui all’articolo 8 del decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015); 

DICHIARA 

 

7. l’assenza di gravi infrazioni, debitamente accertate, alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli 
obblighi di cui all’art. 30 comma 3 del D.Lgs. n°50/2016; 

8. che non si trova in stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo (salva l’ipotesi del concordato con 
continuità aziendale) e che nei propri riguardi non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

9. di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità (cfr. 
elencazione di cui all’art. 80 comma 5 lett. c) del codice; 

10. di non versare in una situazione di conflitto di interesse, ai sensi dell’art. 42, comma 2 del D.Lgs. n°50/2016; 
11. di non aver fornito alcuna documentazione tecnica per la preparazione della presente procedura di gara; 

 

DICHIARA 

 

12. che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c), del D.Lgs. 
n°231/2001 (D.Lgs. n°231/2001, Art. 9. Sanzioni amministrative: 1. Le sanzioni per gli illeciti amministrativi dipendenti da 
reato sono: a)la sanzione pecuniaria; b) le sanzioni interdittive; c) la confisca; d) la pubblicazione della sentenza. 2. Le 
sanzioni interdittive sono: a) l'interdizione dall'esercizio dell'attività; b) la sospensione o la revoca delle autorizzazioni, 
licenze o concessioni funzionali alla commissione dell'illecito; c) il divieto di contrattare con la pubblica amministrazione, 
salvo che per ottenere le prestazioni di un pubblico servizio; d) l'esclusione da agevolazioni, finanziamenti, contributi o 
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sussidi e l'eventuale revoca di quelli già concessi; e) il divieto di pubblicizzare beni o servizi) o altra sanzione che comporta 
il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del D.Lgs. 
9 aprile 2008 n.81 (L’articolo 14 del D.Lgs. n°81/2008 prevede che, per contrastare il lavoro nero e la violazione delle 
norme sulla sicurezza, gli ispettori del Ministero del Lavoro (in materia di sicurezza anche quelli delle ASL) possano 
adottare provvedimenti di sospensione dell’attività imprenditoriale nel caso in cui venga riscontrato personale irregolare 
in misura pari o superiore al 20% del totale dei lavoratori presenti sul luogo di lavoro, nonché in caso di gravi e reiterate 
violazioni in materia di tutela della salute e della sicurezza sul lavoro. L’adozione del provvedimento di sospensione è 
comunicata all’Autorità di Vigilanza sui Contratti Pubblici e al Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti al fine 
dell’adozione di un provvedimento interdittivo alla contrattazione con le Pubbliche Amministrazioni ed alla partecipazione 
a Gare Pubbliche); 

13. che non ha presentato nella presente procedura e negli affidamenti di subappalti documentazione o dichiarazioni non 
veritiere; 

14. che non è iscritta nel casellario informatico dell’ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione 
nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti (il motivo di esclusione perdura fino a quando opera l’iscrizione 
nel casellario informatico); 

15. che non è iscritta nel casellario informatico dell’ANAC per aver prodotto false dichiarazioni o falsa documentazione; 
16. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della legge n°55/1990 (l’esclusione ha durata di un 

anno decorrente dall’accertamento definitivo della violazione e va comunque disposta se la violazione non è stata 
rimossa); 

17. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili in quanto: 

  non è assoggettabile agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla Legge n°68/1999; 

ovvero  

  ha ottemperato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla Legge n°68/1999; 

18.  che non è stato vittima di reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 
del D.L. n°152/1991, convertito, con modificazioni, dalla Legge n°203/1991; 

ovvero 

 che è stato vittima di reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del 
D.L. n°152/1991, convertito, con modificazioni, dalla Legge n°203/1991 ed ha denunciato i fatti all’autorità giudiziaria; 

ovvero 

 che è stato vittima di reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del 
D.L. n°152/1991, convertito, con modificazioni, dalla Legge n°203/1991 e non ha denunciato i fatti all’autorità giudiziaria 
ricorrendo i casi previsti dall’articolo 4, primo comma, della legge n°689/1981 (non risponde delle violazioni amministrative 
chi ha commesso il fatto nell’adempimento di un dovere o nell’esercizio di una facoltà legittima ovvero in stato di necessità 
o legittima difesa); 

19.  di non trovarsi in nessuna situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile con nessun partecipante alla 
presente procedura e di aver formulato l’offerta autonomamente; 

ovvero 

 di trovarsi - rispetto ad uno o più partecipanti alla procedura - in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice 
civile ma di aver formulato autonomamente l’offerta; a tal proposito indica il seguente concorrente con cui sussiste tale 
situazione:  
___________________________________________________________________________________________  
 
All’uopo, allega, tra la documentazione amministrativa, documenti utili a dimostrare che la situazione di controllo non ha 
influito sulla formulazione dell’offerta. (la stazione appaltante esclude i concorrenti per i quali accerta che le relative offerte 
sono imputabili ad un unico centro decisionale, sulla base di univoci elementi. La verifica e l’eventuale esclusione sono 
disposte dopo l’apertura delle buste contenenti l’offerta economica); 

 

DICHIARA 

20.  (dichiarazione da rendersi solo in caso di consorzi stabili o ordinari) che il consorzio concorre per i seguenti 
consorziati (indicare denominazione e sede legale di ciascun consorziato): 
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1.___________________________________________________________________________________________2._

__________________________________________________________________________________________3.____

_______________________________________________________________________________________4._______

____________________________________________________________________________________ e prende 

specificamente atto che relativamente a questi ultimi consorziati opera il divieto di partecipare alla gara in qualsiasi altra 

forma; 

21.  (dichiarazione da rendersi solo in caso di consorzi di concorrenti o di R.T.I.) in caso di aggiudicazione, ad 
uniformarsi alla disciplina prevista dall’art. 48 del D.Lgs. n°50/2016 ed a conferire mandato collettivo speciale irrevocabile 
con rappresentanza all’impresa mandataria la quale stipulerà il contratto in nome e per conto proprio e delle altre imprese 
mandanti; 

22.  (dichiarazione da rendersi solo in caso di consorzi di concorrenti o di R.T.I.) di non partecipare alla gara in più di 
un Raggruppamento Temporaneo d’Imprese o consorzio di concorrenti ovvero di non partecipare alla gara in forma 
individuale avendo già partecipato in R.T.I. o consorzio di concorrenti; 

23.  (dichiarazione da rendersi solo in caso di R.T.I.) le seguenti quote di partecipazione al raggruppamento: 

 società ______________________________________________→ quota percentuale ____________________ 

 società ______________________________________________→ quota percentuale ____________________ 

 società ______________________________________________→ quota percentuale ____________________ 
relativamente alle quali ciascuna impresa possiede i requisiti di qualificazione previsti dal D.Lgs. n°50/2016 e dal D.P.R. 
n°207/2010 per la parte ancora in vigore; 
 

PRENDE ATTO 

24. che a norma dell’articolo 48, comma 9 del D. Lgs. n°50/2016 e ss.mm.ii, salvo quanto disposto ai commi 17 e 18, è vietata 
qualsiasi modificazione alla composizione dei raggruppamenti temporanei e dei consorzi ordinari di concorrenti rispetto 
a quella risultante dall’impegno presentato in sede d’offerta; 

25. che, l’appaltatore è tenuto ad assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della Legge 
n°136/2010 e ss.mm. e ii., nonché ad impegnarsi a dare immediata comunicazione alla S.A. ed alla Prefettura – Ufficio 
Territoriale del Governo della provincia di Cagliari– della notizia dell’inadempimento della propria controparte 
(subappaltatore/subcontraente) agli obblighi di tracciabilità finanziaria; 

 

ATTESTA 

26. di avere acquisito dal sito internet del Gestore della piattaforma (www.sardegnacat.it) copia di tutta la documentazione 
necessaria alla formulazione dell’offerta, nonché di accettare senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e 
disposizioni contenute nel bando di gara, nel disciplinare di gara, nel capitolato speciale e nei relativi allegati e di averne 
tenuto conto nella formulazione della propria offerta, prendendo altresì atto dell’obbligo, comunque sussistente, di allegare 
all’offerta amministrativa tutta la documentazione prevista dal Disciplinare di gara, Busta di qualifica - Documentazione 
Amministrativa; 

27. di obbligarsi al rispetto di quanto contenuto nell’offerta presentata; 
28. di obbligarsi a mantenere l’offerta ferma ed irrevocabile sino al 180° (centottantesimo) giorno successivo al termine ultimo 

per la presentazione della stessa impegnandosi altresì, su richiesta della stazione appaltante, a rinnovare le condizioni 
d’offerta per ulteriori 180 giorni qualora, alla scadenza del primo termine, non fosse intervenuta ancora l’aggiudicazione; 

29. di obbligarsi ad integrare, prima dell’esecuzione del servizio, i documenti previsti dalla vigente normativa in materia di 
sicurezza negli ambienti e luoghi di lavoro; 

 

SI IMPEGNA 

30. in caso di aggiudicazione, a fornire tutte le ulteriori notizie necessarie all’acquisizione della certificazione di regolarità 
contributiva di cui all’art. 2 del D.L. n°210/2002 convertito dalla Legge n°266/2002 ed a produrre la documentazione 
definitiva, stabilita dalle vigenti norme in materia, necessaria per la stipulazione del contratto d’appalto; 
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ATTESTA 

31. che: 
 a) le posizioni previdenziali ed assicurative (INPS e INAIL) con i relativi numeri di matricola sono le seguenti: 

 INPS __________________________, INAIL ______________________; 

 b) di essere in regola con i relativi versamenti; 

 c) il CCNL applicato per i propri dipendenti è il seguente ________________________________________; 

 d) il numero dei dipendenti dell’impresa è di ______________________unità; 

 e) il numero di lavoratori impiegati per l’esecuzione dell’appalto è di ____________ unità; 

32. l'applicazione del corrispondente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro ai propri dipendenti e, se esistenti, dei contratti 
collettivi territoriali ed aziendali; 

 

Requisiti di Idoneità ECONOMICO - FINANZIARIA 

(art.  83 c.4 del D.Lgs. n°50/2016) 

 

DICHIARA 

33. che il fatturato globale d’impresa, negli ultimi tre esercizi finanziari (2015, 2016 e 2017) e in particolare: 
 

Esercizio 2015 Fatturato Globale (valore della produzione) ____________________________________; 

Esercizio 2016 Fatturato Globale (valore della produzione) ____________________________________; 

Esercizio 2017 Fatturato Globale (valore della produzione) ____________________________________; 

 

Requisiti di Idoneità TECNICO-ORGANIZZATIVA 

(art. 83 c.6  del D.Lgs. n 50/2016) 

 

DICHIARA 

34. che l’elenco dei principali servizi effettuati negli ultimi tre anni nel settore oggetto della gara è il seguente: 

 

Descrizione Committente   Importo Anno 

__________________ _________________ _________________________ ___________________ 

__________________ _________________ _________________________ ___________________ 

__________________ _________________ _________________________ ___________________ 

__________________ _________________ _________________________ ___________________ 

per un importo complessivo di € __________________; 

 

DICHIARA 
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35.  che intende riservarsi la facoltà di subappaltare, nel rispetto del limite complessivo nella misura del 30% dell'importo 

complessivo dell'appalto, come previsto dall’art. 105, comma 2 del D.lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii), le seguenti attività: 
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________; 

ovvero 

        che non intende avvalersi del subappalto; 

 

DICHIARA 

36. che l’offerta tiene conto degli oneri previsti per garantire l’esecuzione del servizio nel pieno rispetto delle norme di   
sicurezza ed igiene del lavoro nonché degli obblighi assicurativi e previdenziali previsti dalle leggi e dai contratti ed accordi 
locali vigenti nel luogo sede dell’appalto; 

37. di aver letto e compreso i contenuti di ogni singola dichiarazione; 
38. di essere consapevole che le dichiarazioni rese, nel rispetto delle vigenti norme in materia, sono oggetto di verifica da 

parte della stazione appaltante con le conseguenze previste dalla legge in caso di dichiarazioni mendaci; 
39. di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n°196/2003, che i dati personali raccolti saranno 

trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente 
dichiarazione viene resa. 

 

Luogo e data __________________ 

Firma 

______________________ 

 

 

 

Istruzioni per la compilazione del facsimile: 

1. Si raccomanda di leggere attentamente ogni singola dichiarazione, non limitandosi alla sottoscrizione del facsimile senza 
aver puntualmente compreso il contenuto di ogni singola locuzione, in quanto la falsa dichiarazione: 

a) comporta responsabilità e sanzioni civili e penali ai sensi dell’art. 76 del DPR n°445/2000; 
b) costituisce causa di esclusione dalla partecipazione a procedimenti ad evidenza pubblica per ogni tipo d’appalto. 

A tal uopo potranno essere richiesti chiarimenti ed informazioni alla stazione appaltante. 

2. Si raccomanda di non modificare la numerazione delle trentanove dichiarazioni (onde consentire un rapido riscontro in 
fase di esame della documentazione amministrativa), limitandosi: 

a) ad integrare le stesse, ove occorre; 
b) a barrare le caselle interessate, per le dichiarazioni che presentano diverse opzioni; 
c) ad annullare, con una doppia linea, quelle non pertinenti. 

3. In ordine alla veridicità delle dichiarazioni rese la stazione appaltante procederà, a norma di legge, alla verifica d’ufficio. 
4. Non è ammessa la sostituzione dei certificati e delle dichiarazioni con fotocopie e duplicati non autenticati nelle forme 
previste dagli articoli 18 e 19 del DPR n°445/2000. 
5. Il presente allegato, è fornito in formato word (office di windows) per la facile compilazione da parte del concorrente. 
Questi, con la sottoscrizione, prende atto ed accetta che l’unico documento approvato dalla S.A. è quello pubblicato 
sul profilo committente. 
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 DOCUMENTO UNICO DI GARA EUROPEO (DGUE) 

 

 

ALLEGATO  2 AL DISCIPLINARE 

 
 

MODELLO DI FORMULARIO PER IL DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO 

 
Parte I: Informazioni sulla procedura di appalto e sull'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore 
 

Per le procedure di appalto per le quali è stato pubblicato un avviso di indizione di gara nella Gazzetta ufficiale dell'Unione 
europea le informazioni richieste dalla parte I saranno acquisite automaticamente, a condizione che per generare e compilare il 
DGUE sia utilizzato il servizio DGUE elettronico (1).Riferimento della pubblicazione del pertinente avviso o bando (2)  nella 
Gazzetta ufficiale dell'Unione europea: 

 

GU UE S numero [], data [], pag. [], 

Numero dell'avviso nella GU S: [ ][ ][ ][ ]/S [ ][ ][ ]–[ ][ ][ ][ ][ ][ ][ ] 

Se non è pubblicato un avviso di indizione di gara nella GU UE, l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore deve 
compilare le informazioni in modo da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto: 

Se non sussiste obbligo di pubblicazione di un avviso nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea, fornire altre informazioni in 
modo da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto (ad esempio il rimando ad una pubblicazione a livello 
nazionale): […. 

INFORMAZIONI SULLA PROCEDURA DI APPALTO 

Le informazioni richieste dalla parte I saranno acquisite automaticamente a condizione che per generare e compilare il DGUE 
sia utilizzato il servizio DGUE in formato elettronico. In caso contrario tali informazioni devono essere inserite dall'operatore 
economico. 

Identità del committente (3) Risposta: 

Nome: 

Codice fiscale  

Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro 

92028890926 

Di quale appalto si tratta? Risposta: PROCEDURA NEGOZIATA MEDIANTE RDO SUL ME.PA 
PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE DELLE 
AREE VERDI DI PERTINENZA DELLA SEDE LEGALE E DEGLI 
UFFICI TERRITORIALI - CENTRI PER L’IMPIEGO, DELL’ASPAL. 

Titolo o breve descrizione dell'appalto (4): L’APPALTO HA PER OGGETTO L’AFFIDAMENTO IN LOTTO UNICO 
NON FRAZIONABILE MEDIANTE RDO SUL MEPA PER 
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE DELLE AREE 
VERDI DI PERTINENZA DELLA SEDE LEGALE E DEGLI UFFICI 

                                                 
(1)  I servizi della Commissione metteranno gratuitamente il servizio DGUE in formato elettronico a disposizione delle amministrazioni aggiudicatrici, degli enti 

aggiudicatori, degli operatori economici, dei fornitori di servizi elettronici e di altre parti interessate. 
(2)  Per le amministrazioni aggiudicatrici: un avviso di preinformazione utilizzato come mezzo per indire la gara oppure un bando di gara. Per gli enti aggiudicatori: 

un avviso periodico indicativo utilizzato come mezzo per indire la gara, un bando di gara o un avviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione. 
(3)  Le informazioni devono essere copiate dalla sezione I, punto I.1 del pertinente avviso o bando. In caso di appalto congiunto indicare le generalità di tutti i committenti. 
(4)  Cfr. punti II.1.1. e II.1.3. dell'avviso o bando pertinente. 
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TERRITORIALI - CENTRI PER L’IMPIEGO, DELL’ASPAL 

Numero di riferimento attribuito al fascicolo dall'amministrazione 
aggiudicatrice o ente aggiudicatore (ove esistente) (5): RDO N. 2070808 

CIG ZA12551173 

 

Autorizzazione all’espletamento della procedura disposta con 
determina a contrarre n. 2267/ASPAL del 14.11.2018 

CIG 

CUP (ove previsto) 

Codice progetto (ove l’appalto sia finanziato o cofinanziato con fondi 
europei)  

[ZA12551173] 

[  ] 

[  ]  

Tutte le altre informazioni in tutte le sezioni del DGUE devono essere inserite dall'operatore economico 

                                                 
(5)  Cfr. punto II.1.1. dell'avviso o bando pertinente. 
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Parte II: Informazioni sull'operatore economico 

A: INFORMAZIONI SULL'OPERATORE ECONOMICO 

Dati identificativi Risposta: 

Nome: [  ] 

Partita IVA, se applicabile: 

Se non è applicabile un numero di partita IVA indicare un altro numero di identificazione 
nazionale, se richiesto e applicabile 

[   ] 

[   ] 

Indirizzo postale:  [……………] 

Persone di contatto (6): 

Telefono: 

PEC o e-mail: 

(indirizzo Internet o sito web) (ove esistente): 

[……………] 

[……………] 

[……………] 

[……………] 

Informazioni generali: Risposta: 

L'operatore economico è una microimpresa, oppure un'impresa piccola o media (7)? [ ] Sì [ ] No 

Solo se l'appalto è riservato (8): l'operatore economico è un laboratorio protetto, un' 
"impresa sociale" (9) o provvede all'esecuzione del contratto nel contesto di programmi di 
lavoro protetti (articolo 112 del Codice)? 
 
In caso affermativo, 
 
qual è la percentuale corrispondente di lavoratori con disabilità o svantaggiati? 

Se richiesto, specificare a quale o quali categorie di lavoratori con disabilità o 
svantaggiati appartengono i dipendenti interessati: 

[ ] Sì [ ] No 
 
 
 
 
 
[……………] 
 
 
 
[…………....] 
 

Se pertinente: l'operatore economico è iscritto in un elenco ufficiale di imprenditori, 
fornitori, o prestatori di servizi o possiede una certificazione rilasciata da organismi 
accreditati, ai sensi dell’articolo 90 del Codice? 

In caso affermativo: 
 
Rispondere compilando le altre parti di questa sezione, la sezione B e, ove 
pertinente, la sezione C della presente parte, la parte III, la parte V se applicabile, e 
in ogni caso compilare e firmare la parte VI. 
 

a) Indicare la denominazione dell'elenco o del certificato e, se pertinente, il pertinente 
numero di iscrizione o della certificazione  

 
 

b)    Se il certificato di iscrizione o la certificazione è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

 
 
 
 
c)    Indicare i riferimenti in base ai quali è stata ottenuta l'iscrizione o la certificazione e, 

se pertinente, la classificazione ricevuta nell'elenco ufficiale (10): 

 

 

[ ] Sì [ ] No [ ] Non applicabile 

 

 

a) [………….…] 
 

 
 
b)    (indirizzo web, autorità o organismo di 

emanazione,  riferimento preciso della 
documentazione): 

        [………..…][…………][……….…][……….…] 

 

c) […………..…] 

                                                 
(6)  Ripetere le informazioni per ogni persona di contatto tante volte quanto necessario. 
(7)  Cfr. raccomandazione della Commissione, del 6 maggio 2003, relativa alla definizione delle microimprese, piccole e medie imprese (GU L 124 del 20.5.2003, pag. 

36). Queste informazioni sono richieste unicamente a fini statistici. 
Microimprese: imprese che occupano meno di 10 persone e realizzano un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiori a 2 milioni di EUR. 
Piccole imprese: imprese che occupano meno di 50 persone e realizzano un fatturato annuo o un totale di bilancio annuo non superiori a 10 milioni di EUR. 
Medie imprese: imprese che non appartengono alla categoria delle microimprese né a quella delle piccole imprese, che occupano meno di 250 persone e il 
cui fatturato annuo non supera i 50 milioni di EUR e/o il cui totale di bilancio annuo non supera i 43 milioni di EUR. 

(8)   Cfr. il punto III.1.5 del bando di gara. 
(9)  Un' "impresa sociale" ha per scopo principale l'integrazione sociale e professionale delle persone disabili o svantaggiate. 
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d)    L'iscrizione o la certificazione comprende tutti i criteri di selezione richiesti? 

In caso di risposta negativa alla lettera d): 

Inserire inoltre tutte le informazioni mancanti nella parte IV, sezione A, B, C, o D 
secondo il caso  

SOLO se richiesto dal pertinente avviso o bando o dai documenti di gara: 

e)  L'operatore economico potrà fornire un certificato per quanto riguarda il pagamento 
dei contributi previdenziali e delle imposte, o fornire informazioni che permettano 
all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di ottenere direttamente 
tale documento accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile 
gratuitamente in un qualunque Stato membro? 
 

       Se la documentazione pertinenteè disponibile elettronicamente, indicare: 

 
d) [ ] Sì [ ] No 

 

 

 

 

 

e) [ ] Sì [ ] No 
 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, 
riferimento preciso della documentazione) 

[………..…][…………][……….…][……….…] 

Se pertinente: l'operatore economico, in caso di contratti di lavori pubblici di importo 
superiore a 150.000 euro, è in possesso di attestazione rilasciata da Società Organismi 
di Attestazione (SOA), ai sensi dell’articolo 84 del Codice (settori ordinari)? 

ovvero, 

è in possesso di attestazione rilasciata nell’ambito dei Sistemi di qualificazione di cui 
all’articolo 134 del Codice, previsti per i settori speciali 

In caso affermativo: 
 
a) Indicare gli estremi dell’attestazione (denominazione dell’Organismo di attestazione 

ovvero Sistema di qualificazione, numero e data dell’attestazione)  
 

b)    Se l’attestazione di qualificazione è disponibile elettronicamente, indicare: 
 
 
 
 
 
 
c)Indicare, se pertinente, le categorie di qualificazione alla quale si riferisce 

l’attestazione: 
 

d)    L'attestazione di qualificazione comprende tutti i criteri di selezione richiesti? 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

a) [………….…] 
 

 
b)    (indirizzo web, autorità o organismo di 

emanazione,  riferimento preciso della 
documentazione): 

        [………..…][…………][……….…][……….…] 
 

c)     […………..…] 
 
 

d) [ ] Sì [ ] No 

Si evidenzia che gli operatori economici, iscritti in elenchi di cui all’articolo 90 del Codice o in possesso di attestazione di qualificazione 
SOA (per lavori di importo superiore a 150.000 euro) di cui all’articolo 84 o in possesso di attestazione rilasciata da Sistemi di 
qualificazione di cui all’articolo 134 del Codice, non compilano le Sezioni B e C della Parte IV. 

Forma della partecipazione: Risposta: 

L'operatore economico partecipa alla procedura di appalto insieme ad altri (11)? [ ] Sì [ ] No 

In caso affermativo, accertarsi che gli altri operatori interessati forniscano un DGUE distinto. 

In caso affermativo: 

a) Specificare il ruolo dell'operatore economico nel raggruppamento, ovvero consorzio, 
GEIE, rete di impresa di cui all’ art. 45, comma 2, lett. d), e), f) e g) e all’art. 46, 
comma 1, lett. a), b), c), d) ed e) del Codice  (capofila, responsabile di compiti 
specifici,ecc.): 
 

b)    Indicare gli altri operatori economici che compartecipano alla procedura di appalto: 
 

c)   Se pertinente, indicare il nome del raggruppamento partecipante: 
 
d)  Se pertinente, indicare la denominazione degli operatori economici facenti parte di un 

consorzio di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e c), o di una società di professionisti di 
cui all’articolo 46, comma 1, lett. f) che eseguono le prestazioni oggetto del contratto. 

 
 
 
 
 
a): […………..…] 
 
 
b): […………..…] 
 
c): […………..…] 
 
d): […….……….] 

                                                                                                                                                         
(10) I riferimenti e l'eventuale classificazione sono indicati nella certificazione. 
(11)  Specificamente nell’ambito di un raggruppamento, consorzio, joint-venture o altro 
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Lotti Risposta: 

Se pertinente, indicare il lotto o i lotti per i quali l'operatore economico intende 
presentare un'offerta: 

[   ] 

 

 

B: INFORMAZIONI SUI RAPPRESENTANTI DELL'OPERATORE ECONOMICO 

Se pertinente, indicare nome e indirizzo delle persone abilitate ad agire come rappresentanti, ivi compresi procuratori e institori, 
dell'operatore economico ai fini della procedura di appalto in oggetto; se intervengono più legali rappresentanti ripetere tante volte quanto 
necessario. 

Eventuali rappresentanti: Risposta: 

Nome completo;  
se richiesto, indicare altresì data e luogo di nascita:  […………….]; 

[…………….] 
Posizione/Titolo ad agire: 

[………….…] 

Indirizzo postale: 
[………….…] 

Telefono: 
[………….…] 

E-mail: 
[…………….] 

Se necessario, fornire precisazioni sulla rappresentanza (forma, 
portata, scopo, firma congiunta): [………….…] 

C: INFORMAZIONI SULL'AFFIDAMENTO SULLE CAPACITÀ DI ALTRI SOGGETTI (Articolo 89 del Codice - Avvalimento) 

Affidamento: Risposta: 

L'operatore economico fa affidamento sulle capacità di altri soggetti per 
soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le 
regole (eventuali) della parte V? 

In caso affermativo:  

Indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende 
avvalersi: 

Indicare i requisiti oggetto di avvalimento: 

[ ]Sì [ ]No 

 

 

[………….…] 

[………….…] 

In caso affermativo, indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende avvalersi, i requisiti oggetto di avvalimento e presentare per ciascuna impresa 
ausiliaria un DGUE distinto, debitamente compilato e firmato dai soggetti interessati, con le informazioni richieste dalle sezioni A e B della presente parte, dalla parte III, 
dalla parte IV ove pertinente e dalla parte VI. 
Si noti che dovrebbero essere indicati anche i tecnici o gli organismi tecnici che non facciano parte integrante dell’operatore economico, in particolare quelli responsabili del 
controllo della qualità e, per gli appalti pubblici di lavori, quelli di cui l’operatore economico disporrà per l’esecuzione dell’opera. 

 
D: INFORMAZIONI CONCERNENTI I SUBAPPALTATORI SULLE CUI CAPACITÀ L'OPERATORE ECONOMICO NON FA  AFFIDAMENTO 

(ARTICOLO 105 DEL CODICE - SUBAPPALTO) 

(Tale sezione è da compilare solo se le informazioni sono esplicitamente richieste dall'amministrazione aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore). 

Subappaltatore: Risposta: 

L'operatore economico intende subappaltare parte del contratto a 
terzi? 

In caso affermativo: 

Elencare le prestazioni o lavorazioni che si intende subappaltare e 
la relativa quota (espressa in percentuale) sull’importo 
contrattuale:  

Nel caso ricorrano le condizioni di cui all’articolo 105, comma 6, 
del Codice, indicare la denominazione dei subappaltatori proposti: 

[ ]Sì [ ]No 
 

 

 [……………….]    [……………….] 

 

[……………….] 

Se l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore richiede esplicitamente queste informazioni in aggiunta alle informazioni della 
presente sezione, ognuno dei subappaltatori o categorie di subappaltatori) interessati dovrà compilare un proprio D.G.U.E. fornendo le 
informazioni richieste dalle sezioni A e B della presente parte, dalla parte III, dalla parte IV ove pertinente e dalla parte VI. 

 



6 

 

PARTE III: MOTIVI DI ESCLUSIONE (Articolo 80 del Codice) 

A: MOTIVI LEGATI A CONDANNE PENALI 

L'articolo 57, paragrafo 1, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti motivi di esclusione (Articolo 80, comma 1, del Codice): 

1. Partecipazione a un’organizzazione criminale (12) 

2. Corruzione (13) 

3. Frode (14); 

4. Reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche (15); 

5. Riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento al terrorismo (16); 

6. Lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani (17) 

CODICE 

7. Ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione (letterag) articolo 80, 
comma 1, del Codice); 

Motivi legati a condanne penali ai sensi delle disposizioni 
nazionali di attuazione dei motivi stabiliti dall'articolo 57, 
paragrafo 1, della direttiva (articolo 80, comma 1, del Codice): 

Risposta: 

I soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del Codice sono stati 
condannati con sentenza definitiva o decreto penale di condanna 
divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena richiesta 
ai sensi dell’articolo 444 del Codice di procedura penale per uno dei 
motivi indicati sopra con sentenza pronunciata non più di cinque anni 
fa o, indipendentemente dalla data della sentenza, in seguito alla 
quale sia ancora applicabile un periodo di esclusione stabilito 
direttamente nella sentenza ovvero desumibile ai sensi dell’art. 80 
comma 10? 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione): 

[…………….…][………………][……..………][…..……..…] (18) 

In caso affermativo, indicare (19): 
 
a) la data della condanna, del decreto penale di condanna o  della 

sentenza di applicazione della pena su richiesta, la relativa 
durata e il reato commesso tra quelli riportati all’articolo 80, 
comma 1, lettera da a) a g) del Codice e i motivi di condanna, 

 

b) dati identificativi delle persone condannate [ ]; 
 

c) se stabilita direttamente nella sentenza di condanna la durata della 
pena accessoria, indicare:  

 

 

 

a) Data:[  ], durata [   ], lettera comma 1, articolo 80 [  ], motivi:[       ]  
 

b) [……] 
 

c) durata del periodo d'esclusione [..…], lettera comma 1, articolo 80 [  ],  

                                                 
(12)  Quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio, del 24 ottobre 2008, relativa alla lotta contro la criminalità organizzata (GU L 300 dell'11.11.2008, 

pag. 42). 
(13)    Quale definita all'articolo 3 della convenzione relativa alla lotta contro la corruzione nella quale sono coinvolti funzionari delle Comunità europee o degli Stati membri dell'Unione 

europea (GU C 195 del 25.6.1997, pag. 1) e all'articolo 2, paragrafo 1, della decisione quadro 2003/568/GAI delConsiglio, del 22 luglio 2003, relativa alla lotta contro la 
corruzione nel settore privato (GU L 192 del 31.7.2003, pag. 54). Questo motivo di esclusione comprende la corruzione così come definita nel diritto nazionale 
dell'amministrazione aggiudicatrice (o ente aggiudicatore) o dell'operatore economico. 

(14 )   Ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee (GU C 316 del 27.11.1995, pag. 48). 
(15)  Quali definiti agli articoli 1 e 3 della decisione quadro del Consiglio, del 13 giugno 2002, sulla lotta contro il terrorismo (GU L 164 del 22.6.2002, pag. 3). Questo motivo di 

esclusione comprende anche l'istigazione, il concorso, il tentativo di commettere uno di tali reati, come indicato all'articolo 4 di detta decisione quadro. 
(16)  Quali definiti all'articolo 1 della direttiva 2005/60/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 ottobre 2005, relativa alla prevenzione dell'uso del sistema finanziario a 

scopo di riciclaggio dei proventi di attività criminose e di finanziamento del terrorismo (GU L. 309 del 25.11.2005, pag. 15). 
(17)   Quali definiti all'articolo 2 della direttiva 2011/36/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 5 aprile 2011, concernente la prevenzione e la repressione della tratta di esseri 

umani e la protezione delle vittime, e che sostituisce la decisione quadro del Consiglio 2002/629/GAI (GU L. 101 del 15.4.2011, pag. 1). 
(18) Ripetere tante volte quanto necessario. 
(19)  Ripetere tante volte quanto necessario. 
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In caso di sentenze di condanna, l'operatore economico ha adottato 
misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante 
l'esistenza di un pertinente motivo di esclusione20 (autodisciplina o 
“Self-Cleaning”, cfr. articolo 80, comma 7)? 

 

[ ] Sì [ ] No 

In caso affermativo, indicare: 

1) la sentenza di condanna definitiva ha riconosciuto l’attenuante 
della collaborazione come definita dalle singole fattispecie di reato? 

2) Se la sentenza definitiva di condanna prevede una pena 
detentiva non superiore a 18 mesi? 

3) in caso di risposta affermativa per le ipotesi 1) e/o 2), i soggetti 
di cui all’art. 80, comma 3, del Codice: 

- hanno risarcito interamente il danno? 

- si sono impegnati formalmente a risarcire il danno? 

 

4) per le ipotesi 1) e 2 l’operatore economico ha adottato misure di 
carattere tecnico o organizzativo e relativi al personale idonei a 

prevenire ulteriori illeciti o reati ? 

 

 

5) se le sentenze di condanne  sono state emesse nei confronti dei 
soggetti cessati di cui all’art. 80 comma 3, indicare le misure che 
dimostrano la completa ed effettiva dissociazione dalla condotta 
penalmente sanzionata: 

 

 [ ] Sì [ ] No 
 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

 

[ ] Sì [ ] No 

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [    ] e, se 
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorità o 
organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione): 

[……..…][…….…][……..…][……..…] 

 

[……..…] 

 

B: MOTIVI LEGATI AL PAGAMENTO DI IMPOSTE O CONTRIBUTI PREVIDENZIALI 

Pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali 
(Articolo 80, comma 4, del Codice): 

Risposta: 

L'operatore economico ha soddisfatto tutti gli obblighi relativi al 
pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali, sia nel 
paese dove è stabilito sia nello Stato membro dell'amministrazione 
aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore, se diverso dal paese di 
stabilimento? 

[ ] Sì [ ] No 

 
In caso negativo, indicare: 
 

a)   Paese o Stato membro interessato 
 

b)   Di quale importo si tratta 
 

c)   Come è stata stabilita tale inottemperanza: 
 

1)   Mediante una decisione giudiziaria o amministrativa: 

− Tale decisione è definitiva e vincolante? 

− Indicare la data della sentenza di condanna o della decisione. 

− Nel caso di una sentenza di condanna, se stabilita 
direttamente nella sentenza di condanna, la durata del 
periodo d'esclusione: 

2)    In altro modo? Specificare: 

d)   L'operatore economico ha ottemperato od ottempererà ai suoi 

Imposte/tasse Contributi previdenziali 

 

a) [………..…] 
 

b) [……..……] 
 
 

 
c1) [ ] Sì [ ] No 

-     [ ] Sì [ ] No 

- [………………] 

- [………………] 

 

c2) [………….…] 
 

d) [ ] Sì [ ] No 

 

a) [………..…] 
 

b) [……..……] 
 

 
 
c1) [ ] Sì [ ] No 

-     [ ] Sì [ ] No 

- [………………] 

- [………………] 

 

c2) [………….…] 
 

d) [ ] Sì [ ] No 

                                                 
(20) In conformità alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articolo 57, paragrafo 6, della direttiva 2014/24/UE. 
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obblighi, pagando o impegnandosi in modo vincolante a 
pagare le imposte, le tasse o i contributi previdenziali dovuti, 
compresi eventuali interessi o multe, avendo effettuato il 
pagamento o formalizzato l’impegno prima della scadenza del 
termine per la presentazione della domanda (articolo 80 
comma 4, ultimo periodo, del Codice)? 

 

In caso affermativo, fornire 
informazioni dettagliate: [……]  

 

In caso affermativo, fornire 
informazioni dettagliate: [……] 

Se la documentazione pertinente relativa al pagamento di imposte 
o contributi previdenziali è disponibile elettronicamente, indicare: 

 (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione)(21):  

[……………][……………][…………..…] 

C: MOTIVI LEGATI A INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI (22) 

Si noti che ai fini del presente appalto alcuni dei motivi di esclusione elencati di seguito potrebbero essere stati oggetto di una 
definizione più precisa nel diritto nazionale, nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. Il diritto nazionale può ad 
esempio prevedere che nel concetto di "grave illecito professionale" rientrino forme diverse di condotta.  

Informazioni su eventuali situazioni di insolvenza, conflitto di 
interessi o illeciti professionali 

Risposta: 

L'operatore economico ha violato, per quanto di sua 
conoscenza, obblighi applicabili in materia di salute e sicurezza 
sul lavoro, di diritto ambientale, sociale e del lavoro, (23) di cui 
all’articolo 80, comma 5, lett. a), del Codice ? 

 

In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure 
sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza di un 
pertinente motivo di esclusione (autodisciplina 
o “Self-Cleaning, cfr. articolo 80, comma 7)? 
 
In caso affermativo, indicare: 
 
1) L’operatore economico 
- ha risarcito interamente il danno? 
- si  è impegnato formalmente a risarcire il danno? 
 
2) l’operatore economico ha adottato misure di carattere tecnico o 
organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o 
reati ? 
 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

 

 

[ ] Sì [ ] No 
 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [    ] e, se 
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorità o 
organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione): 

[……..…][…….…][……..…][……..…]   

L'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni oppure 
è sottoposto a un procedimento per l’accertamento di una delle 
seguenti situazioni di cui all’articolo 80, comma 5, lett. b), del Codice: 

 
a) fallimento 

 
In caso affermativo:  
- il curatore del fallimento è stato autorizzato all’esercizio provvisorio 

ed è stato autorizzato dal giudice delegato a partecipare a 
procedure di affidamento di contratti pubblici (articolo 110, comma 
3, lette. a) del Codice) ? 

 

 

 
 
 
 
 
[ ] Sì [ ] No 
 
 
[ ] Sì [ ] No 
 
In caso affermativo indicare gli estremi dei provvedimenti 
[………..…]  [………..…] 
 
 

                                                 
(21)   Ripetere tante volte quanto necessario. 
(22) Cfr. articolo 57, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UE. 
(23) Così come stabiliti ai fini del presente appalto dalla normativa nazionale, dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara ovvero dall'articolo 18, paragrafo 2, 

della direttiva 2014/24/UE. 
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- la partecipazione alla procedura di affidamento è stata subordinata 
ai sensi dell’art. 110, comma 5, all’avvalimento di altro operatore 
economico? 

 
b) liquidazione coatta 
 
c) concordato preventivo 

    
 d) è ammesso a concordato con continuità aziendale 

 
In caso di risposta affermativa alla lettera d): 
- è stato autorizzato dal giudice delegato ai sensi dell’ articolo 110, 

comma 3, lett. a) del Codice?   
 
- la partecipazione alla procedura di affidamento è stata subordinata 

ai sensi dell’art. 110, comma 5, all’avvalimento di altro operatore 
economico? 

 

[ ] Sì [ ] No 
In caso affermativo indicare l’Impresa ausiliaria 
[………..…] 
 
 
[ ] Sì [ ] No 
 
[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

[ ] Sì [ ] No 

In caso affermativo indicare l’Impresa ausiliaria 
[………..…]  

L'operatore economico si è reso colpevole di gravi illeciti 
professionali(24) di cui all’art. 80 comma 5 lett. c) del Codice?  
 

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificando 
la tipologia di illecito: 

[ ] Sì [ ] No 
 
 

[………………] 

In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure di 
autodisciplina?  
 

In caso affermativo, indicare: 

1) L’operatore economico: 
- ha risarcito interamente il danno? 
- si  è impegnato formalmente a risarcire il danno? 
 
2) l’operatore economico ha adottato misure di carattere tecnico o 
organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o 
reati ? 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

[ ] Sì [ ] No 

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [    ] e, se 
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorità o 
organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione): 

[……..…][…….…][……..…][……..…]   

L'operatore economico è a conoscenza di qualsiasi conflitto 
di interessi (25) legato alla sua partecipazione alla procedura di 
appalto (articolo 80, comma 5, lett. d) del Codice)? 
 

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle modalità 
con cui è stato risolto il conflitto di interessi: 

[ ] Sì [ ] No 
 
 
 

[………….] 

L'operatore economico o un'impresa a lui collegata ha fornito 
consulenza all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente 
aggiudicatore o ha altrimenti partecipato alla preparazione della 
procedura d'aggiudicazione (articolo 80, comma 5, lett. e) del 
Codice? 
 

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle misure 
adottate per prevenire le possibili distorsioni della concorrenza: 

[ ] Sì [ ] No 
 
 
 
 

 

 […………………] 

L'operatore economico può confermare di: 

a) non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni 
nel fornire le informazioni richieste per verificare l'assenza di 
motivi di esclusione o il rispetto dei criteri di selezione, 

 
b)    non avere occultato tali informazioni? 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

[ ] Sì [ ] No 

                                                 
(24)  Cfr., ove applicabile, il diritto nazionale, l'avviso o bando pertinente o i documenti di gara. 
(25) Come indicato nel diritto nazionale, nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. 
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ALLEGATO 3 AL DISCIPLINARE 

 

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLE CONDIZIONI DI GARA  

(artt. 46 e 47 D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445) 

 

 

  Spett.le 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

  Via Is Mirrionis n. 195 

  09122 CAGLIARI 

 

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA MEDIANTE RDO SUL ME.PA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 

MANUTENZIONE DELLE AREE VERDI DI PERTINENZA DELLA SEDE LEGALE E DEGLI UFFICI TERRITORIALI - 

CENTRI PER L’IMPIEGO, DELL’ASPAL.  

CIG: ZA12551173 

 

In riferimento alla procedura in oggetto 

 

Il sottoscritto (1)___________________________________________________________________________________ 

nato a ________________________ il ____________ residente a _______________________________________ 

Via ____________________________________ in qualità di (2) _________________________________________ 

e quindi dotato del potere di legale rappresentanza della (3) _____________________________________________ 

Società/ditta con sede legale in ___________________________________________ cap _____________________ 

Via _______________________________ n. tel. ___________________ fax _______________________________ 

e sede amministrativa in ______________________________________________ fax _______________________ 

e-mail __________________________________________________ C.F. _________________________________ 

Partita IVA _____________________________ 

di seguito denominata “impresa”  

 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali 

previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati 

non più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente 

dichiarazione la scrivente decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata;  

ai fini della partecipazione alla presente gara  
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DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 

di aver preso coscienza di tutti gli aspetti inerenti la gara accettandone le condizioni, in particolare: 

a) di aver esaminato tutti gli atti di gara; 

b) di aver preso visione, esaminato ed accettato integralmente il contenuto dei seguenti documenti: 

 

• Disciplinare di gara e relativi allegati 

• Capitolato tecnico  

• Eventuali chiarimenti 

 

c) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, le norme e le disposizioni contenute nei documenti di cui al punto 

precedente; 

d) di aver preso esatta cognizione della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali e particolari che possono 

influire sulla sua esecuzione; 

e) La Ditta si impegna a rispettare tutte le clausole di cui al Piano triennale per la prevenzione della corruzione 2017-

2019 approvato con Determinazione n. 70/ARL del 31.01.2017, pubblicato sul sito dell’ASPAL sezione 

Amministrazione Trasparente, finalizzato anche alla prevenzione dei tentativi d'infiltrazione della criminalità 

organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture e di accettarne incondizionatamente il 

contenuto e gli effetti. 

f)     La Ditta dichiara, inoltre, di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 53 comma 16 ter del D.Lgs 161/2001 come 

modificato dall’art. 42 della Legge n. 190/2012 e di accettare il Patto di Integrità allegato al Piano triennale per la 

prevenzione della corruzione. 

g) La Ditta dichiara di aver preso visione del “Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici” approvato con D.P.R. 

n. 62/2013 e del “Codice di Comportamento dei dipendenti del personale della Regione Sardegna approvato con 

DGR 3/7 del 31.01.2014 di accettare i contenuti degli stessi.  

 

 

(luogo e data)  FIRMA DEL DICHIARANTE 

    

 

 

 

 

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE 

 

1. Cognome e nome, per esteso e leggibile, data e luogo di nascita; 
2. Titolarità a rappresentare la ditta (titolare, legale rappresentante etc… Nel caso in cui tale modello sia sottoscritto da 

un procuratore generale o speciale autorizzato, è necessario allegare copia, conforme all'originale, dell’atto di 
procura in corso di validità); 

3. Denominazione completa del soggetto partecipante alla presente procedura di affidamento; 
4. Soggetto abilitato a sottoscrivere l’offerta (soggetto dotato di potere di rappresentanza o procuratore); 
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ALLEGATO 4 AL DISCIPLINARE 

SCHEMA VERBALE DI SOPRALLUOGO 

 

  Spett.le 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

  Via Is Mirrionis n. 195 

  09122 CAGLIARI 

 

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA MEDIANTE RDO SUL ME.PA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 

MANUTENZIONE DELLE AREE VERDI DI PERTINENZA DELLA SEDE LEGALE E DEGLI UFFICI TERRITORIALI - 

CENTRI PER L’IMPIEGO, DELL’ASPAL.  

CIG: ZA12551173 

 

Si dichiara che il giorno __________________del mese di __________________dell'anno ____________ si è presentato 

presso la sede ______________________________________ il Sig. ____________________________________________ 

munito del documento ___________________________ numero ___________________________ del _________________ 

in qualità di: 

    Rappresentante legale dell'impresa/R.T.I. O Consorzio ______________________ 

di _______________________________________________ 

    munito di delega dell'impresa/R.T.I. O Consorzio ___________________________ 

di _______________________________________________ 

per prendere visione delle aree oggetto del servizio. 

É stato pertanto autorizzato a visitare il sito stesso. 

Il sottoscritto ____________________________________________________________ in qualità di 

________________________________________dichiara di aver preso visione delle aree oggetto del servizio. 

 

Per la Ditta________________________________ Firma ____________________________________ 

Per la Stazione Appaltante ___________________________Firma ______________________________ 
 

 



(in cifre) %

(in lettere) %

(in cifre) Euro

(in lettere) Euro

Servizio u.m.
Importo unitario 

offerto IVA esclusa

Manutenzione di aiuole fiorite €/mq

Tosatura di superfici private €/mq

Potatura alberi €/cadauno

Manutenzione aree parcheggio €/cadauno

Manutenzione viali, piazzali e superfici pavimentate €/mq

Potatura di cespugli €/mq

Scerbatura €/ml

Manutenzione prati erbosi €/mq

Euro 

Euro 

data __________ lì ___________________

nella sua qualità di _________________________________della Società ____________________________

La sottoscritta Società si impegna ad effettuare per l'Amministrazione contraente i servizi oggetto di gara ai corrispettivi di cui alla presente offerta economica.  

La sottoscritta Società dichiara di accettare tutte le condizioni specificate negli atti di gara e dichiara, altresì:

- che l’offerta è irrevocabile ed impegnativa sino al 180° (centottantesimo) giorno successivo alla data di scadenza fissata nel bando di gara per la presentazione delle 

offerte;

- detta offerta non vincolerà in alcun modo l' ASPAL; 

- di aver preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare l’esecuzione di tutte le prestazioni oggetto del contratto e che di tali 

circostanze ha tenuto conto nella determinazione del prezzo offerto, ritenuto remunerativo;

- che il prezzo globale offerto tiene conto del costo del lavoro e dei costi relativi alla sicurezza, adeguati alla entità ed alle caratteristiche dei servizi, nonché degli obblighi 

connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori ed alle condizioni di lavoro;

__________________________________________

Firma

Costi della manodopera ai sensi dell'art. 95 comma 10 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

con sede in _________________________ Via/Piazza _________________________ C.A.P. ____________

DETTAGLIO SERVIZI 

Costi per adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro (indicare l'importo dei propri costi aziendali 

concernenti l’adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi dell’art. 95 comma 10 del D.Lgs. n. 

50/2016 e ss.mm.ii).

 

 

 

Allegato 6 al Disciplinare

"Schema di Offerta Economica"

PROCEDURA NEGOZIATA MEDIANTE RDO SUL ME.PA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE DELLE AREE VERDI DI PERTINENZA DELLA 

SEDE LEGALE E DEGLI UFFICI TERRITORIALI - CENTRI PER L’IMPIEGO, DELL’ASPAL.

CIG ZA12551173

DICHIARA DI OFFRIRE

il seguente ribasso percentuale sull'importo di € 20,800,00, posto a base di gara:

corrispondente all'importo di

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

Il sottoscritto _____________________________ C.F. _______________________________

nato a _______________________ Prov _________ il _________________________


