
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

Settore: Sicurezza Forniture Manutenzione

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 999 del 18-06-2018

Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la

Determina D.G. n° 334 del 31.05.2016.

OGGETTO:

AFFIDAMENTO A FAVORE DI TEPOR SPA DEL SERVIZIO DI
MANUTENZIONE E CONDUZIONE DEGLI IMPIANTI TERMICI E DI
CONDIZIONAMENTO DELLA SEDE LEGALE E DEGLI UFFICI TERRITORIALI
- CENTRI PER L'IMPIEGO, DELL'ASPAL PER IL PERIODO DI 12 MESI, CON
OPZIONE DI RINNOVO EVENTUALE PER ULTERIORI 12 MESI. RDO N.
1790359 CIG: 73287969C6

  

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
 

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
l’applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge Regionale 11 gennaio 2018, n. 1, Legge di stabilità 2018;

VISTA la Legge Regionale 11 gennaio 2018, n. 2, Bilancio di previsione triennale 2018-2020;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;

VISTO l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;

VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e  controllo da parte del Direttore
generale dell’ASPAL;

VISTO l’articolo 40 della L.R. n. 9/2016 recante “Sostituzione dell’Agenzia regionale per il lavoro con l’Agenzia sarda per le
politiche attive del lavoro”, attribuendo alla ASPAL il ruolo, i compiti, le funzioni e il personale;

VISTO l’art. 45 della L.R. n. 9/2016 che abroga la Legge regionale n. 20 del 2005;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
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sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

VISTO l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, così come
regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e s.m.i.;

VISTA la Determinazione n. 359/ASPAL del 22.03.2017 concernente l'approvazione del Programma Annuale delle Attivita'
2017, ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art.3, comma 2 dello Statuto ASPAL;

VISTA la Determinazione n. 698/ASPAL del 01.06.2017 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2017 - 2019
dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”,

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.130 del 20.11.2014 con il quale è stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia regionale per il lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 14/28 del 20.03.2018 con la quale viene nominato Direttore dell’ASPAL il
Dott. Massimo Temussi;

VISTO il Decreto N.P. 9209/11 del 27.03.2018 a firma dell’Assessore degli AA.GG., Personale e Riforma della Regione, con
il quale sono state conferite al Dott. Massimo Temussi le funzioni di Direttore Generale dell’ASPAL, ai sensi dell’art. 14 della
L.R. 9/2016, fino ai 90 giorni successivi alla scadenza della legislatura in corso;

VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale dell’ASPAL;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 503 del 05/04/2018 con la quale è stato nominato il Dott. Gianluca
Calabrò, dirigente di ruolo dell’ASPAL, sostituto con delega di firma in assenza temporanea del Direttore Generale
dell’ASPAL;

VISTO l’articolo 25, lett. b) della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore di servizio” ed in particolare i
poteri di spesa e di acquisizione delle entrate;

VISTA la Determinazione n. 334/ASPAL del 31.05.2016 con la quale vengono attribuite ai Dirigenti dell’Agenzia sarda per le
politiche attive del lavoro le funzioni previste dall’art. 4 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/7 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Organizzazione e
dotazione organica della Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvati in via definitiva con Deliberazione
della Giunta regionale n. 37/12 del 21.06.2016, con la quale sono stati istituiti sette Servizi così come illustrati nell’Allegato
alla medesima Deliberazione;

VISTA la Determinazione n. 37/ASPAL del 16.01.2017 con la quale è stato confermato il comando alla Dott.ssa Maria
Gesuina Demurtas presso l’Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro con l’incarico di Direttore del Servizio “Sicurezza
dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili” a far data dal 16/01/2017;

VISTA la Determinazione n. 69/ASPAL del 27.01.2017 con la quale l’Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)
assume una nuova struttura organizzativa (ex D.G.R. 37/12 del 21.06.2016) e con la quale sono state conferite le deleghe ai
Dirigenti;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 449/ASPAL del 12/04/2017 recante “Istituzione articolazioni
organizzative di livello non dirigenziale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro ex articolo 13 L.R. 31/1998 come
modificato dalla L.R. 24/2014”;

VISTA la determinazione n. 1866 /ASPAL del 18.12.2017 con la quale sono state modificate, ai sensi della L.R. 31/98, così
come modificata dalla L.R. 24/2014, all’interno dei Servizi di cui alla Deliberazione della Giunta regionale n. 36/7 del
16.06.2016, con decorrenza 01/01/2018, le articolazioni organizzative di livello non dirigenziale (Settori), istituite con la
determinazione 449/ASPAL del 12/04/2017 le cui competenze sono specificate nella suddetta determinazione;

VISTA la determinazione n. 1901 /ASPAL del 20/12/2017 con la quale sono stati corretti alcuni refusi presenti nella
determinazione 1866 /ASPAL del 18.12.2017;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 256/ASPAL del 23/02/2018 recante “Conferimento incarichi di unità
organizzativa di livello non dirigenziale (settori) e di alta professionalità in seno alla direzione generale dell'Agenzia sarda per
le politiche attive del lavoro ex articolo 13 L.R. 31/1998 come modificato dalla L.R. 24/2014.”;

VISTA la L.R. 2 agosto 2006, n. 11 concernente norme in materia di programmazione, di bilancio e di contabilità della
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Regione Autonoma della Sardegna;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” così come modificato dal D. Lgs. n. 56 del 19 aprile
2017;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

RICHIAMATA la Determinazione del Direttore del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni
mobili e immobili n. 1946 del 27.12.2017 con la quale è stata indetta una Procedura negoziata mediante RDO sul MEPA per
l’affidamento del servizio di manutenzione e conduzione degli impianti termici e di condizionamento installati presso gli stabili
in uso all’ASPAL, per un periodo di 12 mesi, con opzione di rinnovo eventuale per ulteriori 12 mesi, con un importo a base
d’asta complessivo di Euro 87.800,00 oltre la quota di Euro 2.100,00 per oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso, con il
criterio di aggiudicazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 comma 2 del D.Lgs. 50/2016 e
ss.mm.ii.;

RICHIAMATO il CIG 73287969C6 richiesto al sistema ANAC Simog all’atto dell’indizione della gara in oggetto;

DATO ATTO che con la sopra citata Determinazione sono stati approvati gli schemi della lettera di Invito, il Disciplinare di
gara e i suoi allegati, il Capitolato tecnico e i suoi allegati, il DUVRI;

RICHIAMATA la Determinazione del Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni
mobili e immobili n. 181 del 09.02.2018 con la quale è stato rettificato il Capitolato Tecnico approvato con la Determinazione
n. 1946 del 27.12.2017;
DATO ATTO che il Capitolato Tecnico rettificato di cui alla citata Determinazione, è stato trasmesso, a mezzo area
“comunicazione con i fornitori” del sistema a tutti i fornitori invitati alla RDO n. 1790359 e pubblicato sul sito dell’ASPAL –
sezione Bandi e gare d’appalto e sul sito del MIT.

VISTI i chiarimenti trasmessi ai fornitori invitati alla RDO mediante area “Comunicazioni con i fornitori” del sistema, pubblicati
sull’Albo Pretorio dell’ASPAL – sezione Bandi e gare d’appalto e sul sito del MIT e allegati al Verbale del Seggio di gara n. 1
del 05.03.2018:

-       Chiarimento n. 1 del 11.01.2018

-       Chiarimento n. 2 del 01.02.2018

-       Chiarimento n. 3 del 05.02.2018

ATTESO che il termine per la presentazione dell’offerta, inizialmente fissato per il 13.02.2018, è stato rinviato al 26.02.2018 e
poi, ulteriormente rimandato al 01.03.2018;

PRESO ATTO che con Determinazione del Direttore Generale n. 306 del 02.03.2018 sono stati nominati il Seggio di gara e
la Commissione giudicatrice preposti ai lavori di aggiudicazione del servizio in oggetto;

DATO ATTO che i componenti del Seggio di Gara e della Commissione giudicatrice hanno reso le prescritte dichiarazioni di
assenza di conflitto di interessi, le quali sono conservate agli atti del procedimento;

VISTO il Verbale del Seggio di gara n. 1 del 05.03.2018 che, allegato al presente atto ne costituisce parte integrante e
sostanziale (Allegato 1),  con il quale si è proceduto:

-       alla valutazione della documentazione amministrativa, richiesta all’art. 13 del Disciplinare di gara, presentata dalle

tre concorrenti che hanno caricato l’offerta entro il termine del 01.03.2018 ore 12:00, EL.CO. SERVICE S.R.L.,

FRANCESCO RAIS S.R.L. e TEPOR SPA;

-       a disporre l’ammissione con riserva alla fase successiva della gara degli operatori economici FRANCESCO RAIS

S.R.L. e EL.CO. SERVICE S.R.L. ammettendo gli stessi al soccorso istruttorio ai sensi e per gli effetti dell’art. 83

comma 9 del D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii ai fini della presentazione, entro 10 giorni dall’invio della relativa comunicazione,

rispettivamente della cauzione provvisoria e della lettera d’invito firmata digitalmente dal legale rappresentante.

VISTO il Verbale del Seggio di gara n. 2 del 13.03.2018 che, allegato al presente atto ne costituisce parte integrante e
sostanziale (Allegato2),  con il quale si è proceduto:

-       a verificare la documentazione trasmessa dalle concorrenti FRANCESCO RAIS S.R.L. e EL.CO. SERVICE S.R.L.

nell’ambito della procedura di soccorso istruttorio, a dare atto della regolarità della stessa e a sciogliere la riserva per le
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citate concorrenti;

-       ad ammettere alle fasi successive di gara le concorrenti FRANCESCO RAIS S.R.L., EL.CO. SERVICE S.R.L. e

TEPOR SPA;

-       all’apertura della Busta tecnica, verificando la mera presenza della documentazione tecnica di cui all'art. 14 del

Disciplinare di gara rimandando alla Commissione giudicatrice la valutazione qualitativa dell’offerta tecnica e

all’attribuzione dei relativi punteggi.

VISTI i Verbali della Commissione giudicatrice n. 1 del 28.03.2018, n. 2 del 30.03.2018 e 3 del 12.04.2018, allegati al
Verbale del Seggio di gara n. 3 del 24.04.2018, con i quali è stata valutata l’offerta tecnica presentata dalle tre concorrenti
ammesse, con il seguente punteggio tecnico:

Denominazione concorrente Punteggio tecnico

EL.CO. SERVICE S.R.L. 12,15/70

FRANCESCO RAIS S.R.L. 20,25/70

TEPOR SPA 70,00/70

VISTO il Verbale del Seggio di gara n. 3 del 24.04.2018 che, allegato al presente atto ne costituisce parte integrante e

sostanziale (Allegato3),  con il quale si è proceduto:

-       a prendere atto del punteggio tecnico attribuito alle concorrenti dalla Commissione giudicatrice;

-       a stabilire la non ammissione delle concorrenti EL.CO. SERVICE S.R.L. e FRANCESCO RAIS S.R.L. alla fase

successiva di gara in attuazione della clausola di sbarramento di cui all’art. 11 del Disciplinare di gara, in quanto il

punteggio tecnico attribuito alle stesse dalla Commissione giudicatrice, pari rispettivamente a 12,15 e 20,25, è inferiore

a 40;

-       all’ammissione della concorrente TEPOR SPA e alla valutazione dell’offerta economica della medesima

concorrente, di seguito riepilogata:

Importo a base d’asta

soggetto a ribasso

Denominazione

concorrente

Ribasso offerto

 

Costi sicurezza

aziendali

Costi della

manodopera

€ 87.800,00 TEPOR SPA 27,00 % € 300,00 € 28.977,68

-       ad attribuire all’offerta economica della concorrente TEPOR SPA 30 punti, dando atto che l’esito complessivo

dell'attività di attribuzione dei punteggi è il seguente:

Denominazione

concorrente

Punteggio Offerta

tecnica

Punteggio offerta

economica

Punteggio

complessivo

TEPOR SPA 70 30 100

-       a dare atto che l’offerta presentata da TEPOR SPA risultava anomala ai sensi dell’art. 97, comma 3, del D. Lgs. n.

50/2016 e che si sarebbe proceduto alla verifica della congruità della stessa secondo quanto disposto dall’art. 97,

commi 4 e 5, del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

VISTA l’offerta economica della concorrente TEPOR SPA che, allegata al presente atto ne costituisce parte integrante e

sostanziale (Allegato4);

VISTO il Verbale della Commissione giudicatrice n. 1 del 22.05.2018 relativo all’ esame della congruità dell’offerta

presentata dalla concorrente TEPOR SPA, nel quale è stata verificata la documentazione trasmessa dalla medesima

concorrente , con nota protocollo ASPAL n. 35021 del 02.05.2018, a giustificazione dell’offerta ed è stato formulato parere

positivo in merito alla congruità della stessa.

DATO ATTO che nel medesimo Verbale la Commissione giudicatrice ha rilevato, nel riepilogo dell’offerta economica

presentata dalla concorrente TEPOR, l’applicazione di percentuali di ribasso differenziate, pari al 23,87% e al 34,81%, per la

determinazione rispettivamente dell’importo per i Servizi a canone e dell’importo per i Servizi a misura, non corrispondenti
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con la percentuale di ribasso offerto e pari al 27,00%;

PRESO ATTO che:

-       sono in corso i controlli per la verifica del possesso dei requisiti di ordine generale e di capacità economica e

finanziaria autocertificati da TEPOR SPA in sede di presentazione dell’offerta;

-       ai sensi di quanto previsto dall’art. 32 comma 7 del D. Lgs n° 50/2016 e ss.mm.ii, l’aggiudicazione diventa

efficace a seguito della verifica del possesso dei prescritti requisiti.

RITENUTO per quanto sopra, di procedere all'aggiudicazione in favore di TEPOR SPA del servizio di manutenzione e
conduzione degli impianti termici e di condizionamento installati presso gli stabili in uso all’ASPAL, per un periodo di 12 
mesi, per un importo complessivo pari a € 66.194,00 IVA esclusa, il cui dettaglio, in applicazione del ribasso offerto, pari al
27%, è il seguente:

RDO N. 1790359

Importo complessivo a base d’asta € 87.800

 

Totale complessivo IVA esclusa

(Ribasso 27% come da offerta n. 4375216)

1)
SERVIZI A CANONE

(importo soggetto a ribasso € 62.700)
€ 45.771,00 

   

Totale complessivo IVA esclusa

(Ribasso 27% come da offerta n. 4375216)

2)
SERVIZI A MISURA                   

(importo soggetto a ribasso € 25.100)
€18.323,00

 

IVA esclusa   

TOTALE COMPLESSIVO OFFERTO

(comprensivo degli oneri per la sicurezza non soggetti a

ribasso pari a € 2.100)

€ 66.194,00

VISTA la L.R. 2 agosto 2006, n. 11 concernente norme in materia di programmazione, di bilancio e di contabilità della
Regione Autonoma della Sardegna;

Per le motivazioni esposte in premessa:

DETERMINA

Art. 1) Di approvare:

-       il Verbale del Seggio di gara n. 1 del 05.03.2018 (Allegato 1);

-       il Verbale del Seggio di gara n. 2 del 13.03.2018 (Allegato 2);

-       il Verbale del Seggio di gara n. 3 del 24.04.2018, comprensivo degli allegati Verbali della Commissione

giudicatrice n. 1 del 28.03.2018, n. 2 del 30.03.2018 e 3 del 12.04.2018 (Allegato3);

-       il Verbale della Commissione giudicatrice n. 1 del 22.05.2018 relativo all’esame della congruità dell’offerta

presentata dalla concorrente TEPOR SPA che, seppur non materialmente allegato, costituisce parte integrante e

sostanziale del presente atto e si trova agli atti del procedimento;
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Art. 2) Di dare atto della correttezza delle valutazioni riportate dalla Commissione giudicatrice nel Verbale n. 1 del 22.05.2018

in merito alla necessità di applicare la percentuale unica del 27% su entrambi i servizi di cui ai punti 1) e 2) del riepilogo

sopra riportato (Servizi a canone e Servizi a misura), e non le percentuali differenziate pari rispettivamente al 23,87% e al

34,81%;

Art. 3) Di aggiudicare, in conformità dei predetti verbali, in favore di TEPOR SPA il servizio di manutenzione e conduzione

degli impianti termici e di condizionamento installati presso gli stabili in uso all’ASPAL, per un periodo di 12  mesi,con opzione

di rinnovo per un ulteriore periodo di 12 mesi, per un importo complessivo pari a Euro 80.756,68 IVA inclusa,

presumibilmente così suddiviso:

-       manutenzione a canone copertura finanziaria sul Capitolo SC01.0084 “Spese per la manutenzione ordinaria dei

beni immobili” CDR 00.00.01.02. Missione 1 Programma 3 - impegno di spesa n. 3160004022:

o    Euro 600,00 per il servizio di manutenzione ordinaria programmata dell’impianto di condizionamento

installato presso la sede legale per il periodo dalla stipula del contratto al 31.12.2018;

o    Euro 400,00 per il servizio di manutenzione ordinaria programmata dell’impianto di condizionamento

installato presso la sede legale per il periodo dal 01.01.2019 alla scadenza contrattuale;

-       manutenzione a canone copertura finanziaria sul Capitolo SC01.0305 “Spese di funzionamento seguito

trasferimento di funzioni in materia di lavoro d.Lgs. 180/2001 Manutenzione ordinaria e riparazioni” CDR

00.00.01.02. Missione 1 Programma 3 - impegno di spesa n. 3160004026:

o    Euro per 34.441,57 il servizio di manutenzione ordinaria programmata degli impianti termici e di

condizionamento installati presso le sedi territoriali per il periodo dalla stipula del contratto al 31.12.2018;

o    Euro 22.961,05 per il servizio di manutenzione ordinaria programmata degli impianti termici e di

condizionamento installati presso le sedi territoriali per il periodo dal 01.01.2019 alla scadenza

contrattuale;

-       manutenzione extra canone copertura finanziaria sul Capitolo SC01.0154 “Manutenzioni straordinarie degli

impianti (Spesa obbligatoria)” CDR 00.00.01.02. Missione 1 Programma 6  - impegno di spesa n. 3160005517:

o    Euro 22.354,06 per il servizio di manutenzione straordinaria degli impianti termici e di condizionamento

installati presso la sede legale e gli uffici territoriali dell’ASPAL per il periodo di 12 mesi a decorrere dalla

stipula del contratto.

Art 4) Di stabilire che l’efficacia del presente provvedimento è subordinata all’esito positivo dei controlli di cui all’art. 32

comma 7 del D. Lgs n° 50/2016 e ss.mm.ii;

Art. 5) Di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, pari ad Euro 80.756,68, di cui € 66.194,00 a titolo di

imponibile e € 14.562,68 per IVA al 22%, trova copertura finanziaria sui seguenti capitoli:

-           per Euro 1000,00 sul Capitolo SC01.0084 “Spese per la manutenzione ordinaria dei beni immobili” CDR

00.00.01.02. Missione 1 Programma 3 Impegni di spesa n. 3160004022, assunto con Determinazione n. 1946 del

27/12/2017, del Bilancio pluriennale 2017/2019;

-           per Euro 57.402,62 sul Capitolo SC01.0305 “Spese di funzionamento seguito trasferimento di funzioni in

materia di lavoro d.Lgs. 180/2001 Manutenzione ordinaria e riparazioni” CDR 00.00.01.02. Missione 1 Programma 3

Impegno di spesa n. 3160004026, assunto con Determinazione 1946 del 27/12/2017, del Bilancio pluriennale

2017/2019;

-           per Euro 22.354,06 sul Capitolo SC01.0154 “Manutenzioni straordinarie degli impianti (Spesa obbligatoria)”

CDR 00.00.01.02. Missione 1 Programma 6 Impegno di spesa n. 3160005517, assunto con Determinazione n.

1936 del 27/12/2017, del Bilancio pluriennale 2017/2019;

Art. 6) Di dare atto che le somme residue dovute al ribasso d’asta, pari complessivamente a Euro 28.921,32 di seguito

dettagliate:
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Capitolo Impegno Somme residue

SC01.0305 3160004026 Euro     20.653,38

SC01.0154 3160005517 Euro      8.267,94

 TOTALE Euro 28.921,32

saranno oggetto di riaccertamento ordinario e potranno essere utilizzate per eventuali imprevisti legati all’esecuzione del

servizio in oggetto;

Art. 7) Di dare atto inoltre che la presente verrà pubblicata nell’ Albo Determine online dell’ASPAL

www.regione.sardegna.it/agenziaregionaleperillavoro;

 
 
 

 
 
 
 
 
 
Il Referente dell’istruttoria: F.to Ing. Barbara Coni
 
 
 
 
 
 
Allegati:
 

-         Allegato 1: Verbale del Seggio di gara n. 1 del 05.03.2018;

-         Allegato 2: Verbale del Seggio di gara n. 2 del 13.03.2018;
-         Allegato 3: Verbale del Seggio di gara n. 3 del 24.04.2018, comprensivo degli allegati Verbali della Commissione
giudicatrice n. 1 del 28.03.2018, n. 2 del 30.03.2018 e 3 del 12.04.2018;
-         Allegato 4: Offerta economica TEPOR SPA
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Visto

Del Coordinatore del Settore

 

 
 
 

Visto

di attestazione di copertura finanziaria

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione

SALVATORE MAXIA

 

 
 

Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

F.to DOTT.SSA MARIA GESUINA DEMURTAS

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate

Si certifica che la presente determinazione verrà pubblicata nell’Albo Pretorio di questa Agenzia per 15 giorni consecutivi
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