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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome e cognome

Francesco Sanna

Data di nascita

1977

Quialifica

Funzionario

Amministrazione

ASPAL — Agenzia Sarda per le Politiche attive del lavoro

Incarico attuale

Alta professionalita Supporto alla gestione del progetto ALCOA

Numero telefonico 07837704113
dell’'ufficio
Fax dell'ufficio ND

E-mail istituzionale

fsanna@aspalsardegna.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Sociologia — Indirizzo Economico Organizzativo e del lavoro

Esperienze
professionali
(incarichi ricoperti)

B.45 | Periodo dal 01/2018 al 05/2018
Sede: Bitti | Ente/societa: Casa di Carita Onlus | Profilo Professionale: Esperto

politiche turistiche

Incarico Svolto: Docente, nell’lambito del progetto Green & Blue Economy della
RAS, di Sociologia e psicologia del comportamento turistico 20 ore presso il Il
Parco Naturale Regionale dell'Oasi di Tepilora

Tipologia Rapporto: Contratto prestazione occasionale

B.44 | Periodo dal 01/09/2016 al 31/12/2016
Sede: Oristano | Ente/societa: PLUS ORISTANO | Profilo Professionale: Sociologo

esperto Ricerca sociale e politiche sociali

Incarico Svolto: Responsabile supporto alla redazione Bilancio Sociale del
distretto sanitario di Oristano per il biennio 2014-2015. Analisi e raccolta dati,
sviluppo elaborazioni cartografiche, sviluppo strumenti di rilevazione e
realizzazione database, redazione rapporto e coordinamento gruppo di lavoro.
Tipologia Rapporto: Collaborazione Coordinata e continuativa

B.43 | Periodo dal 19/08/2013 al 31/12/2016
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Sede: Cagliari | Ente/societa: Agenzia Regionale del Lavoro | Profilo
Professionale: Funzionario D1
Incarico Svolto: Esperto Monitoraggio e Valutazione, Attivita di ricerca
nell’ambito delle attivita dell’Osservatorio del Mercato del Lavoro della
Provincia di Oristano e della rete dei servizi per l'impiego. Attivita di
progettazione e rilevazione della customer satisfaction, monitoraggio qualita
erogazione servizi, attivita di approfondimento sui temi del lavoro e della
formazione.

Tipologia Rapporto: Contratto a tempo determinato (part-time 18 ore).

B.42 | Periodo dal 10/2015 al 12/2015
Sede: Cagliari | Ente/societa: BIC Sardegna | Profilo Professionale: Esperto in
procedure amministrative per I'erogazione di incentivi
Incarico Svolto: Assistenza tecnica nell’ambito del PSR 2007-2013. Supporto ai
beneficiari delle Misure del PSR 125, 311, 312, 321 313 per la verifica della
completezza e correttezza della documentazione per le domande di pagamento.
Tipologia Rapporto: Contratto acquisizione servizi - collaborazione

B.41 | Periodo dal 01/2015 al 06/2015
Sede: Nuoro | Ente/societa: Casa di Carita Onlus | Profilo Professionale:
Esperto turismo
Incarico Svolto: Docente nell’ambito del progetto MACISTE POR FSE 2007-2013
di Sociologia e psicologia del comportamento turistico 35 ore
Tipologia Rapporto: Contratto prestazione occasionale

B.40 | Periodo da 12/01/2015 al 09/2015

Sede: San Basilio (Cagliari) Sarrabus Gerrei Trexenta | Ente/societa: GAL SGT —
Gruppo Azione Locale Sole Grano Terra | Profilo Professionale: Esperto senior
sviluppo locale e reti di imprese
Incarico Svolto: Nelllambito dell’azione di sistema sull’incubatore di reti
d’impresa attivita di Esperto analisi dati e network analysis, realizzazione survey
imprese rurali, agricoltura sociale, rete ospitale
Tipologia Rapporto: Contratto collaborazione a progetto

B.39 | Dal 15/10/2014 al 20/12/2014
Sede: Sassari/Livorno | Ente/societa: INNOLABS SRL | Profilo Professionale:
Esperto sviluppo locale, innovazione e progettazione
Incarico Svolto: Attivita assistenza tecnica alla Provincia di Sassari nell’ambito
del progetto Fabrica Europa 2020. Attivita di disseminazione dello small business
act tra le imprese del comparto agroalimentare e turistico della provincia di
Sassari, disseminazione strumenti innovazione per le imprese e definizione
percorsi di sviluppo sulla programmazione 2014-2020 per le imprese territoriali.
Realizzazione rapporto sull’innovazione sviluppo schede progettuali per le
imprese selezionate.
Tipologia Rapporto: Incarico professionale

B.38 | Dal 01/04/2014 al 28/05/2014
Sede: Roma | Ente/societa: Facolta di Scienze Politiche, Sociologia e
Comunicazione, DISSE Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche,
Universita La Sapienza di Roma | Profilo Professionale: Docente
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Incarico Svolto: progettazione e svolgimento di un seminario tecnico nell’ambito
del corso di “Organizzazione Territoriale dei servizi sociali”, offerta formativa del
corso di Laurea in “Scienze e tecniche del servizio sociale”, su Tecniche e metodi
per I’Analisi dei dati sui bisogni sociali territoriali. (12 ore)

Tipologia Rapporto: Incarico scientifico/professionale

B.37 | Periodo dal 01/04/2014 al 31/04/2014

Sede: Porto Torres | Ente/societa: Orientare | Profilo Professionale: Esperto
formatore

Incarico Svolto: Progettazione e realizzazione di un processo di empowerment
per gli operatori pubblici e privati dell’area portuale di Porto Torres. Attivita
formative su turismo e portualita e processi partecipativi gestiti tramite tecniche
di facilitazione del lavoro di gruppo (Metaplan). Attivita svolta nell’ambito del
progetto del progetto comunitario PORTI — PO Marittimo Italia-Francia 2007-
2013 . Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione a progetto (due giornate
formative per 16 ore di lezione)

B.36 | Periodo dal 19/09/2013 al 31/12/2013

Sede: Sassari | Ente/societa: Multiss — Provincia di Sassari Settore IX
Programmazione e Pianificazione | Profilo Professionale: Esperto programmi
comunitari
Incarico Svolto: Gestione, sviluppo e coordinamento progetti complessi.
Responsabile assistenza tecnica dei progetti “Fabrica Europa 20207, INNOLABS+
e INNOLABS++ nell’ambito del programma PO MARITTIMO ITALIA-FRANCIA.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione a progetto

B.35 | Periodo dal 01/12/2013 al 31/12/2013
Sede: Cagliari | Ente/societa: Orientare | Profilo Professionale: Esperto
formatore
Incarico Svolto: Progettazione e realizzazione di un processo di empowerment
per gli operatori pubblici e privati dell’area portuale di Cagliari. Attivita
formative su turismo e portualita e processi partecipativi gestiti tramite tecniche
di facilitazione del lavoro di gruppo (Metaplan). Attivita svolta nell’ambito del
progetto comunitario PORTI — PO Marittimo lItalia-Francia 2007-2013 .
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione a progetto (due giornate
formative per 16 ore di lezione)

B.34 | Periodo dal 01/08/2013 al 31/08/2013

Sede: Sassari | Ente/societa: Multiss — Provincia di Sassari Settore IX
Programmazione e Pianificazione |

Profilo Professionale: Esperto programmi comunitari
Incarico Svolto: Esperto Senior gestione, monitoraggio, valutazione, sviluppo e
coordinamento progetti complessi. Responsabile assistenza tecnica progetto
“Fabrica Europa 2020”, nell’ambito del programma PO MARITTIMO ITALIA-
FRANCIA, su programmazione 2014-2020. Supporto e assistenza tecnica
nell’ambito del progetto 3iplus sulla gestione dei dati, attraverso strumenti
informatici, relativi alla mobilita ed al traffico merci e passeggeri.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione a progetto

B.33 | Periodo dal 01/04/2013 al 30/07/2013
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Sede: Sassari | Ente/societa: Multiss — Provincia di Sassari — Settore IX
Programmazione e Pianificazione

Profilo Professionale: Esperto programmi comunitari
Incarico Svolto: Gestione, sviluppo e coordinamento progetti complessi.
Responsabile assistenza tecnica progetto “Fabrica Europa 2020”, nell’ambito del
programma PO MARITTIMO ITALIA-FRANCIA, su programmazione 2014-2020,
innovazione, disseminazione contenuti dello small business act imprese locali in
ambito agroalimentare e turistico, animazione attori territoriali. Sviluppo
progetti (innolabs+ e innolabs++). Assistenza tecnica nello sviluppo del progetto
INNAUTIC.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione a progetto

B.32 | Dal 12/04/2012 al 30/03/2013
Sede: Cagliari | Ente/societa: Sardegna Ricerche
Profilo Professionale: Esperto socioeconomico e dei processi partecipativi
Incarico Svolto: Esperto socio-economico nell’ambito del progetto Smart City,
responsabile redazione PAES per le comunita Pioniere nell’ambito del PATTO
DEI SINDACI. Attivita di animazione, progettazione di strategie di sviluppo locale
nell’lambito delle energie sostenibili. Sviluppo strumenti di valutazione
dell'impatto sociale dei paes. Attivita svolte presso le comunita pioniere di Belvi,
Oniferi, Ghilarza (17 comuni).
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.31 | Dal 01/03/2012 al 31/03/2013

Sede: Sassari | Ente/societa: Multiss — Provincia di Sassari — Settore
Programmazione e Pianificazione
Incarico Svolto: Esperto Senior gestione, sviluppo e coordinamento progetti
complessi. Supporto allo sviluppo di progettualita in ambito comunitario,
nazionale e regionale. Gestione e sviluppo progetti In.Port.O (nautica e trasporti
tra Corsica e Sardegna); Fabrica Europa (po marittimo Italia Francia - governance
territoriale e sviluppo innovazione e imprese); NOSTRA (Interreg IV C -
cooperazione nella gestione degli stretti europei); e altri.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.30 | Dal 01/01/2013 al 28/02/2013

Sede: Sassari | Ente/societa: Multiss — Provincia di Sassari — Settore
Programmazione e Pianificazione
Incarico Svolto: Esperto Senior gestione, sviluppo e coordinamento progetti
complessi. Supporto allo sviluppo di progettualita in ambito comunitario,
nazionale e regionale. Supporto allo sviluppo ed implementazione della
strategia Sassari 2020 e realizzazione attivita legate alla stesura dei PAES dei
comuni della Provincia di Sassari. Gestione e sviluppo progetti Fabrica Europa
(po marittimo Italia Francia - governance territoriale e sviluppo innovazione e
imprese), NOSTRA (Interreg IV C - cooperazione nella gestione degli stretti
europei); In.Port.O (nautica e trasporti tra Corsica e Sardegna) e altri.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione a Progetto

B.29 | Dal 15/09/2012 al 28/02/2013 Sede: Oristano Ente/societa: Provincia di
Oristano |
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Profilo professionale: Sociologo esperto di politiche sociali | Incarico Svolto:
Responsabile Osservatorio delle Politiche Sociali, referente scientifico per Ila
realizzazione dei profili d’ambito per PLUS di Oristano, Ghilarza-Bosa e Ales-
Terralba.

Attivita di studio, analisi dati, interpretazione e approfondimento relativamente
ai servizi sociali erogati nel territorio della Provincia di Oristano. Attivita di
valutazione delle politiche pubbliche e di implementazione di strumenti per il
monitoraggio.

Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.29 | Dal 01/01/2012 al 31/12/2012

Sede: Sassari Ente/societa: Multiss — Provincia di Sassari — Settore
Programmazione e Pianificazione

Incarico Svolto: Esperto Senior gestione, sviluppo e coordinamento progetti
complessi. Supporto allo sviluppo di progettualita in ambito comunitario,
nazionale e regionale. Supporto allo sviluppo ed implementazione della
strategia Sassari 2020 nell’ambito della strategia europa 2020. Gestione e
sviluppo progetti Fabrica Europa (PO Marittimo Italia Francia - governance
territoriale e sviluppo innovazione e reti di imprese).

Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.28 | Dal 01/03/2012 al 28/02/2013

Sede: Cagliari Ente/societa: ECOTER Istituto di Ricerca e Progettazione
Economica e Territoriale

Incarico Svolto: Assistenza tecnica all'implementazione del POR FESR Sardegna
2007/2013. - “Assistenza tecnica al Partenariato Economico e Sociale sulla
Programmazione Regionale 2007-20013” e “Assistenza tecnica e affiancamento
agli Enti locali ed organismi beneficiari delle L.d.A. relative agli Obiettivi specifici
5.1 e 5.2. Sviluppo Urbano e PISU.

Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione a Progetto

B.27 | Dal 17/10/2007 al 31/12/2012
Sede: Oristano Ente/societa: Provincia di Oristano

Incarico Svolto: Responsabile Nucleo Operativo Valutazione e Monitoraggio CSL
(Centri Servizi per il Lavoro). Attivita di assistenza tecnica (Misura 3.1 POR
Sardegna 2000-2006). Definizione Piano di Monitoraggio e Valutazione;
predisposizione strumenti di rilevazione, predisposizione report di fase e
rapporti tematici. Sviluppo indagini quantitative e qualitative. Membro
dell’OML. Attivita svolte nell’lambito dell’Osservatorio del Mercato del Lavoro:
Sviluppo attivita di ricerca, Redazione del piano per il fabbisogno formativo e
professionale della provincia di Oristano. Attivita di studio e analisi.

Tipologia Rapporto: Contratti Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.26 | Dal 21/01/2010 ad 31/07/2012 (30 Giornate) Sede: Oristano Ente/societa:
Provincia di Oristano
Incarico Svolto: Responsabile realizzazione dell’Osservatorio del Welfare e delle
politiche sociali della Provincia di Oristano.
Attivita di raccordo delle attivita svolte relative alla realizzazione
dell’Osservatorio del Welfare con le Linee Guida 2011 dei PLUS della Regione
Sardegna. Attivita di monitoraggio e valutazione attivita
Tipologia Rapporto: Prestazione Occasionale
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B.25 | Anno Accademico 2010/2011 Sede: Roma — Ente/societa: Facolta di
Sociologia, Universita La Sapienza di Roma
Incarico Svolto: Professore a contratto (rinnovato) Settore disciplinare SPS -010.
Corso di Sociologia del Turismo — Sistemi Turistici Locali, corso di Laurea
Specialistica CATRI anno accademico 2008-2009. Il corso riguarda le
metodologie e le tecniche di analisi dei Sistemi territoriali a specializzazione
turistica, attivita didattiche, seminariali.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.24 | Dal 10/07/2009 al 31/12/2011 Sede: Sassari Ente/societa: Multiss —
Provincia di Sassari
Incarico Svolto: Esperto Senior gestione, monitoraggio, valutazione e
coordinamento progetti di cooperazione transfrontaliera — Responsabile
progetto INNO_LABS (laboratori per la governance e l'innovazione) con
particolare attenzione allo sviluppo rurale ed alle energie sostenibili. Sviluppo di
strumenti innovativi per il monitoraggio e la valutazione dei processi di
governance territoriale. Ho collaborato alla realizzazione di altri progetti:
RETRAPARC, SERENA, MEDLAINE et altri
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.23 | Dal 01/03/2010 al 28/02/2011 Sede: Oristano Ente/societa: Provincia di
Oristano
Incarico Svolto: Responsabile realizzazione dell’Osservatorio del Welfare e delle
politiche sociali della Provincia di Oristano.
Attivita di progettazione, coordinamento e realizzazione dell’Osservatorio del
Welfare nell’ambito delle attivita previste dalla legge regionale 23/2005
“Sistema integrato dei servizi alla persona”. Pianificazione processo, stesura
testi progettazione raccolta dati, attivita di animazione con le comunita locali e
gli enti istituzionali. Attivita di valutazione delle politiche sociali territoriali,
attivazione della rete istituzionale e degli stakeholders (PLUS, comuni, altri enti).
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.22 | Dal 18/01/2010 al 28/02/2010 Sede: Barigadu (Provincia di Oristano) —
Ente/societa: Comune di Nughedu Santa Vittoria
Incarico Svolto: Facilitatore esperto. Attivazione di un processo di network
building per gli attori del progetto ReSO, Rete di Sostegno per I'Occupazione.
Progetti di eccellenza. Misura 3.4 POR SARDEGNA 2000-2006 Inserimento
lavorativo e reinserimento dei gruppi svantaggiati.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione a progetto

B.21 | Dal 06/01/2009 al 31/06/2009 Sede: Sassari Ente/societa: Multiss —
Provincia di Sassari
Incarico Svolto: Esperto Senior gestione, monitoraggio e valutazione presso la
struttura operativa dell’Autorita di Gestione Ausiliaria INTERREG IlIA e il settore
Programmazione e Pianificazione Territoriale della Provincia di Sassari. Attivita
di monitoraggio, valutazione e analisi progetti; svolgimento attivita di
progettazione e assistenza tecnica alla nuova programmazione comunitaria
2007-20013.
Attivita di supporto tecnico scientifico presso I'ufficio del Patto per il Nord Ovest.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa
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B.20 | Dal 05/09/2007 al 31/12/2008 Sede: Sassari Ente/societa: Provincia di
Sassari
Incarico Svolto: Esperto Senior gestione, monitoraggio e valutazione presso la
struttura operativa dell’Autorita di Gestione Ausiliaria INTERREG IlIA e il settore
Programmazione e Pianificazione Territoriale della Provincia di Sassari. Attivita
di coordinamento, monitoraggio, valutazione e analisi progetti; svolgimento
attivita di progettazione e assistenza tecnica alla nuova programmazione
comunitaria 2007-20013; attivita di supporto predisposizione Piano Strategico
Provinciale.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.19 | Dal 01/09/2007 al 30/08/2008 Sede: Roma — Ente/societa: Dipartimento
RiSMeS, Facolta di Sociologia, Universita La Sapienza di Roma
Incarico Svolto: Professore a contratto Settore disciplinare SPS -010. Corso di
Sociologia del Turismo — Sistemi Turistici Locali, corso di Laurea Specialistica
CATRI anno accademico 2007-2008. Il corso riguarda le metodologie e le
tecniche di analisi dei Sistemi territoriali a specializzazione turistica ed una
panoramica della letteratura specialistica.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa.

B.18 | Dal 01/12/2007 al 15/12/2007 Sede: Porto Torres — Ente/societa: Liceo
Scientifico Europa — Regione Autonoma della Sardegna - Assessorato della
Pubblica Istruzione, Beni Culturali, Informazione Sport e Spettacolo
Incarico Svolto: Attivita di Facilitatore (metodologia adoperata Metaplan),
nell’ambito della definizione del “Piano Regionale Triennale per I'lstruzione” e
delle attivita correlate, attivita formative di presentazione pratica e teorica del
metodo.

Tipologia Rapporto: Contratto di prestazione d’opera intellettuale occasionale

B.17 | Dal 08/10/2007 al 01/11/2007 Sede: Cagliari — Ente/societa: Regione
Autonoma della Sardegna - Assessorato Pubblica Istruzione, Beni Culturali,
Informazione Sport e Spettacolo.

Incarico Svolto: Attivita di Facilitatore (metodologia adoperata Metaplan),
nell’ambito della definizione del “Piano Triennale per I'lstruzione” e delle attivita
correlate, attivita formative di presentazione pratica e teorica del metodo.
Tipologia Rapporto: Prestazione Occasionale

B.16 | Dal 01/04/2007 al 31/10/2007 Sede: Cagliari Ente/societa: Universita di
Venezia IUAV - Regione Autonoma della Sardegna
Incarico Svolto: consulente staff tecnico per la predisposizione del “Piano
Regionale per i Beni Culturali, gli Istituti e i Luoghi della Cultura” della Regione
Autonoma della Sardegna. Mi sono occupato delle sezioni del piano relative a:
Giovani e Cultura; Cultura e Formazione, Cultura e Benessere Sociale.
Tipologia Rapporto: Contratto di prestazione Professionale in regime di Lavoro
Autonomo non Abituale

B.15 | Dal 23/04/2007 al 10/09/2007 Sede: Cagliari Ente/societa: Centro
Regionale di Programmazione Regione Autonoma Sardegna
Incarico Svolto: Assistenza tecnica POR Sardegna 2000-2006. Incarico “Agente
di sviluppo” per assistenza e supporto tecnico Nucleo di Valutazione per gli
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investimenti  Pubblici nell’lambito della Progettazione Integrata e
programmazione 2007-2013. Supporto reti progettuali, sviluppo rurale, urbano,
turismo, inclusione sociale.

Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.14 | Dal 18/03/2007 al 18/06/2007 Sede: Oristano — Ente/societa: Comune di
Oristano
Incarico Svolto: Consulente Tecnico presso |'ufficio di piano strategico, piano di
ascolto del territorio, analisi ed elaborazione dati, attivita di animazione
territoriale.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.13 | Dal 01/03/2007 al 01/06/2007 Sede: Roma — Ente/societa: Facolta di
Sociologia, Universita La Sapienza di Roma
Incarico Svolto: docenza di Sociologia del Turismo a contratto per I’anno
accademico 2006-2007 (mod 20 ore corso recupero)
Tipologia Rapporto: Contratto Prestazione Occasionale

B.11 | Dal 23/01/2007 al 23/04/2007 Sede: Cagliari-Sassari Ente/societa: Centro
Regionale di Programmazione Regione Autonoma Sardegna
Incarico Svolto: Assistenza tecnica POR Sardegna 2000-2006. Incarico “Agente
di sviluppo” per assistenza tecnica e animazione presso il Laboratorio
Territoriale di Progettazione Integrata della Provincia di Sassari. Coordinatore
Progetti su filiere agroalimentari, sviluppo rurale, Turismo Sostenibile,
Inclusione Sociale, Sviluppo Urbano. Supporto attivita di valutazione proposte
progettuali e creazione reti di impresa.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.10 | Dal 16/11/2006 al 16/02/2007 Sede: Oristano - Ente/societa: Comune di
Oristano
Incarico Svolto: Consulente tecnico presso l'ufficio del piano strategico per la
definizione del Piano Strategico Comunale e dell’area vasta. Mi sono occupato
della predisposizione degli strumenti metodologici, attivita ufficio di piano,
animazione territoriale.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.9 | Dal 1/11/2006 al 31/12/2006 Sede: Roma - Ente/societa: Comune di Roma
Incarico Svolto: Per il Comune di Roma e Istat, incarico nell’ambito della Ricerca
Europea EUSILC sulle condizioni di vita Anno 2006.

Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.8 | Dal 01/08/2006 al 31/12/2006 Sede: Cagliari-Sassari Ente/societa: Centro
Regionale di Programmazione Regione Autonoma Sardegna
Incarico Svolto: Assistenza tecnica POR Sardegna 2000-2006. Agente di Sviluppo
Locale. Animazione territoriale presso il Laboratorio Territoriale di
Progettazione Integrata della Provincia di Sassari, coordinamento partenariati di
progetto complessi sui temi delle filiere agroalimentari, sviluppo rurale,
sviluppo turistico, rete ecologica, inclusione sociale, sviluppo urbano. Supporto
alla creazione di reti d’'impresa.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa
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B.6 | Dal 12/04/2006 al 31/07/2006 Sede: Cagliari-Sassari Ente/societa: Centro
Regionale di Programmazione Regione Autonoma Sardegna
Incarico Svolto: incarico da Agente di Sviluppo Locale (Assistenza tecnica
Programma Operativo Regionale POR 2000-2006), Animazione territoriale, ho
seguito i progetti relativi a: Filiere agroalimentari, Aree Urbane e reti di comuni,
progetti sviluppo turistico, rete ecologica, inclusione sociale nella provincia di
Sassari.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.4 | Dal 01/02/2006 al 31/06/2006
Sede: Roma | Ente/societa: Facolta di Sociologia, Universita La Sapienza di
Roma
Incarico Svolto: docenza di Sociologia del Turismo a contratto per I’Anno
Accademico 2005-2006 (mod 20 ore corso di recupero)
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.3 | Dal 09/2003 al 12/2005
Sede: Roma | Ente/societa: IRSEA Istituto Ricerche Sociali Economiche e
Ambientali
Incarico Svolto: attivita di progettazione, supporto alla rendicontazione ed al
coordinamento dei partenariati Transnazionali. Responsabile presso l'istituto
dei progetti Equal, LIFE Ambiente, Cultura 2000, Urban Act.
Tipologia Rapporto: Consulenza Professionale

B.2 | Dal 01/09/2002 al 31/08/2003
Sede: Roma | Ente/societa: IRSEA, Provincia di Frosinone | Profilo
professionale: Ricercatore Sociologo
Incarico Svolto: nell’ambito del progetto europeo Equal SAM (relativo alle
problematiche di esclusione sociale, discriminazione di genere nell’ambito
lavorativo) con incarico annuale da Ricercatore junior. Ho fatto parte dell’equipe
di ricerca-azione svolgendo attivita di ricerca (responsabile indagine territoriale)
e studio (comparto produttivo), predisposizione strumenti metodologici,
formazione intervistatori, attivita seminariali.
Tipologia Rapporto: Contratto Collaborazione Coordinata e Continuativa

B.1 | Dal 01/11/2001 al 27/02/2002
Sede: Roma | Ente/societa: BiosTerra | Profilo professionale: Esperto junior
Incarico Svolto: nell’ambito di un progetto riguardante la sensibilizzazione alle
tematiche della tutela ambientale, ho redatto I'indagine socio-economica di
sfondo su 20 comuni situati nella Provincia di Roma. Ho svolto attivita di ricerca,
analisi ed elaborazione dati.
Tipologia Rapporto: Prestazione Occasionale

Altri titoli di
studio/esperie

Capacita
linguistiche

F.1- Lingua Inglese: F.2 - Lingua Francese F.3 - Lingua Spagnola:

Comprensione - Ascolto B2 Comprensione - Ascolto A2 Comprensione - Ascolto Bl
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Comprensione — Lettura C1
Parlato - Interazione B1
Parlato — Produzione Orale
Bl

Produzione Scritta B1

Comprensione — Lettura A2
Parlato - Interazione Al
Parlato — Produzione Orale
Al

Produzione Scritta Al

Comprensione — Lettura B1
Parlato - Interazione Al
Parlato — Produzione Orale
Al

Produzione Scritta Al

F.4 - Lingua Sarda:

Comprensione - Ascolto C2
Comprensione — Lettura C2
Parlato - Interazione C2
Parlato — Produzione Orale
c1

Produzione Scritta C1

Capacita nell’'uso
delle tecnologie

Software con competenze avanzate di utilizzo:

G.1 - Nome Applicativo: SPSS Statistics IBM (Statistical Packages for Social
Sciences) Release: 14.0 e ss
Utilizzo: analisi ed elaborazione dati, predisposizione strumenti di rilevazione
ed elaborazioni grafiche
Padronanza Software: Ottima

G.2 - Nome Applicativo: Spad Release: 7 e 8
Utilizzo: analisi dati, realizzazione survey
Padronanza Software: Buona

G.3 - Nome Applicativo: Pacchetto Microsoft Office (Word; Excel; Access; Front
page; Power Point, One Note, Outlook) Release: 2013 e 2016
Utilizzo: Tutte le procedure di automazione, soprattutto in supporto ad altri
software specialistici
Padronanza Software: Ottima

G.4 - Nome Applicativo: UCINET Release: 6.0 e ss
Utilizzo: Network Analysis applicata ai fenomeni sociali economici e territoriali
Padronanza Software: OTTIMA

G.6 - Nome Applicativo: ESRI ARCGIS Release: 9 e ss.
Utilizzo: analisi dati territoriali georeferenziata
Padronanza Software: Ottima

G.7 - Nome Applicativo: MapInfo Release: 7.1 e ss
Utilizzo: Analisi Georeferenziate dati territoriali
Padronanza Software: Buona

G.8 - Nome Applicativo: Microsoft Project Professional e Gantt Project Release:
2010
Utilizzo: Project Managment gestione di progetti complessi, organizzazione
risorse umane
Padronanza Software: Buona

G.9 - Nome Applicativo: Microsoft VISIO
Release: 2010
Utilizzo: Predisposizione elaborazioni grafiche per presentazioni
Padronanza Software: Buona
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G.10 - Nome Applicativo: Microsoft Infopath
Release: 2010
Utilizzo: Predisposizione strumenti di rilevazione e raccolta dati
Padronanza Software: Buona

G.11 - Nome Applicativo: Analytic Technologies - Netdraw
Release: 2005
Utilizzo: Predisposizione output grafici per processi di Network Analysis
Padronanza Software: Ottima

G.12 - Nome Applicativo: Quantum GIS
Release: 2013
Utilizzo: Analisi cartografica
Padronanza Software: Ottima

G.13 - Nome Applicativo: Prezi
Release: 2013
Utilizzo: Presentazione
Padronanza Software: Ottima

G.14 - Nome Applicativo: Tableau Public
Release: 2016
Utilizzo: Data Analysis e data visualization
Padronanza Software: Ottima

G.15 - Nome Applicativo: R
Release: 2016
Utilizzo: Analisi Dati
Padronanza Software: Buona

Altre conoscenze informatiche:

- Buona capacita di progettazione, gestione e aggiornamento siti web (in/off line)
- Ottima conoscenza piattaforma Wordpress

- Eccellente conoscenza del sistema operativo Microsoft Windows 10, Windows 8,
Windows 7, XP, Windows Mobile 6.0, 7.5

- Buona conoscenza del sistema operativo Mac OS e UBUNTU.

- Buona capacita di progettazione Database complessi e dinamici.

- Conoscenza di base del software MySQL.

- Esperto in data managment

- Esperto tecniche e metodi per il trattamento di opendata

Altro
(partecipazione e
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a
riviste, ecc. ed ogni
altra informazione

Partecipazione e reti tematiche:

Da Gennaio 2007 al 2008 socio- AlV — Associazione ltaliana Valutazione

Dal 2003 al 2006 iscritto all’AlS -Associazione Italiana di Sociologia- come socio
corrispondente. Sezione di Riferimento ELO — Economia Lavoro Organizzazione
Dal 2000 al 2003 fondatore e animatore scientifico dell’associazione culturale
CEIRS (Comunita Eureka, Interscienza e Ricerca Sociale) che riunisce studiosi di
scienze sociali con Sede a Roma.
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che si ritiene di
dover pubblicare)

Dal 2002 al 2006 socio IRSEA (Sede in Roma) — Istituto Ricerche Sociali
Economiche Ambientali

Da Gennaio 2006 iscritto alla Comunita degli agenti di Sviluppo Locale, Formez.
Dal 2006 al 2010 socio LUMs, Libera Universita del Mediterraneo.

Dal 2011 responsabile attivita scientifiche Associazione Arbaree

Dal gennaio 2016 Animatore scientifico associazione SSEO Sardinian Socio
Economic Observatory

Pubblicazioni:

N.1 - Per una sociologia economica dei fenomeni turistici. La mobilita territoriale
e il turismo tra significativita sociale e rilevanza economica, DSS Papers SOC 06-
04, Brescia 2006

N.2 - Rapporto socio-economico sulle province di Latina e Frosinone, scritto
nell’ambito di un progetto Equal SAM “Struggle against Mobbing” pubblicato in
parte su “ll lavoro difficile”, Maggioli editore, Bologna 2006.

N.4 - Rapporto d’Area (economico-territoriale) fine processo (Provincia di Sassari)
nell’ambito della Progettazione Integrata 2007, Regione Autonoma della
Sardegna.

N.7 — Piano regionale per i beni culturali, gli istituti e i luoghi della cultura 2008-
2010 (Regione Autonoma della Sardegna delibera Giunta Regionale n.29/11 del
22 Maggio 2008)

N.9 — Il Progetto Urbano del territorio. Piano Strategico della Provincia di Sassari,
Franco Angeli 2011 a cura di Giovanni Macciocco pp.91-108

N.10 — Piano Urbanistico Provinciale Piano Territoriale di Coordinamento —
Provincia di Sassari (Capitolo “La progettazione integrata”)

N.11 - “Localization in Sardinia and Its Obstacles: A Reply to Hospers’ ‘Localization
in Europe’s Periphery: Tourism Development in Sardinia” - Omar Onnis, Oliver
Perra, Franciscu Sedda, Frantziscu Sanna, & Martino Dibeltulo. “European
Planning Studies” 2009

N.12 — Rapporto di Monitoraggio e Valutazione Anno 2008 — | Servizi innovativi
per il lavoro in Provincia di Oristano. A cura di Frantziscu Sanna, Manuela Murru,
Anna Maria Casula. Provincia di Oristano

N.13 — Report “Soddisfazione Utenti Servizi provinciali per I'impiego”, Provincia di
Oristano, Oristano 2011

N.14 — Report “ Soddisfazione Utenti web Servizi provinciali per I'impiego”
Provincia di Oristano, Oristano 2011

N.15 — Report “Soddisfazione Utenti Servizio inserimento Mirato” Provincia di
Oristano, Oristano 2011

N.16 — Report “Indagine su testimoni privilegiati” Provincia di Oristano, Oristano
2011

N.17 — Enti territoriali, beni collettivi e strumenti innovativi per la governance in Il
modello INNO_LABS. Idee, metodi e strumenti per la governance territoriale
EDES, Sassari 2012 (pp.125-139).

N.18 — a cura di Salvatore Masia, Frantziscu Sanna et altri, Quaderni per la
governance territoriale in Il modello INNO_LABS. Idee, metodi e strumenti per la
governance territoriale EDES, Sassari 2012

N.19 — Indagine sul fabbisogno formativo e professionale interprovinciale.
Grafiche Puddu 2012

N.20 — Rapporto qualita 2011. Dalla valutazione alla pianificazione dei servizi,
Grafiche Puddu 2012
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N.21 — Il Modello Innolabs, EDES, Sassari 2012 a cura di Salvatore Masi e
Frantziscu Sanna et altri

N.23 — Stesura sezione socio economica PAES — Piano d’azione per I'energia
sostenibile - Provincia di Sassari

N.24 — Profilo d’ambito PLUS Ales-Terralba — Oristano 2013 (pubblicazione online)
N.25 — Profilo d’ambito PLUS Ghilarza Bosa — Oristano 2013 (pubblicazione
online)

N.26 — Profilo d’ambito PLUS Oristano — Oristano2013 (pubblicazione online)
N.27 — Quaderni di ricerca Osservatorio del Mercato del Lavoro, Servizi per il
lavoro: disabili e immigrati. Indagine relativa all’utenza del Servizio Inserimento
Mirato e ai fruitori del Centro di accoglienza e mediazione culturale della
Provincia di Oristano. Edizioni Nuove Grafiche Puddu. 2014

N.28 — Lavoro welfare e territorio. Politiche del lavoro e politiche sociali nella
Provincia di Oristano. Edizioni TIEMME Cagliari 2015 a cura di Frantziscu Sanna
VOLUME I La struttura socio economica del territorio

N.29 — Lavoro welfare e territorio. Politiche del lavoro e politiche sociali nella
Provincia di Oristano. Edizioni TIEMME Cagliari 2015 a cura di Frantziscu Sanna
VOLUME Il | servizi nel territorio

N.30 — Francesco Sanna, Antonello Podda, Reti locali e attivazione territoriale nel
GAL SGT, Rapporto di ricerca San Basilio 2015

N.31 — Frantziscu Sanna et al, Politiche per I'occupazione giovanile tra sistemi
locali ed Europa, L'attuazione di Garanzia Giovani nella Provincia di Oristano
dall’ascolto dei fruitori. Edizioni Provincia di Oristano (non pubblicato)

Seminari e convegni:

Tra le altre conferenze a cui sono intervenuto in veste di relatore segnalo:

0.1 - Convegno: Montes e Mares “Complessita sistemica e analisi territoriale dei
fenomeni Turistici. La provincia di Oristano e il Sinis Montiferru. 8 aprile 2003
Seneghe (OR)

0.2 - Convegno Internazionale “Ordine e Disordine. Il concetto di spazio in una
prospettiva interscientifica” 25-26 Febbraio 2003, Centro Congressi Universita “La
Sapienza” di Roma.

0.3 - Convegno Internazionale: “Turismo Culturale e promozione della
sostenibilita Ambientale”, 1-4 Aprile 2004, Polo Umanistico di Erice (TP)

0.5 - Giornate di Studio: “Economia Locale Partecipata e Solidale. Teorie e
pratiche possibili”, 29-30 Ottobre 2005, Milis (OR).

0.7 - Convegno “Defiscalizzazione e Mercato Interno in Sardegna” Terme Santa
Maria Is Aquas, Sardara, 28 luglio 2007.

0.9 — Il Mediterraneo, economia e identita a confronto, Palazzo Boyl Milis
25/07/2009, iniziativa a cura della FEM Federazione Entita del Mediterraneo.
0.10 — Europa 2020 verso una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva Alghero
| 18 maggio 2011 intervento dal titolo: “Gli strumenti innovativi della governance
territoriale”

0.11 — Ricerca e politiche attive del lavoro per lo sviluppo dell'imprenditoria e dei
territori. Roma| Consiglio Nazionale delle Ricerche 8 novembre 2011 intervento
dal titolo: Ruolo della ricerca per I'innovazione nei processi di governance
territoriale.

0.12 — Seminari Cres promossi dal Kyoto Club | Auditorium Carmelo |19 Giugho
2012 Sassari

0.13 - Convegno “Il programma Horizon 2020 e la Smart Specialisation Strategy” |
Cagliari Aula Magna Facolta di Giurisprudenza, Universita degli Studi di Cagliari,
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12 Luglio 2012. Relazione dal titolo: “FABRICA EUROPA”. Una best practice
orientata verso Europa 2020.

0.14 - Convegno “Il turismo culturale in Sardegna, una rete per i centri
dell’entroterra” Ozieri 14 Dicembre 2012 relazione dal titolo “Beni collettivi
relazionali e sviluppo del turismo nelle aree rurali della Sardegna”

0.15 - Le reti relazionali tra Sardegna e Corsica: Il business to business nei
processi di Smart Specialization | B2B Sardegna — Corsica Forum Espositivo -
Porto Torres 6 Marzo 2013

Competenze professionali:

L.0 - Esperto senior di politiche attive per il Lavoro

L.1 — Esperto ricerca sociale e metodologia sociologica

L.2 — Esperto in Data analisi, tecniche e metodi di data visualization

L.3 - Esperto Senior Politiche di Sviluppo Locale e sostenibile, Politiche
energetiche.

L.4 — Esperto Senior Politiche sociali e del Welfare.

L.5 - Esperto senior in tecniche di valutazione e monitoraggio di progetti e
programmi complessi

L.6 - Esperto Senior in tecniche di facilitazione e progettazione partecipata
(Metaplan, Gopp)

L.7 - Capacita di performance comunicativa di ottimo livello

L.8 - Ottime capacita di mediazione e di problem solving

L.9 - Capacita di creare rete e di coordinare gruppi di lavoro (anche ampi)

L.10 - Capacita progettuali individuali, in team e in processi multi-attore

L.11 — Esperto senior Politiche turistiche

L.12 — Esperto politiche di sviluppo rurale e urbano

L13 — Esperto senior metodologie e tecniche per I'indagine territoriale, per la
customer satisfaction

L.14 — Esperto senior politiche di sviluppo filiere produttive, cluster di impresa
L.15 — Esperto procedure di istruttoria, controllo e valutazione progetti finanziati
con fondi strutturali

L.16 - Esperto senior di politiche comunitarie ed europrogettazione (Regolamenti,
Programmi e strumenti finanziari)

L.17 - Esperto senior programmi europei di cooperazione (PO Marittimo ITA-FRA,
ENPI CBC-MED, Interreg IVC, URBACT Il, EUROMED ecc.)

Luogo e data f.to Francesco Sanna

Oristano 20/01/2018



