REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Allegato 1 - PROGETTO GENERALE DEI SERVIZI OFFERTI

SEZIONE A - DESCRIZIONE DEL PROGETTO (da produrre per ciascun Blocco)

Denominazione

Sede/i di svolgimento

Referente unico

DETTAGLIO DELLA PROPOSTA

Caratteristiche proposta formativa

Risorse umane

(Descrivere le risorse umane impiegate con riferimento dettagliato ai requisiti di cui all’art 7)

(Descrivere le risorse umane impiegate con riferimento dettagliato ai requisiti di cui all’art 9)

Risorse logistiche e strumentali
(Descrivere eventuali attrezzature necessarie al progetto: laboratori, supporti, materiale didattico)

Esperienza del soggetto proponente.

(Descrivere il soggetto proponente con riferimento dettagliato ai requisiti di cui all’art 7)

(Descrivere il soggetto proponente con riferimento dettagliato ai requisiti di cui all’art 9)
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ASPAL

SEZIONE B. ATTESTAZIONI PREVISTE

Riconoscimento di competenze in uscita

(Specificare se sono previste modalita di accertamento delle competenze, capacita e conoscenze in
uscita)

Blocco A

Blocco B

Indicare le attestazioni finali previste:
O Attestato di frequenza
O Altro (Specificare)

Risultati di apprendimento
Riportare i risultati di apprendimento attesi in termini di competenze, conoscenze e capacita

Percorso

formativo Risultati di apprendimento

BLOCCO A

Modulo 1

Modulo 2

BLOCCO B

Modulo 1

Modulo 2

Modulo 3
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Modulo 4

Ripartizione monte ore
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Modalita di valutazione dei risultati di apprendimento (se prevista)

Tipologia delle prove

Selezionare
le prove
individuate

Articolazione della tipologia

Prove scritte

Questionari a risposte

chiuse

Quesiti a scelta multipla

Quesiti a completamento (con scelta tra
opzioni date)

Quesiti a riempimento (con scelta tra opzioni
date)

Mini casi (con quesiti a scelta multipla)

Quesiti a corrispondenza
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ASPAL
Quesiti a risposte aperte
Quesiti a completamento (con formulazione
Questionari a risposte libera)
aperte Quesiti a riempimento (con formulazione
libera)
Mini casi (con quesiti a risposte aperte)
Soluzioni di casi Con ques?tf - r?sposta ap.erta
Con quesiti a risposte chiuse
Temi
Prove “tradizionali” Problemi
Esercizi (es. Equazioni ecc.)
Strutturati
Prove orali Colloqui Semistrutturati
Destrutturati
Check list di Di processo
Prove osservazione Di prodotto
pratiche . X
Relazioni tecniche
Performance Check list di Di processo
in osservazione Di prodotto
simulazione Relazioni tecniche

Valutazione finale

Descrizione sintetica delle prove e modalita di valutazione

Data e luogo Firma e Timbro

del Legale Rappresentante
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