DETERMINAZIONE N. 1303/ASPAL DEL 29-09-2017 - PROPOSTA N. 1359 DEL 25-09-2017

REGIOMNE AUTONOMA DE SARDIGMA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGMA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

Settore: Sicurezza Forniture Manutenzione

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° 1303 del 29-09-2017

AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA PROCEDURA APERTA TELEMATICA Al
SENSI DEGLI ARTT. 58 E 60 DEL D.LGS. 50/2016 IMPLEMENTATO CON IL
TESTO DEL D.LGS. 56/2017 PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
ASSICURATIVI DELL'ASPAL N°GARA 6773392 A FAVORE DELLE DITTE:
LLOYD'S SINDACATO MS AMNLIN PER IL LOTTO 1 CIG 71142511A6
GROUPAMA ASSICURAZIONI S.P.A PER IL LOTTO 2 CIG 71142554F2

OGGETTO:

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dellart. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge Regionale 13 aprile 2017, n. 5, Legge di stabilita 2017;
VISTA la Legge Regionale 13 aprile 2017, n. 6, Bilancio di previsione triennale 2017-2019;
VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;

VISTO l'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;

VISTO l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO Tlarticolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale del’ASPAL;

VISTO Tl'articolo 40 della L.R. n. 9/2016 recante “Sostituzione dell’Agenzia regionale per il lavoro con I'Agenzia sarda per le
politiche attive del lavoro”, attribuendo alla ASPAL il ruolo, i compiti, le funzioni e il personale;

VISTO l'art. 45 della L.R. n. 9/2016 che abroga la Legge regionale n. 20 del 2005;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

VISTO lart. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come
regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e s.m.i.;

VISTA la Determinazione n. 359/ASPAL del 22.03.2017 concernente I'approvazione del Programma Annuale delle Attivita'
2017, ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art.3, comma 2 dello Statuto ASPAL

VISTA la Determinazione n. 698/ASPAL del 01.06.2017 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2017 - 2019
dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016, come rettificata e integrata dalla Determinazione n. 717/ASPAL del 08.06.2017;

VISTA la Deliberazione Giunta regionale n. 29/3 del 16.06.2017 avente ad oggetto “Agenzia sarda per le politiche attive del
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lavoro (ASPAL). Bilancio di previsione 2017-2019. Approvazione ex art. 17 della L.R. 9/2016 e art. 3 della L.R. n. 14/1995.
Nulla osta allimmediata esecutivita”;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.130 del 20.11.2014 con il quale & stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia regionale per il lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 63/53 del 25.11.2016 con la quale viene nominato Direttore del’ASPAL il
Dott. Massimo Temussi, fino alla scadenza della legislatura in corso;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione prot. n. 21073 del 07/12/2016 con il quale sono state conferite al Dott.
Massimo Temussi le funzioni di Direttore Generale;

VISTO larticolo 25, lett. b) della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore di servizio” ed in particolare i
poteri di spesa e di acquisizione delle entrate;

VISTA la Determinazione n. 334/ASPAL del 31.05.2016 con la quale vengono attribuite ai Dirigenti del’Agenzia sarda per le
politiche attive del lavoro le funzioni previste dall’art. 4 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/7 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Organizzazione e
dotazione organica della Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvati in via definitiva con Deliberazione della
Giunta regionale n. 37/12 del 21.06.2016, con la quale sono stati istituiti sette Servizi cosi come illustrati nell’Allegato alla
medesima Deliberazione;

VISTA la Determinazione n. 37/ASPAL del 16.01.2017 con la quale & stato confermato il comando alla Dott.ssa Maria
Gesuina Demurtas presso I'’Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro con l'incarico di Direttore del Servizio “Sicurezza
dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili” a far data dal 16/01/2017;

VISTA la Determinazione n. 69/ASPAL del 27.01.2017 con la quale 'Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)
assume una nuova struttura organizzativa (ex D.G.R. 37/12 del 21.06.2016) e con la quale sono state conferite le deleghe ai
Dirigenti;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 449/ASPAL del 12/04/2017 recante “Istituzione articolazioni organizzative

di livello non dirigenziale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro ex articolo 13 L.R. 31/1998 come modificato
dalla L.R. 24/2014”;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” cosi come modificato dal D. Lgs. n. 56 del 19 aprile
2017;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

PREMESSO che con Determinazione del Direttore Generale n. 784 del 22/06/2017 & stata indetta, ai sensi degli artt. 58 e 60
del D. Lgs.50/2016 una “Procedura aperta telematica per l'affidamento dei servizi assicurativi del’ASPAL - Lotto
1:Responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/RCQ) per lattivita istituzionale dellASPAL - Lotto 2:
Responsabilita civile verso terzi (RCT) per i tirocini promossi dallASPAL, da espletarsi attraverso la piattaforma elettronica
della Centrale di Committenza Sardegna CAT, per una durata di 24 mesi” da aggiudicare con il criterio del minor prezzo ex art.
95, comma 4, lett. del D.Lgs.50/2016;

VISTI i CIG 71142511A6 (lotto 1) e CIG 71142554F2 (lotto 2) richiesti al sistema ANAC Simog nella fase di indizione della
gara in oggetto;

CHE con la sopra citata Determinazione sono stati approvati gli schemi dei bandi di gara, integrale e per estratto, il
Disciplinare di Gara e propri allegati i Capitolati Tecnici e propri allegati;

CHE, in conformita alle disposizioni vigenti, il succitato Bando & stato pubblicato sulla G.U.U.E. n°® 2017/S 121-245193 del
28/06/2017, sulla G.U.R.l. n° . 73 del 28/06/2017, sul profilo del committente ASPAL e sul sito del Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasposti in data 03/07//2017;

CHE lo stesso Bando di gara, per estratto, & stato pubblicato sui quotidiani a carattere nazionale “Il Tempo” e “Gazzetta Aste
e Appalti” e sui quotidiani a diffusione regionale “L’Unione Sarda” e “La Nuova Sardegna” in data 14/07/2017;

VISTI i chiarimenti relativi ai quesiti pervenuti nella sezione messaggi della Piattaforma SardegnaCAT, nei tempi previsti
allart.9 del Disciplinare di gara, pubblicati sulla piattaforma di Sardegna CAT e sull'Albo Pretorio del'lASPAL — sezione
Bandi e gare e allegati al verbale della Commissione di gara n. 1 del 02/08/2017:

Chiarimento n. 1 del 04/07/2017 “Chiarimento spontaneo della S.A n. 1 del 04/07/2017”

Chiarimento n. 2 del 18/07/2017 “Chiarimento ai suddetti quesiti dal n. 1 al n. 20”
Chiarimento n. 3 del 19/07/2017 “Chiarimento ai suddetti quesiti dal n. 21 al n. 25”
Chiarimento n. 4 del 21/07/2017 “Chiarimento spontaneo della S.A n. 4 del 21/07/2017

PRESO ATTO CHE, entro il termine per la presentazione delle offerte fissato alla data del 31/07/2017 ore 12:00, sono state
caricate sulla piattaforma Sardegna CAT n. 7 offerte telematiche da parte delle Ditte di seguito elencate:

e Ditta AIG EUROPE LIMITED RAPPRESENTANZA GENERALE PER L'ITALIA;
e Ditta ASSIKARALIS S.RL;

e Ditta DYNAMO INSURANCE SRL;

e Ditta GROUPAMA ASSICURAZIONI S.P.A;

e Ditta LLOYD'S Sindacato Leader MS AMLIN;
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Ditta LLOYD'S Sindacato Leader Tokiomarine KILN;
Ditta UNIPOLSAI AGENZIA ABACUS INTERMEDIA SRL.

CHE con Determinazione del Direttore Generale n. 1026/ASPAL del 01/08/2017 & stata nominata la Commissione di gara
preposta ai lavori di aggiudicazione;

VISTO il Verbale della Commissione di gara n. 1 del 02/08/2017, che, allegato al presente atto ne costituisce parte integrante
e sostanziale (All. 1), da cui si evince che:

si € proceduto all’apertura e 'esame dei files/documenti, caricati a sistema dalle succitate n° 7 Ditte, contenenti la
documentazione amministrativa presentata in formato digitale a corredo dell'offerta, al fine di verificare la
completezza e la regolarita dei documenti presentati, in conformita rispettivamente agli articoli 6 e 12 del Disciplinare
di gara ed & stato accertato che per il lotto 1 le compagnie partecipanti sono 7, di seguito elencate:

Ditta AIG EUROPE LIMITED RAPPRESENTANZA GENERALE PER L'ITALIA;

Ditta ASSIKARALIS S.RL;
Ditta DYNAMO INSURANCE SRL;
Ditta GROUPAMA ASSICURAZIONI S.P.A;
Ditta LLOYD'S Sindacato Leader MS AMLIN;
Ditta LLOYD'S Sindacato Leader Tokiomarine KILN;
Ditta UNIPOLSAI AGENZIA ABACUS INTERMEDIA SRL

mentre per il lotto 2 risulta partecipante solo la ditta GROUPAMA ASSICURAZIONI S.P.A;
si & proceduto al sorteggio del criterio della “media aritmetica dei ribassi percentuali di tutte di tutte le offerte
ammesse, con esclusione del venti per cento, arrotondato all’unita superiore, rispettivamente delle offerte di maggior
ribasso e di quelle di minor ribasso, incrementata dello scarto medio aritmetico dei ribassi percentuali che superano

la predetta media” come disposto nell’art. 97, comma 2, lettera a) del D. Lgs. n. 50/2016 per il Lotto 1, tramite la
piattaforma Sardegna Cat e all’apertura delle offerte economiche caricate a sistema dalle Ditte concorrenti;

€ stato riscontrato che per la ditta ASSIKARALIS S.R.L. non & stata presentata alcuna offerta economica caricata
nella Piattaforma Sardegna CAT, pertanto, la suddetta ditta & stata esclusa dalle successiva fasi di gara;

si & proceduto al calcolo della soglia di anomalia in base al metodo precedentemente estratto attraverso la
Piattaforma telematica Sardegna CAT;

si & proceduto all'invio delle richieste di giustificazioni alle Ditte Lloyd’s Sindacato Leader Ms Amlin, Aig Europe
Limited Rappresentanza Generale per I'ltalia e Unipolsai Agenzia Abacus Intermedia che hanno proposto offerte
anormalmente basse secondo il criterio precedentemente estratto;

si € proceduto per quanto riguarda la Ditta Groupama Assicurazioni S.p.a. ad attivare lo strumento del soccorso
istruttorio di cui all'art. 83, comma 9, del D.LGS 50/2016 poiché la documentazione presentata dalla ditta si & rivelata
carente ai fini della dimostrazione del possesso del requisito minimo richiesto;

si & proceduto a sospendere l'aggiudicazione dei due lotti in gara fino alla conclusione della verifica della
documentazione richiesta sia per il soccorso istruttorio che per la verifica della congruita delle offerte anomale;

VISTO il Verbale della Commissione di Gara n. 2 del 18/09/2017, che, allegato al presente atto ne costituisce parte
integrante e sostanziale (All. 2), da cui si evince che:

la Commissione di Gara ha preso atto che le argomentazioni presentate in merito alle giustificazioni delle offerte
economiche proposte dalle Ditte Lloyd’s Sindacato Leader Ms Amlin, Aig Europe Limited Rappresentanza Generale
per I'ltalia e Unipolsai Agenzia Abacus Intermedia per il lotto 1 sono state ritenute tutte esaurienti;

la Commissione di Gara ha dato atto che la documentazione pervenuta a seguito del soccorso istruttorio, attivato nei
confronti della Compagnia Groupama Assicurazioni & stata prodotta in modo regolare e conforme a quanto prescritto;

ha proceduto a sciogliere le riserve attivate nella precedente seduta di gara del 02.08.2017 aggiudicando
provvisoriamente alle Ditte LLOYD'S - Sindacato Leader MS AMLIN (Wai Broker — Sestu - CA) relativamente al lotto
1 e Groupama Assicurazioni S.p.a. relativamente al lotto 2, come riportato nella sottoelencata tabella:

Importo
Totale . o
: ) Totale premio unitario
Lotto di . premio .
v Compagnia biennale offerto per
riferimento annuo . .
offerto posizione Ribasso %
offerto . .
assicurativa
Lotto n.1 ~RCTIRCO per attvita | LLtO\[Di s 121.027,72
indacato Leader
istituzi ' 60.513,75 121.027,50 90,99812 55,8293
istituzionale del’ ASPAL AMLIN (Wai Broker ( , :
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CIG 171142511A6 Sestu CA) nellallegato 8)

Lotto n.2 — RCT per i tirocini

T GROUPAMA
dal’ASPAL
promosst da ASSICURAZIONI 88.000,00 176.000,00 5,86 12,00
CIG 71142554F2 SPA

CONSIDERATA rlimminente scadenza delle coperture assicurative al 31/10/2017 relative alla Responsabilita Civile verso
Terzi (RCT) e Responsabilita Civile verso Prestatori di Lavoro (RCO) dei dipendenti dellASPAL (Sede Centrale e CPI
Territoriali) e che 'ASPAL nel perseguimento delle proprie attivita istituzionali &€ tenuta, in base alle vigenti disposizioni di
legge, a garantire la copertura assicurativa dei rischi sopraindicati per una durata di 24 mesi come prescritto nella procedura
aperta di gara;

CONSIDERATA l'imminente scadenza delle copertura assicurativa al 02/11/2017 relativa alla Responsabilita civile verso
terzi (RCT) per i tirocini promossi dal’ASPAL;

CONSIDERATA la richiesta da parte dei Servizi Coordinamento dei Servizi Territoriali e Governance, Progetti su base
regionale e comunitaria OML e Politiche a favore dei soggetti a rischio di esclusione sociale, presentata al Servizio Sicurezza
dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili in data 11.04.2017 con la quale si manifesta la
necessita di garantire la copertura assicurativa Responsabilita Civile verso Terzi (RCT) per i tirocini promossi dallASPAL per

una stima complessiva di circa 15.000 attivazioni potenziali di tirocini nel biennio 2017/2018, che seppur non materialmente
allegata alla presente, ne forma parte integrante e sostanziale e si trova agli atti del procedimento;

DATO ATTO che si & concluso con esito positivo I'esame della documentazione relativa alla giustificazione dei prezzi dell’
offerta della Ditta LLOYD'S - Sindacato Leader MS AMLIN (Wai Broker — Sestu - CA) risultata anomala, rilevando la
congruita dell’'offerta presentata;

DATO ATTO che si & concluso con esito positivo I'esame della documentazione relativa al soccorso istruttorio attivato nei
confronti della Ditta Groupama Assicurazioni S.p.a., rilevando il possesso del requisito minimo richiesto;

ATTESO che con ns. prot. n.87835 del 05.09.2017 ¢ stata richiesta alla Ditta LLOYD'S - Sindacato Leader MS AMLIN (Wai
Broker — Sestu - CA) la produzione di documentazione relativa ai servizi autocertificati in sede di gara e nello specifico, “
Principali servizi prestati nel settore oggetto di gara (Responsabilita Civile verso Terzi e Responsabilita civile verso Prestatori
d’Opera prestati nel triennio di riferimento (2013-2014-2015)", effettuati per I'’Associazione Nazionale Libera Caccia che &
stata puntualmente prodotta (prot. n. 88629 del 07.09.2017) ;

ATTESO che con ns. prot. n.87798 del 05.09.2017 & stata richiesta alla Ditta Groupama Assicurazioni S.p.a la produzione di
documentazione relativa ai servizi autocertificati in sede di gara e nello specifico, “Principali servizi prestati nel settore
oggetto di gara (Responsabilita Civile verso Terzi e Responsabilita civile verso Prestatori d’'Opera prestati nel triennio di
riferimento (2013-2014-2015)", effettuati per la Federazione lItaliana della Caccia che & stata puntualmente prodotta (prot. n.
90019 del 13.09.2017);

ATTESO che con ns. prot. n.78885 del 07.08.2017 & stato richiesto il controllo al’Agenzia delle Entrate sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive da parte della Ditta LLOYD'S - Sindacato Leader MS AMLIN (Wai Broker — Sestu — CA) e che con
prot. n.87579 del 05.09.2017 & pervenuta risposta negativa di pendenze;

ATTESO che con ns. prot. n.93012 del 22.09.2017 & stato richiesto il controllo al’Agenzia delle Entrate sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive da parte della Ditta Groupama Assicurazioni S.p.a e che allo stato attuale si attende esito della
richiesta suddetta;

ATTESO che il DURC per la Ditta LLOYD'S - Sindacato Leader MS AMLIN (Wai Broker — Sestu - CA) richiesto in data
20.06.2017 con validita fino al 18.10.2017 risulta regolare;

ATTESO che il DURC per la Ditta Groupama Assicurazioni S.p.a richiesto in data 13.07.2017 con validita fino al 10.11.2017
risulta regolare;

ATTESO che con ns. prot.n. 78920 del 07.08.2017 & stata richiesto il controllo alla Procura della Repubblica presso il
Tribunale di Cagliari per il controllo del Casellario giudiziale della Ditta LLOYD'S - Sindacato Leader MS AMLIN (Wai Broker
— Sestu - CA) e che con risposta n. prot. 81291 del 10.08.2017 risulta nullo;

ATTESO che con ns. prot. n. 78928 del 07.08.2017 & stata richiesto il controllo alla Procura della Repubblica presso il
Tribunale di Cagliari per il controllo del Casellario giudiziale della Ditta Groupama Assicurazioni S.p.a e che con risposta n.
prot.n. 81291 de 10.08.2017 risulta nullo;

ATTESO che dai controlli effettuati all’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) per le Ditte LLOYD'S - Sindacato Leader
MS AMLIN (Wai Broker — Sestu - CA) e Groupama Assicurazioni S.p.a risulta che non ci siano attestazioni;

ATTESO che con ns. prot.n.78912 del 07.08.2017 ¢ stata richiesto al Centro per I'impiego di Milano il certificato di
ottemperanza della L. 68/99 della Ditta LLOYD'S - Sindacato Leader MS AMLIN (Wai Broker — Sestu - CA) e che con le
indicazioni ricevute nella risposta n. prot.79162 del 07.08.2017 risulta che la ditta ha ottemperato alle norme di legge;

ATTESO che con ns. prot.n. del & stata richiesto il controllo all’ Ufficio SILD del Centro per I'impiego di Roma il certificato di
ottemperanza della L. 68/99 della Ditta Groupama Assicurazioni S.p.a e che allo stato attuale si attende il certificato
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richiesto;

ATTESO che sono in svolgimento i controlli presso la Banca Dati Nazionale Antimafia a carico delle Ditte LLOYD'S -
Sindacato Leader MS AMLIN (Wai Broker — Sestu - CA) e Groupama Assicurazioni S.p.a ;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere, data I'urgenza, alla aggiudicazione definitiva, nelle more del completamento della
verifica dei requisiti, dando atto che la determinazione diverra efficace solamente al completamento della suddetta verifica;

DATO ATTO altresi che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 32 comma 9 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i “il contratto non puo
comunque essere Sstipulato prima di trentacinque giorni dallinvio dell’'ultima delle comunicazioni del provvedimento di
aggiudicazione” relativamente al lotto 1 e nello specifico alla Ditta LLOYD'S - Sindacato Leader MS AMLIN (Wai Broker —

Sestu — CA); mentre riguardo al lotto 2 e nello specifico alla Ditta Groupama Assicurazioni S.p.a non si applica il termine
dilatorio di cui al comma 9 suddetto, in quanto & stata presentata una solla offerta;

RITENUTO, per quanto sopra, di procedere all'aggiudicazione definitiva alle Ditte:

LLOYD'S - Sindacato Leader MS AMLIN (Wai Broker — Sestu - CA) relativamente al lotto 1 per la

Responsabilita civile verso terzi e prestatori dilavoro (RCT/RCO) per I'attivita istituzionale del’ASPAL per il periodo
di mesi ventiquattro (24), con premio annuo offerto pari a € 60.513,75, un premio biennale pari a € 121.027,72 con
un valore di € 90,99812 offerto per singola posizione assicurativa;

Groupama Assicurazioni S.p.a relativamente al lotto 2 per Responsabilita civile verso terzi (RCT) per i tirocini
promossi dallASPAL per il periodo di mesi ventiquattro (24), con premio annuo offerto pari a € 88.000,00 un

premio biennale pari a € 176.000,00 con un valore di € 5,86 offerto per singola posizione assicurativa;
ACCERTATO che i costi derivanti dal presente provvedimento, saranno pari a:
Lotto 1
€ 121.027,72 comprensivo di ogni imposta e onere trovera copertura finanziaria sulla Missione 1, Programma 03, CDR
00.00.01.02, livello PACF U.1.10.04.01.000 del Bilancio di previsione dell’Agenzia esercizi finanziari 2017/2018/2019;
Lotto 2

€ 176.000,00 comprensivo di ogni imposta e onere trova copertura finanziaria sulla Missione 15, Programma 02, CDR
00.00.01.03, livello PACF U.1.03.02.99.000 del Bilancio di previsione dell Agenzia esercizi finanziari 2017/2018/2019;

Su proposta del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture, manutenzioni a mobili e immobili;

VISTA la L.R. 2 agosto 2006, n. 11 concernente norme in materia di programmazione, di bilancio e di contabilita della
Regione Autonoma della Sardegna;

Per le motivazioni esposte in premessa

DETERMINA

1. di approvare i Verbali della Commissione di Gara n. 1 del 02/08/2017 (All. 1) e n. 2 del 18/09/2017 (All. 2) che, del
presente atto ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

2. diaggiudicare in via definitiva alle Compagnie:
LLOYD'S - Sindacato Leader MS AMLIN (Wai Broker — Sestu - CA) - C.F. 07585850584 - P.IVA

10655700150, con sede legale in Milano in Corso Garibaldi 86, il servizio di responsabilita civile verso terzi e
prestatori di lavoro (RCT/RCO) per I'attivita istituzionale del’ASPAL (Lotto 1);

Groupama Assicurazioni S.p.a - C.F. 00411140585 - P.IVA 00885741009, con sede legale in Roma in Via
Cesare Pavese 385, il servizio di responsabilita civile verso terzi (RCT) per i tirocini promossi dal’ASPAL (Lotto 2);

3. didare atto che i costi derivanti dal presente provvedimento, saranno pari a:
Lotto 1

€ 121.027,72 comprensivo di ogni imposta e onere trovera copertura finanziaria sulla Missione 1, Programma 03,
CDR 00.00.01.02, livello PdCF U.1.10.04.01.000 del Bilancio di previsione dellAgenzia esercizi finanziari
2017/2018/2019;

Lotto 2

€ 176.000,00 comprensivo di ogni imposta e onere trova copertura finanziaria sulla Missione 15, Programma 02,
CDR 00.00.01.03, livello PdCF U.1.03.02.99.000 del Bilancio di previsione del’Agenzia esercizi finanziari
2017/2018/2019;

4. didare atto che si provvedera con successiva Determinazione all’assunzione degli impegni di spesa per i due lotti di
gara relativamente agli esercizi 2017/2018/2019 e alla nomina del Direttore dell’esecuzione del contratto ai sensi
dellart. 111 comma 2 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii
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DETERMINAZIONE N. 1303/ASPAL DEL 29-09-2017 - PROPOSTA N. 1359 DEL 25-09-2017

Il Funzionario incaricato: Dott.ssa Alessandra Ruzzu

Allegati:
- Verbale del Commissione di Gara n. 1 del 02/08/2017 (All. 1)
- Verbale del Commissione di Gara n. 2 del 18/09/2017 (All. 2)
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DETERMINAZIONE N. 1303/ASPAL DEL 29-09-2017 - PROPOSTA N. 1359 DEL 25-09-2017

Visto
di attestazione di copertura finanziaria

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
SALVATORE MAXIA

Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
F.to DOTT.SSA MARIA GESUINA DEMURTAS

Il Direttore Generale
F.to Dott. Massimo Temussi

Si certifica che la presente determinazione verra pubblicata nell’Albo Pretorio di questa Agenzia per 15 giorni consecutivi
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