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SCHEMA DI CONTRATTO   OGGETTO: CONTRATTO PER L'AFFIDAMENTO ALLA DITTA TEMPOR SPA DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO DI PERSONALE APPARTENENTE A RUOLI E QUALIFICHE PROFESSIONALI DIVERSI PER UN PERIODO DI 18 MESI PRESSO L’ASPAL.  * * * * * L'anno 2017 il giorno _____________ del mese di ---------------------------------------------------------------------------------------- 
tra 

- il Dott. ____________ nato a _________ il _____________, nella sua qualità di Direttore Generale e Legale 
Rappresentante dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro, con sede legale in Cagliari alla Via Is Mirrionis n. 
195, (C.F. 92028890926), nel prosieguo indicata come “ASPAL”;-------------------------------------------------------------------- 

 
e 

- il Sig. _____________ nato a _______________ il ____________ ed ivi residente alla via _____________ n. _____ 
C.F. ______________ che partecipa al presente atto nella sua qualità di Rappresentante Legale/procuratore 
dell’Impresa TEMPOR SPA con sede in  MILANO (MI) via G. B. MORGAGNI n. 28, partita Iva 12015820157 e codice 
fiscale n. 00685980146 numero di iscrizione nel Registro delle Imprese di MILANO n. 00685980146 nel proseguo 
indicata come "Ditta"; 

Premesso 
PREMESSO che con Determinazione del Direttore Generale n. 448 del 12/04/2017 è stata indetta, ai sensi degli artt 58 
e 60 del D. Lgs.50/2016 una “Procedura aperta telematica per l’affidamento servizio di somministrazione di prestazioni di 
lavoro temporaneo di personale appartenente a ruoli professionali diversi da impiegare presso l’Agenzia Sarda per le 
Politiche Attive del Lavoro (ASPAL), per il periodo di mesi diciotto (18)” con un importo a base d’asta pari ad € 
1.929.297,61, da espletarsi attraverso la piattaforma elettronica della Centrale di Committenza Sardegna CAT” da 
aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, di cui all’art. 95 comma 2 del D.Lgs.50/2016; 
 
CHE con la medesima determinazione sono stati approvati i relativi bandi G.U.U.E e G.U.R.I, sia integrali che per 
estratto, nonché il Disciplinare Amministrativo di gara con i rispettivi allegati e il Capitolato Tecnico e rispettivo allegato; 
 
CHE con Determinazione del Direttore Generale n. 662/ASPAL del 26/05/2017 è stato nominato il Seggio di gara e la 
Commissione giudicatrice preposti ai lavori di aggiudicazione; 
 
CHE con Determinazione n. ______/ASPAL del _____________ si procedeva all'approvazione dei verbali di gara ed 
all’aggiudicazione definitiva della succitata fornitura in favore della Ditta TEMPOR SPA, per l'importo di Euro 
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1.887.441,82= IVA esclusa (diconsi euro unmilioneottocentottantasettemilaquattrocentoquarantuno/82), pari a € 
1.890.596,03 IVA inclusa;  
 
CHE con nota prot. ____________ del _____________ il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e 
manutenzione di beni mobili e immobili comunicava l'aggiudicazione definitiva della fornitura del servizio in oggetto in 
favore della Ditta TEMPOR SPA; 
 
CHE è decorso il termine di trentacinque giorni dall’invio dell’ultima delle comunicazioni del provvedimento di 
aggiudicazione definitiva, come previsto dall’art. 32, comma 9 del D. Lgs. n. 50 del 2016 e ss.mm.ii; 
 
Tutto quanto premesso, le parti come sopra costituite previa conferma e ratifica della narrativa che precede e che 
dichiarano parte integrante e sostanziale del presente contratto convengono e stipulano quanto segue: 
 Art. 1 - Normativa e atti di riferimento 
La Ditta TEMPOR SPA come in atti rappresentata, con il presente contratto si obbliga legalmente e formalmente ad 
eseguire la fornitura di cui all’oggetto, nel pieno rispetto delle norme e prescrizioni vigenti in materia (in particolare da 
quanto previsto dal D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii e dal codice civile), di quanto previsto dagli atti di gara, dal Disciplinare 
di gara e dai relativi allegati, dal Capitolato Tecnico e dall'Offerta economica presentata dalla Ditta in data 24/05/2017 
che si allega al presente contratto sotto 1) per farne parte integrante e sostanziale. 
La Ditta TEMPOR SPA si impegna a rispettare tutte le clausole di cui al Piano triennale per la prevenzione della 
corruzione 2017-2019 approvato con Determinazione n. 70/ASPAL del 31.01.2017, pubblicato sul sito dell’ASPAL 
sezione Amministrazione Trasparente, finalizzato anche alla prevenzione dei tentativi d'infiltrazione della criminalità 
organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture e di accettarne incondizionatamente il contenuto 
e gli effetti. 
La Ditta TEMPOR SPA dichiara, inoltre, di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 53 comma 16 ter del D. Lgs. 
161/2001 come modificato dall’art. 42 della Legge n. 190/2012 e di accettare il Patto di Integrità, allegato B, al Piano 
triennale per la prevenzione della corruzione, che si allega al presente contratto sotto 2) per  farne parte integrante e 
sostanziale. 
Si da atto che tutti i documenti sopra citati, seppur non tutti materialmente allegati al contratto, si intendono 
integralmente richiamati, conosciuti ed accettati dalle parti contraenti e che gli stessi formano parte integrante e 
sostanziale del presente contratto. 

 
Art. 2 – Ordine di validità dei documenti 

Nel caso di discordanza tra i documenti relativi al contratto, nell'interpretazione delle norme avranno prevalenza 
nell'ordine i seguenti documenti: 
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 a) Contratto; 
 b) Disciplinare di gara  
    c) Capitolato Tecnico; 
 d) Offerta presentata dalla Ditta. 
Nel caso di possibili diverse interpretazioni delle condizioni di fornitura, prevarrà l'interpretazione più favorevole 
all’ASPAL. 

 
Art. 3 - Oggetto del contratto 

L’appalto regolato dal presente contratto ha ad oggetto il servizio di somministrazione, ai sensi del D. Lgs. n° 81/2015, 
di prestazioni di lavoro temporaneo (o equipollente per i Paesi membri U.E.), espresse in termini di monte orari distinti 
per singolo Ruolo, Categoria e qualifica professionale come indicato nell’Allegato 1 del Capitolato tecnico.  
Il ricorso a tali prestazioni risponde all'esigenza di fornire all’ASPAL uno strumento flessibile che consenta di 
fronteggiare contingenti carenze di Personale appartenente a Ruoli e qualifiche professionali diversi in modo da 
garantire l'adempimento di tutte le attività aziendali, specificando, pertanto, il carattere integrativo, del tutto residuale, di 
tale strumento rispetto alle ordinarie procedure selettive in materia di assunzione di Personale dipendente, Comparto 
CCRL, che l’ASPAL intenderà attivare. 
 

Art. 4 – Quantificazione ed individuazione del fabbisogno del personale. 
I quantitativi del personale, con riferimento alle categorie professionali indicate nell’Allegato 1 al capitolato Tecnico, 
espressi in monte-ore anno per tipologia di prestatore, sono da considerarsi presuntivi e unicamente legati alle figure 
professionali, e relativi monte orari, che saranno richiesti dai vari Servizi dell’ASPAL, sulla base degli effettivi contingenti 
fabbisogni, senza che l'Agenzia aggiudicataria possa, nell'arco temporale di validità del presente appalto, in alcun modo 
a ciò opporsi. 
E' pertanto facoltà dell’ASPAL aumentare e/o diminuire, nel corso di validità del presente contratto, i quantitativi 
appresso specificati con riferimento alle figure professionali comprese e non comprese tra quelle di seguito definite, 
ovvero potrà essere richiesto, da parte di questa S.A., un monte ore relativo a figure professionali non comprese tra 
quelle indicate, ma comunque appartenenti ai Ruoli, Categorie e profili professionali di cui al 1° livello economico (C1, 
D1) del vigente C.C.R.L. Dipendenti dell’Amministrazione, Enti, Istituti, Aziende e Agenzie regionali, al cui relativo 
vigente costo orario si farà riferimento, profilo su 5 giorni lavorativi settimanali, in aggiunta alla percentuale unica di aggio 
aggiudicato. 
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Art. 5 - Modalità di espletamento del servizio 
II servizio oggetto del presente contratto dovrà essere svolto in conformità a quanto previsto nel Capitolato di gara, 
conformemente a quanto specificato nel relativo progetto tecnico di offerta, nonché nel rispetto delle norme contrattuali 
vigenti in materia secondo le seguenti modalità: 

 i prestatori di lavoro temporaneo sono adibiti alle mansioni relative ai ruoli e profili professionali previsti per i 
dipendenti dell’ASPAL, vigente C.C.R.L. comparto Dipendenti dell’Amministrazione, Enti, Istituti, Aziende e 
Agenzie regionali; 

 l'attività del lavoratore presso l'ASPAL è soggetta alle disposizioni in materia di incompatibilità vigenti nel 
pubblico impiego; 

 l'orario di lavoro è articolato in relazione alle effettive esigenze e fabbisogni dei Servizi dell’ASPAL richiedenti; 
 il trattamento economico corrisponde a quello previsto dal vigente C.C.R.L. comparto Dipendenti 

dell’Amministrazione, Enti, Istituti, Aziende e Agenzie regionali per i lavoratori dipendenti di pari categoria, 
comprensivi di eventuali adeguamenti a nuove disposizioni contrattuali; 

 la contribuzione previdenziale, assistenziale ed INAIL resta ancorata a quella prevista nel presente Capitolato, 
fatte salve deroghe normative; 

 la rilevazione delle presenze dei prestatori di lavoro temporaneo verrà effettuata secondo le modalità previste 
per il personale somministrato. 

 
Art. 6 – Durata del contratto 

La durata dell’appalto è di 18 mesi (diciotto mesi), decorrenti dalla data di stipula del presente contratto. 
Il contratto sarà a termine senza necessità di disdetta da parte della stazione appaltante. 
E’ escluso ogni tacito rinnovo del contratto. 
E’ inoltre facoltà dell’Amministrazione richiedere, in vista della scadenza del contratto, una proroga tecnica temporanea 
finalizzata all’espletamento o al completamento delle procedure di aggiudicazione della nuova gara d’appalto per il 
periodo strettamente necessario per l'espletamento di nuova procedura. 
Qualora ci si avvalga della proroga, la Ditta aggiudicataria si impegna sin d’ora a concedere l’eventuale proroga alle 
medesime condizioni contrattuali ed economiche pattuite all'atto dell'aggiudicazione della gara. 
L’ASPAL si riserva inoltre la possibilità di recedere dal contratto, anche per causa non imputabile alla Ditta 
aggiudicataria, in qualsiasi momento prima della naturale scadenza del medesimo con semplice preavviso di 60 giorni, 
senza che la Ditta appaltatrice possa avanzare riserva alcuna o richiesta di indennizzo o pretese di alcun titolo qualora si 
decidesse l’interruzione e/o la soppressione del servizio.  
Ai sensi dell’art. 32 comma 12 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., il contratto è sottoposto alla condizione sospensiva 
dell’esito positivo dell’eventuale approvazione e degli altri controlli previsti proprie delle stazioni appaltanti. 
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Art. 7 - Ammontare del contratto 
Secondo quanto previsto art. 2 del Capitolato Tecnico e così come da offerta economica (che si allega al presente 
contratto sotto 1) agli effetti formali e sostanziali) presentata dalla Ditta in sede di gara, il valore complessivo della 
fornitura ammonta complessivamente ad Euro € 1.890.596,03 (IVA inclusa al 22% calcolata sulla quota di aggio prevista 
nell’offerta economica presentata in sede di gara) di cui: 

 Totale costo senza aggio: € 1.873.104,48  
 Aggio: € 14.337,34 (IVA esclusa) 
 IVA sull’aggio: € 3.154,21 

  Art. 8 - Prezzi e condizioni economiche della fornitura 
La ditta si obbliga ad eseguire la fornitura del lotto unico, alle condizioni economiche indicate nell’offerta economica. 
I prezzi offerti sono sempre vincolanti per l’aggiudicatario e sono intesi onnicomprensivi ad esclusione dell'IVA (ove 
dovuta). 
I prezzi offerti in sede di gara devono restare fermi ed invariati per tutta la durata della fornitura. 
 
 Art. 9 – Responsabilità e Penalità 
La Ditta è responsabile dell'esatto adempimento degli obblighi contrattuali e della perfetta riuscita del servizio. 
In caso di mancato rispetto delle condizioni contrattuali o di non puntuale adempimento delle stesse, che non comporti 
per la loro gravità l'immediata risoluzione del contratto, l'ASPAL provvederà all'applicazione delle penali dettagliatamente 
descritte all'art. 35 del Disciplinare di gara. 
 

Art. 10 - Risoluzione del contratto 
Il presente contratto si risolve con provvedimento motivato e previa comunicazione del provvedimento stesso da parte 
dell'ASPAL nei casi e secondo le modalità espressamente indicate nell'art. 38 del Disciplinare di gara. 

 
Art. 11 – Clausola limitativa della proponibilità delle eccezioni 

La ditta non può opporre, ex art. 1462 c.c., eccezioni al fine di evitare o ritardare la prestazione dovuta e disciplinata dal 
presente contratto. 
Tutte le riserve che la ditta intende formulare a qualsiasi titolo devono essere avanzate mediante comunicazione scritta 
alla ASPAL e documentate con l'analisi dettagliata delle somme di cui ritiene aver diritto. 
 Art. 12 – Fatturazione e pagamenti 
La Ditta dovrà emettere fattura secondo le modalità indicate nell’art. 37 del Disciplinare di gara.  
A parziale rettifica di quanto riportato nell’art. 37, in ragione del nuovo regime fiscale dell’ASPAL entrato in vigore dal 
01/07/2017, le fatture elettroniche nel campo Iva dovranno riportare l’opzione S “Split payment”.  
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I pagamenti verranno effettuati nel termine di 30 giorni dalla data di protocollo in entrata della fattura e in subordine 
dall’accertamento della regolarità della fornitura (verifica di conformità). Nel caso in cui la fattura sia emessa prima 
dell’accertamento della regolarità della fornitura, il conteggio dei 30 giorni decorrerà dalla data del verbale di verifica di 
regolare esecuzione, in conformità a quanto indicato nel D. Lgs. 192/2012.  
Eventuali comunicazioni di contestazione per difformità qualitativa/quantitativa relative ai servizi oggetto della fornitura a 
favore dell’ASPAL, interrompono i termini di pagamento dei servizi oggetto di contestazione, fino alla soluzione definitiva 
del problema.  

 
Art. 13 - Adempimenti della Ditta relativi alla tracciabilità dei flussi finanziari 

La Ditta è tenuta ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dall'art. 3 della legge n. 136/2010 così come modificata dalla 
Legge 217/2010 di conversione del D.L. 187/2010, al fine di assicurare la tracciabilità dei movimenti finanziari relativi al 
contratto in oggetto. 
Il mancato utilizzo degli strumenti idonei a consentire la piena tracciabilità delle operazioni, come previsti dall'art. 3 della 
legge 136/2010, costituisce causa di risoluzione del contratto ai sensi di quanto previsto dal comma 9-bis dello stesso 
articolo 3. 
Il conto corrente bancario o postale dedicato (o gli altri strumenti d'incasso o di pagamento idonei a consentire la piena 
tracciabilità delle operazioni) comunicato dalla Ditta relativamente al presente contratto è il seguente: 
_____________________________________________________________________________________________ 
Le persone delegate a operare sullo stesso sono:______________________________________________________ 
La Ditta si impegna a comunicare tempestivamente alla ASPAL ogni modifica intervenuta nei dati succitati. 
  Art. 14 - Codice Identificativo di Gara e Codice Unico di Progetto 
Ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari, ai sensi di quanto previsto dal comma 5, dell'art. 3 della legge n. 136/2010 
così come modificata dalla Legge 217/2010 di conversione del D.L. 187/2010, gli strumenti di pagamento relativi al 
presente contratto, con riferimento a ciascun movimento finanziario posto in essere dalla stazione appaltante, dovranno 
riportare: 
-  il codice identificativo di gara – CIG: 7044473305 

 
Art. 15 – Verifiche relative agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari 

L'ASPAL, tramite il proprio settore Bilancio e con interventi di controllo ulteriori, verificherà in occasione di ogni 
pagamento a favore della Ditta, l'assolvimento, da parte della stessa, degli obblighi relativi alla tracciabilità dei flussi 
finanziari. 
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Art. 16 - Responsabile dell'esecuzione 
Il responsabile dell'esecuzione del presente contratto, a supporto del RUP, ai sensi dell'art. 101, comma 1 del D. Lgs. n. 
50 del 18/04/2016 e ss.mm.ii , è il Dott. Ilio Bogazzi. 
 Art. 17 – Garanzie 
A garanzia dell'esatto adempimento degli obblighi derivanti dal presente contratto la Ditta costituisce, secondo quanto 
previsto dall'art. 31 del Disciplinare di gara, cauzione definitiva mediante polizza fideiussoria n. __________, rilasciata il 
_____________ dalla ______________, dell'importo di Euro _________, pari al 10 % dell’importo netto della fornitura. 

 
Art. 18 – Obblighi della ditta nei confronti dei propri lavoratori dipendenti 

Nell'esecuzione del contratto, la ditta si obbliga ad applicare integralmente tutte le norme e prescrizioni dei contratti 
collettivi, delle leggi e dei regolamenti sulla tutela, salute, assicurazioni e assistenza dei lavoratori. 
 Art. 19 - Cessione del contratto 
Secondo quanto previsto dall’art. 105 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, il contratto di fornitura non può essere ceduto a 
terzi a pena di nullità, salvo quanto previsto nel comma 4 del citato articolo e nell'articolo 106, comma 1, lettera d). 
 Art. 20 - Cessione del credito 
Alla Ditta aggiudicataria è vietato procedere alla cessione del credito senza parere favorevole dell’ASPAL e senza che 
questa abbia espresso parere favorevole. 
 Art. 21 – Privacy 
I dati personali conferiti dalla Ditta saranno raccolti e trattati dall’ASPAL esclusivamente per le finalità connesse al 
presente contratto secondo le modalità e le finalità di cui al D. Lgs n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati 
personali” e ss.mm.ii. 
 Art. 22 - Foro competente 
Qualunque controversia relativa all’applicazione ed interpretazione del presente contratto sarà devoluta alla competenza 
del Foro di Cagliari. 
Nelle more di un eventuale giudizio la Ditta aggiudicataria non potrà sospendere o interrompere la fornitura; in caso 
contrario l’ASPAL potrà rivalersi senza alcuna formalità sulla cauzione disponibile ovvero sull’importo delle fatture in 
attesa di liquidazione, fatta salva la rivalsa per gli eventuali ulteriori danni subiti. 
 Art. 23 - Registrazione e spese contratto 
Tutte le spese inerenti e conseguenti al presente atto sono a carico della Ditta che, agli effetti della registrazione, potrà 
avvalersi del Disposto art. 40 del D.P.R. 26.4.1986, n.131. 
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Il presente atto, bollato nei modi di legge ed integrato a tutti gli effetti dagli Allegati 1 e 2, viene dalle parti così 
sottoscritto. 

Per la società affidataria Per la Ditta Per l’ASPAL 
Il Legale rappresentante Il Direttore Generale 

 
 

Dott. Massimo Temussi 
  

 
Allegati:  1) Offerta economica. 
 2) Patto di integrità. 
 


