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1 0120 15/06/2016 Prot 10054 D19G17000070009 Prot. 23868 del 20/10/2016 Prot. 16888 del 07/03/2017 AGRICOLA CAMPIDANESE SOCIETA' COOPERATIVA 01122780958 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Full Time Reg. 651/2014 -€                4.000,00€          4.000,00€        4.000,00€        

2 0230 17/10/2016 Prot. 22687 D59G17000170009 Prot. 22746 del 23/03/2017 Prot. 23883 del 28/03/2017 Società Cooperativa Sociale Prima 2000 02739150924 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Part Time 79% Reg.1407/2013 - de minimis -€                3.160,00€          3.160,00€        3.160,00€        

3 0229 27/10/2016 Prot.25577 E89G17000010009 Prot. 33334 del 06/12/2016 Prot. 5515 del 26/01/2017 AGUS S.N.C. DI AGUS FABRIZIO & C. 00869860916 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX b) assunzione a TD superiore a 12 mesi assunzione Part Time 64,44% Reg.1407/2013 - de minimis -€                3.866,40€          3.866,40€        3.866,40€        

4 0153 25/11/2016 Prot. 31161 D89G17000060009 Prot. 6899 del 31/01/2017 Prot. 16880 del 07/03/2017 MULAS GIAMMARIO MLSGMR68M23I452D XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis -€                7.500,00€          7.500,00€        7.500,00€        

5 0247 14/12/2016 Prot. 34518 D49G17000130009 Prot. 9517 del 09/02/2017 Prot. 16895 del 07/03/2017 CASA INGROSS SRL 02901480927 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Full Time Reg. 651/2014 -€                7.500,00€          7.500,00€        7.500,00€        

6 0252 12/12/2016 Prot. 33935 D79G17000100009 Prot. 37778 del 29/12/2016 Prot. 12312 del 20/02/2017 SOCIETA' AGRICOLA BELLONI E LAI 01447630912 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Full Time Reg. 651/2014 -€                4.000,00€          4.000,00€        4.000,00€        

7 0246 27/12/2016 Prot.36867 D29G17000100009 Prot. 8352 del 06/02/2017 Prot. 12276 del 20/02/2017 RA.BEN. SRL 02565650922 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Full Time Reg. 651/2014 489,23€          7.500,00€          7.989,23€        7.989,23€        

8 0255 27/12/2016 Prot.36984 D49G17000110009 Prot. 1220 del 10/01/2017 Prot. 14749 del 27/02/2017 SCUOLA MATERNA "S.ANTONIO" 80006170916 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Part Time 60% Reg.1407/2013 - de minimis -€                2.400,00€          2.400,00€        2.400,00€        

9 0254 29/12/2016 Prot. 37452 D29G17000110009 Prot. 9163 del 08/02/2017 Prot. 12286 del 20/02/2017 NOVABEH SNC DI FRANCESCA PORCU E VALENTINA ANCIS03620450928 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX b) assunzione a TD superiore a 12 mesi assunzione Part Time 60% Reg.1407/2013 - de minimis 2.077,00€      3.600,00€          5.677,00€        5.677,00€        

10 0260 02/01/2017 Prot. 152 D49G17000190009 Prot. 13003 del 21/02/2017 Prot. 20798 del 17/03/2017 Acciona Agua s.a 04694710965 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis -€                4.000,00€          4.000,00€        4.000,00€        

11 0257 02/01/2017 Prot. 153 D49G17000090009 Prot. 12996 del 21/02/2017 Prot.14706 del 27/02/2017 Acciona Agua s.a 04694710965 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis -€                4.000,00€          4.000,00€        4.000,00€        

12 0259 02/01/2017 Prot. 155 D49G17000100009 Prot. 13000 del 21/02/2017 Prot. 14713 del 27/02/2017 Acciona Agua s.a 04694710965 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis -€                4.000,00€          4.000,00€        4.000,00€        

13 0258 02/01/2017 Prot. 157 D49G17000210009 Prot. 12999 DEL 21/02/2017 Prot. 21797 del 21/03/2017 Acciona Agua s.a 04694710965 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis -€                4.000,00€          4.000,00€        4.000,00€        

14 0251 02/01/2017 Prot. 158 D49G17000080009 Prot. 12994 del 21/02/2017 Prot.14738 del 27/02/2017 Acciona Agua s.a 04694710965 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis -€                4.000,00€          4.000,00€        4.000,00€        

15 0195 03/01/2017 Prot. 251 D49G17000050009 Prot. 8190 del 06/02/2017 Prot. 12307 del 20/02/2017 Super B S.r.l. 03545260923 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Part Time 75% Reg. 651/2014 -€                5.625,00€          5.625,00€        5.625,00€        

16 0250 09/01/2017 Prot. 915 D69G17000180009 Prot. 9222 del 08/02/2017 Prot. 20772 del 17/03/2017 SARDINYA CARNI SRL 01152590954 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis -€                4.000,00€          4.000,00€        4.000,00€        

17 0253 10/01/2017 Prot. 1164 D89G17000030009 Prot. 7984 del 03/02/2017 Prot. 12304 del 20/02/2017 Istituto di Vigilanza Notturna e diurna di Cannas B&C Snc 01575030927 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis -€                7.500,00€          7.500,00€        7.500,00€        

18 0262 10/02/2017 Prot. 9639 D69G17000150009 Prot. 13100 del 22/02/2017 Prot. 14694 del 27/02/2017 SPISSU MIRELLA SPSMLL37M69F933F XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Part Time 60% Reg.1407/2013 - de minimis -€                2.400,00€          2.400,00€        2.400,00€        

19 0263 16/02/2017 Prot. 11573 D89G17000180009 Prot. 15471 del 01/03/2017 Prot. 21809 del 21/03/2017 DUEMILA15 ROSSO SOCCORSO SOC COOP SOCIALE 01471110914 XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Part Time 63,15% Reg.1407/2013 - de minimis 2.273,40€      4.736,25€          7.009,65€        7.009,65€        

4.839,63€      87.787,65€        92.627,28€     92.627,28€     

Responsabile del procedimento - Dott.ssa Susanna Vidili

Il Direttore del Servizio 

Dott. Luca Spissu

Allegato alla Determinazione N.  ___/ASPAL 

del 

Allegato A - Elenco parziale dei beneficiari del Programma Flexicurity – annualità 2015 - bonus occupazionale giugno - ottobre - novembre - dicembre 2016, gennaio - 
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