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BNS FLX
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Codice Fiscale del 

Lavoratore da assumere
Durata contratto di assunzione

Tipologia contratto di 
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occupazionale

Totale 

Ammissibile

Totale 

concesso

1
0056 10/12/2015 Prot. 26250 E29G16000560009 prot. 27347 del 24/12/2015

Prot. n. 20403 del 04/10/2016 

(rettifica concessione) COSIR S.R.L ex Consultek Srl 02447920923 XXX XXX XXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Part Time 62,5% Reg. 651/2014 -€                
 €          2.500,00  €       2.500,00  €       2.500,00 

2 0080 30/06/2016 Prot 10909 E99G16000630009 Prot. N. 16538 del 07/09/2016 Prot. n. 19766 del 29/09/2016 AUTOSI SRL 03091210926 XXX XXX XXX c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Full Time Reg. 651/2014 -€                7.500,00€          7.500,00€        7.500,00€        

3 0165 13/07/2016 Prot. 11728 E19G16000840009 Prot. n. 14305 del 09/08/2016 Prot. n. 21719 del 11/10/2016 ARREDO VOGUE DI VENTO LUIGI 00165450917 XXX XXX XXX b) assunzione a TD superiore a 12 mesi assunzione Part Time 60% Reg.1407/2013 - de minimis -€                3.600,00€          3.600,00€        3.600,00€        

4 0205 18/08/2016 Prot.14938 E49G16000370009 Prot. N. 17607 del 19/09/2016 Prot. n. 19774 del 29/09/2016 D.M. RISTORAZIONE SARDA SNC DI B 01119120911 XXX XXX XXX b) assunzione a TD superiore a 12 mesi assunzione Part Time 75% Reg.1407/2013 - de minimis -€                4.500,00€          4.500,00€        4.500,00€        

5 0215 24/08/2016 Prot. 15228 E29G16000480009 Prot. N. 17610 del 19/09/2016 Prot. n. 19777 del 29/09/2016 Mondoverde Srl 02639560925 XXX XXX XXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Full Time Reg. 651/2014 -€                4.000,00€          4.000,00€        4.000,00€        

6 0217 31/08/2016 Prot.15925 E79G16000510009 Prot. N. 17374 del 15/09/2016 Prot. n. 21728 del 11/10/2016 PILLONI ROMANO S.R.L. 02224590923 XXX XXX XXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis -€                4.000,00€          4.000,00€        4.000,00€        

7 0214 05/09/2016 Prot. 16220 E89G16000610009 prot. N. 19856 del 30/09/2016 Prot. n. 22317 del 13/10/2016 SERVICES FACILITY LOGISTICS SOC COOP 02879320758 XXX XXX XXX a) assunzione a TD  6-12 mesi assunzione Part Time 60% Reg. 651/2014 -€                2.400,00€          2.400,00€        2.400,00€        

8 0216 06/09/2016 Prot. 16298 E29G16000530009 Prot. N. 17671 del 19/09/2016 Prot. n. 20389 del 04/10/2016 S'Argidda di Fausto Caboni CBNFST72E18B354C XXX XXX XXX a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Full Time Reg. 651/2014 -€                4.000,00€          4.000,00€        4.000,00€        

9 0219 14/09/2016 Prot. 17105 E59G16000400009 Prot. n. 18057 del 21/09/2016 Prot. n. 22970 del 18/10/2016 TERMOCLIMA DI STEFANO LOCCI LCCSFN78B25B354N XXX XXX XXX b) assunzione a TD superiore a 12 mesi assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis 600,00€          6.000,00€          6.600,00€        6.600,00€        

600,00€          38.500,00€        39.100,00€     39.100,00€     

Il Cordinatatore del Settore interventi delegati – Dott. Marcello Cadeddu

Responsabile del procedimento - Dott.ssa Susanna Vidili

Il Direttore del Servizio ad interim

 Dott. Gianluca Calabrò

Allegato alla Determinazione N.  ___/ASPAL 

del 

Totali

Allegato A - Elenco parziale dei beneficiari del Programma Flexicurity – annualità 2015 - bonus occupazionale - dicembre 2015  - giugno - luglio - agosto - settembre 

2016


