
 

 

 

 

 
Università degli Studi di Cagliari  
Dipartimento di Scienze Economi-
che e Aziendali 

 

ADDENDUM 

Atto attuativo dell’ACCORDO PROCEDIMENTALE per la collaborazione e lo scambio 

in materia di ricerca su materie collegate all’analisi del mercato del lavoro. 

 

VISTO l’art. 15 della L. 241 del 1990, che prevede la possibilità per le 

Pubbliche Amministrazioni di concludere tra loro accordi per disciplinare o 

svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune 

VISTO l’accordo procedimentale stipulato in data 07/02/2022 tra l'Agenzia 

sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)e il Dipartimento di Scienze 

Economiche e Aziendali e il Centro Interuniversitario Ricerche Eco-nomiche e 

Mobilità (CIREM) – Sezione CRENoS, afferente al Dipartimento -  a cui si fa 

pieno ed integrale riferimento 

VISTA la determinazione n. 82/ASPAL DEL 12-01-2023 con la quale l’ASPAL isti-

tuisce, ai sensi ai sensi dell’articolo 2ter del d.lgs. 196/2003, la base 

giuridica del trattamento di comunicazione e condivisione dei dati personali 

per finalità di ricerca e statistica e autorizza la comunicazione e la condi-

visione dei dati personali contenuti nel Sistema Informativo del Lavoro e 

della Formazione Professionale della Sardegna (SIL Sardegna) e negli altri 

applicativi in uso all’ASPAL, di cui l’ASPAL è Titolare del trattamento, con 

le amministrazioni pubbliche di cui al comma 1-bis dell’art. 2-ter del d. lgs. 
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30 giugno n. 196 del 2003 e che, da sole o congiuntamente all’ASPAL, svolgano 

attività di studio e ricerca; 

CONSIDERATO che, secondo quanto stabilisce l’articolo 4 della citata determi-

nazione, è necessario individuare la base dati alla quale avranno accesso i 

soggetti richiedenti e che queste non potranno contenere dati personali che 

consentano l’identificazione diretta degli utenti; 

CONSIDERATO che si ravvisa la necessità di disciplinare le modalità di con-

sultazione dei dati contenuti nel database “Comunicazione obbligatorie del 

Sistema Informativo del Lavoro e della Formazione Professionale della Sardegna 

(SIL Sardegna)” da parte del Dipartimento e del CRENoS per l’adempimento di 

compiti istituzionali, ovvero per scopi statistici e di ricerca scientifica 

per progetti specifici;   

CONSIDERATO altresì che è necessario individuare gli strumenti da utilizzare 

per la trasmissione, comunicazione e condivisione dei dati e che questi do-

vranno tenere conto del rischio per i diritti e le libertà delle persone 

fisiche, oltre a prevedere delle misure tecniche e organizzative che garanti-

scano un livello di sicurezza adeguato al rischio, come previsto dall’art. 32 

del Regolamento (UE) 2016/679;  

CONSIDERATO che il Dipartimento e il CRENoS hanno, tra le proprie finalità, 

attività di ricerca volte ad analizzare l’evoluzione del comportamento e delle 

scelte di lavoratori e imprese in relazione ai diversi aspetti del mercato 

del lavoro.  
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CONSIDERATO inoltre che nell’ambito delle proprie finalità il Dipartimento e 

il CRENoS sviluppano rapporti con altre istituzioni e organismi nazionali e 

internazionali operanti nel campo della didattica e della ricerca con enti 

pubblici e privati; 

CONSIDERATO che la condivisione dei dati del SIL Sardegna e la loro valoriz-

zazione attraverso lo svolgimento congiunto di attività di ricerca scientifica 

o statistica con l’università può facilitare il perseguimento degli obiettivi 

posti all’Osservatorio del mercato del lavoro dell’ASPAL dall’art. 18 della 

legge regionale n.9/2016; 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

Art. 1 – Finalità del trattamento 

Il Dipartimento e il CRENoS trattano i dati per le finalità istituzionali di 

ricerca scientifica, basate su metodi statistici ed economici, con particolare 

riferimento all’individuazione dei fattori che influiscono su intensità e 

modalità dei fenomeni di mobilità lavorativa, e sulle determinanti delle 

dimissioni dei lavoratori e delle lavoratrici dai posti di lavoro.  

Art. 2  - Base dati  

I dati personali oggetto di condivisione sono indicati di seguito. Con rife-

rimento alla “sezione datore di lavoro”: Comune sede legale e sede operativa, 

Comune sede legale e sede operativa dell’agenzia di somministrazione, Partita 

Iva. Con riferimento alla “sezione lavoratore”: sesso, data di nascita, comune 

di residenza, comune di domicilio, cittadinanza e livello di istruzione. 

Inoltre, saranno oggetto di condivisione i dati (non personali) indicati nei 
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modelli delle comunicazioni obbligatorie detenute presso il Sistema informa-

tivo del lavoro e della formazione della Sardegna (SIL Sardegna), raccolti a 

seguito dell’applicazione dell’articolo 4-bis del D.Lgs. n. 181/2000, così 

come modificato dall’art. 1, comma 1184 della L. 296/2006. Per una descrizione 

di dettaglio delle informazioni contenute in tale database si fa riferimento 

al documento aggiornato pubblicato dal Ministero del lavoro e delle politiche 

sociali denominato “Comunicazioni obbligatorie, modelli e regole”, che si 

allega nella versione 1.0 di Maggio 2022. 

Art. 3 – Modalità di comunicazione e trasferimento  

I file contenenti i dati personali saranno criptati e verranno trasferiti 

digitalmente attraverso la condivisione sul cloud aziendale One Drive di 

Microsoft (accesso basato sulle autorizzazioni e accesso protetto tramite 

password). Anche la cartella sarà protetta da password che verrà trasmessa 

attraverso un differente canale. Il link della cartella contenente i dati 

verrà inviato all’attenzione del prof. Giovanni Sulis, responsabile del pro-

getto per il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali - CRENoS e, 

immediatamente dopo lo scaricamento dei dati, si procederà alla cancellazione;  

ART. 4 – Trattamento dei dati personali 

Le parti provvedono autonomamente al trattamento dei dati personali e delle 

informazioni derivanti dall’esecuzione della Convenzione nell’ambito del per-

seguimento dei propri scopi statistici e di ricerca scientifica e conforme-

mente al “Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati”, Regolamento (UE) 
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2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, nel seguito 

denominato GDPR, e successive modificazioni o integrazioni. 

ART.5 – Registrazione  

Il presente Addendum sarà sottoposto a registrazione solo in caso d’uso con 

spese a carico della parte che richiederà la registrazione, in caso di neces-

sità. 

ART.6 – Oneri fiscali 

L’imposta di bollo è a carico e assolta in modo virtuale dall'Università degli 

Studi di Cagliari, ai sensi l'art. 15 del DPR 642/1972, come da autorizzazione 

prot. n. 71777 del 11/05/2011, rilasciata dall’Agenzia delle Entrate – Dire-

zione Provinciale di Cagliari – Ufficio Territoriale di Cagliari 1. 

Per la stipula del presente Addendum i riferimenti dei Titolari del trattamento 

e dei rispettivi Data Protection Officer (DPO) sono: 

- Per Aspal: Viale Trieste 186 – 09123 Cagliari; e-mail: rpd@regione.sar-

degna.it; PEC: rpd@pec.regione.sardegna.it  

- Per UniCa: Via Università 40 – 09124 Cagliari; e-mail: proto-

collo@unica.it; dpo@unica.it 

 

Letto, approvato e sottoscritto, 

 

Per l’Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro  

La Direttrice Generale Dott.ssa Maika Aversano     
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Per Il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali dell’Università degli 

studi di Cagliari  

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali Prof. Rinaldo 

Brau 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del 

D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate 
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