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ACCORDO DI COLLABORAZIONE 

ai sensi degli artt.11 e 15 della L. 7 agosto 1990, n.241  

per la realizzazione di azioni, progetti e attività mirate al supporto del sistema produttivo e dell’incontro 

tra la domanda e l’offerta di lavoro 

 

VISTO  l’articolo 15 della Legge 7 agosto 1990 n. 241, che prevede la possibilità per le Pubbliche 

Amministrazioni di concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione 

di attività di interesse comune; 

VISTO  l’articolo 11 della Legge 7 agosto 1990 n. 241, che prevede la possibilità per l’Amministrazione 

procedente di concludere accordi con gli interessati al fine di determinare il contenuto 

discrezionale del provvedimento finale; 

VISTO l’art. 10 della Legge Regionale 17 maggio 2016, n.9, che istituisce l'Agenzia sarda per le 

politiche attive del lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione 

Autonoma della Sardegna dotato di personalità giuridica, autonomia organizzativa, 

amministrativa, patrimoniale e contabile; 

CONSIDERATO  che l’ASPAL è soggetto tecnico della Regione Autonoma della Sardegna in grado di fornire 

assistenza tecnica per lo sviluppo e sperimentazione di politiche innovative per l’occupazione; 

CONSIDERATO che uno degli obiettivi di valore pubblico di ASPAL è “migliorare la vivacità del mercato del 

lavoro” anche attraverso azioni di skills intelligence e skills forecasting per ridurre il mancato 

incontro domanda/offerta presente nel mercato del lavoro e azioni mirate a rafforzare lo 

sviluppo di un modello di rete regionale che integri tutti i soggetti pubblici e privati che 

perseguono istituzionalmente questo obiettivo; 

CONSIDERATO che la Legge Regionale n. 20 del 05 agosto 2015 affida all’Agenzia regionale Sardegna 

Ricerche, quale struttura tecnico-operativa della Regione Sardegna, il compito istituzionale 

della promozione della ricerca, dell'innovazione e dello sviluppo tecnologico, di assistenza alle 

imprese e di erogazione di servizi  
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PRESO ATTO  altresì che l’Agenzia regionale Sardegna Ricerche persegue obiettivi di efficacia, efficienza, 

imparzialità, semplificazione, partecipazione e promozione delle imprese e degli organismi di 

ricerca; 

CONSIDERATO le azioni connesse con la Ricerca e l’Innovazione tecnologica contribuiscono allo sviluppo del 

territorio in termini di valorizzazione della conoscenza e miglioramento delle condizioni del 

lavoro; 

CONSIDERATO che, nell’ambito delle attività di informazione, orientamento e supporto, rivolte ai propri pubblici 

di riferimento, ASPAL ritiene in linea con gli obiettivi della propria mission, nonché 

significativamente complementare alle proprie funzioni istituzionali, avviare una collaborazione 

con Sardegna Ricerche, finalizzata alla presentazione delle proprie attività e alla messa in 

valore delle iniziative imprenditoriali supportate; 

CONSIDERATO che le finalità di Sardegna Ricerche, in particolare quelle espresse dall’Art. 2, comma 2, lettere 

G e L del proprio Statuto, prevedono la possibilità di ampliare la propria rete di collaborazioni 

nell’ambito delle istituzioni pubbliche per perseguire la propria mission istituzionale; 

CONSIDERATO  che ASPAL e Sardegna Ricerche valutano fondamentale implementare la collaborazione 

reciproca per la programmazione e realizzazione di attività comuni, finalizzate al supporto del 

sistema produttivo della regione e dell’incontro tra la domanda e l’offerta di lavoro, anche 

attraverso la condivisione di buone pratiche; 

 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

Tra 

l’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (di seguito ASPAL) 

 con sede in Cagliari, in Via Is Mirrionis n.195, C.F. 92028890926  

nella persona della Direttrice Generale Maika Aversano 

e 

l’Agenzia regionale Sardegna Ricerche  

con sede legale in Cagliari, via Palabanda, 9, C.F. 92024600923 

nella persona della Direttrice Generale Maria Assunta Serra 
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SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

ART. 1 

Le premesse fanno parte integrante del presente Accordo. 

ART. 2 

Finalità 

Il presente accordo è finalizzato alla collaborazione istituzionale tra ASPAL e Sardegna Ricerche, per attività di 

comune interesse quali:  

- attività orientative in materia di professioni legate alle discipline STEM; 

- attività di collaborazione finalizzata all’implementazione di una rete istituzionale funzionale al raggiungimento 

delle finalità ed obiettivi dei PNRR, come declinato nelle due strategie del PAR GOL (Piano di Attuazione 

Regionale dell’Garanzia Occupabilità Lavoratori) e nel Piano nazionale nuove competenze. 

Previo accordo delle parti, le finalità del presente accordo possono essere implementate attraverso apposito 

addendum. 

ART. 3 

Impegno delle Parti 

Per il raggiungimento delle finalità del presente Accordo si fissano gli impegni reciproci e le attività delle parti così 

come segue: 

L’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro si impegna a:   

- coinvolgere Sardegna Ricerche nelle iniziative rivolte al sistema scolastico e della formazione 

professionale, in cui gli strumenti e le competenze professionali di Sardegna Ricerche siano giudicate da 

entrambi i soggetti di supporto e approfondimento dell’offerta informativo/formativa, 

- collaborare, con proprio personale, alle attività di informazione e supporto per le imprese promosse e 

sostenute da Sardegna Ricerche in relazione ai servizi per il lavoro di ASPAL dedicati alle imprese 

attraverso i Centri per l’Impiego; 

- collaborare, con il proprio personale e attraverso la condivisione delle proprie competenze e dei propri 

strumenti, al perseguimento degli obiettivi e delle finalità comuni, così come enunciati all’art. 2 del presente 

Accordo, 
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- individuare all’interno della propria struttura dei referenti specifici che curino i rapporti con Sardegna 

Ricerche. 

 SARDEGNA RICERCHE si impegna a: 

- partecipare, con proprio personale e/o attraverso il coinvolgimento delle imprese da essa promosse e 

sostenute, ad eventi sul tema dell’incontro Domanda e Offerta di lavoro, promossi da ASPAL, garantendo 

lo svolgimento delle attività concordate fra le parti,  

- collaborare, con il proprio personale anche attraverso il coinvolgimento delle imprese da essa sostenute, 

ad attività di informazione e orientamento agli studenti degli istituti scolastici di II grado per l’orientamento 

al lavoro, 

- collaborare, con proprio personale, e anche con eventuale coinvolgimento delle imprese da essa 

sostenute e attraverso la condivisione delle proprie competenze, al perseguimento degli obiettivi e delle 

finalità comuni, così come enunciati all’art. 2 del presente Accordo, 

- individuare all’interno della propria struttura dei referenti specifici che curino i rapporti con ASPAL 

ART. 4  

Partecipazione agli eventi territoriali denominati Job Day Sardegna 

In relazione agli eventi territoriali denominati Job Day Sardegna, nell’ambito dei quali sono previste attività 

specifiche dedicate all’orientamento professionale degli studenti delle ultime classi degli Istituti superiori della 

Sardegna, entrambi i soggetti firmatari convengono quanto segue. 

L’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro si impegna a:   

 Garantire il supporto logistico e organizzativo durante le attività dei Job Day territoriali 

 Programmare l’intervento di imprese indicate da Sardegna Ricerche all’interno delle attività 

convegnistiche previste, calibrato sulla base dell’aderenza delle stesse alle finalità degli incontri;  

 Individuare un referente specifico per il coordinamento di tali attività con Sardegna Ricerche 

 

SARDEGNA RICERCHE si impegna a: 

 partecipare, con proprio personale o attraverso il coinvolgimento delle imprese da essa sostenute, ai Job 

Day territoriali promossi da ASPAL, o eventualmente ad altri eventi di promozione della creazione 

d’impresa, concordando preventivamente i termini di partecipazione.   

 Individuare un referente per il coordinamento di tali attività specifico per ASPAL 
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ART. 5  

Modalità di Attuazione 

Le parti firmatarie realizzeranno le attività secondo quanto e in linea con le finalità previste dal presente accordo. 

ART. 6 

Risorse Finanziarie 

Il presente Accordo di collaborazione è reso a titolo gratuito. Non prevede dunque alcuna forma di ristoro da parte 

dei contraenti.   

 

Il presente accordo avrà efficacia vincolante tra le parti dal momento della sua sottoscrizione, che avverrà con 

firma digitale da parte di tutti i soggetti firmatari. 

Art. 7 

Efficacia e integrazioni dell’Accordo 

 

Il presente Accordo ha validità  1 anno e avrà efficacia  dal momento della sottoscrizione con firma digitale da 

parte di tutti i soggetti firmatari e può essere integrato, sostituito, modificato. 

Alla scadenza l’Accordo potrà essere prorogato o rinnovato su iniziativa delle Parti contraenti al fine di proseguire 

in maniera più efficace le finalità indicate. 

Eventuali modifiche e/o integrazioni del presente accordo sono apportate con atto scritto a firma delle parti. 

Art.  8 

Foro competente 

Per qualunque controversia dovesse insorgere tra le Parti firmatarie in ordine alla interpretazione, esecuzione, 

efficacia, risoluzione ed in genere alle sorti dell’Accordo, si procederà ad un tentativo di composizione amichevole. 

Nel caso in cui le Parti non dovessero pervenire ad un accordo, competente per decidere su qualsiasi controversia 

sarà esclusivamente il foro di Cagliari.  

Art. 9 

Recesso unilaterale o scioglimento consensuale 

Le Parti possono recedere dal presente accordo unilateralmente con un preavviso scritto di 30 giorni, nel caso 

venissero a mancare le condizioni per una proficua collaborazione. 

Le Parti hanno facoltà di sciogliere consensualmente il presente accordo, mediante atto da formalizzare per iscritto 

al rispettivo indirizzo PEC. 
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Art. 10 

Tutela dei dati personali 

Le Parti agiranno in qualità di autonomi titolari del trattamento di dati personali relativamente alle rispettive attività, 

ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 (General Data Protection Regulation - GDPR) e della 

normativa italiana in vigore. Ciascuna Parte è tenuta a osservare e a far osservare, per quanto di sua competenza, 

le disposizioni del GDPR e quelle ulteriori misure che dovessero essere richieste dalla normativa in materia, senza 

alcun onere aggiuntivo dell’altra parte. Ciascuna parte si assume ogni e qualsiasi responsabilità derivante da 

violazioni delle disposizioni contenute nel GDPR e nel presente articolo, ancorché compiute dai responsabili del 

trattamento e dai soggetti autorizzati e garantisce di tenere indenne l’altra parte da ogni danno, onere e spese, 

risarcimento e indennizzo a terzi derivante da un’inosservanza delle disposizioni in tema di Privacy. 

 

Art. 11 

Disposizioni di chiusura  

Per quanto non espressamente pattuito si applicano le norme del Codice civile nonché la normativa statale e 

regionale in materia. 

 

Cagliari, 14 febbraio 2023 

Letto, approvato e sottoscritto 

Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro 
La Direttrice Generale  

Maika Aversano 

Agenzia regionale Sardegna Ricerche 
La Direttrice Generale   
Maria Assunta Serra 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D. Lgs. 82/2005 e rispettive norme 

collegate 
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