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ACCORDO PROCEDIMENTALE 

ai sensi dell’articolo 11 e 15 della L. 7 agosto 1990, n.241 e dell’art 24 L.R 40 del 1990 

Per l’attuazione della L.R. 17/2021 articolo 10, comma 16 lett. b) finalizzati al finanziamento di percorsi formativi 

mirati all’ottenimento delle patenti C e CQC, D e CQC ed E 

 

VISTO l’articolo 15 della Legge 7 agosto 1990 n. 241, che prevede la possibilità per le Pubbliche Amministrazioni di 

concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune; 

VISTO l’articolo 11 della Legge 7 agosto 1990 n. 241, che prevede la possibilità per l’Amministrazione procedente di 

concludere accordi con gli interessati al fine di determinare il contenuto discrezionale del provvedimento 

finale; 

VISTO l’articolo 24 della legge regionale 40/1990 relativa alla possibilità di concludere accori procedimentali 

normativi e di organizzazione aventi per oggetto l’esercizio di potestà amministrative e le corrispettive 

prestazioni di persone fisiche e giuridiche al fine di raggiungere obiettivi di interesse pubblico. 

VISTO l’art. 10 della L.R. 17 maggio 2016, n. 9 che istituisce l’Agenzia Sarda per le Politiche attive del Lavoro (di 

seguito denominata anche più brevemente “ASPAL”), quale organismo tecnico della Regione Autonoma della 

Sardegna dotato di personalità giuridica, autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e contabile, al 

quale è attribuita l’erogazione dei servizi per il lavoro e la gestione delle misure di politica attiva connesse alle 

funzioni e ai compiti della Regione disciplinati dalla medesima L.R. n. 9/2016, nonché tutti gli altri compiti in 

materia di lavoro a essa affidati dalla Giunta regionale; 

ATTESO CHE la L.R 9/2016 individua tra le misure di politica attiva la formazione professionale quale strumento volto a 

migliorare il profilo di occupabilità dei lavoratori; 

VISTO lo Statuto della Camera di Commercio di Cagliari-Oristano approvato con deliberazione del Consiglio 

Camerale n. 2 dell'8 febbraio 2022, lo Statuto della Camera di Commercio di Sassari adottato con 

Deliberazione del Consiglio n. 3 del 21 dicembre 2000, lo Statuto della Camera di Commercio di Nuoro 

approvato con deliberazione del Consiglio camerale n. 9 del 22 luglio 2019; 

CONSIDERATO che Union Camere Sardegna si occupa di fornire assistenza e consulenza alle Camere di Commercio;  

CONSIDERATO  che la Regione Autonoma della Sardegna intende rispondere alle esigenze del territorio in termini di 

occupazione, crescita professionale ed integrazione sociale dei soggetti disoccupati e inoccupati, favorendo i 

più ampi processi partecipativi; 

ATTESO  che la Regione Autonoma della Sardegna si impegna a sostenere la positiva ripresa delle dinamiche 

occupazionali del territorio attraverso il contenimento delle criticità associate ai fenomeni di cronicizzazione 

della disoccupazione degli adulti; 

CONSIDERATO altresì che a causa della fase emergenziale da Covid-19 c’è stato un profondo cambiamento nel settore dei 

trasporti e di conseguenza un incremento della domanda del personale da reclutare; 

CONSIDERATO che, a far data dal 2009, per il trasporto delle cose e di persone, i conducenti professionali devono possedere 

una specifica qualificazione denominata “carta di qualificazione del conducente” (acronimo CQC); 
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DATO ATTO che la qualificazione professionale di tipo CQC si ottiene con la frequenza di un corso di qualificazione iniziale 

ed il superamento del relativo esame ed è rinnovabile nella validità attraverso una formazione periodica; 

CONSIDERATO che la Regione Autonoma della Sardegna intende concedere contributi economici (voucher) per il settore 

dell’autotrasporto e, in particolare, voucher formativi per la frequenza di percorsi di formazione mirati al 

conseguimento o all’ eventuale rinnovo delle patenti e relative qualificazioni C e CQC, D e CQC ed E;  

CONSIDERATO altresì che la Regione Autonoma della Sardegna si propone di fornire strumenti finalizzati alla crescita delle 

opportunità occupazionali sul territorio e sostenere tutti quei lavoratori che non hanno potuto procedere 

all'eventuale rinnovo delle patenti a causa delle contingenti situazioni socioeconomiche causate dalla pandemia 

da Covid-19; 

DATO ATTO che l'entità del voucher concedibile, dovrà essere pari al costo complessivo per il conseguimento e/o rinnovo 

delle patenti e delle relative qualificazioni, con un importo massimo di euro 3.500,00; 

CONSIDERATO  che i voucher che verranno assegnati, previo apposito avviso pubblico emanato dall'ASPAL, rivolto ai 

disoccupati e alle disoccupate che abbiano rilasciato la Dichiarazione di Immediata Disponibilità (DID), in 

esito al quale verrà definito l'elenco dei beneficiari in base all'ISEE, attribuendo quale requisito preferenziale la 

minore età anagrafica a parità di ISEE; 

CONSIDERATO  infine che l’erogazione materiale del voucher avverrà, a cura della Camera di Commercio, a seguito 

dell’individuazione, mediante avviso pubblico, dei soggetti che manifestino interesse ad erogare la relativa 

formazione, a conclusione dei processi formativi in argomento; 

DATO ATTO che l’ASPAL riveste un ruolo centrale nella gestione degli interventi di politica attiva del lavoro finalizzati ad 

incrementare l’occupabilità e l’inserimento nel mercato del lavoro dei cittadini sardi; 

DATO ATTO  che le Camere di Commercio svolgono istituzionalmente il ruolo di rappresentare le categorie economiche e 

di promuovere lo sviluppo dell’economia locale attraverso azioni rivolte alla qualificazione delle aziende e dei 

lavoratori in esse operanti; 

VISTA la L.R. 17/2021 “Disposizioni di carattere istituzionale-finanziario e in materia di sviluppo economico e 

sociale” articolo 10, comma 16 lett. b) che dispone lo stanziamento di “… euro 1.000.000, per l'erogazione da 

parte di Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL) di voucher formativi, anche in 

collaborazione con le associazioni di categoria e la Camera di commercio, per i cittadini in possesso della 

dichiarazione di immediata disponibilità di cui al decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 (Disposizioni 

per il riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, 

comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n. 183), finalizzati al finanziamento di percorsi formativi mirati 

all’ottenimento delle patenti C e CQC, D e CQC ed E (missione 15 - programma 03 - titolo 1)” 

VISTA la Deliberazione n. 47/46 del 30/11/2021, modificata dalla Deliberazione n. 9/55 del 24/03/2022 relativa 

all’erogazione di un voucher formativo finalizzato al finanziamento di percorsi formativi mirati 

all’ottenimento delle patenti C e CQC, D e CQC ed E; 

CONSIDERATO che gli Accordi procedimentali vengono stipulati a garanzia della celerità del procedimento nonché del 

soddisfacimento dell’interesse pubblico; 

CONSIDERATA la particolare situazione di emergenza epidemiologica da Covid - 19 che rende necessaria l’adozione di misure 

efficaci e mirate al fine di mitigare gli effetti della crisi sul mercato del lavoro; 

PRESO ATTO che le Parti, come di seguito identificate e rappresentate, nell’ambito delle rispettive competenze e 

nell’interesse pubblico, intendono, nell’ottica della fattiva collaborazione istituzionale, delineare delle linee di 

azione congiunte per l’erogazione di voucher finalizzati al finanziamento di un piano per l’erogazione degli 
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stessi mirato al conseguimento o all’ eventuale rinnovo delle patenti e relative qualificazioni C e CQC, D e 

CQC ed E;  

 

 

TUTTO CIO’ PREMESSO 
 

che forma parte integrante e sostanziale del presente atto 

Tra 

 

l’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro con sede in Cagliari, in Via Is Mirrionis n.195, C.F. 92028890926 nella persona 

del Direttore Generale, Dr.ssa Maika Aversano, di seguito per brevità denominata “ASPAL” 

e 

Unioncamere Sardegna, con sede in Largo Carlo Felice n. 72 09124 Cagliari (CA) - C.F. 92030570920, rappresentato per la 

stipula del presente contratto dal Segretario Generale Dott. Pietro Graziano Esposito, 

e 

la Camera di Commercio di Cagliari e Oristano, con sede in Largo Carlo Felice n. 72 09124 Cagliari (CA) - C.F. 92244600927 e 

partita IVA 03926640925, rappresentata per la stipula del presente contratto dal Segretario Generale Dott. Enrico Massidda, di 

seguito per brevità denominata CCIAA CAOR, 

e 

la Camera di Commercio di Sassari, con sede in Via Roma 74 – 07100 Sassari - C.F. 80000930901 e partita IVA 01047570906, 

rappresentata per la stipula del presente contratto dal Segretario Generale Dott. Pietro Graziano Esposito, di seguito per brevità 

denominata CCIAA SS, 

e 

la Camera di Commercio di Nuoro, con sede in Via Papandrea, 8 - 08100 Nuoro - C.F. 80000350910 e partita IVA 00607730918, 

rappresentata per la stipula del presente contratto dal Segretario Generale Dott. Giovanni Pirisi, di seguito per brevità denominata 

CCIAA NU, 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

ART. 1 - Premessa 

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente Accordo. 

 

 

ART. 2 - Oggetto 

Il presente Accordo ha per oggetto l’erogazione di voucher finalizzati al finanziamento di percorsi formativi mirati al conseguimento o 

all’ eventuale rinnovo delle patenti e relative qualificazioni C e CQC, D e CQC ed E;  

 

 

ART. 3 - Obiettivo e Finalità Comuni 

L’obiettivo del presente Accordo è quello di garantire la realizzazione del piano per l’erogazione di voucher finalizzati al 

finanziamento di percorsi formativi mirati al conseguimento o all’ eventuale rinnovo delle patenti e relative qualificazioni C e CQC, 

D e CQC ed E; 

 

ART. 4 - Impegno delle Parti 

Per il raggiungimento degli obiettivi del presente Accordo e garantire il raggiungimento dei risultati si definiscono gli impegni 

reciproci e le attività delle parti così come segue: 
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l’ASPAL si impegna: 

 a pubblicare un Avviso Pubblico per la presentazione delle istanze da parte dei disoccupati e delle disoccupate per 

l'ottenimento di un voucher formativo, a seguito del quale sarà redatto l'elenco dei beneficiari in base all'ISEE, 

attribuendo quale requisito preferenziale la minore età anagrafica a parità di ISEE e limitato, inizialmente, in 

relazione ai voucher finanziabili sino a concorrenza delle risorse disponibili, salvo eventuale rifinanziamento della 

misura;  

 ad assegnare i voucher formativi da utilizzare per il conseguimento o l’eventuale rinnovo delle patenti e relative 

qualificazioni C e CQC, D e CQC ed E per un importo massimo di euro 3.500,00 per ciascun beneficiario;  

 a trasmettere l'elenco dei beneficiari all'Unioncamere Sardegna e alle Camere di Commercio interessate per 

competenza territoriale, che indirizzerà i beneficiari ai soggetti deputati alla formazione dislocati sul territorio 

regionale;  

 a trasferire le risorse necessarie in rapporto ai voucher concedibili al fine di finanziare percorsi formativi mirati al 

conseguimento o all’eventuale rinnovo delle patenti e relative qualificazioni C e CQC, D e CQC ed E così come 

stabilito dalla Deliberazione n. 47/46 del 30.11.2021 a seguito di rendicontazione da parte delle autoscuole che 

hanno prestato i servizi formativi, sui modelli approvati dal Comitato di cui al successivo articolo 6; 

 ad acquisire le concordate relazioni di sintesi da parte delle Camere di Commercio relative ai giustificativi di spesa 

che dovranno dalle stesse essere conservate per eventuali controlli in loco con i relativi giustificativi di spesa, 

valutandone la coerenza con le previsioni del presente Accordo, e verificare modalità di erogazione del voucher e il 

suo corretto utilizzo; 

Le Camere di Commercio si impegnano: 

 a individuare, attraverso procedure ad evidenza pubblica, i soggetti (autoscuole) che manifestino interesse ad 

erogare i percorsi formativi per il conseguimento delle patenti e delle certificazioni o eventuali rinnovi, presso i 

quali potranno essere utilmente spesi i voucher virtualmente assegnati ai beneficiari; 

 ad erogare, previa istruttoria, alle autoscuole di cui sopra l’importo del voucher assegnato ai beneficiari, stabilito in 

massimo € 3.500,00 a copertura di tutto o in parte dei servizi resi secondo il listino dei costi comunicato in fase di 

manifestazione di interesse. I soggetti formatori dovranno permettere al beneficiario di ripetere gli esami, in caso di 

mancato superamento, nell’arco dei 6 mesi successivi. Il voucher sarà erogato direttamente al soggetto che ha 

fornito l’attività formativa al termine della medesima, in esito al conseguimento della patente, ovvero della 

qualificazione o rinnovo; 

 a presentare la rendicontazione dei fondi erogati alle autoscuole interessate, specificando le somme liquidate per 

soggetto beneficiario fruitore del voucher formativo.  

 

ART. 5 - Risorse Finanziarie e norma di dettaglio 

Al fine della realizzazione delle azioni ed obiettivi, inerenti e funzionali all’adempimento degli impegni assunti per la realizzazione 

del piano per l’erogazione di voucher, finalizzati al finanziamento di percorsi formativi mirati al conseguimento o all’eventuale 

rinnovo delle patenti e relative qualificazioni C e CQC, D e CQC ed E, è previsto uno stanziamento di risorse a valere sul capitolo di 

bilancio di competenza n. SC029253, missione 15, programma 04, pari ad euro 1.000.000,00. 

L’ASPAL si impegna a trasferire, successivamente alla stipula del presente Accordo, dal predetto capitolo di bilancio, una somma 

corrispondente ad euro 948.500,00 alle Camere di Commercio territorialmente competenti, in proporzione ai beneficiari selezionati da 

ASPAL. Al termine del procedimento e in caso di fondi non erogati, le Camere di Commercio provvedono, entro 30 giorni dalla 

chiusura delle attività, alla restituzione ad ASPAL dei fondi non spesi. 
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Ogni CCIAA si impegna a mettere a disposizione i giustificativi, chiaramente riconducibili alle attività formative di cui all’articolo 2 

del presente Accordo, attraverso la condivisione dei mandati attestanti l'erogazione dei voucher ai soggetti deputati alla formazione.  

L’ASPAL destina alle Camere di Commercio un fondo pari al circa il 5% dello stanziamento complessivo, pari a 1.000.000,00 di 

euro a valere sul capitolo di bilancio di competenza n. SC029253, missione 15, programma 04 ed equivalente a 49.986,00 euro così 

come meglio dettagliato nell’allegato A del presente Accordo, ai fini del rimborso forfettario delle spese relative agli oneri connessi 

allo svolgimento dell’attività istruttoria, così come specificata nell’articolo 4 del presente Accordo, da ripartirsi tra le Camere di 

Commercio in proporzione ai voucher complessivamente liquidati.  

Gli oneri relativi allo svolgimento delle attività di competenza delle Camere di Commercio saranno corrisposti, quale mero ristoro 

delle spese, in base alla quantificazione di cui al prospetto allegato al presente atto. 

 

ART. 6 - Comitato tecnico 

È costituito un Comitato Tecnico fra le parti firmatarie del presente Accordo finalizzato ad affrontare tematiche che possano insorgere 

durante la realizzazione degli obiettivi concordati. 

Il Comitato Tecnico, per l’attuazione del presente accordo, è composto dai soggetti firmatari dello stesso, ovvero da soggetti dagli 

stessi delegati.  

Il Comitato Tecnico definisce le attività utili ai fini del raggiungimento degli obiettivi e i tempi di attuazione dei medesimi. 

Il Comitato Tecnico viene convocato anche per le vie brevi su richiesta di uno dei componenti, prevedendo la massima celerità ed 

operatività delle riunioni. 

La partecipazione, al predetto organismo, si intende a titolo non oneroso. 

 

Art. 7 - Disposizioni relative alla privacy, segretezza, riservatezza dei dati 

Ai sensi dei GDPR 2016/679 e a fini del presente accordo l’ ASPAL viene qualificata come Titolare del Trattamento dei dati mentre 

le singole Camere di Commercio, ciascuna chiamata ad individuare, nella circoscrizione di competenza le Autoscuole interessate ad 

aderire all’iniziativa consegnando alle stesse i dati personali raccolti dall’ASPAL, forniti ai fini dell’attività di matching con le 

autoscuole e della successiva erogazione delle somme dovute alle stesse, operano, in qualità di Responsabili del Trattamento, 

mediante apposito e successivo atto di designazione a firma del titolare come previsto dall’art 28 del GDPR. Le autoscuole 

opereranno invece come Titolari autonomi del trattamento. 

I dati forniti /o acquisiti nell’ambito del presente Accordo saranno pertanto trattati nel rispetto della normativa sulla privacy con 

l’impegno delle parti a osservare, e a fare osservare ai propri dipendenti e collaboratori, la massima riservatezza su tutti i dati forniti o 

acquisiti. Tutta la documentazione, le informazioni ed i dati personali forniti dalle CCIAA e/o ricevute dalle stesse da parte 

dell’ASPAL e/o acquisite nel corso della collaborazione, dovranno essere considerate di carattere strettamente riservato e non 

potranno, quindi, essere utilizzate per scopi diversi da quelli per i quali sono state fornite, rese o /raccolte salvo diversa esplicita 

autorizzazione scritta resa dagli interessati del trattamento. 

 

 

 

 

ART. 8 - Durata ed efficacia 

Il presente Accordo avrà efficacia vincolante tra le parti dal momento della sua sottoscrizione da parte dei soggetti firmatari e può 

essere integrato, sostituito, modificato, prorogato o rinnovato su iniziativa delle Parti contraenti al fine di proseguire in maniera più 

efficace le finalità e gli obiettivi indicati. 

Il presente Accordo si intende valido fino alla realizzazione delle attività previste e alla relativa rendicontazione delle spese sostenute. 
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ART.9 - Controversie e clausola finale 

Per qualunque controversia dovesse insorgere tra le parti firmatarie in ordine alla interpretazione, esecuzione, efficacia, risoluzione ed 

in genere alle sorti del presente Accordo, si procederà ad un tentativo di composizione amichevole. In caso di mancato 

raggiungimento di un accordo, troverà applicazione l’art. 133 (“Materie di giurisdizione esclusiva”) del D. Lgs. 02.07.2010, n. 104 

(Codice del Processo Amministrativo), ai sensi del quale le controversie in materia di formazione, conclusione ed esecuzione degli 

accordi integrativi o sostitutivi di provvedimento amministrativo e degli accordi fra pubbliche amministrazioni sono devolute alla 

giurisdizione esclusiva del giudice amministrativo, salvo ulteriori previsioni di legge. 

Letto, approvato e sottoscritto, 

 

Per l’ASPAL – La Direttrice Generale Dott.ssa Maika Aversano 

 

Per UNION CAMERE SARDEGNA - Il Segretario Generale Dott. Pietro Graziano Esposito 

 

Per la CCIAA – CAOR – Il Segretario Generale Dott. Enrico Massidda 

 

Per la CCIAA – SS – Il Segretario Generale Dott. Pietro Graziano Esposito 

 

Per la CCIAA – NU – Il Segretario Generale Dott. Giovanni Pirisi 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate 
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7  

Allegato A  

 
Per dare attuazione al presente Accordo le Camere di Commercio sono chiamate a svolgere le seguenti attività: 

 

 predisposizione e pubblicazione di una manifestazione di interesse per l'individuazione delle autoscuole che 

dovranno fornire i percorsi formativi mirati all’ottenimento delle patenti e relative qualificazioni CQC, D e CQC ed 

E; 

 istruttoria delle candidature delle Autoscuole; 

 predisposizione dell’elenco delle Autoscuole alle quali i disoccupati possono rivolgersi per frequentare il percorso 

formativo 

 trasmissione alle autoscuole degli elenchi dei partecipanti ai percorsi formativi fornito dall’ASPAL; 

 rendicontazione economica all’ASPAL delle spese sostenute dalle autoscuole. 

e per le quali è riconosciuto un costo forfettario a pratica così stabilito: 

 

 costo orario stimato del personale delle Camere di Commercio impegnato:       26,35 €  

 numero ore stimate in media per l’espletamento delle attività              7 

 costo amministrativo per pratica riconosciuto       184,45 € 

 numero di pratiche previste            271 

 totale costi riconosciuti alle CCIAA sul finanziamento totale 49.986,00 € 

 

 

Per l’ASPAL – La Direttrice Generale Dott.ssa Maika Aversano 

 

Per UNION CAMERE SARDEGNA - Il Segretario Generale Dott. Pietro Graziano Esposito 

 

Per la CCIAA – CAOR – Il Segretario Generale Dott. Enrico Massidda 

 

Per la CCIAA – SS – Il Segretario Generale Dott. Pietro Graziano Esposito 

 

Per la CCIAA – NU – Il Segretario Generale Dott. Giovanni Pirisi 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate 
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