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1 0157 26/04/2016 Prot. 7662 E89G16000160009 Prot. n. 10656 del 28/06/2016 Prot. n. 11101 del 04/07/2016 Az. agr. "Flli Arghittu" di Giammaria Arghittu XXXXX XXXXX XXXXX plogli77l23i452d a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Full Time Reg. 651/2014 -€                4.000,00€          4.000,00€        4.000,00€        

2 0168 02/05/2016 Prot. 8012 E29G16000100009 Prot. n. 8817 del 18/05/2016 Prot. n. 11936 del 18/07/2016 ORGONICA SOC COOP SOCIALE XXXXX XXXXX XXXXX LPRSFN79T19Z112I c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis -€                7.500,00€          7.500,00€        7.500,00€        

3 0171 18/05/2016 Prot 8809 E59G16000180009 Prot. N. 14678 del 11.08.2016 Prot. n. 16779 del 09/09/2016 PAPIRO SARDA CONVERTING SRL XXXXX XXXXX XXXXX BSALRT79H24B354D c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Full Time Reg. 651/2014 -€                7.500,00€          7.500,00€        7.500,00€        

4 0179 09/06/2016 Prot. 9761 E59G16000170009 Prot. n. 11923 del 18.07.2016 Prot. n. 14448 del 10/08/2016 BAU-CLUB SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS XXXXX XXXXX XXXXX MLLGLG72B14I699B c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Part Time 78,95% Reg.1407/2013 - de minimis -€                5.921,25€          5.921,25€        5.921,25€        

5 0180 16/06/2016 Prot. 10127 E29G16000110009 Prot. n. 10812 del 29/06/2016 Prot. n. 11949 del 18/07/2016 Cosir Srl XXXXX XXXXX XXXXX FRAPMR83M20B354Q a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Part Time 88,8% Reg. 651/2014 -€                3.552,00€          3.552,00€        3.552,00€        

6 0185 24/06/2016 Prot. 10449 E89G16000200009 Prot. n. 11186 del 05/07/2016 Prot. n. 11954 del 18/07/2016 INCONTROCORRENTE XXXXX XXXXX XXXXX SNNMFR86M59I452B a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Part Time 60% Reg. 651/2014 -€                2.400,00€          2.400,00€        2.400,00€        

7 0181 24/06/2016 Prot. 10469 E19G16000280009 Prot. n. 11460 del 08/07/2016 Prot. n. 14450 del 10/08/2016 ISONI MARINELLA XXXXX XXXXX XXXXX SNNLBT64E42L122A c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Part Time 80% Reg.1407/2013 - de minimis -€                6.000,00€          6.000,00€        6.000,00€        

8 0183 28/06/2016 Prot. 10606 E19G16000180009 Prot. n. 11254 del 06/07/2016 Prot. n. 11958 del 18/07/2016 LA CLESSIDRA SOC. COOP. SOCIALE ONLUS XXXXX XXXXX XXXXX CCHSLV74T69B354V c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Part Time 60% Reg. 651/2014 -€                4.500,00€          4.500,00€        4.500,00€        

9 0177 29/06/2016 Prot 10902 E29G16000350009 Prot. N. 14693 del 12/08/2016 Prot. n. 17291 del 15/09/2016 GBE GESTIONI SRL XXXXX XXXXX XXXXX FRAMRT78S68L219O a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Part Time 60% Reg.1407/2013 - de minimis -€                2.400,00€          2.400,00€        2.400,00€        

10 0172 06/07/2016 Prot. 11231 E29G16000340009 Prot. n. 16022 del 01/09/2016 Prot. n. 16975 del 09/09/2016 LAI ENZO XXXXX XXXXX XXXXX FRALGU63D03I570I a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Full Time Reg. 651/2014 -€                4.000,00€          4.000,00€        4.000,00€        

11 0187 06/07/2016 Prot. 11234 E89G16000280009 Prot. n. 12370 del 22/07/2016 Prot. n. 14457 del 10/08/2016 Agrishop s.r.l. XXXXX XXXXX XXXXX PSESVT58B19I452R b) assunzione a TD superiore a 12 mesi assunzione Part Time 75% Reg.1407/2013 - de minimis -€                4.500,00€          4.500,00€        4.500,00€        

12 0182 11/07/2016 Prot. 11494 E29G16000360009 Prot. N. 16550 del 07/09/2016 Prot. n. 17295 del 15/09/2016 FRAGATA ANGELO XXXXX XXXXX XXXXX TRBLCU86E09E441J c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis 3.600,00€      7.500,00€          11.100,00€     11.100,00€     

13 0188 12/07/2016 Prot. 11608 E89G16000290009 Prot. n. 12420 del 22/07/2016 Prot. n. 14778 del 12/08/2016 Floricoltura Carboni Francesco XXXXX XXXXX XXXXX VRDPPL68D29I452N b) assunzione a TD superiore a 12 mesi assunzione Part Time 76,92% Reg. 651/2014 -€                4.615,20€          4.615,20€        4.615,20€        

14 0184 12/07/2016 Prot. 11613 E69G16000170009 Prot. n. 12308 del 21/07/2016 Prot. n. 14779 del 12/08/2016 FOOD SERVICE SNC XXXXX XXXXX XXXXX SLSGMR72D12F979G c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis -€                7.500,00€          7.500,00€        7.500,00€        

15 0201 18/07/2016 Prot 11986 E19G16000290009 Prot. n. 14388 del 09/08/2016 Prot. n. 14773 del 12/08/2016 AVART SOC. COOP. ARL XXXXX XXXXX XXXXX SSIPLA67R28I863D c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis 461,54€          7.500,00€          7.961,54€        7.961,54€        

16 0194 21/07/2016 Prot 12354 E49G16000330009 Prot. n. 14491 del 10/08/2016 Prot. n. 17336 del 15/09/2016 FORMIMPRESA S.R.L. XXXXX XXXXX XXXXX NNSLSN59A71H183D c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Part Time 60% Reg. 651/2014 -€                4.500,00€          4.500,00€        4.500,00€        

17 0203 25/07/20166 Prot. 12585 E29G16000370009 Prot. n. 14342 del 09/08/20169 Prot. n. 17303 del 15/09/2016 COOPERATIVA SOCIALE A.D.A. XXXXX XXXXX XXXXX MRUVLR76B48A479U b) assunzione a TD superiore a 12 mesi assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis -€                6.000,00€          6.000,00€        6.000,00€        

18 0200 27/07/2016 Prot 12893 E29G16000260009 Prot. n. 14497 del 10/08/2016 Prot. n. 16789 del 09/09/2016 Cosir Srl XXXXX XXXXX XXXXX MLILSN75T20B354P a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Part Time 62,5% Reg. 651/2014 -€                2.500,00€          2.500,00€        2.500,00€        

19 0199 27/07/2016 Prot 12901  E29G16000250009       Prot. n. 14518 del 10/08/2016 Prot. n. 16788 del 09/09/2016 Cosir Srl XXXXX XXXXX XXXXX MTTNCL85T28B354F a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Part Time 67,5% Reg. 651/2014 -€                2.700,00€          2.700,00€        2.700,00€        

20 0196 02/08/2016 Prot. 13645 E29G16000380009 prot. N. 14680 del 11.08.2016 Prot. n. 17330 del 15/09/2016 Studio Associato Cappellacci XXXXX XXXXX XXXXX FRCSLV77H51B354Q a) assunzione a TD 6-12 mesi assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis -€                4.000,00€          4.000,00€        4.000,00€        

4.061,54€      99.088,45€        103.149,99€   103.149,99€   

Il Cordinatatore del Settore interventi delegati – Dott. Marcello Cadeddu

Responsabile del procedimento - Dott.ssa Susanna Vidili

Il Direttore del Servizio ad interim

 Dott. Gianluca Calabrò

Allegato alla Determinazione N.  

___/ASPAL del 

Totali

Allegato A - Elenco parziale dei beneficiari del Programma Flexicurity – annualità 2015 - bonus occupazionale - maggio - giugno - luglio - agosto - settembre 2016


