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00-01-02 - Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

ID Provvedimento: 3838

Oggetto:

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELL’ART. 50 COMMA 1 LETT. B) DEL D.
LGS. 36/2023 E SS.MM.Il.,, DEL SERVIZIO "REDAZIONE RELAZIONE
ASSEVERATA Al SENSI DELLE NTA PAI" RELATIVO ALL'INTERVENTO
DENOMINATO: PNRR M5C1 - INV. 1.1 Potenziamento dei Centri per I'Impiego -
LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E MANUTENZIONE STRAORDINARIA, NONCHE
DI MIGLIORAMENTO DEI SISTEMI IMPIANTISTICI DEL CPI DI MURAVERA E
ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA N. 3160072049 IN FAVORE DELL'ING.
FABRIZIO STAFFA - BILANCIO DI PREVISIONE 2026-2028 - ESERCIZIO
PROVVISORIO 2026 - CUP D12H24000860006 - CIG BA23E78597

IL DIRETTORE
lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme
di attuazione;
il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10
agosto 2014, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a horma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427,
la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e
delle politiche per il lavoro”;
l'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce I’Agenzia sarda per le politiche attive per
il lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato
di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale
e contabile;
art. 11 dello Statuto che prevede che I'ASPAL sia organizzata in Direzione
generale e Servizi, cosi come nel regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e
ss.mm.ii.;
I'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dellASPAL, il Direttore

ed il Collegio dei revisori dei conti;
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I'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione
e controllo da parte del Direttore generale del’ASPAL;

la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante
“Approvazione preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”,
approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 20/4 del 26 giugno 2024, con la quale
e stato disposto il conferimento dell’incarico di Direttore Generale dell’Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro all' Ing. Luca Mereu dando atto che il
predetto incarico avra una durata non superiore a quello della legislatura e si
concludera al massimo entro i novanta giorni successivi alla fine della stessa, ai sensi
dell'art. 14, comma 3, della legge regionale n. 9/2016;

il Decreto del Presidente n. 92 Prot. Uscita n. 12650 del 09/07/2024 di conferimento
dell'incarico di Direttore Generale dell'’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro
(ASPAL) ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17 maggio 2016, n. 9
all'lng. Luca Mereu;

che nel suddetto Decreto si da mandato allASPAL di provvedere alla stipula
del relativo contratto ai sensi dell’Art. 14, comma 3, della Legge Regionale n. 9/2016;
la Determinazione ASPAL n. 2560 del 10/07/2024 con la quale si approva il
contratto regolante il rapporto di lavoro a tempo determinato, di cui al repertorio
contratti n. 24 /2024 stipulato in data 10/07/2024 prot. 53472 tra I'ASPAL,
rappresentata dalla Direttrice generale f.f. Dott.ssa Antonella Delle Donne, e l'Ing.
Luca Mereu;

la Determinazione n. 84/ASPAL del 12.01.2024 con la quale & stato conferito I
incarico di Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture
e manutenzioni dei beni mobili e immobili, a far data dal 15.01.2024, all’Architetto
Pietro De Vittorio, in comando dal Comune di Rivalta di Torino;

il Piano Integrato di Attivita (PIAO) 2026/2028 approvato con Determinazione della
Direzione Generale n 111/ASPAL del 16/01/2026;

la Legge Regionale 8 maggio 2025, n. 12 — Legge di Stabilita 2025;
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la Legge Regionale 8 maggio 2025, n. 13 — Bilancio di previsione 2025-2027;

la  Determinazione n. 725/ASPAL prot. 18849 del 10.03.2025
concernente “Approvazione Bilancio di Previsione 2025-2027 dell'’Agenzia sarda per
le politiche attive del lavoro e degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e
d) della L.R. 9/20216";

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/13 del 04.04.2025 avente ad
oggetto "Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Determinazione n.
725 prot. 18849 del 10.3.2025, concernente “Approvazione del Bilancio di previsione
2025-2027". Nulla osta allimmediata esecutivita. L.R. n. 14/1995;

le Determinazioni n. 2100, prot. 52332 del 05.06.2025 (variazione n. 9), n. 3233 prot.
82421 del 15.09.2025 (variazione n. 11), n. 3465 prot. 88271 del 03.10.2025
(variazione n. 13), n. 3924 prot. 99537 del 14.11.2025 (variazione n. 17), n. 4126
prot. 106138 del 28.11.2025 (variazione n. 18), n. 4479 prot. 113299 del 29.12.2025
(variazione n. 21), con le quali sono state approvate le variazioni al Bilancio di
Previsione 2025-2027 dellASPAL per I'anno 2026;

la legge regionale 19 dicembre 2025 n. 34 - Autorizzazione all'esercizio
provvisorio del bilancio della Regione per I'anno 2026;

la Determinazione n. 4284, prot. 109447 del 11.12.2025 concernente
“Approvazione Bilancio di Previsione 2026-2028 dell'’Agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro e degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/20216";

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 68/20 del 31.12.2025 avente ad
oggetto "Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Determinazione n.
4284 prot. 109447 del 11.12.2025, concernente “Approvazione del Bilancio di
previsione 2026-2028". Nulla osta allimmediata esecutivita. L.R. n. 14/1995;

I'art. 35 “Esercizio provvisorio” della legge regionale n. 11 del 1983;

l'art. 4, comma 6-ter della L.R. 15 maggio 1995 n. 14 che stabilisce che “sino
alla data di pubblicazione del bilancio regionale, la gestione dei bilanci
contenenti contributi regionali € consentita con le modalita previste dall'articolo 35

della legge regionale n. 11 del 1983";
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che nel corso dell’esercizio provvisorio gli enti possono impegnare
mensilmente, unitamente alla quota dei dodicesimi non utilizzata nei mesi precedenti,
per ciascun programma, solo le spese correnti, le eventuali spese correlate
riguardanti le partite di giro, lavori pubblici di somma urgenza o altri interventi di
somma urgenza, per importi non superiori ad un dodicesimo degli stanziamenti del
secondo esercizio del bilancio di previsione approvato I'anno precedente, ridotti delle
somme gia impegnate negli esercizi precedenti e dell'importo accantonato al fondo
pluriennale vincolato, con l'esclusione delle spese tassativamente regolate dalla
legge, non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi, a carattere continuativo
necessarie per garantire il mantenimento del livello quantitativo e qualitativo dei
servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti;

in ordine al dettato di cui al D.lgs. 118/2011 in materia di esercizio provvisorio, che
non vengono superati gli stanziamenti per 'anno 2026 previsti nel bilancio pluriennale
2026-2028 e che trattandosi di affidamento essenziale per I'attivita di accesso agli atti
non & possibile effettuare un impegno di spesa frazionato in dodicesimi;

la L.R. 13 novembre 1998 n. 31, art. 25, lett. B) “Compiti del Direttore di servizio”
ed in particolare i poteri di spesa e di acquisizione delle entrate e art. 13
“Strutture dell’Amministrazione regionale”, il cui comma 8 detta disposizioni in materia
di articolazioni organizzate a livello non dirigenziale;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificato all’'ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021, e in particolare la Missione M5 -
Componente 1 (M5C1) - Investimento 1.1 “Potenziamento dei Centri per 'impiego”;
D.M. n. 74 del 28.06.2019 del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, come
integrato e modificato dal D.M. n. 59 del 22.05.2020, con cui viene adottato il “Piano
straordinario di potenziamento dei Centri Per I'lmpiego e delle politiche attive del
lavoro” e stabilita la ripartizione delle risorse destinate al potenziamento, anche
infrastrutturale, dei Centri per I'lmpiego regionali, assegnhando alla Regione Sardegna

risorse per complessivi euro 20.703.216,32;
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le Deliberazioni della Giunta Regionale n. 35/41 del 09.07.2020 e n. 58/1 del
20.11.2020 con cui € stato approvato il Piano attuativo regionale di potenziamento dei
CPI dellAgenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (ASPAL) e relativo
aggiornamento, contenente la programmazione degli investimenti per il
potenziamento anche infrastrutturale dei CPI e la realizzazione di un programma di
trasformazione digitale dei servizi offerti dalllAgenzia e lindividuazione di ASPAL
quale soggetto deputato a porre in essere tutte le ulteriori misure di competenza
necessarie all'attuazione del programma suddetto;

la DGR 53/12 del 16.10.2025 avente ad oggetto” Aggiornamento del Piano attuativo
regionale di potenziamento dei Centri per I'impiego (CPIl) della Regione Autonoma
della Sardegna — Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro, approvato con la
deliberazione n. 5/32 del 23.2.2024, nel quadro del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR), Missione 5 - Componente 1 - Investimento 1.1. Presa d'atto del
nulla osta all’approvazione delle modifiche del documento di aggiornamento - che tra
le varie modifiche ha recepito la modifica dell’importo dell'intervento di adeguamento
della sede del Cpi di Muravera,;

che la spesa dipendente dal presente provvedimento ricade nella linea di intervento
relativa all'adeguamento strumentale e infrastrutturale dei Centri Per I'lmpiego,
risorse PNRR derivanti da risorse nazionali ex D.M. 74/2019 e D.M. 59/2020, come
declinata nell’allegato alla suddetta Delibera della Giunta Regionale n.53-12 del
16.10.2025;

la L.R. 13 marzo 2018, n. 8 "Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori,
servizi e forniture”

il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296
/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/013, n. 1316/2013, n. 223
/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,
Euratom) n. 966/2012;
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il D.L. n. 59 del 06.05.2021, convertito con modificazioni dalla L. n. 101 del
01.07.2021, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano
nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

il D.L. n. 77 del 31.05.2021, convertito con modificazioni dalla L. n. 108 del
29.07.2021, recante “Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure”;

il D.L. n. 80 del 09.06.2021, convertito con modificazioni, dalla L. n. 113 del
06.08.2021, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa
delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia”;

il D.L. n. 13 del 24.02.2023, convertito con modificazione dalla L. n. 41 del
21.04.2023 recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari
al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica
agricola comune”;

la Legge n. 3 del 16.01.2003, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione” e, in particolare, l'articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del
quale “Gli atti amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle
Amministrazioni di cui all’'articolo 1, comma 2, del Decreto Legislativo n. 165 del
30.03.2001, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano I'esecuzione di
progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui
al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell'atto stesso;

la Delibera del CIPE n. 63 del 26.11.2020 che introduce la normativa attuativa della
riforma del CUP;

il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’
assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli
interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

le linee guida per favorire la pari opportunita di genere e generazionali, nonché I

inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei contratti pubblici finanziati con le

6/ 15



Finanziato

VISTO

RICHIAMATA

VISTI

= .. : . .
dall’Unione europea \ A . l . Italiadomani

NextGenerationEU AISTER

|| REGIONE AUTONOMA age
) DE SARDIGNA

REGIONE AUTONOMA 'Y l \‘ A\ ll
DELLA SARDEGNA poli

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

risorse del PNRR e del PNC, pubblicate nella Gazzetta Ufficiale del 30 dicembre
2021,

il Manuale operativo per i Soggetti attuatori dell'intervento M5C1-11.1, “Potenziamento
dei Centri Per I'impiego”, nella sua versione aggiornata a maggio 2025;

la Circolare MEF RGS n. 27 del 21 giugno 2022, avente ad Oggetto: "Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Monitoraggio delle misure PNRR" e nello
specifico, le allegate "Linee Guida per lo svolgimento delle attivita connesse al
monitoraggio del PNRR" illustranti i seguenti adempimenti delle Amministrazioni
destinatarie dei fondi PNRR:

. rilevare e rendere disponibili al Ministero dell’economia e delle finanze — Diparti
mento della Ragioneria Generale dello Stato - Servizio Centrale per il

. PNRR, per ciascuna misura/sub-misura e per ciascun progetto, i dati di
pianificazione e di attuazione, nonché ogni altro dato e informazione necessaria
per l'analisi e la valutazione e per il supporto agli adempimenti
di rendicontazione e controllo previsti dalla normativa europea e nazionale;

. la rilevazione, l'aggiornamento e la registrazione dei dati di monitoraggio sul
sistema ReGiS con i dati di programmazione ed attuazione finanziaria, fisica e

procedurale relativi alle misure di cui sono titolari;

i Principi, Obblighi e Priorita trasversali del PNRR di cui al Manuale Operativo dei
Soggetti attuatori, che prevede i seguenti obblighi in materia di attuazione del PNRR:
principi trasversali di parita di genere, protezione e valorizzazione dei giovani e

superamento dei divari territoriali;

. obbligo di conseguimento di target e milestone con introduzione di clausole di
riduzione e revoca dei contributi e clausole di riassegnazione delle somme in
caso di mancato raggiungimento degli obiettivi previsti nei tempi assegnati;

. obbligo di rispettare il principio di non arrecare un danno significativo all’
ambiente (DNSH — “Do No Significant Harm”) ai sensi dell’articolo 17 del
Regolamento (UE) 2020/852;
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. obbligo di adottare misure finalizzate alla prevenzione, all'individuazione e alla
rettifica delle frodi, dei casi di corruzione e dei conflitti di interessi e della
duplicazione dei finanziamenti (cd “doppio finanziamento”);

. obblighi in materia di comunicazione e informazione di cui all’articolo 34 del
Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, attraverso [I'esplicito
riferimento al finanziamento da parte dell’'Unione europea e alliniziativa Next
Generation EU (utilizzando la frase *“finanziato dall’'Unione Europea -

NextGeneration EU”) e la presenza dell’'emblema dell’'Unione Europea;

. il D. Lgs. 21 novembre 2007, n. 231 in materia di riciclaggio e, in particolare,
l'art. 1, comma 2, lettera pp), secondo cui si definisce titolare effettivo "la
persona fisica o le persone fisiche, diverse dal cliente, nell'interesse della quale
o delle quali, in ultima istanza, il rapporto continuativo & istaurato, la
prestazione professionale € resa o l'operazione é eseguita”;

. l'art. 3, comma 6 della Direttiva (UE) 2015/849, secondo cui per titolare effettivo
si intende la persona o le persone fisiche che, in ultima istanza, possiedono o
controllano il cliente e/o le persone fisiche per conto delle quali & realizzata

un'operazione o un'attivita;

il D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1
della Legge n. 78 del 21 giugno 2022 recante delega al governo in materia di appalti
pubblici” e relativi allegati;

il Decreto Legislativo n. 209 del 31 dicembre 2024 avente ad oggetto “Disposizioni
integrative e correttive al codice dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 31
marzo 2023, n. 36"

gli artt. 1 e 2 del D. Lgs. n. 31 marzo 2023 n. 36 e ss.mm.ii. secondo i quali
le Stazioni Appaltanti perseguono il risultato dell’'affidamento del contratto e della
sua esecuzione secondo il principio del risultato e della fiducia;

'art. 50 comma 1 lett. b) del D.lgs 36/2003 e ss.mm.ii. il quale dispone che le

Stazioni Appaltanti procedono all’'affidamento diretto dei servizi e forniture di importo
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inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli
iscritti in elenchi o albi istituiti dalle stazioni appaltanti;

art. 3 comma 1 lett. d) dellAllegato 1.1 del D. Igs n. 36/2023 e ss.mm.ii. il
guale definisce “affidamento diretto” I'affidamento del contratto senza una procedura
di gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello di pil operatori economici,
la scelta & operata discrezionalmente dalla Stazione Appaltante, nel rispetto dei
criteri qualitativi e quantitativi di cui all'articolo 50, comma 1 lettere a) e b) del Codice
e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo Codice;

l'art. 17, comma 1 del D. Lgs 36/2023 e ss.mm.ii. il quale dispone che prima dell’avvio
delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti, con
apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali
del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

'art. 17, comma 2 del D. Lgs 36/2003 e ss.mm.ii. il quale dispone che in caso di
affidamento diretto, I'atto di cui al precedente comma 1, individua I'oggetto, I'importo
e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere
generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e
tecnico-professionale;

il Regolamento ASPAL per la disciplina delle procedure di affidamento di lavori,
servizi e forniture di importo inferiore alle soglie comunitarie, redatto ai sensi degli
artt. 48 e ss. del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. approvato con Determinazione n. 3923
del 14/11/2025, esecutivo dal 08/12/2025;

. 'Amministrazione ha avviato la procedura relativa ai “LAVORI DI
RIQUALIFICAZIONE E MANUTENZIONE STRAORDINARIA, NONCHE DI
MIGLIORAMENTO DEI SISTEMI IMPIANTISTICI DEL CPI DI MURAVERA”,
Missione 5 - Componente 1 (M5C1) - Investimento 1.1. “Potenziamento dei
centri per I'impiego” Piano di Potenziamento CPI, (cofinanziato PNRR), nello

specifico procedura finanziata a valere su risorse nazionali ex D.M. 74/2019 e
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D.M. 59/2020, capitolo di spesa SC33.9310, CDR 00.00.01.02, Missione 01,
Programma 06, PDCF U.2.02.01.09.000 del Bilancio di previsione 2026-2028 -
Esercizio provvisorio 2026, per un importo complessivo di € 260.000,00;

. con la Determinazione n. 340/ASPAL del 8.02.2025 e stato nominato
Responsabile Unico del Progetto (RUP) dell'intervento I'Ing. Oliviero Piras, ai
sensi dell'art. 5 della L. 241/1990 e dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023;

. che con la Determinazione n. 323/ASPAL del 07.02.2025 l'intervento & stato
inserito nel Programma triennale delle opere pubbliche 2025/2027, annualita
2025 e identificato mediante codice CUI L92028890926202400005;

. lintervento riguarda l'immobile assegnato in comodato d’'uso ad ASPAL con
accordo sottoscritto in data 29/10/2024 con il comune di Muravera.

. la Determinazione del Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro,
forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili n. 3994/ASPAL del
19.11.2025 con la quale e stato approvato il progetto esecutivo dell'intervento
in oggetto, di importo complessivo di € 260.000,00, di cui € 163.200,00 per
lavori, di cui € 5.100,00 quali costi della sicurezza, e € 95.800,00 per somme a

disposizione dell'’Amministrazione;

la richiesta di fornitura del Direttore del Servizio sistemi informativi, affari legali,
anticorruzione e controlli, trasmessa con nota prot. n. 2639 del 16-01-2026 avente ad
oggetto la richiesta di Affidamento diretto ai sensi del D.Lgs. 36/2023 art. 50 comma 1
lett. b) del Servizio di REDAZIONE RELAZIONE ASSEVERATA Al SENSI DELLE
NTA PAI - precisando che la richiesta & necessaria per la realizzazione dell'intervento
denominato  "LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E MANUTENZIONE
STRAORDINARIA, NONCHE DI MIGLIORAMENTO DEI SISTEMI IMPIANTISTICI
DEL CPI DI MURAVERA" CUPD12H24000860006 ;

la Determinazione del RUP prot. n. 7627 del 29.01.2026 avente ad oggetto:
"Proposta al Direttore del Servizio di adozione della propria Decisione di Contrarre e

affidamento” relativa al servizio in oggetto.
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che, e stato individuato, quale possibile affidatario, I'operatore economico Ing.
Fabrizio Staffa, iscritto all’'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cagliari al n. 5453
P. IVA 03065360921, per una spesa stimata per un totale di € 1903,20 (€ 1.500,00
oltre oneri ed IVA ) afferente al capitolo di spesa SC33.9310;

che il RUP, ai sensi dell'art. 6 comma 2 lett. g) dell'Allegato 1.2 del D.lgs. 36/2023 e ss.
mm.ii., decide i sistemi di affidamento dei lavori, servizi e forniture, la tipologia di
contratto da stipulare, il criterio di aggiudicazione da adottare;

I'art. 48, comma 1 del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. il quale dispone che I'affidamento e I
esecuzione dei contratti aventi per oggetto lavori, servizi e forniture di
importo inferiore alle soglie di rilevanza europea si svolgono nel rispetto dei principi di
cui al Libro |, parti | e I1;

che é stata accertata preliminarmente I'assenza di un interesse transfrontaliero certo
di cui all’art. 48 comma 2 del D. Lgs 36/2003 e ss.mm.ii. in virtu dell'importo e per la
natura del servizio oggetto dell’affidamento;

altresi che, nel rispetto dell'art. 48 comma 3 del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.,, non
sono attive a tutt’ oggi su CONSIP e su SardegnaCAT Convenzioni, Accordi Quadro
e Sistemi dinamici di acquisizione aventi ad oggetto il servizio in argomento;

che dal 1° gennaio 2024 e in vigore la cosiddetta digitalizzazione del ciclo
degli appalti, che comporta, tra laltro, I'obbligo dell'utilizzo di piattaforme
telematiche (“PAD, Piattaforme di Approvvigionamento Digitale”, regolate dall’art. 25
del D. Lgs 36/2023 e ss.mm.ii.), certificate da ANAC, e censite nell’elenco delle
piattaforme certificate riportato nell'apposito “RPC” (Registro Piattaforme Certificate);
la RDO n. P1015278-26 pubblicata sul portale SardegnaCat, con cui € stato richiesta
un'offerta all'operatore economico succitato Ing. Fabrizio Staffa, iscritto all’Ordine
degli Ingegneri della Provincia di Cagliari al n. 5453 P. IVA.03065360921;

che il termine di presentazione dell'offerta & stato fissato per il giorno 21.01.2026 alle
ore 12:50 e che lo stesso doveva essere corredato dalla documentazione richiesta
dalla Stazione Appaltante;

che il suddetto operatore economico ha presentato offerta attraverso la piattaforma

entro i termini previsti per la data di scadenza, completo di tutta la documentazione
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richiesta, comprese le condizioni contrattuali quali parte integrante dell'offerta, per un
importo pari a complessivi € 1.776,32 di cui € 1.400,00 a titolo di imponibile, € 56,00
per CNPAIA e € 320,32 quale IVA al 22%;

che il suddetto operatore economico risulta in possesso di documentate
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, come
richiesto dall’art. 50, comma 1 lett. b) del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.;

altresi, che, ai sensi dell'art. 11 comma 2 e dell'art. 17 comma 2 del D. Lgs. n. 36
/2023 e ss.mm.ii. il contratto collettivo applicato alla presente procedura € il seguente:
CCNL Terziario, Distribuzione e Servizi;

che, ai sensi dell'art. 53 comma 4 del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., per il
presente affidamento non & stata richiesta la garanzia definitiva pari al 5%
dell'importo contrattuale in quanto il contratto ha per oggetto una prestazione
standardizzata e di basso rischio esecutivo;

che, sotto il profilo del rischio interferenziale, nell’esecuzione del
presente affidamento, in conformita a quanto previsto dall’art. 26, comma 3-bis, del D.
Lgs n. 81 /2008, non & necessario redigere il DUVRI per la natura stessa del servizio;
il CIG BA23E78597 generato dal RUP sulla piattaforma SardegnaCAT;

in data 27.01.2026 I'insussistenza di cause di esclusione dalle gare per I'operatore
economico attraverso la consultazione delle Annotazioni riservate presente in ANAC;
la Determinazione n. 4111/ASPAL del 05/12/2024 avente ad oggetto “Linee guida per
il sorteggio a campione per gli affidamenti diretti, ai sensi del comma 1 dell'art. 52 D.
Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. Anno 2025", confermate anche per I'Anno 2026, la quale
dispone I'estrazione degli affidamenti da sottoporre a verifica dei requisiti;

inoltre, la Determinazione n. 4315/ASPAL del 12/12/2025 con la quale & stato
approvato il Verbale di sorteggio a campione effettuato in data 12/12/2025 ed e stato
stabilito che, il criterio che verra applicato nell'individuazione degli Operatori
Economici da sottoporre al controllo sul possesso dei requisiti, € la numerazione
progressiva dei provvedimenti di affidamento adottati durante I'anno 2026 e che,
pertanto, I'affidamento di cui al presente provvedimento potrebbe rientrare tra quelli

da sottoporre al controllo in base al suddetto criterio;
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che la spesa complessiva € 1.776,32 (IVA inclusa) trovera copertura economica
finanziaria sul Capitolo SC 33.9310- CDR 00.00.01.02- Prenotazione impegno n.
3160072049 - Bilancio di previsione 2026-2028 - Esercizio provvisorio 2026;
che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al
Codice di comportamento dei Dipendenti pubblici e alla normativa anticorruzione e
che non sussistono in capo allo stesso situazioni di conflitto di interesse in relazione
all'oggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;
le dichiarazioni sull'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi rese da parte del
RUP (prot. n. 7520 del 29.01.2026)
per le motivazioni esposte in premessa,

DETERMINA
Di autorizzare l'affidamento a favore dell’operatore economico Ing. Fabrizio Staffa P.
IVA: 03065360921, per un importo complessivo pari ad € 1.776,32 di cui € 1.400,00 a
titolo di imponibile ed € 56,00 per CNPAIA, € 320,32 quale IVA al 22%, cosi come da
offerta, allegata al presente atto, ne costituisce parte integrante e sostanziale;
Di dare atto che le condizioni contrattuali accettate formalmente dall'ing. Fabrizio
Staffa in sede di RDO, archiviate agli atti della procedura, costituiscono parte
integrante dell'offerta, e sono considerate integrative degli aspetti non disciplinati
nella documentazione predisposta dalla Stazione Appaltante in sede di RDO purché
non in contrasto con quelle della Stazione Appaltante, con il Codice Appalti e con
ogni altra normativa inderogabile in materia di appalti pubblici;
Di dare atto che la suddetta spesa complessiva di euro 1.776,32 (IVA inclusa) trovera
copertura economica finanziaria sul Capitolo SC 33.9310 - CDR 00.00.01.02 -
Prenotazione impegno n. 3160072049 - Bilancio di previsione 2026-2028 - Esercizio
provvisorio 2026;
Di stabilire che la stipulazione del contratto avverra mediante

corrispondenza secondo I'uso del commercio con scambio di lettere, tramite posta
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elettronica certificata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023 e previa
costituzione, da parte dell'affidatario, di garanzia definitiva, ai sensi dell'art. 53 comma
4 del D. Lgs. n. 36/2023, pari al 5 per cento dell'importo contrattuale;

Di dare atto che il Responsabile unico del progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del D.
Lgs n. 36/2023 e ss.mm.ii. e dell’art. 34, commi 8, 9, 12 e 13 della L.R n. 8/2018, &
I'ing. Oliviero Piras, il quale non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita,
inconferibilita e conflitto di interesse previste dalla normativa vigente, con particolare
riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione Sardegna, all’art.
16 del D. Lgs 36/2023e ss.mm.ii. ed alla Normativa anticorruzione, cosi come da
relativa Dichiarazione trasmessa con nota prot. n. 7520 del 29.01.2026;

Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell'apposita

sezione dedicata del sito istituzionale dellASPAL denominata “Bandi e Gare”.
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Numero Impegno Capitolo Centro di Responsabilita Data Scadenza Causale Importo Descrizione Fornitore Codifica PCF CIG
3160072049 SC33.9310 00.00.01.02 02/02/2026 BA23E78597 RED.ASSEV.LAV.CPI MURAVERA 1.776,32 Fabrizio Staffa U.2.02.03.99.001 BA23E78597
Riassunto dei dati finanziari

SC33.9310 TOTALE

2026 1.776,32 1.776,32

TOTALE 1.776,32 1.776,32

Istruttore Pratica:
GIORGIO MURGIA

ANTONELLO CANU

Firmato digitalmente da
PIETRO DE VITTORIO
02/02/2026 17:20:15

15/ 15



		2026-02-02T17:20:18+0100
	PIETRO DE VITTORIO
	Firmato digitalmente da


		2026-02-02T17:21:13+0100
	AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO




