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AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

00-01-02 - Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

Oggetto:

VISTO

VISTA
VISTA

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

PNRR - M5C1 - Inv. 1.1 Potenziamento dei Centri per I'lmpiego - Lavori di
riqualificazione e manutenzione straordinaria, nonché di miglioramento dei sistemi
impiantistici del CPI di Nuoro — Rettifica parziale della determinazione n. 682 del
06.03.2026 recante "Decisione di contrarre ai sensi dell'art. 17, comma 1 del D. Lgs.
36/2023 e ss.mm.ii. e approvazione degli atti di gara" - CUP D62H25000050001 CIG
BAB94CB46D

IL DIRETTORE
lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di
attuazione;
la Legge Regionale 7 gennaio 1977, n. 1;
la Legge Regionale 17 maggio 2016, n. 9, in particolare l'art. 10 che istituisce I
Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale
organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di autonomia
organizzativa, amministrativa, patrimoniale e contabile;
lo Statuto dellASPAL, approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta
Regionale n. 37/11 del 21.06.2016, in particolare I'art. 11, che prevede che I'agenzia
sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come regolamentato dal Titolo Il
della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;
gli artt. 13 e 14 della L.R. n. 9/2016 che individuano quali organi dellASPAL,
rispettivamente, il Direttore e il Collegio dei revisori dei conti e disciplinano i compiti di
coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore Generale;
il Decreto Presidenziale n. 92 del 09.07.2024, che ha conferito all'ilng. Luca Mereu
I'incarico di Direttore Generale delllAgenzia sarda per le politiche attive del lavoro

(ASPAL), ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17 maggio 2016, n. 9;
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la Determinazione n. 84/ASPAL del 12.01.2024 con la quale é stato conferito all’
Arch. Pietro De Vittorio I'incarico di Direttore del Servizio Sicurezza dei Luoghi di
Lavoro, Forniture e Manutenzioni dei Beni Mobili ed Immobili, a far data dal
15.01.2024;

la L.R. n. 31/1998 e successive modifiche e integrazioni, in particolare gli articoli 24,
compiti del Direttore Generale e 25, compiti del Direttore di servizio;

la Determinazione n. 1149/ASPAL del 31.03.2025, con la quale sono stati conferiti gli
incarichi di unita organizzativa di livello non dirigenziale (Settori) dell'ASPAL, ex artt.
100 e 101 del CCRL, con decorrenza dal 01.04.2025 al 31.12.2025;

la Legge n. 241 del 7 agosto 1990 "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificato all’'ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021, e in particolare la Missione M5 -
Componente 1 (M5C1) - Investimento 1.1 “Potenziamento dei Centri per 'impiego”;

il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296
/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/013, n. 1316/2013, n. 223
/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,
Euratom) n. 966/2012;

il D.L. n. 59 del 06.05.2021, convertito con modificazioni dalla L. n. 101 del
01.07.2021, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano
nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

il D.L. n. 77 del 31.05.2021, convertito con modificazioni dalla L. n. 108 del
29.07.2021, recante “Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure”;

il D.L. n. 80 del 09.06.2021, convertito con modificazioni, dalla L. n. 113 del
06.08.2021, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa

delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano Nazionale di
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Ripresa e Resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia”;

il D.L. n. 13 del 24.02.2023, convertito con modificazione dalla L. n. 41 del
21.04.2023 recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari
al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica
agricola comune”;

la Legge n. 3 del 16.01.2003, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione” e, in particolare, l'articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del
quale “Gli atti amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle
Amministrazioni di cui all’'articolo 1, comma 2, del Decreto Legislativo n. 165 del
30.03.2001, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano I'esecuzione di
progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui
al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell'atto stesso;

la Delibera del CIPE n. 63 del 26.11.2020 che introduce la normativa attuativa della
riforma del CUP;

il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’
assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli
interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

il Manuale operativo per i Soggetti attuatori dell'intervento M5C1-11.1, “Potenziamento
dei Centri Per I'impiego”, nella sua versione aggiornata a maggio 2025;

la Legge Regionale 13 marzo 2018, n. 8 "Nuove norme in materia di contratti pubblici
di lavori, servizi e forniture";

il D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'art. 1
della Legge n. 78 del 21 giugno 2022 recante delega al governo in materia di appalti
pubblici" e ss.mm.ii.;

la Determinazione n. 682 Prot. n. 19193/ASPAL del 06.03.2026, recante "PNRR -
M5C1 - Inv. 1.1 Potenziamento dei Centri Per I'lmpiego - Lavori di riqualificazione e

manutenzione straordinaria, nonché di miglioramento dei sistemi impiantistici del CPI
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di Nuoro — CUP D62H25000050001 - DECISIONE DI CONTRARRE Al SENSI
DELL'ART. 17 COMMA 1 DEL D.LGS. 36/2023 E SS.MM.II E APPROVAZIONE
DEGLI ATTI DI GARA";

per mero errore materiale, al paragrafo 7.1 del Disciplinare di gara, atto approvato

con la succitata Determinazione:

. non sono stati specificati i requisiti di qualificazione per la categoria
scorporabile OS30 a qualificazione obbligatoria di importo inferiore a €
150.000,00;

. e stata indicata come categoria scorporabile a qualificazione obbligatoria di

importo inferiore a € 150.000,00 la categoria OG6 in luogo della categoria OS6;

pertanto di dover rettificare parzialmente la succitata Determinazione n. 682 Prot. n.
19193/ASPAL del 06.03.2026 e nello specifico il paragrafo 7.1 del Disciplinare di
gara al fine di specificare i requisiti di qualificazione per la categoria scorporabile
0S30 a qualificazione obbligatoria di importo inferiore a € 150.000,00 e indicare la
categoria scorporabile OS6 in luogo della categoria OG6, fermo restando tutto il resto;
che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice
di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’
oggetto dell'atto, ai sensi della L. 190 del 06.11.2012 e norme collegate;
che il RUP non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla
normativa vigente e che non sussistono in capo allo stesso situazioni di conflitto di
interesse in relazione all’'oggetto dell'atto ai sensi della L. 190 del 06.11.2012 e norme
collegate, come da dichiarazione resa e agli atti del servizio;
che tutti i dati personali saranno trattati nel rispetto del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.
nonché ai sensi della disciplina del Regolamento UE 2016/679 (G.D.P.R.) e s.m.i. e
secondo le disposizioni contenute nell’art. 22 del Regolamento UE 2021/241;
DETERMINA
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Di approvare la premessa che si intende integralmente richiamata.

Di rettificare parzialmente la Determinazione n. 682 Prot. n. 19193/ASPAL del
06.03.2026 e nello specifico il paragrafo 7.1 del Disciplinare di gara, approvato con la
richiamata Determinazione, al fine di specificare i requisiti di qualificazione per la
categoria scorporabile OS30 a qualificazione obbligatoria di importo inferiore a €
150.000,00 e indicare la categoria scorporabile OS6 in luogo della categoria OGS,
fermo restando tutto il resto;

Di dare atto che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle
cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al
Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e
che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione
all'oggetto dell'atto, ai sensi della L. 190 del 06.11.2012 e norme collegate, come da
dichiarazione resa e agli atti del Servizio.

Di dare atto che il RUP non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste
dalla normativa vigente e che non sussistono in capo allo stesso situazioni di conflitto
di interesse in relazione all'oggetto dell’atto ai sensi della L. 190 del 06.11.2012 e
norme collegate, come da dichiarazione resa e agli atti del servizio.

Di dare pubblicita della presente procedura secondo le prescrizioni di legge.

. Disciplinare di gara CIG BAB94CB46D - rettifica.

Il RUP: Arch. Eleonora Porcu

Firmato digitalmente da
PIETRO DE VITTORIO
26/03/2026 17:30:39
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