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Domanda 1
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

L'Art. 2 comma 5 della LR 31/1998, stabilisce che i rapporti individuali di lavoro dei dipendenti sono regolati
contrattualmente. Inoltre dispone che I'attribuzione di trattamenti economici puo' avvenire:

a. esclusivamente mediante contratti collettivi
b. solo con i contratti individuali

c. esclusivamente mediante contratti collettivi o, alle condizioni da questi previste, mediante contratti individuali

La risposta corretta e: esclusivamente mediante contratti collettivi o, alle condizioni da questi previste, mediante contratti individuali

Domanda 2
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Ai sensi dell'art. 25 della legge 7 agosto 1990, n. 241 la richiesta di accesso:

a. non deve essere motivata
b. deve essere motivata

C. puo'essere motivata

La risposta corretta €: deve essere motivata

Domanda 3

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Ai sensi della legge 241/1990, in quale modo I'amministrazione comunica I'avvio del procedimento amministrativo?

a. con qualsiasi forma di pubblicita'

con comunicazione personale, se non sussistano ragioni di impedimento derivanti da particolari esigenze di celerita' del
procedimento

c. con pubblicazione all'albo pretorio dell'informativa relativa all'avvio del procedimento

La risposta corretta €: con comunicazione personale, se non sussistano ragioni di impedimento derivanti da particolari esigenze di
celerita' del procedimento
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Domanda 4
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

| Consiglieri regionali della Sardegna (art. 24, Statuto speciale per la Sardegna):

a. Rappresentano la Regione.
b. Esercitano le funzioni con vincolo di mandato del partito che li ha sostenuti

c. Rappresentano gli elettori del collegio elettorale locale ove sono stati eletti.

La risposta corretta e: Rappresentano la Regione.

Domanda D

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Ai fini del Codice di protezione dei dati personali, per "interessato" si intende:

a. La persona fisica, la persona giuridica, la pubblica amministrazione cui competono le decisioni in ordine alle finalita', alle
modalita’ del trattamento di dati personali e agli strumenti utilizzati, ivi compreso il profilo della sicurezza

b. La persona fisica autorizzata a compiere operazioni di trattamento dal responsabile

c. La persona fisica, identificata o identificabile, cui si riferiscono i dati personali

La risposta corretta é: La persona fisica, identificata o identificabile, cui si riferiscono i dati personali

Domanda 6
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo la LR 9/2016, le funzioni di Osservatorio regionale del mercato del lavoro:

a. non competono alllASPAL
b. sono svolte dall'ASPAL in collegamento con il Servizio della statistica regionale

c. sono svolte sempre dall'ISTAT

La risposta corretta &: sono svolte dall'’ASPAL in collegamento con il Servizio della statistica regionale
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Domanda 7
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Art. 16 LR 9/2016. A proposito dei mezzi finanziari di cui I'ASPAL dispone, € corretta la seguente affermazione:

ASPAL dispone unicamente di contributi regionali per lo svolgimento di specifiche attivita'
ASPAL si finanzia principalmente con entrate derivanti da attivita' e servizi effettuati nell'esercizio delle funzioni proprie

c. ASPAL dispone di un contributo annuo per il funzionamento dell'Agenzia e lo svolgimento delle attivita' previste dalla legge
9/2016

La risposta corretta €: ASPAL dispone di un contributo annuo per il funzionamento dell'Agenzia e lo svolgimento delle attivita' previste

dalla legge 9/2016

Domanda 8

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

In materia di inserimento lavorativo delle persone con disabilita' nel rispetto di quanto previsto dalla legge n. 68 del 1999,
cosa dispone la LR 9/2016?

a. nessuna delle altre risposte & corretta

L'ASPAL é la struttura che gestisce la materia dell'inserimento lavorativo delle persone con disabilita' ai sensi dell'articolo 6
della legge n. 68 del 1999

c. trattasi di materia sottratta alla competenza delllASPAL in quanto spetta all'lNPS

La risposta corretta e: L'ASPAL é la struttura che gestisce la materia dell'inserimento lavorativo delle persone con disabilita' ai sensi
dell'articolo 6 della legge n. 68 del 1999

Domanda 9

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

In quali casi puo' essere omessa la comunicazione di avvio del procedimento di cui alla L. 241/90?

a. Quando da un provvedimento possa derivare un pregiudizio a soggetti individuati o facilmente individuabili, diversi dai suoi
diretti destinatari

b. Quando sussistano particolari esigenze di celerita' del procedimento

c. Innessun caso

La risposta corretta €: Quando sussistano particolari esigenze di celerita' del procedimento
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Domanda 10
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo la L. 241/90 quali informazioni sono accessibili?

a. Solo le informazioni contenute in appositi albi ed elenchi pubblici
b. Solo le informazioni che abbiano la forma di documento amministrativo

c. Tutte le informazioni indipendentemente dalla loro forma

La risposta corretta e: Solo le informazioni che abbiano la forma di documento amministrativo

Domanda 11

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo il Codice di comportamento del personale della RAS (art. 3, comma 6), nei rapporti con i destinatari dell'attivita'
amministrativa, il personale:

a. assicura la piena parita' di trattamento anche se non ci sia la parita' di condizioni

assicura la piena parita' di trattamento a parita' di condizioni, astenendosi, altresi', da azioni arbitrarie che abbiano effetti
negativi sui destinatari dell'azione amministrativa

c. puo' applicare trattamenti differenti in modo discrezionale per rendere piu' veloce e meno costosa I'azione amministrativa

La risposta corretta €: assicura la piena parita' di trattamento a parita' di condizioni, astenendosi, altresi', da azioni arbitrarie che
abbiano effetti negativi sui destinatari dell'azione amministrativa

Domanda 12

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

A norma dell'Art. 16 (Rapporti con il pubblico), del Codice di comportamento, nella trattazione delle pratiche, il personale:

a. osserva i criteri obiettivi di priorita' stabiliti dalla legge o dalla/dal dirigente, attenendosi, in assenza di diversi criteri o di
particolari esigenze di servizio, all'ordine cronologico

b. Non rilascia mai copie ed estratti di atti o documenti

c. segue solo l'orine di importanza delle pratiche stesse

La risposta corretta &: osserva i criteri obiettivi di priorita' stabiliti dalla legge o dalla/dal dirigente, attenendosi, in assenza di diversi
criteri o di particolari esigenze di servizio, all'ordine cronologico
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Domanda 13
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo I'Art. 5 (Partecipazione ad associazioni e organizzazioni) del Codice di comportamento del personale della RAS:

a. |l personale deve comunicare tempestivamente al dirigente di riferimento la propria adesione o appartenenza ai partiti politici
0 ai sindacati

b. Il personale comunica tempestivamente al dirigente di riferimento la propria adesione o ad associazioni o organizzazioni solo
se ne ricava un vantaggio di tipo economico

c. | dipendenti non devono fare nessuna comunicazione per l'adesione ai partiti politici o ai sindacati

La risposta corretta e: | dipendenti non devono fare nessuna comunicazione per I'adesione ai partiti politici o ai sindacati

Domanda 14
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo quanto dispone I'art. 12 della LR 9/2016, in merito alle funzioni dei centri per I'impiego quale delle affermazioni
SBAGLIATA?

a. Sioccupano della redazione e stipula dei contratti individuali di lavoro tra I'impresa e il lavoratore assistito durante la ricerca
del nuovo impiego

b. Rientra tra i compiti dei centri per |'impiego I'accompagnamento al lavoro, anche attraverso I'utilizzo dell'assegno di
ricollocazione

c. L'ASPAL attraverso i centri per Iimpiego, eroga i servizi per l'inserimento o reinserimento lavorativo delle persone disoccupate

0 a rischio di disoccupazione

La risposta corretta e: Si occupano della redazione e stipula dei contratti individuali di lavoro tra l'impresa e il lavoratore assistito
durante la ricerca del nuovo impiego

Domanda 15

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

In ordine alla violazione degli obblighi di trasparenza, il D.lgs. 33/2013:

a. Prevede sanzioni solo a carico dei dirigenti
b. Prevede sanzioni

c. Non prevede sanzioni

La risposta corretta e: Prevede sanzioni
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Domanda 16
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

A chi spetta il compito di garantire la presenza nel territorio regionale di uffici aperti al pubblico specificamente dedicati ai
servizi per il lavoro e alle politiche attive

a. ai comuni
b. allo Stato
c. alla Regione

La risposta corretta e: alla Regione

Domanda 17
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo I'Art. 11 (Comportamento in servizio) del Codice di comportamento, & corretto affermare che:

a. Il personale non puo' rifiutarsi di eseguire le prestazioni a cui & tenuto sulla base della qualifica di appartenenza e delle
mansioni per le quali € stato assunto

b. Nella redazione dei testi scritti e in tutte le altre comunicazioni, il personale puo' utilizzare il linguaggio che ritiene piu'
opportuno

c. il dipendente puo' rifiutarsi di eseguire le prestazioni a cui € tenuto sulla base della qualifica di appartenenza e delle sue
mansioni quando le ritenga eccessivamente faticose

La risposta corretta e: Il personale non puo' rifiutarsi di eseguire le prestazioni a cui € tenuto sulla base della qualifica di appartenenza
e delle mansioni per le quali & stato assunto

Domanda 18

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

La violazione da parte dei dipendenti dell'amministrazione delle misure di prevenzione della corruzione...

a. Non costituisce illecito disciplinare.
b. Costituisce illecito penale
c. Costituisce illecito disciplinare

La risposta corretta e: Costituisce illecito disciplinare
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Domanda 19
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Ai sensi della Legge n. 241/1990, come puo' avvenire I'apertura del procedimento amministrativo?

a. Solo in base ad una istanza di parte
b. Arichiesta di parte o ad iniziativa d'ufficio

c. Solo ad iniziativa d'ufficio

La risposta corretta e: A richiesta di parte o ad iniziativa d'ufficio

Domanda 20

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

L'Art. 7 (Conflitti d'interesse e obbligo di astensione) del Codice di comportamento, stabilisce che il personale si astiene
dalla partecipazione all'adozione di decisioni o ad attivita' che possano coinvolgere:

a. soloin modo concreto e attuale interessi personali, del coniuge, di conviventi
b. anche in via potenziale, interessi personali, del coniuge, di conviventi

c. anche in via potenziale, solo interessi personali

La risposta corretta €: anche in via potenziale, interessi personali, del coniuge, di conviventi

Domanda 21

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Il rilascio di copie fotostatiche nell'ambito del diritto di accesso e' gratuito?

a. no, e subordinato al rimborso del costo di riproduzione, salve le disposizioni vigenti in materia di bollo, nonche i diritti di
ricerca e di visura

b. si, sempre

c. no, occorre pagare soltanto il costo della fotocopia

La risposta corretta €: no, € subordinato al rimborso del costo di riproduzione, salve le disposizioni vigenti in materia di bollo, nonché i
diritti di ricerca e di visura
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Domanda 22
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Qual ¢ il diritto del lavoratore in caso di licenziamento per giusta causa?

Il lavoratore deve accettare il licenziamento senza possibilita' di contestazione.

Il lavoratore ha diritto di ottene la reintegrazione nel posto di lavoro se non ricorrono gli estremi del licenziamento per giusta
causa.

c. Il lavoratore puo' solo ricevere un'indennita’.

La risposta corretta e: Il lavoratore ha diritto di ottene la reintegrazione nel posto di lavoro se non ricorrono gli estremi del
licenziamento per giusta causa.

Domanda 23

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo le norme in materia di diritto di accesso agli atti amministrativi i controinteressati sono:

a. coloro che hanno un interesse contrario a quello di chi richiede I'accesso agli atti
b. coloro che hanno presentato opposizione alla richiesta di accesso agli atti

c. coloro che dall'accesso agli atti vedrebbero compromessa la loro riservatezza

La risposta corretta €: coloro che dall'accesso agli atti vedrebbero compromessa la loro riservatezza

Domanda 24

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Statuto ASPAL. Il Programma annuale di attivita' dell' ASPAL é approvato:

a. dal Consiglio di amministrazione delllASPAL su proposta del Direttore generale
dal Consiglio regionale su proposta della Giunta

c. dalla Giunta regionale su proposta dell'Assessore regionale del Lavoro, Formazione professionale, Cooperazione e Sicurezza
sociale

La risposta corretta e: dalla Giunta regionale su proposta dell'Assessore regionale del Lavoro, Formazione professionale,
Cooperazione e Sicurezza sociale
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Domanda 25
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Ai sensi dell'art. 5 D.P.R. 184/2006 il richiedente deve specificare I'interesse connesso all'oggetto dell'istanza?

a. Si', sempre
b. Solo nei casi tassativamente determinati

c. No, in nessun caso

La risposta corretta e: Si', sempre

Domanda 26

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

In base alla LR 2016, n. 9, nel formulare le misure di politica attiva del lavoro a favore di un soggetto, la Regione propone agli
utenti:

a. un'offerta di lavoro congrua, che tiene conto, tra l'altro, del grado di vicinanza della proposta di lavoro alla professionalita'
posseduta dal soggetto;

b. un'offerta di lavoro vincolata alla vicinanza territoriale al soggetto

c. le prime offerte di lavoro che emergono dalla ricerca da parte del centro per I'impiego

La risposta corretta €: un'offerta di lavoro congrua, che tiene conto, tra l'altro, del grado di vicinanza della proposta di lavoro alla
professionalita' posseduta dal soggetto;

Domanda 27

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

L'accertamento dei requisiti e dei presupposti di ammissibilita' dell'istanza rivolta alla Pubblica Amministrazione é effettuata
nella fase del procedimento amministrativo detta:

a. Iniziativa
b. Decisoria
c. lstruttoria

La risposta corretta e: Istruttoria
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Domanda 28
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Se sussiste un interesse personale del responsabile, rispetto all'oggetto del provvedimento amministrativo, ricorre:

a. Un rischio di concussione
b. Un'ipotesi di abuso in atti d'ufficio

c. Un'ipotesi di astensione obbligatoria

La risposta corretta €: Un'ipotesi di astensione obbligatoria

Domanda 29

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Art. 12 Codice di comportamento - Orario di lavoro, assenze, permessi e visite mediche

a. Durante I'assenza dal servizio per infermita' o infortunio il personale puo' svolgere qualsiasi attivita'
Il personale utilizza i permessi di astensione dal lavoro con la massima liberta'

c. |l personale rispetta gli obblighi relativi all'orario di lavoro, adempiendo correttamente alle incombenze funzionali alla
rilevazione delle presenze nell'ufficio presso il quale presta servizio

La risposta corretta e: Il personale rispetta gli obblighi relativi all'orario di lavoro, adempiendo correttamente alle incombenze funzionali
alla rilevazione delle presenze nell'ufficio presso il quale presta servizio

Domanda 30

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

L'Art. 4, comma 3 (Regali, compensi e altre utilita') del Codice di comportamento del personale della RAS, stabilisce che:

a. |l personale non accetta da un proprio subordinato, per sé o per altri, regali o altre utilita', direttamente o indirettamente, salvo
quelli d'uso di modico valore

b. Il personale puo' accettare, per sé o per altri, regali o altre utilita', direttamente o indirettamente, solo se provengono da un
proprio subordinato

c. |l personale puo' offrire ad un proprio dirigente direttamente regali o altre utilita', per ottenere vantaggi di carriera

La risposta corretta &: Il personale non accetta da un proprio subordinato, per sé o per altri, regali o altre utilita', direttamente o
indirettamente, salvo quelli d'uso di modico valore
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Domanda 31
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Ai sensi dell'art. 24 co. 1 della L. 241/90, in quali procedimenti il diritto di accesso é escluso nei confronti dei documenti
amministrativi contenenti informazioni di carattere psicoattitudinale relativo a terzi?

a. Nei procedimenti penali
b. Nei procedimenti selettivi
c. Nei procedimenti tributari

La risposta corretta €: Nei procedimenti selettivi

Domanda 32
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Cosa stabilisce I' Art. 22 Statuto speciale per la Sardegna, in merito alle sedute del Consiglio regionale?

a. Le sedute del Consiglio sono pubbliche. Il Consiglio tuttavia puo' deliberare di riunirsi in seduta segreta per specifici motivi
b. Le sedute del Consiglio sono sempre pubbliche. Il Consiglio non puo' mai riunirsi in seduta segreta

c. Le sedute del Consiglio sono segrete. Il Consiglio pero' puo' deliberare di riunirsi in seduta pubblica

La risposta corretta e: Le sedute del Consiglio sono pubbliche. Il Consiglio tuttavia puo' deliberare di riunirsi in seduta segreta per
specifici motivi

Domanda 33
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Ai sensi della legge 190/2012, in quali settori della Pubblica Amministrazione é prevista di regola la rotazione dei dirigenti e
dei funzionari?

a. Esclusivamente negli Enti locali
b. Nei settori particolarmente esposti alla corruzione

c. Esclusivamente nei settori delle amministrazioni centrali dello Stato

La risposta corretta &: Nei settori particolarmente esposti alla corruzione
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Domanda 34
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

A chi deve essere rivolta la richiesta di accesso agli atti?

a. alllamministrazione che ha formato il documento o lo detiene stabilmente
b. solo all'amministrazione che ha formato il documento

c. all'amministrazione del luogo in cui & residente l'istante

La risposta corretta e: all'amministrazione che ha formato il documento o lo detiene stabilmente

Domanda 35

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo il Codice di comportamento del personale della RAS, la gestione di risorse pubbliche ai fini dello svolgimento delle

attivita' amministrative:

a. deve seguire la logica di contenimento dei costi, anche se il risparmio va a danno in alcuni casi della qualita' dei risultati
b. deve perseguire sempre la qualita' dei risultati senza preoccuparsi dei costi

c. deve seguire una logica di contenimento dei costi, che non pregiudichi la qualita' dei risultati

La risposta corretta €: deve seguire una logica di contenimento dei costi, che non pregiudichi la qualita' dei risultati

Domanda 36

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo l'art. 7 GdPR, & sempre necessario che il titolare del trattamento sia in grado di dimostrare che l'interessato ha
prestato il proprio consenso al trattamento dei propri dati personali?

a. Si', in ogni caso
b. Solo se si tratta di dati sensibili

c. E'necessario solo se il trattamento € basato sul consenso

La risposta corretta e: E' necessario solo se il trattamento & basato sul consenso
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Domanda 37
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo la legge 241/1990, I'ufficio responsabile del procedimento deve essere specificato nella comunicazione di avvio
dello stesso?

a. No
b. Si', obbligatoriamente, con la specifica indicazione della persona responsabile del procedimento
c. Si', obbligatoriamente, ma non deve essere indicato alcun nome di persone fisiche responsabili del procedimento

La risposta corretta e: Si', obbligatoriamente, con la specifica indicazione della persona responsabile del procedimento

Domanda 38
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Statuto ASPAL. A chi spetta il compito di predisporre il Programma annuale di attivita' dell' ASPAL, che definisce le priorita',
gli obiettivi gestionali operativi, le risorse necessarie alla loro realizzazione?

a. Al Presidente della Giunta sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio regionale
b. Al Direttore generale

c. All'assessore competente in materia di lavoro

La risposta corretta €: Al Direttore generale

Domanda 39
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

L'ASPAL, attraverso i centri per I'impiego, eroga i servizi per I'inserimento o reinserimento lavorativo:

a. solo delle delle persone disoccupate da almeno tre anni

delle persone disoccupate o a rischio di disoccupazione, dei lavoratori beneficiari di strumenti di sostegno al reddito in
costanza di rapporto di lavoro

c. delle persone disoccupate o a rischio di disoccupazione; sono esclusi i lavoratori beneficiari di strumenti di sostegno al reddito

La risposta corretta €: delle persone disoccupate o a rischio di disoccupazione, dei lavoratori beneficiari di strumenti di sostegno al
reddito in costanza di rapporto di lavoro
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Domanda 40
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo I'art. 6 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) il trattamento dei dati personali é lecito :

a. Se e necessario per adempiere un obbligo legale anche se l'interessato non ne & parte
b. Se linteressato ha espresso il consenso per una o piu' specifiche finalita'

c. Solo se € necessario per la salvaguardia degli interessi di una persona giuridica

La risposta corretta e: Se l'interessato ha espresso il consenso per una o piu' specifiche finalita'

Domanda 41

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo la legge n. 190/2012 all'art. 1 comma 10, chi é tenuto a verificare I'efficace attuazione del piano triennale di

prevenzione della corruzione di ciascuna amministrazione e la sua idoneita'?

a. Il responsabile della prevenzione della corruzione
b. L'organo di indirizzo di ciascuna amministrazione

c. L'Autorita' nazionale anticorruzione

La risposta corretta é: Il responsabile della prevenzione della corruzione

Domanda 42

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

A norma del D.lgs. 33/2013, tutte le pubbliche amministrazioni hanno I'obbligo di pubblicare sul proprio sito istituzionale:

a. |l protocollo annuale relativo alle modalita' di esercizio del diritto di accesso civico
b. Il Piano triennale per la prevenzione della corruzione

c. Il Piano annuale per la prevenzione della corruzione

La risposta corretta e: |l Piano triennale per la prevenzione della corruzione

Domanda 43

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Il diritto di accesso civico generalizzato:

a. puo'essere attivato da chiunque
b. puo' essere esercitato solo con un'istanza che deve essere motivata

c. e sottoposto a limitazione relativamente ai soggetti che lo possono richiedere

La risposta corretta e: puo' essere attivato da chiunque
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Domanda 44
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Quale legge ha adottato lo Statuto Speciale della Sardegna?

a. Legge Costituzionale del 26 febbraio 1948, n.3
b. DPR 10 aprile 1950, n.5

c. Decreto Legislativo del 15 gennaio 1946, n.1

La risposta corretta e: Legge Costituzionale del 26 febbraio 1948, n.3

Domanda 45

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

A chi é attribuita I'erogazione dei servizi per il lavoro e la gestione delle misure di politica attiva connesse alle funzioni e ai

compiti della Regione Sardegna disciplinati dalla legge 9/2016?

a. Ai centri provinciali per l'impiego che dipendono dal Ministero del Lavoro e delle politiche sociali
b. AI'ASPAL

c. All'assessorato per il Lavoro

La risposta corretta e: Al'ASPAL

Domanda 46

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Statuto ASPAL. Chi assegna AlI'ASPAL gli obiettivi e le risorse e definisce le modalita' di verifica del raggiungimento dei
risultati;

a. |l Consiglio regionale
b. Il Presidente della Giunta regionale

c. L'Assessore regionale competente in materia di lavoro

La risposta corretta e: L'Assessore regionale competente in materia di lavoro
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Domanda 47
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Il responsabile del trattamento dei dati, deve attenersi alle istruzioni impartite:

a. Dal Garante della privacy
b. Dal titolare del trattamento dei dati

c. Dall'interessato

La risposta corretta e: Dal titolare del trattamento dei dati

Domanda 48

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Relativamente alle assunzioni nelle amministrazioni del sistema Regione, cosa dispone I'art. 6 della LR 31/1998?

a. Non possono assumere personale con contratti a termine
b. Per il proprio fabbisogno ordinario, assumono esclusivamente con contratti di lavoro subordinato a tempo indeterminato

c. Peril proprio fabbisogno ordinario possono assumere anche con contratti di lavoro subordinato a tempo determinato

La risposta corretta e: Per il proprio fabbisogno ordinario, assumono esclusivamente con contratti di lavoro subordinato a tempo
indeterminato

Domanda 49

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Statuto ASPAL. Articolo 5 - Direttore generale dell'’ASPAL. Quale delle seguenti affermazioni & corretta?

a. Fa parte del Consiglio di amministrazione e lo presiede
b. Gli atti amministrativi adottati dal Direttore generale del'’ASPAL devono essere approvati dal Presidente della Regione

c. Invirtu' dell'autonomia contabile, spetta al Direttore generale I'adozione dei bilanci di previsione annuale e pluriennale

La risposta corretta e: In virtu' dell'autonomia contabile, spetta al Direttore generale I'adozione dei bilanci di previsione annuale e
pluriennale
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Domanda 50
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo I'Art. 13 - Modalita' e impiego delle risorse dell'amministrazione- del Codice di comportamento, il dipendente:

puo' utilizzare i servizi telematici e le linee telefoniche dell'ufficio per esigenze personali, ma senza esagerare

puo' utilizzare i mezzi di trasporto dell'amministrazione a sua disposizione per lo svolgimento dei compiti d'ufficio e nei casi in
cui sia necessario anche per uso personale, a patto che lui si faccia caarico dei costi di tale utilizzo

c. non utilizza a fini privati materiale o attrezzature di cui dispone per ragioni di ufficio

La risposta corretta €: non utilizza a fini privati materiale o attrezzature di cui dispone per ragioni di ufficio

Domanda 51

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Lo Statuto speciale della Sardegna prevede, all'art. 15, che I'articolazione organizzativa della Regione sia basata su tre

organi. Quale tra i seguenti € organo di governo?

a. Giunta regionale
b. Collegio dei Revisori

c. Presidente del Consiglio regionale

La risposta corretta €: Giunta regionale

Domanda 52

Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Che cosa succede, nei procedimenti amministrativi iniziati ad istanza di parte, se l'istanza contiene errori o &€ incompleta?

a. Llistanza puo' essere integrata o rettificata dal responsabile del procedimento amministrativo
b. L'istanza puo' essere integrata o rettificata dalla parte

c. L'istanza errata o incompleta deve essere rigettata

La risposta corretta e: L'istanza puo' essere integrata o rettificata dalla parte
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Domanda 53
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo I'Art. 3 del Codice di comportamento del personale della RAS:

a. Il personale puo' usare a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio solo se tale comportamento non causa
danno alla struttura di cui fa parte

b. Al personale ¢ vietato I'uso a fini privati delle informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio solo se tale uso € finalizzato a
ricavarne un vantaggio economico personale

c. Il personale non usa a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio

La risposta corretta e: Il personale non usa a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio

Domanda 54
Risposta non data

Punteggio max.: 1,00

Secondo il dettato dell'art. 23 della legge n. 241/1990, il diritto di accesso, inteso come diritto degli interessati di prendere
visione e di estrarre copia di documenti amministrativi, si esercita nei confronti dei gestori di pubblici servizi?

a. No
b. Si, per rare eccezioni a discrezione del funzionario
c. Si

La risposta corretta e: Si

Domanda 55
Risposta non data
Punteggio max.: 1,00

Ai sensi dell'articolo 13 della Legge Regionale 17 maggio 2016 n. 9 sono organi dell' ASPAL:

a. il Presidente, il consiglio di amministrazione, il Direttore generale
b. il Direttore generale, il Direttore tecnico, il Collegio dei Revisori dei conti.

c. il Direttore generale; il Collegio dei Revisori dei conti.

La risposta corretta é: il Direttore generale; il Collegio dei Revisori dei conti.
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