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la Deliberazione della Giunta Regionale n. 4/37 del 15 febbraio 2024 avente ad

oggetto "Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Bilancio di

previsione 2024-2026. Approvazione ex art. 17 della L.R. n. 9/2016 e art. 3 della L.R.

VISTA

la Determinazione n. 539/ASPAL del 12 febbraio 2024 avente ad oggetto

"Approvazione bilancio di previsione 2024 - 2026 dell'Agenzia sarda per le politiche

attive del lavoro e degli allegati tecnici -Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.

9/2016";

VISTA

la Legge regionale 29 dicembre 2023, n.19 - Bilancio di previsione 2024-2026;VISTA

la Legge regionale 29 dicembre 2023, n. 18 – Legge di stabilità 2024;VISTA

l'art.13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell'ASPAL, il Direttore ed il

Collegio dei Revisori dei Conti;

VISTO

l'art. 11 dello Statuto che prevede che l'ASPAL sia organizzata in Direzione generale

e Servizi, così come nel regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii;

VISTO

l'art. 10 della L.R. n. 9/2016, che istituisce l'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del

lavoro(ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di

personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e

contabile;

VISTO

la Legge regionale 17 maggio 2016, n.9, rubricata “Disciplina dei servizi e delle

politiche per il lavoro";

VISTA

la Legge Regionale 13 novembre 1998, n.31 e ss. mm. ii.;VISTA

lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di

attuazione;

VISTO

IL DIRETTORE GENERALE

Approvazione dell'avviso di mobilità volontaria nei ruoli dell’Agenzia Sarda per le

Politiche Attive del Lavoro (ASPAL), ai sensi dell’art. 38 bis, L.R. n. 31/1998 e dell’art.

30, comma 2 bis, del d.lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii., per la copertura di n. 2 posti di

dirigente, riservati al personale in posizione di comando presso l’ASPAL, mediante

cessione di contratto.

Oggetto:

00-01-00 - ASPAL
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la Determinazione n. 359/ASPAL del 31.01.2024, avente ad oggetto “PIANO

INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) DELL'ASPAL. ART. 6,

DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N. 80, COME CONVERTITO DALLA LEGGE 6

AGOSTO 2021, N. 113 E SS.MM.II. AGGIORNAMENTO PER IL TRIENNIO 2024 -

2026”, successivamente approvato con D.G.R. n. 5/33 del 23.02.2024 avente ad

VISTA

la Determinazione n. 2204/ASPAL del 11.06.2024, con la quale è stato ricostituito il

rapporto di lavoro tra l’ASPAL ed il Dott. Giampiero Uccheddu, ed è stata disposta la

riammissione in servizio del medesimo, in qualità di Direttore del Servizio Risorse

umane e formazione, decorrente dal 17.06.2024, giusta presa di servizio ns. prot. n.

47464 del 17.06.2024;

VISTO

il Decreto presidenziale di nomina n. 92 del 09.07.2024, con cui sono state conferite

all’Ing. Luca Mereu le funzioni di Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche

attive del lavoro (ASPAL), ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17

maggio 2016, n. 9;

VISTO

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 20/4 del 26.06.2024, recante “Nomina

Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge

regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14”, con la quale è stato deliberato “di nominare,

ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, e dell'art.

33, comma 2, della legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, l'Ing. Luca Mereu quale

Direttore generale dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)”;

VISTA

la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/7 del 16/06/2016 recante "Approvazione

preliminare Organizzazione e dotazione organica della Agenzia sarda per le politiche

attive del lavoro" ed approvati via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale

n. 37/12 del 21.06.2016, con la quale sono stati istituiti i Servizi, così come illustrati

nell'Allegato alla medesima Deliberazione; 

VISTA

il decreto del Presidente della Regione Autonoma della Sardegna n. 53 del 12/05

/2020 con il quale è stato nominato il Collegio dei revisori dei conti dell'ASPAL;

VISTO

n. 14/1995. Nulla osta all'immediata esecutività";
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di avviare la procedura di mobilità volontaria nei ruoli dell’Agenzia Sarda per le

Politiche Attive del Lavoro (ASPAL), ai sensi dell’art. 38 , L.R. n. 31/1998 e dell’art.bis

30, comma 2 , del d.lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii., per la copertura di n. 2 posti dibis

dirigente, riservati al personale in posizione di comando presso l’ASPAL, mediante

cessione di contratto;

ART.2

di considerare le premesse parte integrante e sostanziale della presente

Determinazione;

ART.1

DETERMINA

salve situazioni di cui allo stato non vi è conoscenza, non sussistono cause di

incompatibilità e/o conflitto di interesse, anche potenziale, previste dalla normativa

vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa

anticorruzione, rispetto all'adozione del presente atto.

ATTESO CHE

di dover approvare l’Avviso pubblico per l’acquisizione delle relative manifestazioni d’

interesse;

RITENUTO

che la spesa di cui si tratta troverà copertura finanziaria sulle risorse disponibili nel

bilancio di previsione dell'ASPAL 2024-2026;

DATO ATTO

di dover procedere alla pubblicazione dell’avviso per la copertura di n. 2 unità di

personale dirigente mediante procedura di cui all’art. 38  della L.R. 31/98 e all’art.bis

30, comma 2 , del d.lgs n. 165/2001;bis

RITENUTO

il contratto collettivo regionale per l’area dirigenziale;VISTO

l'art. 30, comma 2 , del d.lgs n. 165/2001; bisVISTO

l'art. 38  della L.R. 31/98;bisVISTO

che nella  Sezione 3.2: Capitale umano - Piano triennale dei fabbisogni di personale

del sopracitato PIAO 2024-2026 è stata programmata la copertura di n. 2 unità di

personale dirigente mediante procedura di cui all’art. 38  della L.R. 31/98;bis

DATO ATTO

oggetto "Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Adozione del Piano

integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2024-2026, ex legge n. 113/2021 ed ex

art. 11, comma 1, del D.M. 30 giugno 2022";

Per quanto sopra esposto,
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di trasmettere la presente determinazione all’Assessorato degli Affari generali,

personale e riforma della Regione, all’Assessorato del Lavoro, formazione

professionale, cooperazione e sicurezza sociale, nonché al Collegio dei revisori

ASPAL.

ART.7

di pubblicare la presente determinazione, e tutti i suoi allegati, sul sito istituzionale

dell’ASPAL nella sezione ‘Concorsi e Selezioni’;

ART.6

di rendere noto che, con riferimento al procedimento di cui trattasi, il Responsabile

del Procedimento, ai sensi dell'art. 5 della L. 241/90 e ss.mm.ii., è lo  scrivente

Direttore  Generale, e che non sussistono conflitti di interesse, anche solo

potenziale, che impongano l'astensione;

ART.5

di dare atto che la spesa relativa alla predetta procedura selettiva troverà copertura

finanziaria sulle risorse disponibili nel bilancio di previsione triennio 2024 – 2026;

ART.4

di approvare l’Avviso pubblico come descritto al superiore art. 2), e la relativa

modulistica, che si allegano alla presente Determinazione per costituirne parte

integrante e sostanziale;

ART.3

Allegati:

1) Avviso mobilità volontaria con cessione di contratto

2) Modulo domanda

3) Fac-simile parere positivo struttura

4) Informativa personale dipendente ASPAL

Il Direttore Generale

Ing. Luca Mereu

 

Siglato da :

GIAMPIERO UCCHEDDU
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