SERVIZIO POLITICHE A FAVORE DI SOGGETTI
A RISCHIO DI EECLUSIONE

SETTORE COLLOCAMENTO MIRATO E GESTIONE L. 68/99

PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 LAVORATORE APPARTENENTE ALLE CATEGORIE DI CUI ALL’ART. 1 E ISCRITTO NELLE LISTE DI CUI ALL’ART. 8 DELLA LEGGE 68/99, DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER N. 7 MESI E CON ORARIO DI LAVORO FULL-TIME PER N. 40 ORE SETTIMANALI, IN QUALITA DI MANUTENTORE — QUALIFICA E LIVELLO DI INQUADRAMENTO:
LIVELLO C3 - C.C.N.L.: INDUSTRIA TURISTICA, PRESSO L’AZIENDA HNH HOSPITALITY SPA — VIA SARAGAT N. 1 — VENEZIA - MESTRE - C.F./P.IVA 03978470270 - SEDE DI LAVORO: HOTEL PULMAN ALMAR
TIMIAMA — VIA DEI GINEPRI 3 - VILLASIMIUS (CA)

REQUISITI INDISPENSABILI

REQUISITI PREFERENZIALI

PROT. N. DATA NASCITA | CPI DI ISCRIZIONE Esperienze lavorative Competenze
Iscrizione alle categorie di cui pregresse come Patente di guida di | Titolo di studio: Diploma| Qualifica professionale | specifiche: in ambito Automunito
all’art. 1 della legge n. 68/99 | manutentore alberghi- tipo B di scuola media inferiore| richi H i elettrico,
villaggi turistici muratura
62543/2024 17/06/1966 Cagliari S| S| S| S| S| S| S|

PEC:
agenzialavoro@pec.region
e.sardegna.it

La responsabile dell'istruttoria: Maria Gabriella Manca

La responsabile del procedimento: Elvira Oggianu

www.aspalsardegna.it

Q_(.__-_'




