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agenizia sarda pro su traballu

agenris sarda per le politiche
attive del lavoro

Al ASPAL

Servizio Politiche a favore di soggetti a
rischio di esclusione

Via Is Mirrionis, 195

09122 CAGLIARI
agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

“VALORE LAVORQ” - Avviso per la realizzazione di azioni di inserimento lavorativo di persone con
disabilita - Prospetto dei lavoratori assunti

Il sottoscritto

codice fiscale

in qualita di

del richiedente

Prot. domanda: data

Determinazione di ammissibilita formale n° del

OLTRE A CONFERMARE QUANTO GIA' DICHIARATO NELLA DOMANDA DI AIUTO

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall'articolo 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti alla dichiarazione non
veritiera, e consapevole altresi che |'accertata non veridicita della dichiarazione comporta il divieto di accesso a contributi, finanziamenti e agevolazioni per
un periodo di due anni decorrenti dall’adozione del provvedimento di decadenza (art. 75 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445),

DICHIARA INOLTRE

(1 di non aver ricevuto aiuti/incentivi economici o retributivi riferiti agli stessi lavoratori per i quali si richiedono
contributi assunzionali di cui alla Linea A e agli stessi costi oggetto di richiesta contributi di cui alla LINEA B come
risultanti nella tabella sottostante;

[0 che gli interventi sono stati effettuati o si effettueranno nel rispetto di quanto descritto nel presente piano.

RIEPILOGO IMPORTO RICHIESTO

CF Destinatario Importo Linea A Importo LineaA Importo LineaB Importo Linea B Totali
Regime di esenzione ex art. 34 Regime De minimis ex Regime di esenzione ex Regime De minimis ex
del Reg. (UE) n. 651/2014 Regolamento (UE) n. art. 34 del Reg. (UE) n. Regolamento (UE) n.

2023/2831 651/2014 2023/2831

0
Totale 0 0 0 0

(Aggiungere righe se necessario selezionando l'intera riga del foglio, corrispondente al Totale della tabella, poi Inserisci utilizzando il tasto destro
del mouse)
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agenizia sarda pro su traballu

agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro

Data scad. ev.

Ev. permesso di permesso di Data iscrizione
Cognome Nome Codice fiscale Residenza Domicilio Cittadinanza soggiorno soggiorno 1.68/99

Totale 0
(Aggiungere righe se necessario selezionando I'intera riga del foglio, corrispondente al Totale della tabella, poi Inserisci utilizzando il tasto destro del mouse)

Cronoprogramma del Piano aziendale d'inclusione

22/05/2024

inizio/durata/fine (mesi)
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agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro

Codice della Data
comunicazione assunzione/t

obbligatoria Comune unita locale N. prot. Data Nulla rasformazion Tipologia
CPl iscrizione (CO) (UL) di assunzione Indirizzo completo UL e CAP Nulla Osta Osta e contratto TD in mesi
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attive del lavoro

FASCIA TOTALE AIUTO
Data RETRIBUZIONE RETRIBUZIONE RICHIESTO PER

termine Retribuzione FISSA LORDA FISSA LORDA CIASCUN
contratto Qualifica Orario sett. H % orario CCNL  mensile Regime di aiuto MENSILE MENSILE N. MENSILITA" DESTINATARIO
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agenizia sarda pro su traballu

agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro

AII’ASPAL

Servizio Politiche a favore di

soggetti a rischio di esclusione

Via Is Mirrionis, 195

09122 CAGLIARI
agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

“VALORE LAVORO” - Awviso per la realizzazione di azioni di inserimento lavorativo di persone con disabilita
- Piano aziendale di inclusione lavorativa

Durata dell'intervento n° mesi: |:|

ARTICOLAZIONE DELLE AZIONI E MODALITA DI
ATTUAZIONE PREVISTE

Descrizione obiettivo generale del Piano aziendale di inclusione lavorativa

Risorse umane coinvolte nel Piano

ANALISI DEL CONTESTO AZIENDALE E PRODUTTIVO

Struttura organizzativa

Descrizione dell’attivita lavorativa complessiva della/lle unita locale

Dotazione strumentale/tecnologica

Eventuali strategie/strumenti di welfare aziendale attivi

Codice fiscale destinatario Descrizione unita locale in cui si realizzeranno le azioni oggetto del contributo

Totale 0

(Aggiungere righe se necessario selezionando l'intera riga del foglio, corrispondente al Totale della tabella, poi Inserisci utilizzando il tasto destro del mouse)
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DATI DESTINATARI, attivita specifica, caratteristiche
ambientali e della postazione di lavoro

Codice fiscale destinatario Attivita specifica

Totale 0

(Aggiungere righe se necessario selezionando l'intera riga del foglio di lavoro, corrispondente al Totale della tabella, poi Inserisci utilizzando il tasto destro del mouse)

Codice fiscale destinatario Postazione di lavoro

Totale 0

(Aggiungere righe se necessario selezionando l'intera riga del foglio di lavoro, corrispondente al Totale della tabella, poi Inserisci utilizzando il tasto destro del mouse)

Codice fiscale destinatario Esigenze individuali

Totale 0

(Aggiungere righe se necessario selezionando l'intera riga del foglio di lavoro, corrispondente al Totale della tabella, poi Inserisci utilizzando il tasto destro del mouse)

Codice fiscale destinatario Interventi personalizzati

Totale 0

(Aggiungere righe se necessario selezionando l'intera riga del foglio di lavoro, corrispondente al Totale della tabella, poi Inserisci utilizzando il tasto destro del mouse)

Codice fiscale destinatario Risultati attesi interventi personalizzati

Totale 0

(Aggiungere righe se necessario selezionando l'intera riga del foglio di lavoro, corrispondente al Totale della tabella, poi Inserisci utilizzando il tasto destro del mouse)

Codice fiscale destinatario Interventi trasversali e personale coinvolto

Totale 0

(Aggiungere righe se necessario selezionando l'intera riga del foglio di lavoro, corrispondente al Totale della tabella, poi Inserisci utilizzando il tasto destro del mouse)

Codice fiscale destinatario Risultati attesi interventi trasversali

Totale 0

(Aggiungere righe se necessario selezionando l'intera riga del foglio di lavoro, corrispondente al Totale della tabella, poi Inserisci utilizzando il tasto destro del mouse)

Codice fiscale destinatario Eventuali interventi complementari

Totale 0

(Aggiungere righe se necessario selezionando l'intera riga del foglio di lavoro, corrispondente al Totale della tabella, poi Inserisci utilizzando il tasto destro del mouse)

Nome e Cognome del lavoratore che firma PPV del Piano di
Inclusione lavorativa

Codice fiscale destinatario

(Aggiungere righe se necessario selezionando l'intera riga del foglio di lavoro, corrispondente al Totale della tabella, poi Inserisci utilizzando il tasto destro del mouse)
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agenizia sarda pro su traballu

agenzia sarda per le politiche

Tipologia di costi ART. 7.2.1 W

2.1 Costi relativi all'acquisto di attrezzature o all'acquisto di software ad uso dei lavoratori con disabilita - Regime di esenzione ex art. 34 del Reg. (UE) n. 651/2014 (par.

2.1.1 Ausili che mettano in condizione la persona con disabilita di svolgere il lavoro (ad esempio: domotica, dispositivi di ausilio, app, etc.)

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

attrezzature, hardware

TOTALE

Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

2.1.2 Adeguamento delle postazioni di lavoro

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

attrezzature, hardware

TOTALE

Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

2.1.3 Adeguamento o acquisto di attrezzature o acquisto e validazione di software ad uso dei lavoratori con disabilita, ivi compresi ausili tecnologici adattati o di assistenza

anche al fine di promuovere lo smart working concordato con il lavoratore con disabilita (ad esempio: ausili dedicati, acquisto di postazioni di lavoro dedicate e trasportabili
presso le abitazioni delle persone con disabilita assunte, etc.)

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

attrezzature, hardware

TOTALE

Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

software, licenze

TOTALE

Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx
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agenizia sarda pro su traballu
agenziasarda per le politiche
Tipologia di costi ART. 7.2.2 witive del lavors
Azioni finalizzate al sostegno di processi di inclusione dei neoassunti, al rafforzamento organizzativo

2.2 Costi relativi al tempo di lavoro dedicato dal personale esclusivamente all'assistenza dei lavoratori con disabilita e i costi di formazione del personale per assistere i
lavoratori con disabilita - Regime di esenzione ex art. 34 del Reg. (UE) n. 651/2014

2.2.1 Attivita informative e di sensibilizzazione del personale dell'impresa, finalizzata a migliorare i processi di inclusione lavorativa e ad assistere i lavoratori con disabilita
assunti

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

personale interno

Totale 0
Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

personale esterno

Totale 0
Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

Azioni per 'accompagnamento e I'inserimento delle persone con disabilita assunte, attraverso processi di affiancamento in ambito lavorativo (Tutor
aziendale, Disability Manager, Consulenti alla pari)

2.2.2 Tutor aziendale

Codice fiscale lavoratore  Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

personale interno

Totale 0
Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

personale esterno

Totale J 0
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Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

agenizia sarda pro su traballu

agenziasarda per le politiche
attive del lavoro

2.2.3 Formazione per Disability manager
Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

Costi di formazione

Totale 0
Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

2.2.4 Disability manager

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

personale interno

Totale 0
Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

personale esterno

Totale 0
Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

2.2.5 Consulente alla pari

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

personale interno
Totale 0

Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx
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Tipologia di costi ART. 7.2.3

2.3 Costi direttamente connessi al trasporto dei lavoratori con disabilita sul luogo di lavoro e per attivita correlate al lavoro - Regime di esenzione ex art. 34 del Reg. (UE) n. 651/2014

2.3.1 Servizi e costi direttamente connessi al trasporto dei lavoratori con disabilita sul luogo di lavoro (ad esempio: convenzioni per trasporto taxi, abbonamenti rete di trasporto
pubblica, etc.) e per attivita correlate al lavoro (ad esempio: adeguamento di mezzi aziendali per il trasporto di persone con disabilita, servizi di trasporto resi disponibili dall’azienda,

etc.)
Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa

Abbonamenti rete di
trasporto pubblica

Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

Totale

Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa

Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

Adeguamento di mezzi
per il trasporto di
persone con disabilita

Totale

Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa

Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

Servizi di trasporto resi
disponibili dall'azienda

Totale

Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa

Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole
Altro sempre

connesso_al trasporto

Totale

Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx
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Tipologia di costi ART. 7.2.4
2.4 Costi per consulenze dedicate Regime De minimis ex Regolamento (UE) n. 2023/2831

2.4.1 Consulenze specialistiche per la progettazione del Piano di inclusione, ivi inclusa la progettazione degli accomodamenti ragionevoli e delle postazioni di lavoro

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

personale esterno
Totale 0

2.4.2 Servizi o prestazioni di assistenza tecnica volti a facilitare la gestione del progetto (ad esempio servizi di consulenza del lavoro), a fornire supporto nelle fasi di avanzamento del Piano
diinclusione e in quelle di rendicontazione delle spese

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

personale esterno

Totale 0
Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx
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agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro

Tipologia di costi ART. 7.2.5
2.5 Costi per lavori di adeguamento dei locali Regime di esenzione ex art. 34 del Reg. (UE) n. 651/2014
2.5.1 Adeguamento dei locali di lavoro e abbattimento barriere architettoniche

Codice fiscale lavoratore Tipologia di spesa Descrizione dettagliata accomodamento ragionevole Importo richiesto

Costi infrastrutturali

Totale 0
Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx
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Dettaglio risorse umane
2.2.1 Formatori azioni di sensibilizzazione, 2.2.2 Tutor aziendale, 2.2.4 Disability manager, 2.2.5 Consulente alla pari, 2.4 Consulenti dedicati)*

nome e cognome interno ruolo nel progetto costo orario numero di ore costo totale

interno

Totale
Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

fascia di
appartenenza
costo orario numero di ore Vademecum 1.0* costo totale

nome e cognome esterno ruolo nel progetto

esterno

Totale
Se necessario, selezionare riga totale e inserire nuove riche con tasto dx

Nota esplicativa: Le informazioni riportate di seguito devono essere coerenti con quanto gia indicato per il personale nei quadri 7.2.2 e/0 7.2.¢
- *Riferimento normativo*: *Per maggiori informazioni circa le fasce

professionali e i relativi massimali di costo, si rimanda al Vademecum per
I'operatore 2014-2020, versione 1.0 — Giugno 2018, Sezione 4.2.1.5.*
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SUBTOTALE 7.2.1 Costi relativi all'acquisto di attrezzature o all'acquisto di software ad uso dei lavoratori con disabilita -
Regime di esenzione ex art. 34 del Reg. (UE) n. 651/2014 (par. 7.2.1)

attrezzature, hardware -

TOTALE -

€
software, licenze - €
€

SUBTOTALE 7.2.2 Costi relativi al tempo di lavoro dedicato dal personale esclusivamente all'assistenza dei lavoratori con
disabilita e i costi di formazione del personale per assistere i lavoratori con disabilita - Regime di esenzione ex art. 34 del
Reg. (UE) n. 651/2014

personale interno i,

personale esterno -

Costi di formazione DM -
TOTALE -

| | dh|

SUBTOTALE 7.2.3 Costi direttamente connessi al trasporto dei lavoratori con disabilita sul luogo di lavoro e per attivita
correlate al lavoro - Regime di esenzione ex art. 34 del Reg. (UE) n. 651/2014

Servizi e costi per il trasporto - £
TOTALE - €

SUBTOTALE 7.2.4 Costi per consulenze dedicate Regime De minimis ex Regolamento (UE) n. 2023/2831

personale esterno =
TOTALE =

SUBTOTALE 7.2.5 Costi per lavori di adeguamento dei locali Regime di esenzione ex art. 34 del Reg. (UE) n. 651/2014

SUBTOTALE Costi del personale interno ed esterno

SUBTOTALE 7.2 IN Regime di esenzione ex art. 34 del Reg. (UE) n. 651/2014
TOTALE COSTI DIRETTI

IMPORTO FORFETTARIO DEI COSTI INDIRETTI
(7 % dei costi diretti ammissibili) S
MPORTO TOTALE RICHIESTO IN REGIME DI ESENZIONE

SUBTOTALE 7.2 IN REGIME De minimis ex Regolamento (UE) n. 2023/2831
TOTALE COSTI DIRETTI €
IMPORTO FORFETTARIO DEI COSTI INDIRETTI . €

€

MPORTO TOTALE RICHIESTO IN REGIME DE MINIMIS

{IMPORTO TOTALE RICHIESTO LINEA B of
IMPORTO TOTALE RICHIESTO LINEA A
IN Regime di esenzione ex art. 34 del Reg. (UE) n. 651/2014 0
IMPORTO TOTALE RICHIESTO LINEA A
IN Regime De minimis ex Regolamento (UE) n. 2023/2831 0

IMPORTO TOTALE RICHIESTO 0

COESI E -
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