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Centro Regionale di Programmazione
Direzione generale dei servizi finanziari
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato della Pubblica 
Istruzione
Direzione Generale dei Beni Culturali, Informazione, 
Spettacolo e Sport
Direzione Generale della Pubblica Istruzione
Unità di Progetto Iscol@
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato dei Trasporti
Direzione Generale dei Trasporti
Ufficio di Gabinetto dell'Assessorato del Turismo
Direzione Generale del Turismo
Agenzia conservatoria delle coste della Sardegna
ARGEA Sardegna - Agenzia regionale per la gestione 
e l'erogazione degli aiuti in agricoltura - Cagliari
AGRIS Sardegna - Agenzia per la ricerca in 
agricoltura - Sassari
ENAS - Ente acque della Sardegna - Cagliari
ERSU - Ente Regionale per il Diritto allo Studio 
Universitario - Cagliari
ERSU - Ente Regionale per il Diritto allo Studio 
Universitario - Sassari
ISRE - Istituto Superiore Regionale Etnografico - 
Nuoro
ARPAS - Agenzia Regionale per la Protezione 
dell'Ambiente della Sardegna - Cagliari
FoReSTAS - Agenzia forestale regionale per lo 
sviluppo del territorio e l'ambiente della Sardegna
Sardegna Ricerche
Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Sardegna 
“Giuseppe Pegreffi” - Sassari
AREA (Agenzia regionale per l'edilizia abitativa)
Agenzia Sarda delle Entrate
agenziasardaentrate@pec.regione.sardegna.it
LAORE Sardegna - Agenzia per l'attuazione dei 
programmi regionali in campo agricolo e per lo 
sviluppo rurale - Cagliari
Università degli Studi di Cagliari
protocollo@pec.unica.it
Ministero della Cultura Soprintendenza Archeologia 
belle arti e paesaggio per le province di Sassari e 
Nuoro
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Ricognizione sulle dotazioni di personale interno all’Amministrazione Regionale, alle

Agenzie e agli Enti regionali ai fini dell’acquisizione di manifestazioni di interesse per l’

affidamento del SERVIZIO DI COLLAUDO TECNICO AMMINISTRATIVO E

COLLAUDO TECNICO FUNZIONALE DEGLI IMPIANTI relativo ai “Lavori di

riqualificazione e manutenzione straordinaria, nonché di miglioramento dei sistemi

impiantistici del CPI di Nuoro – CUP D62H25000050001. ACCERTAMENTO

PRESUPPOSTI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI ESTERNI.

Oggetto:

Premesso che:

• l’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (ASPAL) intende avviare la procedura relativa ai

“LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E MANUTENZIONE STRAORDINARIA, NONCHÉ DI

MIGLIORAMENTO DEI SISTEMI IMPIANTISTICI DEL CPI DI NUORO”, finanziata a valere sul

PNRR, Missione M5 - Componente 1 (M5C1) - Investimento 1.1. “Potenziamento dei Centri Per l’

Impiego ”Piano di Potenziamento CPI, sul capitolo SC33.9318 CDR 00.00.01.02, Missione 01,

Programma 06,PDCF U.2.02.01.09.000 del Bilancio di previsione 2026-2028 – annualità 2026 dell’

Agenzia, per un importo complessivo di € 600.000,00;

• l’intervento in oggetto riguarda i locali ospitanti gli uffici del Centro per l’Impiego di Nuoro, di

proprietà  dell'Amministrazione provinciale e assegnati ad ASPAL in forza di una concessione

amministrativa per l’utilizzo gratuito a tempo determinato stipulata con l'Amministrazione provinciale

di Nuoro in data 27.08.2020 (registrazione Agenzia delle Entrate al n. 19 del 08.01.2021) e della

durata di 30 anni.

• con Determinazione n. 601/ASPAL del 25.02.2025  è stato nominato l'Arch. Eleonora Porcu quale

Responsabile Unico del  Progetto dell'intervento denominato "LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E

MANUTENZIONE STRAORDINARIA, NONCHÉ DI MIGLIORAMENTO DEI SISTEMI

IMPIANTISTICI DEL CPI DI NUORO – CUP D62H25000050001";

• con Determinazione n. 601/ASPAL del 03.03.2026  è stato approvato il Progetto Esecutivo

dell'intervento in oggetto, di importo complessivo di € 600.000,00, di cui € 371.555,21  per lavori,

compresi i costi della sicurezza, e € 228.444,79 per somme a disposizione dell'Amministrazione;

• con Determinazione n. 682/ASPAL del 06.03.2026 è stata adottata la decisione di contrarre ai sensi
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dell'art. 17 c. 1 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. ed avviata la procedura aperta ai sensi dell'art. 71 del

D. Lgs. 36/2023 al fine di individuare l'operatore economico a cui affidare in appalto l'esecuzione dei

lavori in oggetto.

Considerato che:

• ai sensi del combinato disposto dagli articoli contenuti alla PARTE VII, Titolo III - I  Contratti nel

settore dei beni culturali e  dall'art. 22 dell'Allegato II.18 del D.lgs. 36/2023, occorre  predisporre

il Collaudo Tecnico Amministrativo e Collaudo Tecnico Funzionale degli Impianti;

• l'art. 116 c. 4 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii prevede che "Per effettuare le attività di collaudo dei

lavori: a) le stazioni appaltanti e gli enti concedenti che sono amministrazioni pubbliche nominano da

uno a tre collaudatori scelti tra il proprio personale o tra il personale di altre amministrazioni

pubbliche, con qualificazione rapportata alla tipologia e caratteristica del contratto, in possesso dei

requisiti di moralità, competenza e professionalità.  I collaudatori dipendenti della stessa

amministrazione appartengono a strutture funzionalmente indipendenti.;

• l'art. 116 c. 4-bis del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii prevede che "Per accertata carenza nell'organico

della stazione appaltante, o nei casi di particolare complessità tecnica, la stazione appaltante può

verificare la possibilità di nominare il collaudatore tra i dipendenti di altre amministrazioni pubbliche

formulando, anche contestualmente, apposita richiesta ad almeno tre amministrazioni, e, in caso di

mancato riscontro entro il termine di trenta giorni, affidare l'incarico con le modalità previste dal

".codice

Ciò premesso, si comunica che il Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni

mobili e immobili dell’ASPAL, in osservanza di quanto previsto dall’art. 6 bis della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.

ii. e dal suddetto art. 116 c. 4 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii, intende procedere alla ricognizione del

personale tecnico dipendente del Sistema Regione e delle ulteriori Amministrazioni in indirizzo, idoneo ed

in possesso dei titoli e dei requisiti previsti dalle normative vigenti in materia, disponibile per l’affidamento

del seguente incarico:

• Servizio di Collaudo Tecnico Amministrativo e Collaudo Tecnico Funzionale degli Impianti relativo ai

“Lavori di riqualificazione e manutenzione straordinaria, nonché di miglioramento dei sistemi
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impiantistici del CPI di Nuoro – CUP D62H25000050001”.

In ragione della tipologia di attività ed ai fini dell’espletamento dell’incarico, occorre individuare una Commis

, i cui componenti e requisiti sono di seguito indicati:sione di Collaudo

a) n. 1 in possesso dei requisiti di cui all’art. 100 c. 1 lett. a) del D. Lgs. 36/2023, ossia LaureaArchitetto 

magistrale o quinquennale in Architettura e abilitazione all’esercizio della professione da almeno almeno

dieci anni, nonché iscrizione nel relativo albo professionale  Sezione A da almeno cinque anni, con  la

funzione di Presidente;

b) n.1 con esperienza almeno quinquennale in possesso di specifiche competenzeRestauratore 

coerenti con l’intervento ai sensi del D.M. 26 maggio 2009, n. 86, individuato fra i professionisti dei beni

culturali di cui all'art. 9 bis del Codice dei beni e del paesaggio (D. Lgs 42/2004).

Si precisa che:

• la durata dell’incarico è prevista dalla data di stipula di apposita convenzione;

• lo stesso avviso è rivolto a tutti i dipendenti in ruolo dell’Amministrazione Regionale, degli Enti, delle

Agenzie e delle Aziende Regionali;

• il compenso spettante per l'attività, per il personale del Sistema Regione  è contenuto nell'ambito

degli incentivi per funzioni tecniche di cui all'art. 45 del D. Lgs. 36/2023, con le modalità di

ripartizione di cui alla D.G.R. n. 39/11 del 10.10.2024, mentre per il personale di altre

amministrazioni pubbliche è determinato ai sensi dell'art. 29, c. 1, dell'Allegato II.14 del D. Lgs. 36

/2023. Pertanto, trattandosi di Commissione di collaudo, il compenso non è calcolato interamente per

ogni  componente, ma è aumentato del 50 per cento per ogni componente oltre il primo, ed è

calcolato una sola volta e diviso tra tutti i componenti della commissione stessa, considerando che al

Presidente spetta un compenso maggiorato del 30 per cento rispetto agli altri componenti;

• in caso di esito negativo/mancato riscontro entro il termine della presente ricognizione, l’ASPAL si

riserva di procedere al conferimento dell'incarico con le modalità previste dal D. Lgs. 36/2023 o all’

attivazione di Convenzioni con altri Enti.
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Si invitano pertanto le Amministrazioni in indirizzo a voler dare alla presente la massima divulgazione.

In considerazione di quanto sopra esposto, si invitano i soggetti interessati, dipendenti delle

Amministrazioni in indirizzo, a voler far pervenire, entro e non oltre il le manifestazioni d’20.03.2026 

interesse corredate di quanto segue:

• curriculum vitae reso in forma di autocertificazione;

• dichiarazione di possesso dei requisiti richiesti in forma di autocertificazione;

• nulla osta o impegno al rilascio del nulla osta da parte dell'Amministrazione di appartenenza per l’

espletamento dell’incarico;

• dichiarazione di insussistenza di ipotesi inconferibilità/incompatibilità di cui al D.Lgs. n. 39/2013;

• autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.

Le istanze dovranno essere trasmesse all’indirizzo istituzionale dell’Agenzia agenzialavoro@pec.regione.

  all'attenzione del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni deisardegna.it,

beni mobili e immobili - Settore Patrimonio beni immobili e appalti di lavori ed in assenza di riscontro l'esito

della ricognizione verrà assunto come negativo.

Il trattamento dei dati inviati dai soggetti interessati si svolgerà in conformità alle disposizioni contenute nel

D. Lgs. n.196/2003 e nel GDPR 679/2016, esclusivamente per finalità connesse alla procedura in oggetto.

Per eventuali interlocuzioni o delucidazioni è possibile contattare il RUP Arch. Eleonora Porcu al numero

070/7593890 o per email all'indirizzo eleporcu@regione.sardegna.it.

In attesa di un gradito riscontro si porgono cordiali saluti.

                                                                                                  Il Direttore del Servizio

                                                                                                  Arch. Pietro De Vittorio

                                                                                    Documento informatico firmato digitalmente

                                                                               ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.
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Il Coordinatore del Settore - Ing. Salvatorangelo Sanna

Il RUP – Arch. Eleonora Porcu

Siglato da :

ELEONORA PORCU

SALVATORANGELO SANNA
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