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PIANO TRIENNALE 2014/2016 PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE DELLA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA. NOMINA RESPONSABILE DELL'AGENZIA
REGIONALE PER Il. LAVORO PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER
L’ATTUAZIONE DELLA TRASPARENZA E INTEGRAZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO
INTERNO IN FUNZIONE DELL'ATTUAZIONE DEL PIANO TRIENNALE.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

Fart. 15 della Legge Regionale 5 dicembre 2005, n. 20 che istituisce I'Agenzia regionale per il
lavoro, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalitd giuridica pubblica, di

autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale, contabile e di proprio personale;

lart. 15, sesto comma, della L.R. 20/2005 il quale dispone che I'Agenzia regionale per il lavoro
assume il ruoclo, i compiti, le funzioni ed il personale dellAgenzia del Lavore di cui atlla L.R.
26.10.1988 n. 33;

l'articolo 16 della L.R. 20/2005 che individua, quali organi dell'Agenzia, il Direttore ed it Coilegio dei

revisori dei conti;

il decreto del Presidente della Regione n.113 del 01.12.2009 con il quale & stato nominato il
Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia regionale per il lavoro;

la deliberazione della Giunta regionale n.1/41 del 17.01.2014 con la quale viene nominato

Commissario straordinario dell'Agenzia regionale per il lavore il Dott. Massimo Temussi;

il Decreto del Presidente della Regione n.8 del 20.01.2014 che conferisce lincarico al Dott.
Massimo Temussi di Commissario straordinaric dellAgenzia regionale per il lavore “per il
compimento degli atti indifferibili ed urgenti fino alla nuova nomina del Direttore dellAgenzia e,

comungue, per un periodo non superiore ai tre mesi”;

Farticolo 17 della L.R. 5 dicembre 2005, n. 20 che prevede la predisposizione da pare del
Direttore dellAgenzia regionale per il lavoro del programma annuale di attivita e dei bilanci di

previsione annuali e pluriennali;

la L.R. n.7 del 21.01.2014 che detta “Disposizioni per la formazione del Bilancio annuale e
Pluriennale della Regione Sardegna” (Legge finanziaria 2014);

la L.R. n.& del 21.01.2014 che approva il Bilancio di previsione per 'anno 2014 ed il Bilancio
pluriennale per gl anni 2014 - 2016 della Regione Autonoma della Sardegna;

la Determinazione n.2/ARL del 04.02.2014 con la quale & stato approvato il Bilancio di previsione

annuale 2014 e pluriennale 2014 -~ 2016 dell'Agenzia regionale per il lavoro, insieme agli allegati
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tecnici, ai sensi dell'articolo 17 LR, 20/2005 e dellarticolo 9, quinto comma, della L.R. 11/2008,
secondo | dettami previsti dallarlicolo 28 della L.R. 11/2006, successivamente retlificata ed
integrata dalla Determinazione n.5/ARL del 10.02.2014,

larticolo 20 della L.R. 20/2005 il quale dispone che I'Agenzia regionale per il lavoro & sottoposta al

controllo ed alla vigilanza della Giunta regionale secondo le disposizioni sancite dalla L.R. 14/85;

la deliberazione n.5/38 del 11.02.2014 con la quale la Giunta regionale concede il nulla osta alla
immediata esecutivitda della Determinazione n.2/ARL def 04.02.2014, integrata dalla
Determinazione n.5/ARL del 10.02.2014, relativa alfapprovazione del Bilancic di previsione
del’Agenzia annuale 2014 e pluriennale 2014 — 2016;

la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante "Disposizioni per la prevenzione € la repressione della

corruzione e dell'ilegalita nella pubblica amministrazione”;

il D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante "Riordino della disciplina riguardante gl obblighi di

pubblicitay, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni™;

Iintesa fra Governo, Regioni ed Enti Locali per 'attuazione dellarticolo 1, commi 60 e 61,della
Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della

corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”,

le circolari n. 1/2013 del 25.01.2013 & n. 2/2013 del 18.07.2013 del Dipartimento della Funzione
Pubblica con le quali vengono emanate indicazioni operative in relazione allapplicazione della L.
n. 1902012, con particolare riferimento alla figura del responsabile della prevenzione della

corruzione, e per I'attuazione della trasparenza,

la delibera n. 3/7 del 31.01.2014 con la quale a Giunta Regionale ha approvato il Piano triennale
per la Prevenzione della Corruzione 2014/2016;

I'urgenza da parte dell'Agenzia regionale per il lavoro di mettere in atto gli adempimenti richiesti

dal Piano in merito alla pubblicazione dei dati relativi alla struttura;

che il Piano prevede Yindividuazione, per ogni Direzione Generale, di un proprio responsabile per

la Prevenzione della Corruzione e per l'attuazione della trasparenza, e ne definisce i compiti;

che gli adempimenti richiesti sono complessi e molteplici & che la materia risulta particolarmente

delicata ed impegnativa,
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di dover costituire un gruppo di lavoro che affianchi e supporti it Responsabile per le attivita di cui

sopra, comprese quelle relative alla implementazione e pubblicazione dei dati richiesti;

DETERMINA

Di nominare il Dott. lio Bogazzi Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per
lattuazione della trasparenza dell'Agenzia regionale per il favoro,

Di incaricare il gruppo di lavoro costituite con la nota n. 3017 del 27.02.2014 di affiancare e
supportare il Responsabile per le attivita di cui sopra, comprese quelle relative alla
implementazione € pubblicazione dei dati richiesti;

Di integrare il Gruppo di cui sopra con il Sig. Guglielmo Pitzalis per gli aspetti tecnico informatici e
con il Dott. Enrico Garau per il supporto al Responsabile per la gestione del sito
www agenzialavorosardegna.it.
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