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Quesito 

1 

Modalità di pagamento (art. 26 Capitolato) 

Rispetto alle modalità di pagamento si chiede qual è la modalità di 
rendicontazione: a costo (ossia esibendo i document i di spesa quali buste 
paga, documentazione di viaggio etc.) o in base ad una relazione con 
l’indicazione dello stato di avanzamento delle gior nate uomo svolte e 
delle spese di viaggio sostenute etc.  
La modalità, come indicato nel capitolato prevede che i pagamenti verranno 
effettuati a cadenza trimestrale, entro i 60 giorni successivi dal ricevimento di 
regolare fattura solo a fronte e nei limiti delle prestazioni effettivamente già 
eseguite e sulla base di apposito report (Stato Avanzamento Lavori – SAL). In 
questo, andranno naturalmente indicate tutte le voci inerenti i servizi, i prodotti 
realizzati, lo stato di avanzamento delle giornate uomo e i relativi costi.  

Quesito 

2 

Requisiti di CAPACITA’ ECONOMICA-FINANZIARIA E TECNICA (artt. III.2.2 e 
III.2.3  bando di gara) 
Rispetto ai  requisiti di capacità economica-finanz iaria, di cui al punto 
III.2.2, e di capacità tecnica, di cui al punto III .2.3., si chiede se i servizi 
richiesti dal bando sono da intendersi quale di att ività di valutazione e 
pertanto implicano incompatibilità in relazione a s ervizi di assistenza 
tecnica all’Autorità di Gestione, Autorità di Certi ficazione ed Autorità di 
Audit dei Programmi Operativi Regionali FSE 2007-20 13 e 2014-2020. 
I servizi richiesti sono chiaramente indicati negli artt. III.2.2 e III.2.3 del bando di 
gara.  Nessuna incompatibilità è pertanto prevista,  ma i servizi di assistenza 
tecnica citati, non sono utilizzabili ai fini della dimostrazione dei requisiti 
specifici di cui all’art. III.2.2 e dei requisiti tecnici di cui all’art. III.2.3.  

Quesito 

3 

Requisiti di CAPACITA’ ECONOMICA-FINANZIARIA E TECNICA (artt. III.2.2 e 
III.2.3  bando di gara) 
Rispetto ai  requisiti di capacità economica-finanz iaria, di cui al punto 
III.2.2, e di capacità tecnica, di cui al punto III .2.3., si chiede se i servizi di 
assistenza tecnica all’Autorità di Gestione, Autori tà di Certificazione o 
Autorità di Audit di Programmi Operativi Regionali co-finanziati da fondi 
europei soddisfano i requisiti di cui al punto III. 2.2 e III.2.3 del bando 
I servizi di assistenza tecnica cosi descritti non soddisfano i requisiti richiamati 
al paragrafo 2. del punto III.2.2) Capacità economica e finanziaria e al 
paragrafo 1. del punto III.2.3) Capacità tecnica del bando di gara. 

 


